Na pediagi 57. ¢lena Zakona o javnih usiuzbencih (Uradni list RS, stev. 63/07-UPB, 65/208, 69/08-ZTFI-
A, 69/08-ZZavar-E in 40/12-ZUJF), v zvezi z 8. ¢lenom Uredbe o postopku za zasedbo delovnega mesta
v organih drZzavne uprave in v pravosodnih organih (Uradni list RS, &t. 139/06 in 104/10} Obgina Trzin,
Mengeska cesta 22, 1236 Trzin, za Medobd&inski in3pektorat in redarstvo, s sedezem na naslovu
Mengeska cesta 9, 1236 Trzin, objavija

interni nateéaj za zasedbo enega (1) prostega uradnidkega delovnega mesta

OBCINSKI REDAR
v skupni ob&inski upravi Ob¢ine Trzin, Ob&ine Komenda, Obcine Lukovica, Obéine Menges,
Obé¢ine Moravie in Obéine Vodice »Medobéinski inSpektorat in redarstvog,
Menges&ka cesta 9, 1236 Trzin

Javni usiuZbenci - uradniki, ki se bodo prijavili na prosto delovno mesto, morajo imeti sklenjeno delovno
razmerje za nedoloéen &as v organih drzavne uprave ali drugih organih, ki so po sporazumu z Vlado RS
vstopili v interni trg dela in morajo biti imenovani v naziv ter izpolnjevati naslednje pogoje:
¢ najmanj srednja sploSna ali srednja strokovna izobrazba;
najman;j 3 leta in 6 mesecev delovnih izkusenj;
znanje uradnega jezika;
preizkus znanja za opravljanje nalog ob&inskega redarstva in za uporabo pooblastil cbéinskega
redarja;
opravljeno usposabljanje za imenovanje v naziv,
preizkus znanja za vodenje in odloanje v prekr8kovnem postopku;
opravljen strokovni izpit iz zakona o splo$nem upravnem postopku;
izpolnjevanje pogojev za voZnjo vozil B kategorije.

Kot delovne izkusnje se $teje delovna doba na delovnem mestu, za katero se zahteva ista stopnja
izobrazbe in ¢as pripravniStva v isti stopnji izobrazbe, ne glede na to, ali je bilo delovno razmerje
sklenjeno oziroma pripravnis§tvo opravljeno pri istem ali pri drugem delodajalcu. Za delovne izkudnje se
Stejejo tudi delovne izkusnje, ki jih je javni usluZbenec pridobil z opravljanjem del na delovnem mestu, za
katero se zahteva eno stopnjo niZja izobrazba, razen pripravnistva v eno stopnjo niZji izobrazbi. Kot
delovne izkudnje se uposteva tudi drugo delo na enaki stopnji zahtevnosti, kot je delovho mesto, za
katero oseba kandidira, pri ¢emer se upoSteva ¢as opravljanja takega dela in stopnja izobrazbe. Delovne
izkudnje se dokazujejo z verodostojnimi listinami, iz katerih sta razvidna ¢as opravljanja deia in stopnja
izobrazbe.

Naloge, ki se opravljajo na tem delovhem mestu so:
s nadzor nad izvajanjem nalog po zakonu o varnosti cestnega prometa ter po obé&inskih predpisih;

vodenje enostavnih upravnih postopkov na prvi stopnii;

opozarjanje fizicnih in pravnih oseb o ugotovljenih nepravilnostih;

neposredno izrekanje in izterjava denarnih glob na kraju prekrka;

izdajanje odredb v skladu s predpisi ob&ine;

opravljanje drugih nalog s poedrogja obginskega redarstva;

pomot pri pripravi in izvajanju cbéinskega programa varnosti;

pomot pri naértovanju nadzorov in preventivnih akcij;

pomo& pri organiziranju in izvajanju obé&inske redarske sluzbe na podlagi obé&inskih idr. predpisov

opravljanje administrativho tehniénih nalog za potrebe organa;

opravljanje posameznih dejanj v postopku pred izdajo odlogbe v inSpekcijskin zadevah, zlasti

ugotavljanja dejstev in okoliS€in pomembnih za odloditev;

= Kknjizenje pladit ter izvajanje izterjav za podradune obéin ustanoviteljic, izhajajoéih iz upravnih in
prekrskovnih postopkov organa;

» posredovanje pravnomocnih kazenskih tock v centralno evidenco;

= sodelovanje pri pripravi periodiénih in letnih poro&il;

* opravljanje drugih nalog po odredbi nadrejenih in predstojnikov.



Prijava mora vsebovati najmanj:
— izjavo kandidata o izpolnjevanju pogoja glede uradniSkega naziva, iz katere je razviden naziv, ki
ga kandidat ima,
izjavo kandidata, da izpolnjuje druge pogoje za zasedbo delovhega mesta,
izjavo kandidata, da za namen nate€ajnega postopka dovoljuje organu, ki objavlja interni nateCaj
pridobitev podatkov iz 1. in 2. toéke iz centralne kadrovske evidence oziroma iz kadrovske
evidence organa, v katerem opravlja delo.

Qd kandidatov pri¢akujemo %e, da:
* imajo znanje najmanj enega svetovnega jezika (angledtine, nemsdine) ter
e 50 usposcbljeni za delo z radunalnikom.

Zazeleno je, da prijava vsebuje tudi kratek Zivljenjepis ter da kandidat v njej poleg formalne izobrazbe
navede tudi druga znanja in ve&éine, ki jih je pridobil.

Strokovna usposobljenost kandidatov se bo presojala na podlagi priloZenih izjav, na podlagi razgovora s
kandidati oziroma s pomoé&jo morebitnih drugih metod preverjanja strokovne usposobljenosti kandidatov.

V skladu z 12. &lenom Uredbe o postopku za zasedbo prostega delovnega mesta v organih drzavne
uprave in v pravosodnih organih {(Uradni list RS, &t 139/06 in 104/10), bodo obravhavane samo popolne
in pravoéasne prijave.

V skladu z 22. ¢lenom Zakona o obéinskem redarstvu (Uradni list RS, t. 139/06), se izjemoma lahko za
ob¢inskega redarja imenuje oseba, ki nima strokovnega usposabljanja in preizkusa znanja za obéinskega
redarja, vendar mora ta preizkus opraviti najkasneje v enem letu od dneva sklenitve pogodbe o zaposlitvi.

Izbrani kandidat bo delo na navedenem delovnem mestu opravljal v uradni§kem nazivu obé&inski redar 11,
Z moznostjo napredovanja v vi§ji naziv. obginski redar |. Z izbranim kandidatom se bo sklenila nova
pogodba o zaposlitvi, pri éemer lahko izbran kandidat obdrZi Ze doseZen naziv, e se delo na tem
delovnem mestu lahko opravija v istem nazivu.

Z izbranim kandidatom bo sklenjeno delovno razmerje za nedoloéen ¢as s polnim delovnim ¢asom in
gest-meseénim poskusnim delom,

Delovni ¢as na uradniskem delovnem mestu obg&inski redar je razporejen v skladu z internim pravilnikom
in je, po potrebi, lahko organiziran v neenakomerni razporeditvi. [zbrani kandidat bo naloge opravijal na
fokaciji Mengeska cesta 9, Trzin in na terenu, na obmogju cobéin Trzin, Komenda, Lukovica, Menges,
Maravce in Vodice.

Kandidati vioZijo prijave v pisni obliki, ki jo posljejo v zaprii ovojnici z oznacko: »Za interni nate€aj za
delovno mesto Obcinski redar, 3tevilka 110-0007/2017« na naslov: Medob&inski inSpektorat in
redarstvo, Menge&ka 9, 1236 Trzin in sicer v roku 8 dni po objavi na spletni strani Ministrstva za javno
upravo. Za pisno obliko prijave se 3Steje tudi elektronska oblika, poslana na elektronski naslov:
inspektorat@trzin.si, pri éemer veljavnost prijave ni pogojena z elektronskim podpisom.

Obvestilo o konéanem postopku internega nate€aja ho objavljeno na spletnih straneh Obéine Trzin
{(www trzin.si).

Informacije o izvedbi javnega nateCaja daje Irena Karcnik, tel. 01/564 47 20.

Opomba: Uperabljeni izrazi, zapisani v moki spolni slovniéni obliki, so uporabljeni kot nevtralni za
in moske.

Stevilka: 110-0007/2017
Datum objave:



