OBCINA TRZIN: VISJI SVETOVALEC ZUPANA ZA GOSPODARSKE JAVNE SLUZBE

Objava na spletni strani Obcine Trzin: www.trzin.si. — iztek roka za prijavo: 14.01.2019.

OBCINA TRZIN

Stevilka: 1100-0002/2018
Datum: 21.12.2018

Na podlagi prvega odstavka 58. ¢lena Zakona o javnih usluZbencih (Uradni list RS, §t. 63/07-
UPB3, 65/08, 69/08-ZTFI-A, 69/08-ZZavar-E, 74/09-OdI. US in 40/12-ZUJF) objavlja Obé&ina
Trzin

javni nateéaj za uradni$ko delovno mesto

VISJI SVETOVALEC ZUPANA ZA GOSPODARSKE JAVNE SLUZBE

Kandidati, ki se bodo prijavili na prosto delovno mesto, morajo poleg splosnih pogojev, ki jih
urejajo predpisi s podrogja delovnega prava, izpolnjevati $e naslednje pogoje:

+ Imeti najmanj visoko$olsko strokovno izobraZevanje (prej&nje)ivisoko$olska strokovna izobrazba
(prej$nja), visokoSolsko strokovno izobraZevanje (prva bolonjska stopnja)/visokoSolska
strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja) ali visoikoZolsko univerzitetno izobraZevanije (prva
bolonjska stopnja)/visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja); smer
strokovne izobrazbe: GRADBENE, STROJNE, ELEKTRO ALI KOMUNALNE vede,
najmanj 5 let delovnih izku$enj,

» opravlieno obvezno usposabljanje za imenovanje v naziv (&e ga izbrani kandidat nima, ga mora
opraviti v zakonsko dologenem roku),

» strokovni izpit iz upravnega postopka (e ga izbrani kandidat nima, ga mora opraviti najkasneje
v treh mesecih od skienitve delovnega razmerja),

» drZavljanstvo Republike Slovenije,

* ZzZnanje uradnega jezika,

* ne smejo biti pravnomoéno obsojeni zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po
uradni dolZnosti, in ne smejo biti obsojeni na nepogojno kazen zapora v trajanju ve& kot Sest
mesecev,

* zoper njih ne sme biti vioZena pravnomotna obtoZnica zaradi naklepnega kaznivega dajanja, ki
se preganja po uradni dolZnosti.

Kot delovne izkunje se Steje delovna doba na delovhem mestu, za katero se zahteva ista
stopnja izobrazbe in Cas pripravniStva v isti stopnji izobrazbe, ne glede na to, ali je bilo delovno
razmerje sklenjeno oziroma pripravnistvo opravljeno pri istem ali pri drugem delodajalcu. Za
delovne izkudnje se Stejejo tudi delovne izkusnje, ki jih je javni usluzbenec pridobil z
opravljanjem del na delovhem mestu, za katero se zahteva za eno stopnjo niZja izobrazba,
razen pripravnistva v eno stopnjo niZji izobrazbi. Kot delovne izkusnje se uposteva tudi delo
na enaki stopnji zahtevnosti, kot je delovno mesto, za katero oseba kandidira, pri éemer se
uposteva Cas opravijanja takega dela in stopnja izobrazbe. Delovne izkugnje se dokazujejo z
verodostojnimi listinami, iz katerih sta razvidna &as opravijanje dela in stopnja izobrazbe.



Za javne usluzbence, ki so opravili strokovni izpit za imenovanje v naziv skiadno z dolo€bami
Zakona o javnih usluzbencih in/ali so se udeleZili priprav na strokovni izpit za imenovanje v
naziv, se Steje, da izpolnjujejo pogoj obveznega usposabljanja po 89. &lenu Zakona o javnih
usiuzbencih.

Delovno podrodje: opravijanje raznovrstnih upravnih in strokovnih nalog na podrocju
gospodarskih javnih sluzb, vodenja investici, priprava odlokov s strokovhega podrogia,
udelezba na sejah obéinskega sveta in odborov.

Prijava na prosto delovno mesto mora vsebovati naslednje sestavine:

1. pisno izjavo o izpolnjevanju pogoja glede zahtevane strokovne izobrazbe, iz katere mora
biti razvidna raven izobrazbe, smer izobrazbe, datum zakljucka izobraZevanja in ustanova,
na kateri je bila strokovna izobrazba pridobljena;

2. pisno izjavo o vseh dosedanjih zaposlitvah, iz katere je razvidno izpolnjevanje pogoja
glede zahtevanih delovnih izkusenj (datum sklenitve in datum prenehanja delovnega
razmerja pri posameznem delodajalcu) ter kratek opis del (z navedbo stopnje izobrazbe,
zahtevane za to delovno mesto), ki jih je kandidat opravijal pri posameznem delodajalcu;

3. pisno izjavo o opravijenem usposabljanju za imenovanje v naziv (¢e ga je kandidat ze
opravil 0z. ga ni opravil);

4. pisno izjavo o opravijenem strokovnem izpitu iz sploSnega upravnega postopka (Ce ga je
kandidat Ze opravil oz. ga ni opravil);

5. pisno izjavo kandidata, da je:

» drZavljan Republike Slovenije,

e daima znanje uradnega jezika,

o da ni bil pravnomoé&no obsojen zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po
uradni dolZnosti, in da ni bil obsojen na nepogojno kazen zapora v trajanju vec kot Sest
meseceyv,

» da zoper njega ni viozena pravnomotna obtoZnica zaradi naklepnega kaznivega
dejanja, ki se preganja po uradni dofZznosti;

6. pisno izjavo, da za namen tega natetajnega postopka dovoljuje Obgini Trzin pridobitev
podatkov iz 5. tocke iz uradne evidence.

ZaZeleno je, da prijava poleg navedenih sestavin vsebuje tudi kratek Zivijenjepis in da kandidat
v njej poleg formalne izobrazbe navede morebitna druga znanja, sposobnosti in vescine, ki si
jih je pridobil. Od kandidata se pri¢akuje dobro poznavanje delovanja lokalne samouprave in
sistema_javnega narodanja, podrobno poznavanie podrogja gospodarskih javnih sluzb v
pristoinosti lokalne samouprave in _vodenja investicij (visoke in nizke gradnje), usposoblienost

za delo z raéunalnikom in ustrezne komunikaciiske ve#gine (pianiranje, organiziranje, vodenje
kontroliranje, _sposobnost jasnega in _objektivnega komunicirania, predstavijanja,
neverbalnega komuniciranja). Prednost pri izbiri bodo imeli kandidati z relevantnimi delovnimi
izkugnjami na razpisanem podro¢ju dela.

Kandidati, ki ne bodo izpolnjevali nate&ajnih pogojev, se v skladu z 21. &lenom Uredbe o
postopku za zasedbo delovnega mesta v organih drzavne uprave in v pravosodnih organih
(Uradni list RS, $t. 139/06 in 104/10) ne bodo uvrstili v izbirni postopek.

Strokovna usposobljenost kandidatov bo presojana na podlagi opisa dosedanjih delovnih
izkuden;j, iziav prijavijenin kandidatov, dokazil, ki bodo pridobljena iz uradnih evidenc,
razgovora s kandidati, ki se bodo uvrstili v zadnji krog izbirnega postopka, ter z eventualno
uporabo drugih metod, &e bo le-to potrebno. Izbrani kandidat bo imenovan v naziv Seste
stopnje vi&ji svetovalec Ill. Z izbranim kandidatom bo sklenjena pogodba o zaposlitvi za
nedolo&en in poln delovni éas s 6-mese&nim poskusnim delom. Naloge bo opravijal v prostorih



Obéine Trzin, na naslovu: Menge$ka cesta 22, 1236 Trzin.

Kandidati naj vioZijo prijavo v pisni obliki, ki se jo poslie v zaprti ovojnici z oznaébo: »Javni
natecaj — visji svetovalec za GJS« na naslov: Obéina Trzin, Mengeska cesta 22, 1236 Trzin,
in sicer do 14.01.2019. Natecaj je objavljen na spletni strani Obéine Trzin in na Zavodu RS za
zaposlovanje. Po posti poslana prijava se $teje za pravo&asno, &e je oddana kot priporoéena
posilika, in sicer najkasneje zadnji dan roka za prijavo. Za pisno obliko prijave se steje tudi
elekironska oblika, poslana na elektronski naslov info@trzin.si, pri &emer veljavnost prijave
ni pogojena z elektronskim podpisom.

Obvestiio o konéanem postopku javnega nate&aja bo objavijeno na spletni strani Ob&ine Trzin.
Kandidati bodo o izbiri pisno obveS&eni predvidoma v roku 15 dni po zakljutenem izbimem
postopku.

Dodatne informacije o poteku postopka javnega nategaja in o strokovnem podro&ju dela na
delovnem mestu lahko zainteresirani kandidati dobijo na telefonski §tevilki 01 564 4544
(Polona Gorse Prusnik).

V besedilu natefaja uporabljeni izrazi, zapisani v mogki slovni&ni obliki, so uporabljeni kot
nevtralni za Zenske in moske.

PREJMEJO:

- spletna stran Obcine Trzin
- zadeva






