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Poslovno porocilo za leto 2014

l. SPLOSNI DEL:
1.1.0SEBNA IZKAZNICA IN KRATKA PREDSTAVITEV ZAVODA

Osnovna Sola Roje ima sedez v DomZzalah, Kettejeva 15.

Ustanovitelji Sole so: Obgina Domzaie (leto skiepa 1999),
Obéina Lukovica (leto sklepa 1999),
Ob¢ina Menges (leto skiepa 1899),
Ob¢ina Moravée (leto sklepa 1999),
Obéina Trzin (leto skiepa 2001).

Matiéna stevilka Sole: 5082854

Telefon: €1 7225 -260; Fax.: 01 7225 -265

E-mail Sola: OS.Roje@quest.arnes.si

E-mail ravnateljice: Marianca.Bogataj@gquest.arnes.si

DavCna Stevilka Sole: Si 21511489

Podracun pri UJP: 01223-6030688967

Spletna stran Sole; www.roje.si

Osnovna Sola Roje je javni vzgojno izobraZevalni zavod, ustanovijen za podrogje
osnovnega Solstva ter vzgoje in varsiva predsolskih otrok s posebnimi potrebami.
V osnovni Soli Roje specialni pedagogi, defektologi, speciaini in rehabilitacijski
pedagogi, predmetni ucitelji, logopedinja, psihologinja, socialna pedagoginja, dve
nevrofizioterapevtki in ostali strokovni delavci izvajamo vzgojo, izobraZzevanje in
usposabijanje otrok in mladostnikov z laZjimi, zmernimi in teZjimi motnjami v
dusSevnem in gibalnem razvoju.

Ob primarnih dejavnostih opravijamo tudi mobilne sluzbo in dodatno strokovno
pomeé v vrtcih in v osnovnih Solah v oZji in §irSi okolici.

Nasa Sola je bila ustanovijena 28. aprila 1964 leta z Odlokom obéine Domzale kot
Posebna osnovna $ola Olge Avbelj s sedeZzem v Homcu. Leta 1984 je bila razdeljena
na dve novi enoti in sicer je del Sole dobil sedez v obé&ini Kamnik, del pa v obéini
DomzZale. V Solskem letu 1984/1985 smo se iz Homca preselili v novo Solsko zgradbo v
Domzale.
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Vletu 1992 je bila Osnovna $ola Oige Avbelj preimenovana v Osnovno $olo Roje.

Z delitviic nekdanje obcine DomZale na veg obgin, se je po letu 2001 spremenil Solski
okolig, ki chsega obéine: DomzZale, Lukovica, Menges, Moravée in Trzin,

Dejavnost $ole je financirana po kljutu $tevila oddelkov in sicer: s strani Minisirstva za
izobraZevanje, znanost in 3pott, iz obdinskih proradunov ter iz ostalih prihodkov (prodaje
maiic zaposlenim, najemnine, donacije...)

Obcine — ustanoviteljice Sole, uresnidujejo svoje ustanoviteljske pravice in
obveznosti pe dogovorjenih deleZih:
3 Obcina Domzale 586,16%

2 QObdlina Lukovica 12%
a  Obgina Menge$ 14%
a  Obcina Moravée 12%
&«  Obéina Trzin £,84%

V Solskem letu 2014/15 je v prilagojeni izobrazevalni program z niZjim izcbrazbenim
standardom, v posebni program in v prilagojeni program za pred3olske otroke trenutno
viiju&enih 86 otrok in mladostnikov.

4.2. ORGANIZIRANOST IN PREDSTAVITEV VODSTVA IN POMEMBNEJSIH
ORGANOV SOLE

Ravnatefjica — pedagos$ki in posiovni organ $ole je Marjanca Bogataj, univ. dipl.
defektolog, svetovaika.

Ravnateljica opravija delo v ckviru svejih pristojnosti, dolo&enih z zakonom in pogodbo
¢ zaposlitvi. Pripravlja gradiva za obravnavo na sejah sveta zavoda, sveta starSev,
pedagoskin konferencah, delovnih sestankih in aktivih. UdeleZuje se razliénih
sestankov, izobraZevanj pod vodstvom MIZS ali $ole za ravnatelje, Studijskih skupin za
ravnatelje, aktivov in drugih za Solo pomembiih sre¢an;.

Pomoénica ravnateljice je Andreja Skrij, univ. dipl. socialni pedageg, mag., mentorica.

UPRAVNI IN STROKOVNO ORGAN:i

Svet Sole:

¢ Predsednik: Slavke Lenarsic

¢ Podpredsednica: Marta Krt

¢ 3 predstavnikov delavcey Sole: Marta Krt, Slavko Lenar$i&, Jelka Rojc, Ida Zupanc in
Tomaz Zargi

¢ 3 predstavniki starSev: Jelena Jam$ek Aplinc, Tomaz Rovsek, Dejan Sircelj

¢ 3 predstavniki ustancviteljic:
- Majda Pué&nik Rudi, Anja Vodian predstavnici ebéine Domzale
- Viktor Jemec, predstavnik ob¢in Trzin, Lukovica, Menge$, Moravée™

Pomembni upravni in strckovni orqani $ole so Se:

Svet starSev (posvetovaini organ): predsednik Dejan Sirceli. Sestavija ga po en
predstavnik starSev iz vsake oddei¢ne skupnosti.
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Uéiteliski zbor Sole: sestavijajo vsi zaposleni strokovni delavci in je najvi§ji strokovni
organ $ole, vodi ga ravnateljica Sole. Ob zakljutku Solskega leta 2013/14 je imel
uciteljski zbor $ole 33 Elanov, v tekogem Solskem letu pa 31 &lanov.

Ugiteljski zbor obravnava in odloda o strokovnih vpradanjih, povezanih z vzgojno
izobrazevalnim delom, soustvarja in daje mnenja o letnem delovnem nadriu, odio€a o
vzgojnih ukrepih in opravlja druge naloge v skladu z zakonodajo.

Strokovni organi so po zakonu tudi strokovni aktivi in razredniki.

Razrednik vodi delo oddelénega uditeliskega zbora, anaiizira vzgojne in uéne dosezke
oddelka, skrbi za reSevanje vzgojnih in u¢nih problemov pesameznih uéencev, sodeluje
s starsi in Solsko svetovalno sluZbo, odloga o vzgojnih ukrepih in opravija druge naloge
v skladu z zakonodajo.

Strokovni aktivi Sole sestavljajo ucitelji istih predmetnih podrogij, strokovni aktiv v vricu
pa vsi strockovni delavci, ki se vklju€ujejo v delo z otroki. Naloge strokevnih aktivov so,
da uc':itelji obravnavajo problematike predmetnega podrodja, usklajujejo merila za
ccenjevanje, dajejo utiteliskemu zboru predioge za izboljSanje vzgojno-izobraZevainega
dela, obravinavajo pripombe starSev, udencev in opravijajo druge naloge, dolo&ene z
letnim delovnim nacrtom.

Glede na dejstvo, da nimamo paraleik in da imamo veliko kombiniranih razredov,

imamo smlselno zdruzene posamezna aktive.

vodje oddelénih umteljsklh vodje strokovmh aktlvov
e 2 zborov - - i '
za 1. in 2. triado Petra Bogataj Ivanci¢ Martlna V0|0Inl
PPNIS
za 3. triado PPNIS Maja Iskra Nada Gréar
za posebni program Ajda Lalié Dunja Petri¢
za podalj$ano Marinka Bregar
bivanje
za mobilno sluzbo Darja Gruden

Upravni_odbor Solskega sklada: Solski sklad je bil ustanovijen septembra 2003. V
njem je pet predstavnikov Sole in trije predstavniki starSev. Predsednica Solskega
sklada je Marta Krt.

** \/ skiadu z novelo Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (Ur.LRS,
§t.58/09, 64/09, 65/08, 20/11, 40/12-ZUJF) svet 3ole sestavijajo po lriie predstavniki
ustanovitelja, trije predstavniki starSev in pet predstavnikov delavcev Sole. Odlok o spremembah
in dopolnitvah odioka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZzevalnega zavoda Osnovnie Sole
Roje v 16. élenu doloGa, da ob¢inski svet ObCine DomZale imenuje 2 predstavnika v svet 3ole, 1
predstavnika pa imenujejo preostale obcine ustanoviteljice (Obcdina Lukovica, Obc¢ina Menges,
Obdina Moravée in Cbéina Trzin) po vsakokratnem medsebojnem dogovoru.

Na Ministrstvu za izobraZevanje, znanost, kulturo in 3port so predlagali da se obcine
medsebojno dogovorijo o imenovanju predstavnika obéin soustanoviteljic v svetu Sole do konca
mandalta tega Sveta, to je 29.9.2015.

Obéine sc se dogovorile, da kot scustanoviteljice imenujejo skupnega predstavnika obcCin v
Svetu Sole Roje:

Do 29.9.2012 je bil skupni predstavnik iz Obéine Lukovica gospod Viktor Jemec. S sklepom o
imenovanju so obéine Lukovica, Menge$, Moravée in Trzin podaliSale mandat g. Viktorju
Jemcu do konca mandata tega sveta.

_.,-”220 :
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1.2. POROCILO SVETA ZAVODA,

V Svet zaveda so bili za mandatno obdobje od 29.9.2011 — 28.8.2015 imenovani:
Predsednik: Slavko Lenarsi¢ (predstavnik $ole), ostaii &lani pa:

predstavniki ustanovitelja: Vikior Jemec, Metka Zupanek, Mirah Kralj (pokojni v
letu 2014)

predstavniki Soie: Marta Krt, lda Zupanc, Jelka Rojc, Tomaz Zargi

predstavniki starSev: Dejan Sircelj, Jelena Jam$ek Aplinc, TomaZ Roviek

18.12.2014 nam je Obcina DomzZaie poslala Sklep o imenovanju novih predstavnikov
obcine Domzale: Ajda Vodlan, Majda Puénik Rudl

Svet Sole se je vietu 2014 sestal sedemkrat.

Soisko ieto 2013/14:

26.2.2014 - 8. dopisna seja sveta Sole (sklep v zvezi s poplagilom % % pla&nih
nesorazmeri);

28.2.2014 ~ 9. redna seja sveta $ole (pregled in potrditev zapisnikov zadnje seje
in 8. dopisne seje, obravhava in potrditev letnega porcéila za leto 2013,
obravnava in potrditev financnega in kadrovskega naérta za leto 2014 ter finandni
in kadrovski plan za leto 2015, cbravnava in potrditev poro&il inventurnih Komisij
za izloCitev in odpis sredstev, porotilo o notranji reviziji za leto 2012, ocena
delovne uspesnosti ravnateljice, razpis za delovne mesto ravnatelja, razno);
3.4.2014 — 10. redna seja sveta Sole (pregled in potrditev zapisnika zadnje seje,
pregled vieg, ki so prispele na razpisano delovno mesto ravnatelja in
nadaljevanje razpisnega postopka, razno);

12.5.2014 - 11. redna seja sveta Sole (pregied in potrditev zapisnika zadnje seje,
skiep o imenovaniju ravnatelja, razno);

5.6.2014 - 12. redna seja sveta 3ole (pregied in potrditev zapisnika zadnje seje,
sklep o imenovanju ravnateljice, razno);

23.6.2014 - 13. redna seja sveta Sole (pregled in potrditev zapisnika zadnje seje,
program dela, finantni in kadrovski naért za leto 2014, razno).

Solsko leto 2014/2015: '

30.9.2014 ~ 14. redna seja sveta Sole (pregled in potrditev zapisnika zadnje seje,
perocilo ravnateliice o realizaciji letnega delovnega nadrta za 3oisko leto
2013/2014, obravnava in potrditev ietnega delovnega nadrta za Soisko leto
2014/2015 in piana nadstandardnih programov $ole, obravnava in potrditev plana
za vrtCevsko leto 2014/2015, razno — informacija ravnateljice o problematiki
presezka deloviega mesta kuhar, dopolnitev $oiskega reda, pobuda za vkijugitev
cseb s posebnimi potrebami v program VDC, problem financiranja varstva
vozacev).

Zapisal: Slavko Lenarsi¢



1.4. KRATEK PREGLED DEJAVNOSTI SOLE

V okviru javne sluzbe v vzgojno-izobraZzevalni dejavnosti izvajamo vzgojo in
izobraZzevanje 'otrok s posebnimi potrebami po naslednjih vzgojno - izobraZevalnih
programih ter dejavnostih, opredeljenih v Odloku o ustanovitvi javnega vzgojno —
izobraZevalnega zavoda Osnovna $ola Roje:

¢ prilagojeni program za predsolske otroke v vrtcu - v razvojnem oddelku,

¢ prilagojeni izobrazevalni program osnovnosolskega izobraZzevanja -
devetletna osnovna §ola z niZjim izobrazbenim standardom,

¢ posebni program osnovnosolskega izobraZevanja - vzgoja in izobrazevanje v

oddelkih posebnega programa vzgoje in izobrazevanja,

mobiino specialno pedagosko sluzbe in dodatno strokovno pomocg,

¢ drugo izobrazevanje:

- organizacijo seminarjev, Studijskih skupin, Sole za starSe,

- hospitacijske nastope za Studente specialne in rehabilitacijske pedagegike, za
specializante pediatrije in za vse smeri Studentov Pedagoske fakultete v
Ljubljani,

- mentorstva Studentom in diplomantom specialne in rehabilitacijske pedagogike,
logopedije, hevrofizioterapije na obvezni praksi,

- mentorstva pripravnikom in priprava diplomantov defektologije, specialne in
rehabilitacijske pedagogike, iogopedije za strokovne izpite,

- menterstvc za pemodnice vzgojiteljic in varuhinje v oddelku vzgoje in
izobrazevanja in v razvojnem oddelku, za spremljevalce ter za delavce
zaposlene preko javnih de! za pomo¢ gibalno oviranim otrokom.

&

Vzgojno — izobraZevalni programi:

Obvezni_program_osnovne Sole - v devetietni osnovi Soli izvajamo prilagojeni
program z nizjim izobrazbenim standardom (nadalje PPNIS)* - cbsega pouk po
predmetniku, specialno - pedago$ke dejavnosti, izbirne predmete, tehniske dneve za
uence v vseh razredih (za ugence v 8. in 9. razredu po 10 tehniSkih dni). Posebni
program v oddelkih vzgoje in izobraZevanja (nadalije PPVI}* - obsega program
ucenja v okviru Sestih predmetno - razvojnih podrodij, izbirne vsebine in delovne dneve.

RazsSirjeni_program - obsega dopolnilni in dodatni pouk, podaljSano bivanje in varstvo
vozacev za ufence PPNIS in PPVI v vseh razredih 9-letne osnovne Sole, interesne
dejavnosti, dneve dejavnosti, ekskurzije, poletno in zimsko Solo v naravi za uence v
obeh programih, naravoslovne tabore, tekmovanja iz znanja in Sportnih dejavnosti.

Nadstandardni program - v okviru tega programa izvajamo pocitnisko varstvo
ucencev v ¢asu poletnih poditnic, Solo terapeviskega plavanja — za uéence v posebnem
programu, terapijo s konji - hipoterapijo za otroke v razvojnem vrtcu in v posebnem
programu, Eko Solo kot nadin Zivijenja, poudevanje zafetne angled¢ine v 5. in 6.
razredu, skupino za starSe ter skupino za dekleta in za fante v tretji triadi in v PPVI.
Skozi vse leto zbiramo prispevke uéencev za tematsko Sclsko glasilo Plamenéek. V
okviru nadstandardnih programov deluje tudi Solski foto atelje, Solski Eko wvrt in
promocijska skupina, ki girSo javnost pridno seznanja z dogajanjem v nasi Soli.

*Vse pogosteje se v skladu s predlagano dokirino, da se uéenci ne insujejo v Solo temvel v program
za oznaditev usmeritve v osnovno $olo s prilagojenim programom (OSPP) uporablja kratici PPNIS —
prilagofeni program z niZjim izobrazbenim standardom in namesto oddelki vzgoje in izobraZevanja (OVI)

sedaj PPVI — posebni program vzgoje in izobraZevanja, zalo ju bom uporabljala tudi tu. Za razvojni
oddelek, predSolski program pa bo kratica RO.

_0222_



Vkljucevanie uéencey

U&enci so vkljugeni v Soic na osnevi strokovnega mnenja, ki ga pripravi strokovna
komisija za usmerjanje otrok s pcsebnimi potrebami in odlotbe o usmeritvi.
Oclocbo izda Zavod RS za 3olstvo in $port, potrdi pa jo Ministrstvo za izobrazevanje,
znanost in Spori. Za vsakega udenca izdela strokovna skupina v 8oli v roku 30 dni
individualizirani naért vzgoje in izobrafevanja. Strokovno deio poteka
fnterdisciplinarne. Individualizirane naérte skozi $oiske leto spremljamo in
dopoinjujemo, ob polletju in ob zakljutku Soiskega leta pa jih skupaj s star$i in glede na
moZnosti tudi skupaj z u€enci ovrednotimo in hkrati zastavimo smernice za delo v
naprej. StarSi ufenca sodelujejo s &lani strokovne skupine in z zadovoljstvom
ugotavliamo, da naSa skupna prizadevanja in sodeiovanje, pomembno prispevajo k
boijSemu naértovanju in izvajanju vzgojno-izobraZevalnega programa in s tem k
vetjemu napredku uéencev,

Mobiino speciaino pedagoska sluzba — Ze wrsto let izvajamo mobilne speciaino
pedagoske pomod in dodatne strokovno pomoé za udence v vedinskih osnovnih $olah
in za otroke v vricih. Mobilno sluZbo in dodatno strokevno pomoé izvajamo na osnovi
odioChb o usmeritvi. V okviru mobilne sluzbe nudimo strokovne pomoé delavcem v
$olah, vricih, svetujemo starSem, sodelujemo pri pripravi individualiziranih
naértov vzgojno izobraZevalnega dela, se povezujemo z zunanjimi strokovnjaki, ki
delajo z ucencem ali je ucenec pri njih v obravnavi oziroma na terapiji. Vsi
udeleZenci ocenjujemo mobilno sluzbo kot izredno uspesno obliko pomoéi in
sodelovanja. Se posebno smo ponosni na napredek otrok ter na svetovanje in pomog,
ki jo nudimo starSem.

Nevro-fizioterapeviske, ogopedske obravnave in_svetovalno delo - psihologke
obravnave in svetovanje, socialnc pedagcike, logopedske in terapeviske storitve
opravija visoko usposocblien in strokoven kader. Prednost obravnav v 3oli je, da
potekajc v dopoidanskem Zasu in enkrat tedensko v popoldanskem &asu zato, da
omogofimo prisotnost starSev pri samih obravnavah.

Velik poudarek pri terapevtskih cbravnavah je na sodelovanju s starsi, rejniki in
skrbniki, saj sta njihova pomo¢ in dobro sodelovanje s $olo nujen pogoj za
doseganje na¢rtovanega napredka uéenca.

Nevro-fizioterapevtske obravnave in delovno terapijo izvajata strokovni sodelavki iz
razvojne ambulante Domzale. Terapije potekajc po priznanih (Bobath) in
najsodobnejSih metodah nevro-fizioterapije. Zaradi rednih korektivnih vaj in usmeritev
ter skrbi za pravilno telesno drZo in razgibavanje, se je stanje marsikateremu udencu
vidne izboljSalo. S fizioterapijo pomagameo izboli$ati gibalne sposobnosti uencev in
iaj$amo boleéine zaradi raznih bolezenskih stanj iokomotornega aparata. Skrbimo za
pravilno sedenje z ustreznc opreme in za razbremenitev $olskih torbic kar izboijSuje
telesno drZe nadih uéencev.

V posebnem programu na 1. stopnji in za otroke v razvojnem vrtcu pa za izbolj§anje
lokomotormega aparata in celotne drZe telesa izvajamo hipoterapijo v sodeiovanju z
zavodom CIRIUS Kamnik.

Logepedskih obravnav v $oli je bilo v pretekiem letu (od meseca septembra dalje,
ke emio uspeli zaposliti iogopedinjo!, deleznih 50 uéencev in en uéenec v okviru
mobilne sluZbe. Logopedsko delo obsega prepredevanje in odpravijanje vseh vrst
govorno-jezikovnih iezav, ki se pojavijajo na podrogju izgovorjave, jezika, ritma, tempa,
glasu ter branja in pisanja. Cilj logopedske obravnave je otrokom omogoditi &m
uspesnejSo komunikacijo, ki jin bo vodila k povedanju kvalitete Zivljenja. V sodelovanju
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in po navodilih logopedinje utrjujejo vaje razredniki, varuhinje in star8i, saj je vztrajno in
dosledno izvajanje vaj obi¢ajno pogoj za uspeh terapij.

Svetovaina sluzba nudi podporo in svetovanje uencem ob njihovih stiskah, ob
vzgojnih in ucnih tezavah. StarSem in rejnikom svetujemo in nudimo pomoC pri
poklicnem usmerjanju ucencev iz PPNIS v nadaljnje Solanje in pri vkljuéevanju ucencev
iz PPVI v varstveno delovne centre. Sodelujemo s Centri za socialno delo Sirom
Slovenije, v Zelji po &im bolj8ih Zivijenjskih in delovnih pogojih udencev v rejnistvu.
Pomagamo druzinam pri premagovanju vse hujsih socialno ekonomskih stisk. Veliko
pozornosti in dela namenjamo medgeneracijskemu sodelovanju in spostovanju splosno
veljavnih vrednot ter samoevalvaciji dela v Soli.
Smo hospitacijska Sola in izvajamo $tevilne hospitacijske nastope in mentorstve za
Studente specialne in rehabilitacijske pedagogike, za specializante pediatrije in druge, ki
se izobrazujejo za delo z udenci s posebnimi potrebami.
Sola je registrirana $e za opravijanje navedenih dejavnosti, ki jih izvajamo v manj§em
obsegu, glede na potrebe Sole in trga:
- trgovina na drobno s knjigami, revijami, papirjem, pisainimi potreb&€inami,
- dejavnost menz,
- drug kopenski potniski promet na rednih linijah,
- dajanje lastnih nepremi€nin v najem, prirejanje razstav, sejmov in kongresov,
- dejavnost vricev in predsolsko izobrazevanje,

obratovanje Sportnih objektov.

1.5. POSLANSTVO IN VIZIJA SOLE

V viziji Scle smo ze pred ieti zapisali, da Zelimo postati center pomoc¢i za cifroke s
posebnimi potrebami ter za svetovanje in pomo¢ starSem kot tudi strokovnim delavcem,
ki delajo z otroci s posebnimi potrebami.

S svojim poslanstvom $Sola Roje pomembno prispeva k boij$i kakovosti Zivijenja otrok
in mladostnikov s posebnimi potrebami in njihovih druZin ter k njihovem beljSem
vkliuCevanju v Zivljenje in delo v svojem okolju.

S spreminjanjem odnosa do oseb s posebnimi potrebami se bogati celotna druzba, saj
se ravno skozi spostovanje in priznavanje pravic pocmodi potrebnim ctrokom in odraslim
izraZa njena humanost in veli€ira.

Nasa vizija, izoblikovana s sodelovanjem starSev, ucencev, delavcev Scle in SirSe
skupnosti je nedvoumna:

»Z upostevanjem jasnih pravil in dogovorov se u¢imo za samostojno, zdrave in
posteno Zivljenje.«
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Il. POSEBNE DEL

Z4. LETNG POROCI.O JE PRIPRAVLJENG WA OSNOVI ZAKONSKIH IN
DRUGIH PRAVNIH PODLAG:

Zakona o javnih financah

e Zakona o racunovodstvu
Pravilnik o sestavijanju letnih poro&il za proragun, proradunske uporabnike in druge
osebe javnega prava; odslej pravilnik o sestavljanju letnih poroéil.

e Navodila o pripravi zakijutnega racuna drfavnega in obginskega proraduna ter
metcdologije za pripravo porotila o doseZenih ciljih in rezultatih neposrednih in
posrednih uporabnikov proraéuna (navedilo)

= Pravilnik o raz€lenjevanju in merjenju prihodkov in odhodkov pravnih oseb javnega
prava,; odslej pravilnik o razélenjevanju prihcdkov in odhodkov. .

o Pravilnik c enotnem kontnem naértu za proragun, preraunske uporabnike in druge
osebe javnega prava.

e Pravilnik 0 nacinu in stopnjah odpisa necpredmetenih sredstev in opredmetenih
osnovnih sredsteyv.

¢ Pravilnik o nacinu in rokih uskiajevanja terjatev in obveznosti pe 37. &lenu zakona o

radunovodstvu,

Zakona o zavodih

Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja

Zakon ¢ osnovni $ofi

Cdioka o ustanovitvi OS Roje

Podzakonski predpisi. ki dolofajo sistematizacijo, standarde in normative za

nadrtovanie, organizacijo in financiranje programa osnovne $ole.

@ o 9 & =

2.2. DOLGOROCNI CILJI:

Realizirani dolgoroéni cilji

Ufno vzgojno delo in usposablianje uencev vsako leto znova zaétamo v
individualiziranib pianih vzgoje in izobraZevanja (dalie IP). Skupaj s star$i IP vsaj
dvakrat letno evalviramo. Posebe] smo zadovoljni, da so se je zakljudne evalvacije IP —
jev udelezili prav vsi star$i na8ih utencev, kar ka%e na dobro sodelovanje starSev s
$olo.

V preteklem Solskem letu smo se Ze peto leto udeleZili nacionalnega preverjanja
znanj ob zakljuéku 2. triade, za uéence 6. razredov. Od Solskega leta 2007/08 dalje
pa se vsako leto preizkusa udeleZijo tudi udenci 9. razreda. V nadih Solah ni
obvezno preverjanje in se za to odlogijo vedinoma uno bolj§i udenci. Utenci se skozi
vsa leta pripravljajo na preizkuse znanj in dosegajo dobre rezultate.

V okviru trajnostnega razvoja v $oli_izvajamo &tevilne dejavnosti v dveh celoletnih
projektih — ZDRAVA SOLA IN EXO SOLA. Uenci so tu pridobili Stevilna uporabna
Znania na izkustveni ravni.

Vsako leto naloge zajete v akciiskih programih Eke in Zdrave 3ole uspe$no
uresniCujemo in pripravimo zakijuéna porodila. V Soli dajemo velik poudarek ekelogiji,
Se posebno ekologko pridelani in zdravi prehrani ter varSevanju z energijc. Za
realizacijo teh ciljev si je 82 posebno prizadevala EKO skupina v $ofi in $olska skupnost.

9
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Ekologija in zdrava prehrana se prepletata pri vseh predmetih, na Solskem vrtu
pridelujemo zelenjavo in sadje, udeleZujemo se Stevilnih likovnih natetajev, projektov
in zbiralnih akgcij s to tematiko, ter dnevno skrbimo za urejeno in &isto okolico Sole ter za
dobre medsebojne odnose v $oli.

Za delo v projektu EKO SOLA smo prejeli certifikat in priznanje za kvalitetno
opravljene naloge v okviru projekta in priznanje za sodelovanje v projektu ZDRAVA
SOLA. '

Za nase delo v okviru projekta »Zemljo so nam posodili otroci« smo prejeli od
samega predsednika Republike Siovenije gospoda Boruta Pahorja naziv Planetu
zemija prijazna Soia. Tokrat so nasi u¢enci nominirali Obéino DomzZale v prizadevanjih,
da postane zeleno mesto in nominacijo predstavili na kratkem filmu, ki so ga sami
posneli. Sodelovanje v tem projektu je Ze nada vecletna stalnica v skrbi za ¢isto okolje.

Na sliki: Uéenci in 3 mentorice nase $ole s predsednikom republike Slovenije na
podelitvi naziva »Planetu zemlji prijazna Sola«.

Predsednik republike: "Mladi raziskovalci ste ambasadorji nase lepe in cCiste Slovenije"
Ljubljana, 22. 4. 2014 | sperocila za javnost, govori;

|| Predsednik republike Borut Pahor se je danes ob mednarodnem dneva Zemlje udeleZil zaklju¢ne prireditve akcije
"Zemlio so nam posodili otroci", katere cilj je aktivirati miade, ustanove in lokalne skupnosti k zaznavanju t
pomembnih dejavnikov na okelje, v katerem Zivijo in delujejo. V tem vseslovenskem raziskovainem projektu

i ugenci druge in zadnje triade osnovnih ¥ol in dijaki srednjih 3ol skozi raziskovanje nominirajo najbolj¥e, ki s

| svojim zgledom in dejanji prispevajo k bolji kvaliteti bivanja v njihovih lokalnih okoljih. Leto¥nji dan Zemlje

| izpostavlja pomen zelenih mest, ki bi morala postati bolj trajnostno naravnana, Cistej§a in zdrava. S projektom

Zelijo mladi spodbuditi prehod k energetski u€inkovitosti, obnovljivim virom energije in trajnostnim refitvam v

| mestih, da bi tako prispevali tudi k zmanj3anju toplogrednih izpustov.

i et

Fote:Tamino Peteliniek

|

Ob koncu je predsednik Pahor Gestital vsem prejemnikom zelenih peres ter priznanj, ki so se izkazali pri
raziskovalnih nalogah in izrazil upanje, da bomo z roke v roki, s sodelovanjem in medsebojno pomogjo uspeli
predati planet v roke odgovornim ljudem, ki bodo znali izkoristiti vse priloZnosti, ki jih Zemlja ponuja za
prihodnost.
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V okviru projekta »SOLSK! EKOVRT« smo obdelovali $olski zelenjavni vit in skrbeli za
sadovnjak tfer spoznavali zdrave natine prehranjevanja, energijsko vrednost Zivil,
pomen ekoloSko prideiane hrane in avtohtonih vrst hrane. V okviru projekta ENO DAN
smo zasadili nova sadna drevesa na Solskem vrtu, nekatera pa smo posadili tudi v
ckviru tehniskin dnevov, projekiov med Solskim letom.

Ponosni smo na prejeti embiem »8ciski ekovrt, s katerim se ponasajo redke
osnovne Sole, ki imajo lepc urejene Soiske vrtove.

Vkljuéeni smo v projekt MIZS »Shema Solskega sadja« in s tem omogodamo uéencem
dodatne sadne obroke. Prepri¢ani smo, da z ugenjem in dejavnosimi v okviru projektov
prispevamo k bolj zdravim navadam na&ih ugencev in k njihovi vegji cdgovornosti do
lastnega zdravja in ohranjanja narave in vseh Zivih bitij.

V okviru medrarodnih projektov e~Twinning smo se povezovali z miadimi Zirom
Evrope in izmenjali Steviine kuharske recepte, nagine priprave jedi, itd. Sodelovali smo
tudi v Unesco Associated Schools Project Network Slovenija. Kandidirali smo na
mednarodnem nateaju na temo OHRANIMC CISTE VODE in pridobili finangna
sredstva za postavitev zbiralnika deZevnice.

Strokovni delavei Scle so posredovali strokovna in izkustvena znanja ostalim &lanom
kolektiva. Tako smo obogatili naSe strokovno delo z medsebojnimi spopolnjevanji in
izmenjavo izkusenj pri VIZ delu.

Pregiedali smo izvajanje zapisanih ciliev v Vzgojnem naértu dole in v Pravilih Solskega
reda ter izdelali predioge za izbolj$ave.

Zelo pohvaino je, da imamo sedaj tudi za cosnovne $ole z niZjim izobrazbenim
standardom kvaiitetne uébenike in delovne zvezke skoraj za vse razrede in predmete
in jih s pridom uporabliamo pri ugenju. Na$i uéitelji — speciaini in rehabilitacijski
pedagogi so avtorji utbenika in delcvnega zvezka za siovenséine za 7. in 9. razred ter
za matematiko za 6. razred PPNIS.

V etrtem in petem razredu smo izvajali program z elementi montessori pedagogike.
Ocenjujemo, da so rezultati VIZ dela dobri in zato nadaliujemo z izvajanjem tudi v
naslednjem letu.

Velik poudarek dajemc v $cli cilflem na podrodju kulturnegz vedenja in strpnosti v
medvrstniskih odnosih. Ob zakljuéku ieta smo ocenil, da smo zadane cilie v
zadovolijstvo vseh v $oli uspesno realizirali.

V okviru celoletnega Sciskega projekta na temo medgeneracijskega druZenja
»Podajmo si roke« smo obiskali dom upokojencev v Domzalah, medgeneracijski center
Bistrica, pripravili medsebcjna druzenja z otroci iz vrica Uréa, obiskali smo $olarje v OS
Krtinz, starejSi uenci so nudili pomoé¢ nagim najmlajgim.

Na podrogju samosvalvacije smo se osredotodili na teme Nage kulturno Zivljenje.
Zelimo preveriti in pridobiti povratno informacijo od starev, ucencev, utiteljev in okolja,
kie smo v teh prizadevanjih za kulfurno $olo uspesni in kje so potrebne ali zelene
izbcliSave, saj smo odioteni, da kandidiramo v letu 2015 za naziv KUL TURNA SOLA.
Vet let smo vkljudeni v trajnostni razvoj na podrodju Eko in Zdrave $ole. U&enci in
ucitelji izvajamo Stevilne projekte in dejavnosti, detavnice ter predstavijamo nage delo
SirSi skupnosti. Velik poudarek dajemo ugenju bolj§ih medsebojnih odnosov, strpnosti,
varnosti, medsebojremu spostovaniju in ostalih viednot, ki se Zal v ieh kriznih &asih vse
bolj izgubljajo.

,_’22}_

11



Nacrtovani dolgorocni cilii:

DolgoroCna prednostna naloga je visoko strokovno delo v Soli, ki zajema timsko
naértovanje VIiZ dela, skrbno pripravo, strokovno izvajanje in vrednotenje
individualiziranih programov vzgoje in izobraZzevanja za vsakega posameznega
udenca, s poudarkom na celostni obravnavi otrok ter ob naérthem razvijanju
mocnih podroéij uéenca, v skladu z veljavno zakonodajo.

Dolgoro&no in kot stalnico vzgojno izobraZevainega dela naértujemo izvajanje &tevilnih
dejavnosti v okviru trajnostnega razvgoja, ki bodo prispevale k boljSem poznavanju
zdravega nacina Zivljenja in varovanju okolja v katerem bivamo. V okviru projektov
ZDRAVA SOLA in EKO SOLA bomo $e naprej izvajali Stevilne aktivnosti, kot so
vkijuéevanje v projekte o zdravi, pitni vodi, hipoterapijo za boljSo telesno drZo, skrbeli
bomo za lazje Soiske torbe, lo€eno zbirali odpadke, sodelovali v projektih — Les v
ponovno Zivljenje, Donavski umetnik, Vodni detektiv.

Skrbeli bomo za nag§ SOLSKI EKOVRT v skladu s &astno izjavo, ki smo jo podpisali za
dve leti in s tem pridobiii pravico do uporabe emblema za Solski ekovrt. Ve€ pozornost
bomo usmerili v samooskrbo s hrano, upcrabi deZevnice za zalivanje vrta, obdelovali
bomo Soiski vrt in sadovnjak, ekoloSkc pridelovali sadje in zelenjavo v Solskem
sadovnjaku in vrtu.

S projektom »Uéenci s posebnimi potrebami sadijo danes za bolj§i jutri« smoc se
vkljugili v mednarodni projekt. Projekt vkljuéuje zasaditev avtohtonih slovenskih sort
sadnega drevja v Solski sadovnjak in postavitev zbirainika za dezevnico s katerim
bi skozi celo lelo lahko oskrbovali rastline z meteorno vodo. Ugenci so ob pomodi
mentorjev v jeseni posadili sadno drevje. S tem se udijo, kako na naravni nagin
poskrbeti za ozimnice. Spoznali bodo tudi, kako pemembna je &ista voda in pridobili
znanje o varéevanju in ekonomiénem kori§€enju vode. S tem bomo krepili pravi odnos
in spo3tovanje do hrane in ljudi, ki skrbijo za njeno pridelavo. V zaetku meseca marca
bomo s pomodjo lokalne skupnosti in s finanéno pomodjo mednarodnega Soroptimist
Internacional cluba (2.500,00 €) vkopali veiikc cisterno za zbiranje deZevnice.

Nadaljevali bome z Ze uteCenimi programi in projekti, s katerimi Zelimo vplivati na
kulturno vedenje in »kulturno pismenost« u€encev in varno uporabo internetnih
strani. Potegovali se bomo za priznanje »KULTURNA SOLA«.

Med prednestne dolgoroéno nacértovane naloge sodi tudi vkiju€itev uencev in delavcev
sSole v mednarodne projekte in s tem tudi pridobivanje dodatnih finanénih sredstev iz
evropskih skladov.

Vzpodbujali bomo sodeiovanje strokovnih delaveev Sole pri pripravi gradiv za pouk
v nasih Solah — ucbenikov, delovnih zvezkov, didaktiCnih gradiv in zbirtk vaj s
posameznih podroij dela v sodelovanju s konzulenti Zavoda RS za $oistvo in Sport
{(dalie ZRSS).

Med prioritetne, dolgorocne cilie sodi sodelovanje s starSi, partnerski odnos za
doseganje ¢im boljsih udinkov uéno-vzgojnega procesa, kot tudi pri organizaciji in
izvedbi projektov, tekmovanj in ostalih obsolskih dejavnosti.

Za pomoc starSem organiziramo predavanja, delavnice, skupne roditeljske sestanke
in govorilne ure z Zeljo po skupnem ucenju, medsebojnem sodelovanju in &im vedjem
poenotenju vzgojnih stalis¢ med Solo in starsi.

12

~J2& -



Nadaljevali bomo z naériovanjem in izvedbo 3iroke ponudbe nadstandarnib
dejavnosti Sole (eko Sola, zadetni pouk angledéine, terapevisko plavanje, plezalna
Sola, pogitniSko varstvo, hipoterapija...).

Se vedno sledimo naértovani razvojni viziji o preobiikovanju zavodov, ki izvajajo
vzgojo, izobraZevanje in usposabljanje oseb s posebnimi pctrebami v Centre za vzgojo
in izobraZevanje ter svetovanje in strokovnc pomoé vsem osebam s posebnimi
potrebami, Prostori in oprema so v popoldanskem &asu na razpolago, potrebovali bi le
Se dodaten kader. Starsi in rejniki povedo, da je Svetovaini center v Ljubljani za tovrstno
pomoc¢ predale¢ in prepoln, otrok je delezen specialne pomoé&i le enkrat meseéno in
zato ne more ustreznc napredovati. :

Starsi navajajo, da se v zgodnjem obdobju, ko so opaZali, da se njihov otrok obnasa
»drugafe«, niso vedeli kam obrniti po pomog€, po nasvet, kaj in kako delati z
otrokom. Tudi v &asu pred priCetkom v3olanja v na%o $olo star$i pogre$ajo pomoé in
svetovanje, Ceprav se svetovalni delavci veginskih $ol in wvrtcev  trudijo s
predstavijanjem ustreznej$ega programa za niihove otroke.

Zato nacrtujemo odprti telefon in e-podto na katerem bi vsi zainteresirani starsi
debili dnevno odgovore na vpradanja, ki se porajajo vse pogosteie — ali ima moj

otrok posebne potrebe?

Skupno s star$i in rejniki ugotavijamo, da je vse ved potreb po interdiseiplinarnih
inkiuzivnih timih, posebe] po defektoloskih, logopedskih, surdo-pedagoskih in nevro—-
fizioterapeviskih svetovanjih in obravnavah, ki so pe strokovni doktrini tem uspesnejse,
¢im prej v zgodnjem otrostvu se priénejo izvajati.

DcoigoroZno natrtujemo uvedbo programa montessori tudi v razvojnem vricu in v
vsej razredni stopnji, seveda v koliker nam bodo to omogog&ali materialni pegoji.

Na podro¢ju izobraZevanja delavcev nadriujemo strokevina spopolnjevanja iz
podrogja logopedije, surdo pedagogike, avtizma, neverbalne komunikacije, sodobnih
razvojniih programov in odkrivanju sodobnih metodiénih in didaktiénin pristopov.
Strokovne izkusnje si Zelimo raz8iriti s povezovanjem s sorednimi ustanovami iz tujine.

Med doigoroénimi ciiji ostaja raziritev nalog in dejavnosti interdisciplinarnega
inkluzivhega tima mobiine sluZbe in dodatne strokevne pomodi, ki bi bif v pomog
vzgojiteljicam in ugitefiem v veéinskih vricih in osnovnih 3olah.

Trudili se bomo za vedje povezovanje svetovainih sluzb okoliskih $o! in vricev z
naso Solo, s ciiiem predstaviti deic in Zivijenje na Soli ter moZnesti nadalinjega $clanja
uCencev s posebnimi potrebami v srednjih $olah.

Magrtujemo sistemati¢éno nadgradnjo kazainikov za samoevaivacije dela v £oli, ob

sodelovanju etarSev, ucencev in okolja in s tem ugotavijanje kakovosti in
nacrtevanje izboljSav za uéno vzgojno delo in Zivljenie otrok v $oli.
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2.3. LETNICILJ

2.3.a) Pregled Stevila otrok/uéencev

Ob zaklju¢ku Solskega leta 2002/03 je bilo v vseh treh programih skupno vkljudenih 88
uCenk in ugencev. V tem Solskem letu 2014/15 je skupaj v vseh treh programih trenutno
86 ofrok in mladostnikov. Stevilo otrok se med samim $olskim letom spreminja, saj se
tudi med Solskim letom, po odloébah Komisij za usmerjanje otrok s posebnimi
potrebami, v programe na8e Sole vkljutujejo otroci, ki ne zmorejo slediti programu dela
v veginskih vzgojno-varstvenih ustanovah in osnovnih Solah.

Stevilo ugencev v posameznem prog

- prilagojeni izobraZevalni program OS
(PPNIS) od 1. do 9. razreda - 36 udencev,

- posebni pregram vzgoje in izobraZzevanja v Sestih oddelkih vzgoje in
izobraZevanja (PPVI) - 44 ugenceyv,

- program za pred8olske otroke v razvojnem oddelku {RO) - 6 otrok.

Stevilo uéencev v vseh treh iroiramih v zadniih 13- tih letih
2002/03 61 22 88

z niZjim izobrazbenim standardom

5
2003/04 60 27 6 93
2004/05 51 33 5 89
2005/08 40 33 8 79
2006/07 43 36 6 85 B
2007/08 46 36 6 88 !
' 2008/00 | 46 36 B 88
2009/10 48 33 6 87
2010/11 50 35 6 91
2011/12 51 40 9 100
2012/13 48 42 10 100
2013/14 42 45 6 93
2014/15 36 44 6 86

Graf 1) Stevilo uéencev v vseh treh programih v zadnjih 13-tih letih
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Graf 2) Skupno stevilo otrok v $oli v vseh treh programih od leta 2002 do 2015
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Po ietu 2004/05 se je pri¢el trend intenzivne integracije otrok s posebnimi potrebami v
vetinske 08, s tem poslediéno pa tudi povedevanje ur dodatne strokovne pomoéi in
uéne pomo¢i v vedinskih $olah in vrtcih.

Vsako leto narasca Stevilo uéencev v posebnem programu. LetoSnje Solske ieto je
prvi¢ veé otrok v posebnem programu in predvidevamo, da se be ta trend tudi v bodoce
nadaljeval. Tako je sedaj 6 oddelkov PPNIS in 8 oddelkev PPVI. Za primerjavo: v
Solskem fetu 2002/03 smo imeli 9 oddelkov PPNIS in 4 oddelke PPVI,

OpaZamo, da so v posebni program usmerjeni ucenci z vse tezjimi motnjami in veé
kombiniranimi motnajmi.
V niZji izobrazbeni standard pa pogostc prihajajo uéenci mnogo prepozno, ko se
njihovim uénim tezavam spri¢o stalnin neuspehov pridruZijo tudi tezave na ¢ustvenem in
vedenjskem podrodju. Prav zato je pravofasna in ustrezna usmeritev ufencev v
primeren program nujna.

Vse ve¢ utencev ima v odlobi o usmeritvi ugotovijenih veé motenj, $e posebno v
PPVI programu; (v Solskem letu 2013/14 je bilo 54,8% u&encev z ve€ motnjami, v
Solskem letu 2014/15 je kar 55,8% ufencev z vef motnjami)). Primarni motnji v
dusevnem razvoju se najpogosteje pridruzijo: epilepsija, motnje avtisti€nega
spektra, cerebraine o8kodovanosti, razne paralize, spastiCne tetrapareze,
displegija, misi&na distrofija, teZja in teika gibalna oviranost, motnje
prehranjevanja in motnje na podrodju socializacije, ¢ustvovanja in vedenja. Vet
uéencev ima tudi izrazite motnje na govorno — jezikovnem podroéju in na podrodju
komunikacije in vse ve¢ je dolgotrajno bolnih otrok.

Ucenc| zvel motn aml

Frogan
PPNIS

PPVI

PPNIS + PPVI 80 43 83,8%

RO 6 ) 83,3%
SKEEN® 1 86 48 ! 55,6000
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Stevile uéencev z nekaterimi najpogostejSimi ugotovljenimi motnjami:

Vrste poseb PPNIS | PPVI | RO | SKUPNO
strokovnih mnenj | HJS+PF*R0
201415 = s g | it

1. gluhiin naglusnl ugenci 5 71-': 5

2. gibalno ovirani uc¢enci 2 16 2 20

3. _dolgotrajno bolni uéenci 7 23 4 34

4. udenci z laZjo motnjo v du§evnem razvoju 36 36

5. udenci z zmerno v du$evnem razvoju 25 5 30

6. ulencis teZjo motnjo v du$evhem razvoju 9 9

7. uc€enci s teZko motnjo v duSevnem razvoju 10 10

8. ucenci z govorno-jezikovnimi motnjami 9 1 1 11

9. uéenci z motnjami avtisti&énega spektra 0 7 0 7

10. uéenci s Custvenimi in vedenjskimi mot. 1 1

11. u€enci z ve¢ motnjami 13 30 5 48
‘Skupno $tevilo otrok v programu_ 3 | 4 | © B6

Razvojni vrtec

Vse zgodnejSe spremljanje ter prepoznavanje posebnit: potreb pri otrocih od
rojstva dalje in zavedanje, da je pravotasna, specialna obravinava prav v zgodnijih letih
najuspeSnejSa, so prispevali k naraS€anju $tevila usmerjenih otrok v prilagejen
program za predSolske otroke. V sodelovanju z razvojno ambulante DomzZale in
obginami ustanovitejjicami smo imeli dve leti odprta dva razvojna oddelka za pred$oiske
otroke. V zadetku preteklega Solskega leta pa so v Kamniku odprli na novo oddelek
razvojnega vrica, nekaj otrok pa je bilo vkljuenih v $oiski program. Tako je pri nas
prenehala potreba po dveh oddelkih. Sedzj imame en oddeiek s 6 oircci, kar je
zgornje normativae Etevilo otrok v te skupini.

Mobilna sluzba
V vedinskih Solah in vricih naSe specialne in rehabilitaciiske pedagoginje ter
defektologinje Ze vrsto let izvajajo dodatno strekovno pomoé in mobilno sluzbo. Potrebe

po izvajanju ur mobilne pomoégi naraséajo iz leta v leto.

Mobiina squba skozi zadnjih 10 let

| Solske | Stevilo Stevilo ur v [ Stevilo Stevilo ur v Skupaj ure
leto’ " | osnovnih $ol | O% vricev vricih !
2004/05 {5 56 2 3 59
2005/06 - | 4 51 3 9 60
2006/07 {4 63 4 18 81
- 2007/08 - 15 81 8 32 113
2008109 - 17 70 5 41 111
2008410 . | 10 115 6 39 154
2010/11 | 8 126 6 54 180
201112 - | 4 112 6 72 184
2012/13 |6 124 6 60 184
2013/14 |6 144 2 10 154
2014/15_ |8 165 3 7 172
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Graf 3) Mobiina sluzba — ure mobiilne siuzbe v vritcih in dodatne strokovne pomoéi
v_osnovnih $olah ter skupno v letih 2004 - 2015
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V letu 2004/05 smo opravijali 59 ur dodatne strokovne pomodi, letos pa izvajamo Ze
sedaj 172 ur. Sole ter vrtci e vedno naslavijajo na nas vioge za izvajanje ur dodatne
strokovne pomodi oz. mobilne sluZbe na osnovi odiob, ki jih e kar nekaj pricakujejo do
zakljucka Solskega leta. Komisije za usmerjanje prejemajo Stevilne vioge za izvajanje ur
dodatne strokovne pomoéi, saj uditelii v velinskih 3clah ne uspejo nuditi potrebne
pomodi vsem uencem s posebnimi potrebami, predvsem kadar gre za uence z
ugotovljenimi iaZjimi ali zmernimi motnjami v duSevnem razvoju. Primanjkuje tudi
ustrezno usposocblijenih strokovnih delavcev za izvajanje dodatne strokovne
pomodci.

Giede na izredno povecane potrebe po specialno pedagoski in rehabilitacijski pomodgi,
bi bilo nujne, da na MIZS 2a nase $cle v kolikor naj bi postaii centri za pomog za
vee otroke s posebnimi potrebami, umaknejo odioébo ¢ -1% zaposlovanju, saj to
preprosto ne gre skupaj z vse vedjim povpra$evanjem po speciainih in rehabilitacijskih
pedagogih in logopedih. Tako pa tedensko cdgovarjamo OS in vrtcem, da nimamo
spri¢o varevalne kadrovske politike (-1% zaposlovanja) moZnosti zaposiovat delavce
za mobiino sluzbo.

Predlagamo tudi, da se Stevilo ur dodatne strokovne aii mobilne sluzbe spremeni
le ob polietju in ne skozi vse leto, saj spreminjanje ur skozi vse leto potegne za sabo
velike logistitne probleme (spreminjanje urnikov, preralunavanje urnih postavk,
prevozi,..).

Zaskrbljujoée je dejstvo, da je v Sloveniji ugotovijen odstotek otrok s posebnimi
potrebami 7,45% in Se raste, povprecje v Evropskih drZavah pa je od 3% do 5%.

2.3.b} Uéinkovitost £olanja in druge dejavnosti

Realizacija pouka

V preteklem Solskem letu je bila realizacija obveznega programa oziroma pouka pri
vseh predmetih 100,15%. Realizacijo ur pouka spremljamo in preverjamo vsa] trikrat
letno. Odsotnosti uciteljev zaradi boiniskih smo reSevali z nadomes&aniji. Problemi so,
ker nimamo »rezervnih uditeljev« za posamezna predmetna podrodja. Kljub vsemu pa
ni bilo vegjih motenj pri izvajanju pouka.
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Napredovanje u¢encev

Pogoje za napredovanje je izpolnilo 99.98% udencev. Vseh sedem udencev S.
razreda je Solanje zakljucilo in so se uspesnc vpisali v programe niZjih pokiicnih $ol,
V nasih posebnih in prilagojenih programih napredujejo u€enci v skiadu s svojimi
ZmoZnostmi in sposobnostmi na osnovi individualiziranih uéno vzgojnih naértov
deia, ki so obvezni za vse u€ence v nasi Soli. Vrednotenje individualiziranih
nadriov dela izvajamo vsaj 2 krat letno in sprotno dopolnjujemo, nadgrajujemo,
glede na uéentev napredek.

Interesne dejavnosti

Za ucence so interesne dejavnosti priljubliena oblika u&enja in dela, so brezplaéne in
se jih zelo radi udeleZujejo, kar kaZe tudi visok odstotek realizacije interesnih dejavnosti.
Vse interesne dejavnosti izvajajo nadi delavci Sole izven svoje redne delovne

obveze. ‘
Solsko Stevilo interesnih dejavnosti | Stevilo vkijuGenih ugencev | Reaiizirane ure v %
leto ob zakijutku $ol.jeta
2012/13 34 244 100,36
2013/14 31 237 103,52

V Solskem letu 2013/14 so ugenci v 31i-tih interesnih dejavnostih pod vodstvom
mentorjev razvijali svoje potenciale, kreativnosti, odkrivali svoje sposobnosti, se
preizkusali v spreincstih in telesni mogi, razvijali estetsko obiikovanje in spoznavali
prijetno ter koristno izrabo prostega gasa. Vegina smo jih izvajali v pred wri ali po pouku
it 80 se jih u€enci vedno radi udelezevaii.

V tem Solskem fetu pa jih izvajame tudi v éasu pedalj§anega bivanja, saj so nam
na MIZS priznaii zaradi varevainih ukrepov manjSe Stevilo ur podaljSanega
bivanja kot smo jth zapresili.

Problemi pa nastopiio vsake leto pri uéencih vozagih, ki se zaradi oddaljenosti od $ole
ne morejo udeleZit! popoldanskih interesnih dejavnosti. :

Dodatni in dopolniini pouk

Stevilo udencev vkljugenih v dopoelnilni in dedatni pouk ob zakljuéku obeh Soiskih let:

Solsko leto 2012/13 Solsko leto 2013/14
Razred Dop.p. Dod.p. Razred Dop.p. Dod.p.
148 6 4 1. 12.15. 1 1
4./5. 1 1 4, 4 3
8. a 4 3 6. a 6 2
7.a 5 3 7. a8 4 2
8.a 5 2 8. a 4 2
Q. a 3 5 9. 3 3
Skupaj 48 24 18 Skupaj 42 22 13
utencev v uencev v
PPNIS PPNIS

Realizacija ur razSirlenega programa (dopoinilni, dodatni pouk, interesne dejavnosti)
je 100,54%.
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Odstoiek obiska pri razSirjenih dejavnostih je 316%, kar pomeni, da je posamezen
uéenec v povprecju obiskoval 3,6 ure tedensko dejavnosti iz razsirjenega programa.

Podalj$ano bivanje in varstvo vozadev

Sola obratuje od 6.30 ure zjutraj do 16.30 ure popoidne. Delavni &as stariev je vse
dalj8i, le redko kateri starSi 8e delajo strnjeno 8 ur. Opazamo potrebe posameznih
starSev po daljiSem popoldanskem varstvu otrok.

Pcdaljdano bivanje (dalie OPB) organiziramo za ufence od prvega do devetega
razreda in za U€ence v posebnem programu.

Za vkijugitev so potrebne predhodne pisne prijave.

V dasu podaljSanega bivanja se ucenci udijo, opravljajc domace naloge in druge
dejavnosti.

Za 3Soisko leto 2014/15 smo prejeli cdobrenih le_63 ur OPB giede na omejitve s strani
MIZS (okroZnica MIZS 3.7.2013), da lahko traja podalj$anc bivanje le do Seste ure
{15.30), naprej pa zgolj varstveo otrok. Deino zapolnjujemo &as, ko je v pretekiih ietih
potekalo OPB z interesnimi dejavnostmi in delom uéiteljev nad delovno obveznosijo za
doprincs ur za ¢as podcitnic.

Tako bomo organizirali od 15.30 — se pravi po koncu 5. ure OPB naprej do 16.30
ure le varstvo, saj je veliko starSev, ki ne morejo prej oriti iz sluzbe po otroka.

Sol. letc | OPB Odobrene ure OPB | Varstvo vozadev
25880 0 | Sas - financiranje MIZS | - financiranje obgine
2012/13 { 11.30 do 17.00 { 82 ur/teden 48 ucencev
3,28 oddelka 4 skupine
60 ucencev 20 ur
2013/14 | 11.30 do 16.30 | 73 ur/fteden 48 uCencev
2,92 oddelka 5 skupine
56 uCencev 20 ur
2014/15 | 12.20 do 15.30 | 63 urfteden 60 ucencev
2,520ddelka 4 skupin
53 uencev 25 ur

Varstvo vozadev bo tudi v naslednjem Solskem letu organizirano v gtirih skupinah.

Za ugence, ki prihajajo v 8olo s prvim kombi busom in avtobusom od 7.00 ure do 8.00
ure, je organizirana ena skupina jutranjega varstva. V predurah izvajamo tudi interesne
dejavnosti, tako da imamo na ta radun manj ur jutranjega varstva vozadev.

Jutranje varstvo izvajajo dezurni uéitelji.

Dve skupini jutranjega varstva za utence iz posebnega programa sta organizirani od

7.00 do 8.00, ena skupina pa od 6.30 do 8.00.
Jutranje varstvo izvajajo varuhinje — negovalke.
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Nacionalne preveijanje znanj

NPZ 2013 NPZ 2014

DoseZki u€encev 8. | Povpreéni 'Dosezki ucencev 9. : | Povpreéni::

razreda dosezki v razreda " 5 | doseZkiv
Sloveniji B B B - | Sloveniji =%

83,6% uspesnosti pri | SLO/65,5% 75,6 % uspesnosti pri | SLO/57,98%

slovensgini slovensd&ini

71,2% pri matematiki | MAT/51,9% 58 % pri matematiki | MAT/45,95 %

73,2% pri DRU/50,3%. 59,2% pri NAR/50 %

druzbosiovju. naravoslovju.

Pri vseh treh predmetih so imeli za cca Pri vseh treh predmetih so imeli nasi

20% bolj8e dosezke od povpretja v devetoSolci za cca 10 - 20% bolj$e

Sioveniii. doseZke od povpretja v Sloveniji. **

**Pomemben podatek je tudi, da je najboij8i rezultat v Sioveniji (PPNIS) pri predmetu
matematika v letu 2014 dosegel uéenec 8. razreda nase Sole (90 %).

Nacionalno preverjanje znanj je za ufence 6. razreda in za ubence 9. razreda
neobvezno, vendar se jih vsako leto nekaj odloéi za to obliko preverjanja znanj.

Za nemcten potek preverjanja smo pripravili podroben izvedbeni naért nacionalnega
preverjanja znanj v $oli, v sodelovanju z uéitelji sme sprotno analizirali dosezke
in izvedbo NPZ. Obravnavali smo sintezno poroéilo s predlogi izbolj§av kvalitete
poucevanija in podali predloge za izboliSavo kvalitete pougevanja. Vse nastete postavke
sme obravnavali na uciteljskem zboru.

Ze vsa leta pa opaZamo. da so na tretiem preizkusu znanja DRU, NAR u&enci utrujeni,
imajo teZzave s pozornostjo in koncentracijo, bralno-napisovaine teZave, zato so Ze bolj
povréni pri branju navodil in delajc napake, Ceprav pri ustnem poroganju pokaZejo
znanje. Ugotavljamo, da bi preteZzna vetina uéencev nujne potrebovaia pomod

bralca.

NPZ 2013 NPZ 2014

DoseZki uCencev DoseZki ucenke 6.
6. razreda razreda

83% uspesnosti pri 92 % uspesnosti pri
slovenséini slovensdéini

86% pri matematiki 88 % pri matematiki

Ob kencu preverjanj smo lahko pohvalili dobro pripravo in uspeno organizacijo ter
izvedbo nacionalnega preverjanja znanj v $oli. Na osnovi analize reevanja nalog smo
iskali strokovne reSitve za Se vecje izbolj§ave pri uéno vzgojnem delu z ugenci.

Sole v naravi, tabori

Uspesno smo izvedli vse naCrtovane $ole v naravi. V konkretnih, naravnih situacijah,
so uenci poglabijaii nautena znanja in pridobivali nova spoznanja o naravi, o varovanju
in ohranjanju naravnih bogastev in razvijali medsebojna prijateljstva. Delavci $ole
menimo, da se uéenci v feh oblikah vzgojno izobraZevalnega dela izredno veliko
naucijo, predvsem pa se pogiabliajo medsebojne vezi in urijo socialne vesdine.
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Izvedene $ole v naravi in tabor v Solskem letu 2013/14

Razred Vsebina Kraj Datum Ucenci | Cenalstarsi
5.in6.rin | Zimska 3ola, Pokljuka 271. - 12 150,45 €
PPVI 4.r. | smudanje 31.1.2014 (sofin. ob&ine)
Po Ué&enje smucanja | Krvavec 17.2. — 5 Sofin. ZPM,
prijavah 21.2.2014 org. Soncek
7.rin PPVI | Naravoslovna CcOSD 9.6. - 9 149,81 €
3., 4. $ola - Kogevje Dom Juréek | 13.6.2014 (sofin. donac.)
5., 6.r. Letna - plavalna | Debeli rti¢ 96.- 22 141,63
PPVl 4.b., |%ola 13.6.2014 (sofin. MIZS)
5.ain5.b
8.r Naravoslovna COSD 11.6. - 10 94,51 €
Planica 13.6.2014 (sofin. donac)
4.5. Naravoslovni COSD 22.9. — 11 Nagrada na
PPVI5 tabor Logarska 24.9.2014 EKO natecaju
dolina (brezplacno)

Za kvalitetno izvedbo $cle v naravi potrebujemo pogosto dodatna sredstva, ki jih
poiséemo pri donatorjih, pri ZPM in pri Sclskemu skladu. Vel sredstev potrebujemo
predvsem zaradi ve&jega Stevila spremljevalcev za uéence s teZjimi motnjami v
razvoju _in _tezjimi gibalnimi__motnjami in _izbire ustreznih lokacij, brez
arhitektonskih ovir. Za zimsko Soio v naravi za u€ence, ki se jo prvi¢ udelezijo, del
sredstev prispevajo nekatere obdine — ustanoviteljiice (v visini 50,00 € na uenca), glede
na Stevilo vkljudenih ucencev iz posamezne cbéine. Prav tako obdine z veliko posiuha
prisko&ijo na pomo& udencem iz druzin z izrazito sociaino ekonomsko stisko, z deinim
ali celotnim placilom zneska Soie v naravi.

Stroski $ol v naravi in taborov so izradunani skiadno s Praviinikom o financiranju $ole
v naravi. ¥ programu osnovne Sole je sofinancirana ena Sola v naravi v ¢asu
$olanja. MIZS je s tem praviinikom dologil limit stro$kov, ki jih pladajo starsi, s tem pa
hkrati omejile stroke uditeliev spremiievalcev. Zal nagrada za delo ugiteliev in
spremijevalcev nikakor ni sorazmerna z cdgovornostjo, ki jo nosijo pri tem.

Sola pripravi vsebinske programe, prijave, poisde lokacije in ponudi starSem moZnost
obroénega pladila za vse Sole v naravi.

V &asu poletne Sole v naravi smo organizirali v Soli alternativho Solo v naravi (10
uencev), za uence, ki se niso zeleli udeleZiti Soie v naravi na morju.

Tako je v Ietuh2014 del obveznega pouka v Soli v naravi ali na taborih prezivelo 78
ucencev od skupaj 87 uc¢encev v obeh programih oziroma 89,6% vseh ucencev.

Prehrana
Solsko | Zajtrk | cena v € | Malica | cena v € | Kosilo | cena v € | Popoldanska
leto malica cena v €
2012/13 | 6 88 0,80 52 12
2013/14 | 6 84 0,80 51 10
2014/15 | 6 77 0,80 59 15

Zajtrk za otroke iz vrtca pripravljamo v $oli, prav tako malice za u¢ence in kader. Kosila
nam vozijo iz vrtca Gaj in dietna kosila iz Sodexo. V $oli imamo zgolj razdeliino kuhinjo

—7%8 -
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in ne moremo pripravijati kosil sami, kar skupaj s ceno preveza in ceno kuharice, ki je
za razdelitev kosil financirana iz trZne cene kosil, mcéno podraZi kosila. Za pripravo
malic pa imamo s strani MIZS priznane zgolj 0,25 delovnega mesta kuharice, kar ie
bisiveno premalo za vsa pctrebna dela v kuhinji.

Vseh kosil v tem Soiskem letu razdelimo 59 (u€encem in &e 6 otrokom v vricu), od tega
je 7 kosil dietnih, Ob tem ima 6 otrok v wrtcu zajtrk in 15 Soiskih otrok prejema tudi
popoldansko malice. Poskrbime pa take kot Ze vsa leta prej, da ni noben otrok v
Soli laéen.

Subvencionirana prehrana
Subvencioniranje Solske prehrane poteka v skiadu z Zakonom o Solski prehrani,
Zakonom o uveljavijanju pravic iz javnih sredstev in Zakonom o uravnoteZenju javnih

financ. Cenoe Solske malice v osnovni $oli dolodi minister in Ze &etrto leto zna%a 0,80 €.

Solsko leto 2013/14

Vrsta Stevilo | Stevilo subvencij | Subvencije Skupno st.
cbroka obrokov | s strani MIZ$ Rdedi kriz subvencij
Zajtrk 6

Malica 83 51 1 52

Kosilo 58 15 15

V lanskem Solskem letu (2013/14) pa smo za udence pridebili subvencijo iz akcije
»Podari malico« in sicer v viSini 3CC € ki smo jo razdelili za popladiic kosii za 5
uéencev.

Vse sploSna gospodarska kriza se mocno odraZa na povecanem Steviiu druzin, ki
preprostc ne pladujejo nobenih obveznosti. Iz stisk jim pomagamc s tem, da
prosime za pemo¢ razne donatorje, Zvezo prijateljev miadine Siovenije (dalie ZPMS),
Rdedi kriz, nekateri dobijc pomo& na Centru za socialno delo ali na obgini. Stevilo
subvencioniranih malic kot kosil je v tem tetu Se poraslo.

Subvencionirana prehrana (deleZ od vseh, ki so narogeni na malico oziroma kosilo)

Selsko leto Mialice - delez ucencev | Kosila = delez uéencev
2013/14 63% 26%
2014/15 68% 51%

Solsko leto 2014/15

Vrsta Steviio | Stevilo subvencij | Subvencije ZPM | Skupno $t.
obroka obrokov | s strani MIZ§ (»Siti besed«) subvencij
Zajtrk [

Malica 77 51 1 52

Kosile 58 19 11 30

Preke akcije »Siti besed« pri ZPMS smo uredili, da v tem éoiském letu prejema
brezplaéno malico 1 u€enec, 11 uéencev pa prek iste akcije preiema brezplaéno kosilo.

Od 77 mailic (3 u€enct niso naroeni na Solsko malico zaradi diet — Zelja starSev) je tako
za uCence v tem Soiskem letu brezpiaénih kar 52 malic, od tega 51 s strani MIZS, 1
pa prek ZPN.
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Subvencionirana kosiia v tem Solskem letu prejema 19 ugencev s strani MIZS, preko
akcije ZPMS 11 uéencev, kar je skupaj 30 subvencioniranih kosil.

V okviru akcije »Drobtinica« pri Rdeéem krizu smo prejeli donacijo 300 €, ki smo jo
namenili 3 uéencem za pladilo kosila, kar priblizno zado$¢a za placilo kosil za 2
meseca.

Uébeniski sklad

Financiranje s strani evropskih skiadov je omogodilo, da smo po veé letih konéno dobili
vetina u€benikov in delovnih zvezkov tudi za nage $ofe, kljub manj§im nakladam.
Utbenike in delovne zvezke prejmemo na CD-jih in jih sami damo natisniti. MIZS
sofinancira tiskanje ucbenikov za nade $ole, kar je moéno poceniio nabavo ie teh.
Sedaj imamo ugbenike skoraj za vse predmete od 1. do 9. razreda za prilagojen
program z niZfim izobrazbenim standardom in Stevilne delovne zvezke, ki so jih
pripravili strokovni delavci iz 8ol s prilagojenim programom z niZjim izobrazbenim
standardom ob sodeiovanju ZRSS in MIZS. Ta pridebitev prispeva k $e boljsemu
strokovnemu delu v Soli.

U&beniski skiad koristijo vsi uéenci v PPNIS, razen 3 (33 uencev).

Uébeniski sklad vsako leto obnavijamo, lani so §li v odpis le 3 uébeniki, natisniti smo
dali nove uébenike. Lanskoletni znesek je za ucbenike znasal 941,37 €, delovne zvezke
financirajo starSi preko poloZnic, natisniti jih da Sola. lzposoja uébenikov pa je
dobrodosla za osiromasene druZinske proradune starSev

Solska skupnost

Pri Soiski skupnosti sodelujejo predstavniki vseh razredov prilagojenega in visjih
razredov posebnega programa. Na sre€anjih se dobivajo priblizZno enkrat na mesec in
se trudijo biti &im bolj aktivho udelezeni v aktuaina dogajanja na Soli. Pomagajo pri
izvedbi razfiCnih dobrodeinih akcij, proslavah, z razliénimi dejavnostmi poskrbijo, da
obelezije pomembne praznike in svetovne dneve.

Se posebej pomembno je bilo praznovanje Tedna otroka, ki ga vsako leto pripravi
Soiska skupnost. V letu 2014 je bil teden otroka v znamenju otrokovih pravic, saj smo
praznovaii 25-obletnico sprejema Konvencije o otrokovih pravicah. Poleg tega so
se predstavniki nasih ucencev udeleZili Ze tradicionalnega sprejema pri Zupanu
obéine Domzale, kar za nase ucence vednc predstavija $e posebno ¢ast. Na $oli smo
v tednu ofroka izvedli dve delavnici na temo otrokovih pravic, in sicer posebej za
mlajse in starejSe uence. Poskrbeli smo, da so se u€enci pri malici vsak dan posladkali
ter imeli dan brez domage naloge. Miaj§i udenci iz $olskega programa ter nekateri iz
posebnega programa so si ogledali risanko, starej§i ucenci pa mladinski film. lzvedli
smo tudi ustvarjalno delavnico na prireditvi »Za razigrano in ustvarjalno otroétvog,
ki jo je organizirala Zveza prijateljev mladine Domzale.

Obeleziii smo tudi svetovni dan uditeljev, dan Zivaii, dan reformacije ter svetovni dan

pozdrava. S pomodjo sodelavcev Miladinskega centra DomZale smo udencem
predstavili, kaj so varne tocke in kje v bliZnji okolici jih imamo.
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£.3.c} Profjekti, hate¢aji, tekmovanija, nadstandardni programi

V okviru razSirjenega programa Sole smo realizirali vsa nadriovana tekmovanja,
nate€aje, razstave, projekte in tako na podrocju znanj kot v $portnik, pevskih,
tehnigkin, fikovnih kot drugih dejavnostih poZeli mnogo priznanj, nagrad in medal.

PROJEKTI

V okviru programa Trajnostnega razvoje Sole smo doslej uspe$no s svojimi dejanji in
vsebinami VIZ dela vkiju€ent in pridobili certifikate in priznanja v projektih:
- EKO SOLA,
. ZDRAVA SOLA,
- SOLSKI EKOVRT,
eTwinning Sola.
Velik poudarek dajemo v Soli na kulturnem udejstvovanju udencev in za leto 2015
nacrtujemo prijavo in pripravo dejavnesti za potrditev naziva KULTURNA SOLA.

Na nove smo se v letu 2044 vkifudili v:

- Mednarodni projekt kiuba Sorooptimist Internaciona! : Uéenci s posebnimi potrebami
sadijo danes za boljsi jutri;

- Mednarodni projekt Treelympics;

- NateCaj Za varnost ctrok — Goodyear, kier smo 11.6.2014 prejeli donacijo 2.000 € za
vecjo varnost otrok v prometu;
Nagradni nate€aj Pravijice za otroke sanje — Drustve DOVES-FEE, Eko $ola, kjer
smo med 78 Sclami in vrici prejeli v kategoriji $ol prvo nagrado.

-V republiiS8ki nateda] »Varlevanje z elektriéno energijo v $oli« VES, kier smo v
skupini 2. trida zasedli 2. mesto.

V Soiskem letu 2013/14 smo kvalitetno in strokovno izvedli ter scdelovali pri $tevilnih
projektih na mednarodni ravni, na drzavni ravni in izvedli ve¢ lastnih projektov v
soli ter 3_inovacijske projekie v sodeiovanju s konzulenti iz ZRSS.

Ze sam podatek, da smo ob sorazmerno majhnem $tevilu udencev bili viklju€eni v 36
raziiénih projektov pri¢a o tem, da skozi $tevilne dejavnosti poglabljamo in obogatimo
uéne vsebine ter jih prenasamo neposredno v Zivijenje. Akfivho udenje, iskanje
podatkov, raziskovanja, delo s kenkretnimi vsebinami u€ence motivirajo in si naugena,
uporabna znanja in izkudnje tudi bolje in laZje zapomnijo. Delo in predstavitev projektov
nudi vrsto moznosti za skupna druZenja s sovrstniki iz vetinskih osnovnih $oi,
medgeneracijska druZenja in druZenja s &lani raznih drustev in drugih organizacij.

V posameznih projektih sodelujemo Ze ved let in so praktiéno iz projektov prerasii v

nacin Zivijenja. Vsako letc pa pois¢emo tudi nove izzive.

¢ Vkijugeni smo v nacionalni in mednarcdni program EKO SOLA kot naéin Ziviienja in
se potegovali za chranitev eko zastave. V okviru Eko $ole so potekale dejavnosti pod
naslovi:

- Zhbiralna akcija starega papirja, kartu$, odpadnih baterij, plo€evink, zamagkov,
obladil, zbiranje sredstev za pomo¢ otrokom v Indiji in na poplavijenih obmodgjih v
Sloveniiji, ...

- Ravnanje z odpadki, Grinijeve skrivnostne misije, Vse Slovenska Cistilnz akcija,

- Poraba energije v $cli, ENO dan, Tek podnebne solidarnosti,

- Eko bralna znadka,

- ZmanjSevanje ostarkov hrane, Kompostko v $oli, itd.
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Ob naStetem pa dajemo velik poudarek dobrim, spostliivim medsebojnim, kulturnim
odnosom, medgeneracijskemu povezovanju in prostovoljstvu. O tem pri¢a tudi eno

od Solskih glasil.

Ime projekta

Pokrovitelj, predlagatelj
projekta ... - |

N_psilci projekta- -

INOVACIJSKI PROJEKTI

Gozdni ponedeljek
Projekti v sklopu gozdnega
ponedeljka:

Zavod Republike
Slovenije za Solstvo,
Srce LAS Slovenije

Nina Sever

TjaSa Vevoda, Petra B.
Ivanéi¢, Martina Voléini,
Anka K. Dermastija, Dunja
Petri¢

Refleksivra medvrstniska
skupina za dekleta in
refleksivna medvrstni§ka
skupina za fante

Zavod Republike
Slovenije za Solstvo

Andreja Skrlj
Manja M. Bogovié, Tjasa
Vevoda, Maja Iskra

Skupina za samopomog
star$ev otrok s posebnimi
otrebami

Zavod Republike
Slovenije za Solstvo

Mania M. Bogovié, Andreja
Skrlj, Marta Krt, Ajda Lali¢,
Jelka Roic, Mateja U. Ko&ar

Akcija zbiranja odpadnega | OS Roje Lucija Kodrca

papirja

Glina kot terapevisko in 0OS Roje Lucija Kodrca, Meta Marolt,
izrazno sredstvo Meta Kosir

EKO beri OS Roje Lucija Kodrca

Sodelovanje na BIO dnevu
v Cedminovem parku

Obéina Domzale

_|'Kodrca, Marinka Bregar

Marta Krt

Meta Marolt, Ida Zupanc,
Petra B. ivanéi€, Andreja
Cimzar, Maja Mejaé, Lucija

Odpadna embalaza -
KEMS

Tetra-Pak, Ljubljanske
miekarne, Eko iniciativa

Lucija Kodrca

ENO dan - sajenje dreves

_Slovenska _nacionalna . .

.| Slavko Lenars$i¢

rabljenih oblaéil in igrac¢

komisija za UNESCO
Projekt TZO Zbiranje OS Roje Darja Gruden
rabljenih oblacil in igrac¢
Projekt TZO Boisji sejem OS Roje Darja Gruden

Ekosola

Sklad za okoljevarstveno
izobraZzevanje FEE,
Drustvo DOVES

Lucija Kodrca

Meta Kosir, Meta Marolt,
Marta Krt, Slavko Lenarsic,
Darja Gruden

Solski EKO vrt

Ministrstvo za kmetijstvo
in okolje, Global water
partnership

Marta Krt

Zemljo so nam posodili
otroci

Znanstvena fundacija RS,
Agencija RS za ckolje

Lucija Kodrca, Darja Gruden

Tek podnebne solidarnosti

Slovenska Karitas

Ajda Lali¢
Potrdilo o sodelovaniju
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Shema Solskega sadja Ministrstvo za kmetijstvo | Ida Zupanc
in okolje
EKO bralna znacka OS Roje Manja M. Bogovi,

Ida Zupanc

PROJEKTI ZA VSPODBUJANJE BRANJA

Zakljuek projekta
Praviji€ni paléek v KnjiZnici
DomZale

Knjiznica Domz2ale

Petra Bogataj lvang¢i¢
Priznanja za opravljenega
Praviji€nega paléka

Rastem s knjigo Agencija RS za knjigo, Ilda Zupanc -
Slovenska splosna Knjizne nagrade
knjiznica

Raziskava o bralni Univerza v Ljubljani, Manja M. Bogovi¢

pismenosti uéencev Pedagoska fakulteta;

oddelek za speciaino in
rehabilitacijsko

pedagogiko

DRUGH PROVEKT)

E-Twinning

E-Twinning skupnost za
evropske $ole

Darja Gruden, Maja Iskra

Jadranje za jutri

Drustvo SAPPA, Lek
Menges

Nada Gré&ar, Lucija Kodrca

Mladi $portnik

OS Roje, Speciaina
olimpiada Slovenije

Jelka Rojc
Priznanja in medalje za
sodelovanje, majice

5. sre¢anie aledaligkih
skupin OSPP

Drustvo SRP Slovenije,
sekcija LMDR, KD
Franca Bernika, O8 Roje

Andrsia CimZar, Marta Krt,
Jelka Reje, Ajda Lali¢

Pedagog in izzivi ¢asa

OS Rodica, Obéina
Domzale

Manja M. Bogovié
Potrdila o0 sodelovaniju

Tradicionalni slovenski Ministrstvo za kmetijstvo | Ida Zupanc
zajtrk in okolje, Cebelarska
zveza Slovenije
SOLSKI PROJEKTI

Dan pokiicev 0S Roje Ajda Lali¢
Solski radio OS Roje Ajda Lali¢, Tadeja Leviénik
Les v ponovno Zivljenje OS Roje Slavko Lenarsi¢, Danica

Uic, Ida Zupanc
Obisk Menag&enkove OS Roje Petra Bogataj Ivangig,
domacije in delavnica v Martina Vol€ini, Ana Kepec
Slamnikarskem muzeju Marcijan
Prostovoljstvo OS Roje Tadeja Leviénik
Medgeneracijsko druZenje | OS Roje, Dom Anka Kunaver Dermastija

upokojencev Domzale,
Drustvo Lipa, Vrtec UrSa

Medgeneracijsko druzenje
- Gledaliski nastop v vricu
Pestrna v Kamniku

OS Roje

Anka Kunaver Dermastija

Medgeneracijsko druZenje
- Ogled Sivanja punék

0S Roje, Drustvo Lipa

Anka Kunaver Dermastija

~243-
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Medgeneracijsko druZenje | OS Roje Anka Kunaver Dermastija
- Prednovoletni nastop v
domu upokojencev
Domzale in medgeneracij.
centru Bistra

Medgeneracijsko druzenje | OS Roje Anka Kunaver Dermastija
- Postal sem Sofer

Varstvo pred naravnimi Gasilsko drustvo Danica Ujc

nesretami Menge§, OS Roje

3

S predstavitvijo dejavnosti in izdelkov, ki so nastajali v okviru posameznih projektov, so
uéenci in njihovi mentorji poZeli Stevilna priznanja ter bili delezni posebnih nagrad in
pohval.

V sklopu podelitev priznanj so bili uéenci in mentorji povabljeni na zaklju¢ne
predstavitve projektov, na podelitve priznanj in poucne izlete Sirom po Sloveniji,
ki so bili organizirani za nagrajence, kar dodatno obogati znanja o doloéenih
temah in motivira ucence za aktivno in raziskovalno ucéenje.

RAZSTAVE

Delo s konkretnimi materiali, ki jih roéno, strojno ali s pomogjo raznih tehnologij ucenci
pod vodstvom kreativnih uciteljev spreminjajo v pravcate umetnije ali pa v povsem
vsakdanje, upcrabne izdelke. To delc je za marsikoga prava terapija, hkrati pa ucencu
omogoda, da se potuti uspeden. Zato u€enci izredno radi sodelujejo na razstavah in
natecajih.

Z izdelki uéencev in mentorjev sme pripravill nekaj samostojnih razstav in
sodelcovali na Stevilnih razstavah v okviru projektov in natecajev.

Ugenci vsako. leto razstavijc svoje izdelke v avli $ole pred prazniénimi dnevi na temo:
pozdrav jeseni, novoletni in boZiéni okraski, adventni vencki, za veliko nof in ok dnevu
odprtih vrat. UdeleZimo se priloZnostnih razstav v na8i bliznji okolici. lzdelki nasih
udencev so bili razstavljeni tudi v sklopu mednarodne razstave »igraj se z mano« in ob
otvoritvi razstave iz EX Tempore v Tustanju in iz Groharjeve kolonjje v Skofji loki.

Zelo obiskana in Ze kar tradicionalna postaja razstava izdeikov uéencev ob novem lety,
ki jo pripravimo v $oli in v prodajnem centru Breza v Domzalah.

Na BIO DNEVU v CeSminovem parku v DomzZalah smo predstavili dejavnosti $ole,
projektne dejavnosti, izdelke iz nasega Soiskega vrta, sadike rastlin, ki so jih u€enci
sami vzgojili, hotel za ZuZelke in inovacijo mrezni viseci vrt. Vsako leto sodelujemo z
Obéinc DomZale na delavnicah v parku za obCino ob Tednu otroka.

Delavci $ole $e trudimo predstaviti deio nasih uCencev na raziiénih razstavah. Pri
predstavitvah izdelkov ali v delavnicah vedno sodeiujejo tudi u€enci in prijazno ter
ponosno razioZijo mimoidogim, kako so nastajali posamezni izdelki. S tem hkrati
uresniGujemo prioritetni cilj vzgoje — vkijuSevanje ctrok s posebnimi potrebami v
$irSo druzbeno skupnost.

NATECAJI
Na$i uéenci so sodelovali na vseh naértovanih natecajih v letnem delovnem naértu, med
Solskim letom pa smo se odzvali povabilu $¢ na nove nateaje. Sodelovanje na

natecajih je prijetna popestritev VIZ dela. Ugenci so z veseljem ustvarjali, dali polet svoji
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kreativnosti in se veselili cbiskov raznih krajev po domovini, druZenja z vrstniki in
seveda Se posebno nagrad, pohval in priznanj, ki so jih prejeli za &udovite izdelke.

Za uspes$no mentorstvo uéencem pri izdelavi likovnih, literarnih izdelkov in fotografij so
vsi mentorji prejeli pohvale in priznanja.

* | Ime natecaja -
% -| prediagatelj

Pokrovitelj, =" -

= | Nosilci
projekta

ANSS

Slne s dd B | projekda Ea L nagrade - st s
Planetu Zemlja | Znanstvena Drzavni | Plaketa — naziv | Lucija Kodrca,
prijazna $ola fundacija RS, Planetu zemija | Darja Gruden
Agencija RS za prijazna Sola
ckolje Roje za 2013/14
2 | Pravijice za EkoSola, Henkel | Drzavni | Osvojili 1. meto | Lucija Kodrca,
otroSke sanje | Siovenija, -brezplaéen Petra B. ivandic,
Mercator tridnevni tabor v | Meta KoSir
Logarski dolini
in drevo javor
3 | Veliki nemarni | Znanstvena fund. | DrZavni | 10 knjig Petra Bogataj
Skornji RS, Agencija RS Ivangi¢
za okclje
4 1 Skrpajmo Voge! ski center, | DrZavni | Nagrada, kupon | Meta Marolt
travnik Turizem Bohinj, za Zi€nico Vogel
Evropa divjih roZ
5 | Z roko v roki Agencija RS za Drzavni | Donacija v vi$ini | Lucija Kodrca
za varnost varnost v 2.000 € !
otrok | prometuy,
Goodyear Duniop
Sava Tires
6 | Mednarodni OS Jurija Vege Mednar | Zlato priznanje | Meta Marolt
EX TEMPORE | Moravge, odni in dve priznanji
za udeleZbo
7 | Mednarodni OS Jurija Vege Mednar | Zlato Lucija Kodrca
EX TEMPORE | Moravée odni mednarodno
priznanje
8 | Likovni EX OS Rodica Mednar | / Lucija Kodrca
TEMPORE na odni
OS Rodica
9 |lgrajsez Center Janeza Drzavni | Priznanje, Lucija Kodrca
mano, Levca Ljubljana razstavijen
mednarodni izdelek
likovni nateéaj
10 | Donavski Ministrstvo za Drzavni | 2. mesto na Lucija Kodrca
umetnik kmetijstvo in natecaju
okolje, Global
water partnership
11 | Bodi eko, Medex, Dréavni | Paket za Lucija Kodrca
ohrani debelo | Cebelarska zveza okra$evanje
in smreko Slovenije smreke, 4.
mesto in 1.000
€ donacije
12 | Groharjeva Javni sklad za Drzavni | Majice za Lucija Kodrca
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kolonija (PPVI} | kulturno spomin
dejavnost,
Obéina Skofja
Loka
13 | Groharjeva Javni skiad za Drzavni | Majice za Meta Marolt
kolonija kulturno spomin
(OSPP) dejavnost,
Obéina Skofja
Loka
14 | 16. bienale l. osnovna Sola Drzavni | / Meta Marolt
otroske grafike | Zalec
Zalec
15 1 7. likovno Drustvo SRP Drzavni | 2. mesto Meta Marolt
sre€anje Slovenije, Sekcija
OSPP v LMDR
Velenju
TEKMOVANJA
Regijsko tekmovanja mladih tehnikov Ljubljanske — Gorenjske regije je

organizirala nasa ola in OSPP 27. julija, Kamnik dne 10.4.2014. Skupno je tekmovalo
40 udencev. Nasi uéenci so bili zelo uspesni tako posamezno kot ekipno. Osvojili so 1.
mesto v obdelavi lesa, papirja, ter v programu CiciCad. Kot soorganizatorji tekmovanja
smo prejeli pohvaie za dobrc organizacijo.

Drzavno tekmovanje Mladih tehnikov je potekaio 9.5.2014 v Ljubliani na Pedagoski
fakulteti.

Sodelovali so 4 uenci in dosegli in 1. meste v obdelavi papirja, 1. mesto v cbdelavi
lesa in 1. mesto v CiciCad programu.

7. 3. 2014 smo izvedli $oisko tekmovanje Ra¢unanje je igra.
12. 4. 2014 pa so se uéenci udeleZili drZzavnega tekmovanja Raéunanje je igra na
Jesenicah in osvoijili 3. ter 4. mesto.

Tekmovanje za zlato kuhalnico se je odvijalo 19. 5. 2014 v Srednji $oli za gostinstvo
in turizem Ljubljani. Med tekmovalci smo bili edini iz OSPP. Nasi trije u€enci so se
izkazali v pripravi hrane in prejeli srebrno priznanje.

3.2014 sta se 2 uenca iz NIS udeleZila republiSskega Racunalni§kega tekmovanja
»Z rac¢unalniki skozi okna«. Oba sta dosegla 4. mesto.

U&enci iz posebnega programa so tekmovali 7. 5. 2014 na Solskem RacunalniSkem
tekmovanju za PPVI.

15. 5. 2014 pa je na% uéenec na Drzavhem tekmovanju v poznavanju WORD-a za
PPVI v Skofji l.oki zasede! 4. mesto.

Na »Tekmovanjih za Eiste zobe ob zdravi prehrani« sodelujemo Ze vrsto let in
najbolj prizadevni prejmejo priznanja ter nagrade.

Tekmovali smo tudi v $oiskem tekmovanju v zbiranju plocevink in odpadnih baterij
in s tem prispevali k varovanju narave.
30
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Na 24. drzavni glasbeni reviji »Zapojme zaigrajmo, zapleSime«- Murska Sobota,
21.5. 2014 je sodelovalo 24 ugencev. Za svoj nastop so prejeli pohvalo strokovne Zirije.

O dosezkih nasih uCencev in njihovemn prizadevnem delu smo s Stevilnimi zapisi
seznanjali javnost v lokalnih €asopisih, spletnih straneh — $olskih in ob&inskih, kjer so
mentorji, ucitelji, objavijali &lanke in prispevke skozi vse leto.

SPORTNE DEJAVNOSTI
- iDatum, kraj .-~ |Stevilo  [Dosezeno mesto
GesEERL T i luBencev
Drzavno prvenstvo v|21.11.2013 12
plavanju Kranj 5. v Stafeti
Podro€ne v boju med (9. 1. 2014 16 2. mesto v regiji
dvema ognjema Domzale :
DrZavno prvenstvo v 14.11. 2013 3 3. mesto
badmintonu uéence 08 Mirana Jarca, 5. mesto
Crnomelj 7. mesto
Drzavno prvenstvov |6, 3. 2014 10 4. mesto
odbojki Domzale 5. mesto
Drzavne prvenstvoe v i 2. mesto
aipskem smuéanju Rogle, 11.2.2014 3. mesto
2. mesto
DrZavno prvenstvov (4 4 2014 4 12 .17
namiznem tenisu za Sportna dvorana 13 -17
uéence in uc¢enke s Litija 17 -24
prilagojenim 13 -16
programom
PODROCNO 25. 4. 2014 7 3. mesto
TEKMOVANJE V Domzale
MALEM NOGOMETU
Domzale 2014
Podro¢no tekmovanje |(16.5. 2014 4 60 m: 2x 1. mesto
v atletiki Kamnik 3. mesto
4. mesto
5 3060 m tek:
3. mesto
4. mesto
1 1000 m:
1. mesto
4 Met Zvizgada: 16 mesto
3 skok v daljino: 2.mesto
4 Stafeta 4 x 100 m:
2. mesto
ekipnia .
uvrstitev: | 3. mesto
Drzavno tekmcvanje v|8.6.2014 7 2 x 6. mesto
atletiki Radoviljica 4. mesto
7. mesto, 8. mesto
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SPORTNA TEKMOVANJA ZA PPVI 2013/14

Vrsta tekmovanja Datum, kraj |Nastopajo¢i, Dosezeno mesto
‘ tekmovalci
21. regijske igre 23.5. 2014 5 2.,3.In4. mesto
Specialne olimpijade | Novo mesto
Slovenije ljubljansko
— dolenjske regije
IGRE BREZ MEJA 7.3.2014 9 sodelovanje
Ljubljana,
C5
13. PLAVALNI 9.11. 2014 9 1., 2 x 2. mesto,
TURNIR SOS Liubljana 2 x 3. mesto
9. igre specialne Radovljica, 3 sodelovanje
olimpiade MATP 16.11.2013
10. igre specialne 17.4.2014 3 sodelovanje
olimpijade MATP CUDV Draga,
Ljubljansko Ig

dolenjske regije

Nasi Sportniki se udeleZujejo prireditev, tekmovanj na podrodju rednih OS, %ol s
prilagojenim programom {OSPP) in 8porinih aktivnosti, tekmovanj, pod pckroviteljstvom
Speciaine olimpiade Slevenije (dalie SOS). Za veliko potrpeiijivosti in za Stevilne

treninge so uéenci najlepse nagrajeni, ko prinesejo iz tekmovan] medalie in priznanja.

Uspesni in polni prijetnih vtisov, sc se ufenci vracali iz tekmovanja v MATP (Motor
Activities Training Program), ki so namenjena teZje gibaino oviranim ucencem, ki se
kljub tezkim gibalnih motnjam z veseliem pomerijo z drugimi sovrstniki.

Vsi so bili »zmagovalci«, saj so se morali za izvedbo nalog krepko potruditi.

Ucenci so razvijali Sportna podrogia:
tek na smuéeh, alpsko smucanje in krpljanje v okviru zimske Sole v naravi na

Pokljuki,

alpsko smuédanje — na Krvavceu,
drsanje na ledu v DomZzaiah,
plavanje v okviru poletne Sole v naravi, v Atlantisu, vadbe v CIRIUS - u in $portnega

dne,

plezanje po umetni steni - v sosednji in nasi 5oli,
kelesarjenja so se ucili v okviru kolesarskih izpitov in v posebnem programu v okviru

krozka,

kondicijc so nabirali na gozdni udni poti na Sumberku in na fitnes napravah na
prostem ob Kamniski Bistrici.

Nasa Sola je bila v letu 2014 organizator:

6.3..2014 - Drzavnega prvenstva v odbojki za u¢enke

25.4.2014 - Podrocnega tekmovanja v malem nogometu za uéence
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PRIREDITVE

Bili smo tudi organizatorji:

5. REPUBLISKEGA SRECANJA GLEDALISKIH SKUPIN, ki v marcu 2014 potekalo
dva dni v KD Frarica Bernika v DomZalah. UdeleZilo se ga je éez 170 nastopajoéih in
mentorjev. V dveh dnevih smo si ogledali 16 kvalitetnih gledaliskih predstav ugencev iz
OSPP iz razliénih krajev Siovenije.

Strokovna ocenjevalka nastopov je prav vse skupine pohvalila za prizadevno delo in
prav tako izrekla priznanje nasi 3oli za odlicno organizacijo sredanja.

ir’
L
e, 8
DRUSTVO SPECIALNIH IN
REHABILITACIISKIH PEDAGODOV
OSNOVNA $OLA SIAVENEE
ROJE, DOMZALE sekeija LMDR

5. REPUBLISKO
SRECANJE
GLEDALISKIH
SKUPIN
OSPP

27. in 28. mavrec 2014
v dvorani Kulturnega doma Franca Beraika v
Dom#Zalah

249

50 LET DELOVANJA SOLE

Nasa Sola je v preteklem letu praznovala 50 let svojega delovanja. Ker je petdeset let Ze
res dolga doba, smo na 3oli pripravili praznovanje s proslavo.

V petek, 16. maja smo na $olo u€enci in delavci Sole povabili predstavnike vseh petih
obCin soustancviteljic, nekdanje delavce, star$e nasih udencev, ter ostale nase
podpornike in prijateije. USenci so jim pod mentorstvom ugiteljev pripravili lep kulturni
program in pokazali, da so ves¢i tako v petju, plesu in igranju na intrumente, kot tudi
na drugih podrocjih. Gostje, ki so $olsko telovadnico napoinili do zadnjega koticka, so
program navduSeno spremljali. Pohvalili so delovanje $ole in doseganje vidnih
rezultatov na Stevilnih podrogjih, ter vkljuéevanje nasih ugencev v druzbo v kateri Zivijo.
Tudi utenci sami so se med proslavo predstavnikom obé&in in donatorjem zahvalili za
pomnot in podporo, brez katere ne bi bilo $teviinih stvari, brez katerih si nase Sole ne
moremo predstavljati.

Na koncu proslave smo upihnili svetke na torti velikanki, ki seveda na taki prireditvi res
ni smela manjkati. Po zaklju€ku prosiave so se gostje s torto lahko tudi posladkali, ter se
8e malo pogovorili in obujali spomine na pretekla leta.
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Prvih petdeset let Sole je zbranih tudi v Zborniku osnovne Soie Roje, ki je izSel ob tej
priloznosti. Delavci in u¢enci $ole pa vseeno raje zremo v prihodnost, ki jo bomo,
kakr§nakoli Ze bo, skudali s svojim trudom in dobro voljo, pobarvati v sonéne barve.

Zbornik ob 150 letnici Solstva v Domzalah

Cb 150-letnici Soistva v DomzZalah je izSel zajeten zbornik in ob tej priloZznosti je bila tudi
otvoritev razstave v Knjiznici Dom2ale, 18.8.2014. Pripravila ga je strckovna delovna
skupina, ki jo poleg dr. Stiplovéka sestavijajo predstavniki, veinoma uCitelji zgodovine
vseh domZalskih $ol in - podZupanja, ki je prevzela urednikovanje zbornika.

Pri pripravi zbornika o $olstvu, je scdeiovala tudi nada Sola, prav take smo pripravili
razstavni plakat in izdelke za razstavo..

Ob tem visokem, 150 letnem jubileju Solstva v Domzalah je bila Slavnostna
akademija 26. septembra 2014 v Hali komunalnega centra v DomzZalah. Skupaj je
zapelo vet kot 150 pevcev oshovnih 8ol iz Domzal.

Imeli smo ¢ast, da so nasi ucenci nastopili s posebno toéko “Sonine statve” in
poZeli res buden aplavz.
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NADSTANDARDNI PROGRAMI

obletnici Sole

Bregar, Danica Ujc,
Meta Marolt, Ajda

| NADSTANDARDNA | Vodia ter sodelavci | Realizacija _
DEJAVNOST S g, S ‘ il
Terapevtsko Nina Sever, Ana Izvajaio se je v CIRIUS-u v Kamniku
piavanje Kodba, Mirjam 8. od septembra do februarja. Bilo je
Peterka prijetno in dobro izpeljano.
Hipoterapija Jelka Rojc, Ajda Izvedli smo 10 hipoterapij.
Lali¢
Zbornik ob 50. Ana Kodba, Marinka | Prvié v zgodovini $ole smo naredili

zbornik, v katerem smo povzeli
celotno 50 letno zgodovine $ole in

Lali€,

Manja M. Bogovic,
Andreja Skrij,
Marjanca Bogataj
Manja M. Bogovié,
Jelka Rojc

predstavili sedanje delovanje Sole.

4

Skupina za starse
vrtéevskih otrek

Udelezba je bila zelo dobra. Skupina
je bila zasnovana kot samopomoé
starSem.

Ucenci 5. In 6. razreda so radi
obiskovali ure zacetne anglestine.

Pouéevanje Andreja Skrlij

zacetne angleséine

PocitniSko varstvo | Danica Ujc izvajalo se je pocitniSko varstvo za
_ ucence iz posebnega programa.

Solski EKQ vrt Marta Krt Nas vrt je prava u&ilnica na prostem,
za naSe delo smo prejeli od Drustva
Planet Zemija naziv »Najbolj aktivha

Sala«. S
Promocijske Nada Gréar Stevilne dejavnosti in prireditve,
dejavrosti Ajda Lali¢ uspehe Sole smo delili z bralci

lokalnih Casopisov, revij in tudi
objavljali ¢lanke v strokovnih
publikacijah.

Vse naértovane nadstandardne dejavnesti smo uspesno izvedii.

Pri hipoterapiji so udenci PPVI 1. in ofroci iz razvojnega vrica skozi celo $olsko leto
obiskevali in jahali konje v CIRIUSU v Kamniku ob skrbnem vodenju fizioterapevtke in
uciteljice.

Skupina za starSe iz razvojnega vrica je dobro zaZivela. Star$i so si izmenjevali
nasvete in izkusnje ¢ vzgoji otrok, mi pa smo jim pripravili strokovna predavanja s strani
nasih strokovnih delavcev.

Vsako leto izvajamo pogitniS§ko varstvo uéencev in miadostnikov iz posebnega
programa v Casu poletnih poditnic in Solo smucanja med zimskimi poditnicami za
uCence po prijavah. To varstvo je za starSe otrok in miadostnikov iz posebnega
programa izredno dobrodo3lo. Letos je potekalo varstvo v dveh skupinah, saj je bilov
varstvu kar 18 otrok in sicer 8 dni po zakljutku Sole in 5 dni pred prietkom novega
Solskega leta. V okviru varstva se odvijajo razliéne aktivnosti, razvedrilni programi,
sprehodi in interesne dejavnosti, ki jih izvajajo defektologi in varuhinje.

Tudi ostali nagriovani nadstandardni programi so bili uspesno izvedeni.

Program Sole je ob osvajanju znani, vedoZeljnosti in raziskovaniu zasnovan s
poudaikem na razvijanju praktiénih, roénih spretnost in defoviih navad uencey,
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saj se vecina ucencev vkljudi po kontanem 3oclanju v niZje poklicno izobraZzevanje.
Povratne informacije iz srednjih Sol in delovnih organizacij, kjer se zaposluje vecina
nasih ucencev po konéanem Solanju v poklicnih programih, nam povedo, da so izredno
marljivi in spretni delavci. Intenzivno razvijamo omenjene spretnosti in delovne navade v
okviru dvo tedenskih tehnigkih dni v 8. in 9. razredu devetletke kot tudi pri delovni
praksi za uCence v posebnem programu na d&etrti in peti stopnii delovnega
usposabljanja.

2.3.d) Sodelovanje s starsSi in rejniki

Na O8 Roje ze vrsto leto posebno skrb namenjamo pozitivnemu in konstruktivnemu
sodelovanju s starsi.
V letu 2014 smo za star$e pripravili vec razli€nih dejavnosti:

SOLA ZA STARSE - starSem nudimo kvalitetne in aktualne vsebine, ki jim pomagaijo pri
vsakodnevni vzgoji, na Solc za starSe povabimo priznane strokovnjake s podrocja
vzgoje in s tem starSem nudimo kvalitetno izobraZevanje:

- 6. 1. 2014 Marko Juhant (vzgoja otrok, otrokove dolznosti in vpliv pozitivhe druzinske
klime na otrokove odras€anje);

- 25. 11. 2014 Maja Lubarda iz urada informacijske pooblas&enke (pasti interneta;

RODITELJSKI SESTANKI

Na roditeijskih’sestankih, ki jih organiziramo veckrat letnc, starsi dobijo vse pomembne
informacije v zvezi z ietnim delovnim naértom Sole, u&nimi vsebinami, ob posebnih
prilcZnostih, ko udenci odhajajo na tabore, letovanja ali zimovanja, jih povabimo na
izredne sestanke, kjer dobijo vse potrebne informacije. Tradicionalni sc tudi februarski
roditeljski sestanki za devetoSolce, kjer starSem predstavimo vse v zvezi z nadaljnjim
Solanjem. Ob zadetku tekodega Solskega leta smo starSe Ze kar prvi 8oiski dan povabili
na sestanek, kjer so dobili vse kiju¢ne informacije v povezavi z novim Solskim letom.
Konec septembra smo jih znova povatili in prestavili Se dodatne dejavnosti, svetovalno
in logopedsko delo, Solske knjiZnico in vioge fizioterapevia.

SKUPINA ZA STARSE

Na $oli Ze vet let deiuje tudi skupina za starSe, ki se je v lanskem letu razsirila, saj jo
poleg starSev otrok iz RO obiskujejo tudi star8i mlaj$ih otrok iz PPVIL. Na skupini starsi
dobijo medsebojno podporo za premagovanje vsakodnevnih skibi, ki jih imajo s svojim
otrokom s posebnimi potrebami. Ta medsebojna podpora je za starSe neprecenljiva, saj
se v skupini, kjer imajo vse "enake probleme” lahko poc&utijo varne in sprejete. V letu
2014 smo izvedii 5 sredanj v skupini RO in 5 sre€anj v skupini PPVI (v Soiskem letu
2013/14 - od januarja do junija), ter e dodatne 3 skupine v vsakem programu v tem
Solskem letu (od septembra do decembra 2014). Skupno smo torej lani izvedli kar 16
sre¢anj skupin za star3e.

SESTANKI ZA PRIPRAVO IN EVALVACWO IP

Vse starSe razredniki ob zadetku 3olskega leta povabijo, da se udeleZijo sestanka za
pripravo IP, ob poiletju in ob zakljucku leta pa strasi pridejo na evalvacijo. Na sestankih
sodelujejo tudi drugi strokovni delavci, kjer je so u€enci v obravnavah.

GOVORILNE URE

Meseéno starSe vabimo tudi na govorilne ure, ki so vedno dobro cbiskane. Z nekaterimi

star$i sodelujemo dnevno, posebno s star$i uéencev iz posebnega programa in iz

razvojnega vrica, saj veliko starSev vsakodnevno vozi uéence na usposabljianje in
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ucenje. Za dobro sodeiovanje s starsi in rejniki si prizadevamo e s sodelovanjem preko
cbvestil, spletne strani in publikacije.

Za starSe, ki v Easu pocitnic nimajo varstva za svoje otroke, smo Ze 12. ieto zapovrstjo
organizirali poéitniSko varstvo otrok, ki je bilo dobro obiskano. To poletije smo imeli
polni kar dve skupini. Prav tako se trudimo prisluhniti starSem in podalj$ati popoldanske
obravnave in organiziramo varstvo v &asu, ko se star$i udelezujejo roditeljskih
sestankov.

StarSem nudimo pomo& in svetovanie za nadaljnje poklicho izobraZevanju in
usposabljanje ufencev, ko so na poti v poklicne Sole ali v zavede za delovno
usposabljanje.

Starsi in rejniki s svojim sodelovanjem s $olo pomembno prispevaje k uresnidityi
naértovanih cijev in so nasi pomembni sodelavei. Pomagajo nam s scdelovanjem
pri samoevailvaciii dela v $oii, pri zbiralnih akcijah, pri prevezih udencev na popoldanske
prireditve, pri zbiranju donacijskih sredstev, pri organizaciji prireditev, sodelujejo pri
Soiskem parlamentu, Solskem skiadu in tudi pri spremstvu otrok na Sportnih alf
naraveslovnih dnevih.

Tudi v naprej se bomo trudili za dobro sodelovanje in za e ved oblik neformainega
sodelovania.

2.3 e.} Ugotavljanje kakovosti in samoevalvacija

Svet za samoevaivacijo dela v $oli vsako letc ugotavija, da vpeljani sistem evalviranja
kakovosti omogoga dokumentirano preverjanje zadovoljstva, Analize samoevalvacij
obravnavamo na pedagoskih konferencah in po potrebi sprejmemo skiepe o potrebnih
spremembah in dopolnitvah, izbolj§avah.

V letu 2014 je Komisija za $olski red pregiedala Pravila $olskega reda in Vzgojni naért in
evalvirala izvajanje Pravil. Vnesli smo nekaj sprememb. Smo pa s Pravili $oiskega reda
kot Vzgoinim naértom ponovno seznanili ugence in star§e ob pricetku Solskega leta in
ga objavili na spletni strani $ole.

Analize anket vsako ieto predstavimo tudi na Svetu star$ev in na Svetu Scle.
Vprasalniki in ankete nam dajo pomembne povratne informacije © nasem delu z otroki
in sodelovanju s starsi in ckoljem.

UZenci in utitelii prejmejo veliko pisnih pohval in priznanj za sodelovanje na
tekmovanjih, prireditvah, natecajih, razstavah in praznovanjih. Na evalvacijskih
sestankih za IP-je starSi in rejniki v zapisu »mnenja starSev« povedo, da so z delom
Sole zadovoljni, marsikateri star$i povedo, da jim je Zal, da niso Ze prej udenca vkljugili v
naso $Solo. Menijo, da je Sola sirokovna in kakovestna, tako na podrogju
izobraZevanja kot vzgoje ter timskega dela, usmerjena pa je tudi v razvoj vedje
medsebojne empatije in socialnega &uta. Z otroki uspesno delame na njihovih moénih
podredjih, razvijamo motivacijo in skupaj s star$i utrjujemo otrokovo osebnost in
samostojnost.

Na podrogju samoevaivacije smo se v letu 2014 osredotodili na temo Nage kuiturno

Zivljerie. Nada $ola se Ze vrsto let trudi, da bi s svojim zgledom prenaSaia elemente

kuliurnega Zivijenja v vzgojo in izobraZevanje. Nasa skupna skrb je, da ugence

vzgajamo v samozavestne in kulturne osebe, zato dajemo udenju strpnosti, kuliurnega

vedenja in dobrih medsebojnih odnoscv Se posebno mesto. V nase udne nadrte in v
37



vsakdanje uéenje pa skuS§amo kulturo otrokom 3e bolj priblizati, e zlasti tistim, ki zaradi
slabSega socialno ekonomskega statusa drugafe nimajo moznosti. Tako se udenci
spoznavajo z likovnim izraZanjem, igrajo v gledaliSkem klubu, pojejo v zboru in igrajo na
instrumente in pleSejo, preko projektov in pouka spodbujamo branje, prirejamo &tevilne
razstave in nastopamo na prireditvah. Svojo pozitivno samopodobo pa uéenci gradijo
preko §tevilnih uspesnih nastopov in tekmovanj v oZji okolici in na drzavni ravni.

Analiza vprasalnika za u¢ence je pokazala, da smo na $oli zelo uspesni na podrogju
uenja kulturnega vedenja, saj so vsi u€enci (100 %) poudarili, da se na 3oli uimo
spostovanja do drugega in dobrih medsebojnih odnosov.

Uenci so navedli tudi, da imajo izven Sole manj moznosti za vkijuevanje v interesne
dejavnosti, obiskovanje gledaliS8kih predstav ali kina, manj tudi berejo in pa likovno
ustvarjajo, tako da na Soli, v okviru kulturnih dni obisCemo Stevilne predstave, v
vsakdanjem 2zivijenju v Soli pa preko pouka, dejavnosti, kroZkov in projektov
spedbujamo branje, razvijamo pa tudi likovno ustvarjanje ter izvajamo Stevilne druge
interesne dejavnosti. Vsi udenci so pchvalili naSe delo na 3ol (100 %), radi se
udelezujejo tekmovanj, ekskurzij in 8ol v naravi ter obiskujejo krozke.

Starsi so odgovarjali, da svojega ofroka ob teZavnem vedenju najvedkrat opozorijo in se
z njim pogovorijo ter poisfejo vzrok problema, po potrebi pa tudi vzgojno ukrepajo. V
nadaljevanju je 35 % starSev razlozZilo, da se zaradi financnih teZav ne morsejo skupaj s
svojimi otroci udeleZiti kulturnih predstav ali kina. V okviru svojega lokalnega kraja starSi
{75 %) tudi pogredajo dejavnosti, ki bi bile prilagojene specificnim potrebam njihovih
otrok, tako da jih najvedkrat nimajo kam vkljuditi.

Vprasainike so izpoinievali {udi uditeiji in drugi strokovni delavci Sole. Vsi uéitelji (100%)
smiselno vkijudujejo kuiturne vsebine v poudevanje. UCenju kulturnega vedenja pa
preko dobrega zgieda dajemo vsi delavei posebno mesto pri vzgoji in izobraZzevanju
otrok v vsakdanjem Zivijenju v Soli. Utitelji spcdbujajo otroke in starSe, da uéence
vkljugijo v dejavnosti, ki omogodajo razvoj njihovih potencialov. Tako so vsi u€enci na
Soli vkljuéeni v najmanj enc dejavnest {(vecina jih je v ve€). Trudime se, da ufencem
ponudimo &im vel raziiénih dejavnosti, saj se zaradi svojih specifitnih primanjkljajev
tezko vkljudujejo v dejavnosti izven Sole (le-te najveckrat niso prilagojene).

Na podrodju dela Sclskega parlamenta smo izvedli anketni vprasalnik Poklicna
orientacija in izobraZevanje. Ugenci si Zelijo, da bi po konéani O8 nadaljevali $clanje v
niZji pokiicni Soli. Na na8i Soli obe svetovaini delavki pomagava devetoSolcem pri izbiri
primerne Sole, in sicer preko poklicnega svetovanja in pa testiranja, da se ucenci lazje
odlogijo, kam se bodo vpisali v nadalinje izobrazevanje.

Najvet informacij o nadaljnjem Solanju (skupaj 100 %) ucenci izvedo preko svetovalne
sluzbe in uciteljev na Soli (razrednik, ucitelj-ica tehnike in gospodinjstva). Pri tem uéenci
kritiéno ugotavljajo, da je majhen izbor Sol, ki pa ni prilagojen s ponudbo sluzb na trgu
dela, zato sva svetovalni delavki toliko bolj usmerjeni v iskanje primerne triletne poklicne
Sole, na kateri lahko bodo¢i dijaki razvijajo svoje potenciale, ki pa so namenjene
miadostnikom, ki uspesno zakljuéijo dvoletne niZje poklicne Sole. Na ta nacin skusamo
posredno tudi motivirati u¢ence za dosledno uéenje.

V decembru 2014 smo izvedli Solski parlament, kjer so se predstavili vsi nasi uéenci, k
razmisljanju in razpravi pa smo povabili tudi starSe. Ob nastajanju tega poslovnega
porotila pa je nada Sola zelo uspeSno organizirala Medobé&inski parlament, ki je bil Se
posebej slovesen, saj smo letos praznovali 25. letnico delovanja otro$kih parlamentov.
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Anketa o prehrani v Soli

V letu 2014 smo med starsi in otroci izvedii anketo o prehrani v nasi $oli. Zeleli smo
njihovo mnenje o Solski malici, ki jo pripravijamo v Solski mle&ni kuhinji in o kosilu, ki ga
dobivamo iz vrica Gaj iz Preserij pri Radomljah. Star$e smo vprasali, kako so zadovoljni
s pestrostjo hrane, kakovostjo in koli€¢ino, ki jo njihovi otroci zauZijejo. Starsi nekaterih
starejSih ucencev (25 in 26-letniki iz PPVI) so povedali, da so s pestrostjo in kakovostjo
hrane zadovoljni, da pa njihovi otroci povedo, da so porcije kosila majhne. Ko smo
pridobili te informacije, sme lahko to tudi uredili,

UZenci pa so v anketi povedali, da imajo radi Solsko malico ter da bi raje kot sveZo
zelenjavo imeli malc ve¢ sladkih jedi ali pa sadja. Veliko udencev se je opredelilo, da
pojedo vse od kraja. Ko pa smo dva tedna natan&no spremijali koli¢ino vrnjene hrane po
Solski malici in kosilu, se je videlo, da sc nekateri zelo izbiréni.

Vilju€eni smo tudi v projekt Shema Solskega sadja in zelenjave. Le-to jim dodatno
poleg malice ponudime vsaj enkrat na teden. Veckrat je na vrsti sadje, ker ga veliko raje
jejo kot pa sveZo zelenjavoe.

3. GLAVNI PODATKi O POSLOVANJU ZAVODA

Pogoje za delovanje zavoda zagotavijajo Obg&ine DomZale, Lukovica, Menge$, Moravée
in Trzin ter Republika Slovenija.

Sola pridobiva finanéna sredstva iz:
o drfavnega preraduna preko MIZS

= obdcinskih proradunov oziroma ustanoviteljev ole,

» prispevkov starSev za dejavnosti, prehrano in pripomodke,

e sredstev od prodaje storitev star§em — prehrana,

® najemnin prostorov.

o donacij, prostovoljnih prispevkov in sponzorjev.
Finanéni izkazi, ki so posredovani v rauncvedskem porogiiu kaZejo, da je Sola v letu
2014 poslovala dobro in skrbela za ravnovesije med prihodki in odhodki.

Pregled in primerjava prihodkov in odhodkov za leti 2013 in 2014:

V tisoé € 2013 2014 indeks
PRIHODKI 1.462.899 1.364.665
POKRIVANJE ODH.INV. / 15.656 94
VZDRZEVANJA
ODHODKI 1.459.037 1.380.141 94
RAZLIKA 3.862 180 . 5
Sestava prinodkov po virih, deleZno v % zza leti 2013 in 2014:
Viri prihodka v tisof € in 2013 % navse |2014 % na vse
deieZzno v % prihodke prihodke -
od prodaje blaga in storitev 46.952 3,21% 44.445 3,26%
Iz drZavnega proracuna 1.077.807 | 73,68% 1.056.223 | 77.40%
Iz ob&inskih proratunov 269.208 | 1841% 201.022 | 14,73%
Zavodi - javna dela, ZRSS 6.939 | 0,47% 8.283 | 0,61%
Drugo — najemnine, prodaja 54.236 | 3,70% 28.879 211%
prehrane
Donacije, sponzorji 7.757 |0,53% 25813 [1,89%
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Viozek v nakup osnovnih sredstev, tekoce vzdrzevanje in investicijsko

vzdrZevanje, nakup knjig za knjiZnico v letih 2013 in 2014:

Vrsta, v tiso€ € leto 2013 | leto 2014 indeks
Osnovna sredstva 14.437 10.349 71
Investicijsko vzdrzevanje 30.000 35.711 118
Knjige za knjiznicc 851 374 44
(otroSke, strokovne, ucbeniski sklad)

Tekode vzdrzevanje 20.507 11.877 58

Primerjava prihodkov in odhodkov za leti 2013 in 2014:

Vrednost nove opreme v letu 2014 znasa 10.349 EUR. V letu 2014 smo nabavili:
tekasko stezo, tri osebne ratunainike Anni z monitorji, stroj za ¢is€enje Ruby in ved

opreme v rednosti do 500 EUR in knjizniénega gradiva za 374 EUR.

PRIHODK! MIZ$ - primerjava z letom prej

Prihodki iz proraguna

Wi [ loto 2013 &5

# leto 2014 -

indeks *

MINISTRSTVO

1.077.806,61

1.056.222,86

98

Manj sredstev smo prejeli zaradi zmanj$anega Stevila zaposlenih, zmanj$anega Stevila
oddelkov podalj§anega bivanja in manjSega Stevila ufencev.

PRIHODKI OBCINSKI PRORACUNI

Prihodki obé&inskih proradunov | leto 2013 - | . leto 2014 . | indeks
OBCINA DOMZALE 124.198,93 89.087,81| 72
OBCINA MENGES 25.737,13 27.380,78| 106
OBCINA MORAVCE 24.357,85 15.977,17| 66
OBCINA LUKOVICA 37.416,79 30.855,81| 82
OBCINA TRZIN 7.649,17 4.956,44| 65
OBCINA KAMNIK 21.011,03 6.240,87| 30
DRUGE OBCINE 18.134,96 14.063,52| 78
MESTNA OBC.LJUBLJANA 10.702,74 12.459,24| 116

Iz radunovodskega poroéila o realizaciji prinodkov v letu 2014 je razvidno, da so se
celotni prihodiki doseZeni v letu 2014 v primerjavi s preteklim letom zniZali za 7 %.

Najvedji deleZ predstavljajo prihodki MIZS, ki predstavijajo 77,40% vseh prihodkov.
Namenjeni so za pokrivanje sredstev za plage, prevoz in prehrano zaposlenih in za
materialne strodke VIZ procesa, za nakup ucil in uénih pripomoékav, za sofinanciranje
letne $ole v naravi, ekskurzij, izobraZzevanja zaposlenih in raGunovodstva. Visina plac je
celo leto 2014 enaka. V letu 2014 je bila izplacana razlika za premalo izplatane place-
1.obrok % plagnih nescrazmerij z obrestmi.
Sredstva obéinskih proracunov znasajo 14,72%. Obcine soustanoviteljice pokrivajo
stroSke delovanja in vzdrZzevanja prostorov, dajejo sredstva za nadstandardno
zaposlitev psihologa in nevrofizioterapevta, za prevoze utencev, varstvo vozaceyv,

investicijsko vzdrZzevanje in drugo.
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Obéine po racunih tudi pladujejc sredstva za plade in materialne strodke vzgojno
varsivenega dela — razvojni vriec, glede na staine bivali$ée otroka. Razvojni
oddelek je bil od 9/2012 do 6/2013 sestavljen iz dveh oddelkov, ki sta vkljuéevala 10
ofrok. Oc 9/2013 dalje pa je en oddelek in je do zakljugka 2013 vkljuteval 5 otrok. V
leto3njem letu pa imamo v razvojnen oddelku 6 otrok.

PRIHODKI OD UCENCEV

Prihodki od prodaje blaga in storitev . | uge e (g s T el
uencem . S TN Y L T leto 2013 | leto 2014 | ¢ indeks

46.952,24 | 44.44546 95

Med prihodki od prodaje biaga in storitev so zajeta vsa sredstva zaradunana udencem
za malice, kosila, izvedbo Sole v naravi, tabore, dopladila za ekskurzije ... in
predstavijajo 3,26 % vseh prihodkov.

PRIHODEK OD PRODAJE PROIZVODOV IN STORITEV

Brugi princdki od prodaje blage in

storitev najernnina, prehrana zapost. lete 2043 leto 2014 indeks

18.447,03 | 21.219,58 115

Prihodki od najemnin donacij in drugi prihodki so 4,62 % vseh prihodkov.

[z poroila o realizaciji odhodkov je razvidno, da so se glede na leto 2014 sirogkih
materiala povedali za 11 %, strogki storitev so se zniZali za 5 %.

ODHODK! — primerjava z letom prej

‘ODHODKI Leto 2013 | Leto 2014 | Indeks

1.459.037,34 | 1.380.141,00 95

Glede na leto 2013 so se stroskih materiala povegali za 11 %, strodki storitev pa
zmanjsali za 5 %.

Na vseh postavkah stroSkov materiala se izkazuje povedanje, razen na materialu za
vzgojno uéno delo, materialu za vzdrzevanje in sanitetnem materialu. V letu 2044 je
poveCanje najvecje na drobnem inventarju, ker je bilo nabavlienega veé D! za pouk in
mainj drobnega materiala za vzgojro uénc delo in na delovni obleki, zaradi obdobnih
nabav.

Stroski storitev so bili v letu 2014 manj$i v primerjavi z letom 2013. Strodki
investicijskega vzdrZevanja prestavijajo stro$ki sanacije plodevinaste strehe, ureditev
zraCenja v Solski kuhinji, chnova vamostne razsvetijave, menjava garaznih vrat in
sanacija tlakov pred garaZo. Stroski investicijskega vzdrZevanja so se financirali iz
preseéka preteklih let.

Nekoliko so vi§ji stro8ki komunalnih storitev zaradi visje cene.

Stroski dela so se niZji zaradi manjSega $tevila zaposlenih.
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Amortizacijo smo obraéunali v skladu z Navodilom in Pravilnikom o naéinu in stopnjah
odpisa neopredmetenih dolgoroénih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev (Ur.
list RS §t. 54/02 , 45/05, 120/07, 48/09, 58/10) — predpisane stopnje. Amortizacijska
sredstva so bila oblikovana v minimalnem znesku, vsa ostala amortizacija bremeni
sredstva prejeta v upravljanje. Obcine ustanoviteljice dodatno nakazujejo sredstva za
nakup nove opreme.

Stevilne aktivhosti, izboljSave za uspesnejSe delo, smo izvedli s pomoéjo
sredstev, pridobljenih iz najemnin prostorov, z donacijami in s pomoéjo dela
prostovoljcev.

S sredstvi donacij in iz 3oiskega skiada smo nakupili Stevilne materiale, predvsem
novej$e, s katerimi se vefina uencev 8e ni sredala (napihljive barve, glino, poisteno
volno, umetne mase, barve za kaliene steklene izdelke, les in Stevilne stroje,
pripomocke za obdelavo lesa in kovin, itd..}. Obnovili smo nekaj strojev v uéilnici za
tehnicni pouk in nabavili nove pripomocke za likovno vzgojo ter glasbeno vzgojo.

Spri¢o vsesplo$ne krize smo primorani varevati tudi mi. Odpovedali sme vse revije in
literaturo, za katero smo ugotovili, da je skoraj nihde ne bere. Vse veé podatkov,
informacij dobimo na internetu, zato je mofno naraslo zanimanje za raunainike in
ostale medije. Nasi u€enci so spretni v uporabi racunainikov in trudimo se, da bi jim tudi
to tehnelogijo &im bolj priblizali.

Velike pozornosti namenimo zmanjSevanju koliCin vsakodnevnih smeti z strogim
lo¢evanjem in recikliranjem odpadkov. Skratka, na vseh postavkah, kjer smo imeli vpliv,
se pozna odgcvorno in varéno poslovanje. Na rast cen pa Zal nimamo vpliva - posta,
kurjava, bencin.

Nekaj manj smo porabili kurjave kot prejSnje zimo, delno to pripisujemo nasim
prizadevaniem za varCevanje in ekcloske obnasanje, deinc pa tudi milej$im zimam v teh
dveh letih. Dedaino pa smo v pretekiih letih tudi izolirali nekatere zunanje stene v
ucilnicah in letos Se v Solski kuhinji in povsod, kjer je bila zamenjana sireha.

V letu 2010 smo za kurjavo porabili 17.586,000 m3 plina,

v tetu 2013 - 15.778,000 m3 plina

v ietu 2014 - 12,550,000 m3 plina.

Vsako leto znova ugotavijamo, da je vse preved stroskov za razne preglede dimnikov,
plinskih meritev, deratizacij, odvoza organskih odpadkov iz kuhinje Biotera, za
rac¢unalni$ke programe za plade, za vrtec..., sanitarne inSpekcije, zdravstvene, poZarne
inSpekcije, Borstnar - za pregled ustreznosti delovanja naprav, orodij in Se bi lahko
nastevali. Strodki teh izvajalcev kar naprej naraséajo in se $e mnozijo iz leta v leto.
Nujno bi bilo potrebno uvesti nek nadin racionalizacije na tem podrogju, saj enake
teZave zadevajo vse Sole v Sloveniji.

Tiskanje gradiv in uénih listov je zaradi potreb po Stevilnih individualnih materialin Se
vedno visok stro$ek za 3olo. Udbenike za na8e ucence smo prejeli na CD-—-jih. Vedina
smo jih tudi narogili v tiskani obliki preko ugbeniskega sklada. Se vedno je preved
administracije in se ta Se poveduje Ze do nerazumnih meja.

Visajo se strodki za Cistila, toaletne materiale in razkuzila, saj je njihova poraba spri€o
veCjega Stevila viroz, gripe in drugih obolenj narasla. Vsake leto obnovimo za&c&itno,
delovno obleko za hiSnika, snazilke, kuharico. Lansko leto smo obnovili delovno obutev
za ves potreben kader.

Velik stroSek predstavia za Solo tudi nakup materialov za sprotno vzdrZevanje.
Sistemati&no smo skozi vse leto menjali slabe neonske Zarnice po razredih. Sami smo
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prepleskali leseni strop v enem skiadi$&nem prostoru na podstresju, igrala, stare klopi,
mize, drogove za razsvetliavo in redno skibimo za urejeno okolico 3ole, za kar
potrebujemo ustrezno orodje in stroje. Barve za pleskanje igral in drogov smo prejeli
donatorsko. Ucitelji, uenci in tudi ostali tehniéni delavci skrbijo, da so od spomladi pa
do jeseni pred in za $olo polna korita cvetodih roz, ki jih tudi na Soiskem vrtu ne
manjkai.

Ceprav se je vandalizem v okolici $ole zmanjsal, pa 8e vedno beleZimo predvsem
poskodbe ograje, opozeriinih tabel in igrai na igri$&u za Solo. Pojavile so se tudi kraje
Zlebov. Pogostejsi obhodi varnostnikov so po nasih izkunjah e najbolj uCinkovit ukrep
za varovanje premoZenja.

Vsako poskodbo sproti saniramo, saj Zefimo, da se nasi ugenci igrajo in ugijo v varnem
okolju.

S sredstvi, ki jih pridebime na trgu, kot s tistimi, ki nam jih zagotavljiajo ustanovitelji in
drZava ravnamo gospodarno in varéno. Viagamo jih v razvijanje in pridobivanje novih
pristopov, novih strokovnih znanj za kvaiitetnejSe delo z otroci, uéenci in miadostniki s
posebnimi potrebami, v nakup prilagojenih pripomoékov, v napredno tehnologijo, v
izboljSevanje prestorskih, deiovnih in Zivlienjskih pogojev v $oli, za ugence kot za
delavce Sole.

4. POJASNILA NA PODROCJIH, KJER CILJI NISC DOSEZENi:

Vse naditovane cilie smo dosagli in celo presegli in to na vseh podro&iih delovanja.
Se posebno uspesni smo bili na podrocju pridobivanja donacij — finanénih in materialnih,
pri pricobivanju sredstev za subvencionirano prehrano, za pladiia stroskov %ole v naravi
za uCence s strani donatorjev in pri zbiranju prostovoljnih prispevkov ob promocijah
izdelkov nasih u¢encev.

Uspeli smo nabaviti tudi vegino prediaganih ugnih pripcmogkov, ki jih potrebujejo uditelji
pri svojem delu. Uspeli smo s sredstvi od preteklih presezkov obnoviti e zadnji del
strehe, tako, da je sedaj povsod pod strehami nova izolacija in so vse stredne povrine
obnovliene.

Tudi na podrogju dela z ugenci smo prejeli &teviina priznanja in nagrade, uspesno smo
izvedii vse prireditve in ponosni smo na na$ Zbornik ob 5C. letnici $ole. Vse leto smo bili
izredno dejavni in tudi za {ako majhno $olo zelo uspesni.

Tudi Stevine finanine zagate, ki so se pojavijale tekom leta (izplatilo pia&nih
nesorazmerij, neplatevanje varstva vozacey, manjsi prihodki za izobraZevanje, manj
najemnikov telovadnice...) smo vzirajno in uspedno resevali tako z MiIZS kot tudi z
ob¢inami - ustanoviteljicami $ole, kot tudi z vsemi ob&inami od koder prihajajo uéenci —
rejenci.

5. OCENA UCINKOV POSLOVANJA KA DRUGA PODROCJA:

Sola z vzgojo, izobraZevanjem in usposabljanjem otrek in miadestnikov s posebnimi
potrebami zavzema pomembno in prepotrebno mestc v oZji in $irsi druzbeni skupnosti.

izcbraZevanje ufencev za nadaljnje Solanje, usmerjanje in pomod pri vpisu v
programe niZjega poklicnega izobraZevanja po konanem $olanju, neposredna pomoé
pri iskanju zapeslitve, navajanje na &im boij samostojno Zivijenje, skrb zase, uspesno
vidjuéevanje uCencev v Varstveno delovne cenire ipd., so pomembne druzbene
dejavnosti, ki zahtevajc sodelovanje in vkljuSevanje razliénih ustanov in institucii.
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Z usposabljanjem nasih ucencev v samostojne in odgovorne osebe neposredno
prispevamo h kvaliteti druzbe. Zavedamo se, da bi bila oskrba za posamezne ofroke s
tezjimi in tezkimi motnjami v dusevnem razvoju, ki bi bili vkijuéeni v celodnevnih
zavodih, neprimerno vedji finanéni zalogaj za obgine.

Svetujemo, izobraZujemo in nudimo pomoc¢ starSem in rejnikom, uciteljem in
svetovalnim delaveem vedinskih osnovnih $ol, vricev, Studentom Pedagogke
fakultete in vsem, ki se ukvarjajo z osebami s posebnimi potrebami.

Z visoko strokovno in dobro organiziranc mobilno sluZbo pomagamo uéencem v
vedinskih 08 in otrokom s posebnimi potrebami v vrtcih. Svetujemo uditeljem in
star§em teh otrok ter scdelujemo s svetovaino sluzbo in zunanjimi strokovnjaki.

Ugotavljamo, da se izjemno poveduje Stevilo otrok s posebnimi potrebami, tako v
vrtcih kot v vedinski osncovnih Solah. Skratka, pojem »posebne potrebe« se je moéno
razsiril, zato je vse ved potreb po svetovanju, usmerjanju in pomodi starSem,
druZinam teh otrok.

Name kot ravnateljico 8ole se obrada veliko starSev s prosnjo za nasvet, kam in
kako s svojim otrokom, ki ima ugotovljene posebne potrebe. Sola tako s svopm
odprtim in vsakomur dostopnim deiovanjem vstopa v prostor svetovanja in pomogi.
Vse bolj opazamo potrebo starSev, rejnikov pc nudenju teh storitev v obliki svetovanija
in_pomoci, saj s svojo bogato strokovno doktrino lahko nudimo svetovanja na ved
podrogjih: speciaine pedagoskem in rehabilitacijskem, fizioterapeviskem, logopedskem,
psihcloskem in sociaino pedagoskem.

Otrokom v razvojnem oddeiku - vricu, kot tudi uSencem v oddelkih vzgoje in
izobraZevanja, nudimo ob uéenju tudi popoinc cskrbo ter vsakodnevno podali8ano
bivanje do 18.30 ure popoidne. MNadstandardno nudimo varstvo in poditniske
dejavniosti za uCence iz posebnega programa v Zasu letnih pocgitnic. Na ta nacin
neposredno pomagamo starSem, ki nimajo moZnosti organiziranja drugih oblik
varstva.

Z zgodnjim vkljuéevanjem otrok v razvejni vriec pripomoremo, da se prine
ustrezna pomoc ctroku v obdobju, ko je ta najbolj uinkovita in koristna za otroka. Hkrati
pa pomagamc starSem, da lahke obdrZijo siuzbe, saj sme prevelkrat slisali, da
delodajaiec ne more &akati tri leta na vrnitev starSev v sluZbo. Tudi vedina popoldanskih
terapij odpade, saj jih je otrok praviloma delezen v vrtcu in v $oli v dopoldanskem &asu.

V najvedji meri poskusamo pomagati uéencem iz sociaino sibkih druzin s sredstvi,
pridobijenimi s pomoc':jo donacij, sponzorstvi. Teh je vsako leto veé&, donacijskih
sredstev pa manj, tako da je potrebno veliko angaZiranja, da vsaj blazimo najhujSe
stiske. Velikokrat se zgodi, da imajo starsi manjSo kmetijo, kak gozd v lasti in se
zato ne upajo obrniti na Center za socialno dele ali na Obéino za pomo¢. Denarja
pa praktiéno ni, saj so brez sluzbe.

Skrb za rejence (teh je trenutno 14) vkijutuje redno sodelovanje s Centri za socialno
delo (CSD dalje) iz Domzal in iz drugih ob¢&in Sirom Slovenije od koder prihajajo rejenci,
kot tudi z obCinami, kjer so trenutno v rejnistvu. Prav ti uéenci potrebujejo zelo veliko
nase pozornosti in strokovnosti pri vkljuéevanju v druzbo, saj prihajajo iz okolja, ki je
bilo za njih neprimerno in ogrozajoce. Posebne teZzave se pojavijo kadar gre za spoine
in druge zlorabe otrok v rani miadosti in kljub temu, da so sedaj v urejenih rejnistvih, so
ostale pretezke travme za tako mlade otroke. Pri takih tezavah se povezujemo tudi z
razliénimi strokovnimi sluzbami, zdravstvom in CSD.
44
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V okviru trajnostnega razvoja, samoocskrbe in ekoloske naravnanosti ole ter skrbi
za lastne zdravje, ulenci osvajajo Stevilne, druZzbeno pomembne vsebine, ki jih
prenasajo v svoje druZine in okolle. Naa prizadevanja za zdravje udeneev in
navajanfe u€encev na zdrav naéin Zivijenja, navajanje na skib za urejeno, &isio in
redno sanirano zobovje, pravilno prehrano, pozitivno samopodobo in urejeno okolje so
pomemben prispevek k ucenju za Zivljenje.

Ucence vsakodnevno pripravljamo na odgovorno ravnanje z narave in druzbeno
lastnino, zato sami obdelujemo $olski vrt in sadovnjak, sadimo rastline, gojimo cvetje,
skrbimo za urejeno in Eisto okolico in pod vodstvom uditeljev vsako leto sami
prepleskamo igrala, poSkodovane ograje in kiopi okoli $ole. Postavili bomo zbirainik za
deZevnico kot vzorec, kako poskrbeti za primerno porabo pitne vode.

K celostnemu razvoju otrok prispevajo tudi redne fizioterapevtske, logopedske in
gociaino pedagoske obravnave uéencev v $oli ter skrb za ekolosko urejeno in zdravo
okolie, za prijazne in spostijive medéloveSke odnose. Tovrstna celoletna
prizadevanja vseh delavcev $ole so stalnica in dajejo opazne, pozitivhe rezultate.

€. SODELOVANUE Z OKOLJEM

Nasa Sola je kot zavod 2a vzgojo in izobraZevanje otrok s posebnimi potrebami motno
vpeta in prepoznavna v oZjem in SirSem strokovnem okelju.

Za &im bolj kvalitetno in visoko strokovno delo sodelujemo s Stevilnimi ustanovami kot
so! Pedagoska fakulteta Ljubliana, Zavod Reputlike Sfoveniie za $olstve in 3port,
Ministrstvo za izobraZevanje, znanost in $port, centri za sociaino delo v Sloveniji od
koder prihajajo ulenci in rejenci, Zdravstveni dom in razvojna ambuiana Domnzaie,
Drustvo SoiZitie Menges in Ljubljana, Fakulteta za $port, Kulturni dom Franca Bernika
Eomzale, Knjiznica DomZale ter s Stevilnimi scrodnimi zavodi in $olami po Sloveniji in
izven nje.

Skozi celo Solske leto smc se povezovali z osnovnimi $oiami, vrici, srednjimi Solami z
niZjimi pokiicnimi $clami, varstveno - delavnimi centri v oZji in $ir8i regiji, z razliénimi
drustvi in donatorji, prostovolijci ter s $irSim druZbenim okoljem, kar je razvidno tudi iz
tabele. S Stevilnimi ustanovami, posamezniki in podjetji smo sodelovali tudi v okviru
projektov in nateCajev ter ostalih dejavnosti.

Pri reSevanju vse pogostejSih socialno - ekonomskih zagat, stisk uéencev in starSev,
smo uspesno sodelevali z ZPM Ljubljana - Siti besed, Rdedim krizem Siovenije in
z donatorji. y

Tudi mebilna siuzba, ki jo izvajajo nase defektologinje v osnovnih Zolah in vricih
pogojuje dobro strokovno sodelovanje skozi vse leto. Tim mobilnih delavk v Soli
deluje na visoki strokovni ravni in je izredno dobra strokovna opora za izmenjavo mnenj
in iskanje novih pristopov za dodatno strokovno pomoé& ugencem, uditeliem kot tudi
starSem otrok.

Ze petc leto smo bili organizaterji in sre€anja mentorskih mreZ v sodelovanju z
Zzvodom za &olstve in Sport za mobilne ugitelje in uditelje za dedatno strokevno
pomeo¢ iz rednih osnovnih $ol in $ol s prilagojenim programom.

Zobozdravstvena oskrbz uéencev iit zdravetvena preventiva -- v okviru skrbi za
celostni razvoj ucencev prihaja tedensko v $olc zobozdrzvstvena asistentka, ki

45



nadzoruje pravilno in ucinkovito umivanje zob. V 8oli dajemo Se poseben poudarek
zobozdravstveni in zdravstveni preventivi. Vsako leto razredniki skupaj z
zobozdravstveno in zdravstveno sluzbo pripravijo sklop predavanj s praktiénimi
delavnicami iz podrotij zdrave prehrane, pravilnega sedenja, gibanja, zobne in osebne
higiene, varne spolnosti in podobno. Vsi uéenci imajo vsako leto sistematicni zdravniski
in zobozdravnigki pregled. Zeio dobro sodelujemo tudi z dr. SustarSiéevo iz Razvojne
ambulante Domzale, ki pogosto opravi preglede otrok kar v Soli in redno sodeluje s
Solsko strokovno skupino.

V okviru pokiicnega svetovanja in usmerjanja nasth ucencev po zakljucenem
solanju, se povezujemo z Zavodom za poklicno usmerjanje in svetovanje, s srednjimi
Solami s programi nizjega pcklicnega izobraZevanja in varstveno - delavnimi centii v oZji
in $ir8i regiji. V okviru Sole za starSe pripravimo za udence in starSe predstavitve prej
omenjenih ustanov. V varstveno delovhnem centru INCE naS$i u€enci iz posebnega
programa zZe vrsto let opravijajo dvotedensko delovno prakso v okviru razsirjenih
vsebin.

Kot hospitacijska 8oiaz za Studente PedagoSke fakultete se zavedamo pomena
pedagoske prakse, zato kljub Stevilnim obveznostim in dodatnemu delu vsako ieto
sprejmemo Stevilne Studente na pedagoske hospitacije in prakso. V Solskem letu
2013/14 smo v $Soli nudili strokovna znanja in izkuSnje kar 62 Studentom na
hospitacijskih nastopih.

Strokovne izkusnje in znanja delavci Sole posredujemo Studentom Pedagoske fakultete,
smer specialna in rehabilitacijska pedagogika, tudi pri opravijanju obvezne dve
tederiske prakse. Delo mentorjev — uliteljiev nade Sole poteka izredno vestno in
odgovorno.

PRAKSA STUDENTQV, PROSTOVOLJCI V SOLSKEM LETU 2013/2014

Ime in priimek i.etnik Mentor Cas
studenta
Ema Lavric Studentka 2. letnika Manja Mesar Bogovit november — junjj
Fakultete za socialno (100 ur)
delo
Katarina Kaja Hriak 2. letnik SRP, Dragica Langerholc Obc&asno skozi vse
prostovolika leto
2. letnik SRP, Tjasa Vevoda 10.3. - 21.3.14
pedago3ka praksa
Sandra Pegam 2. letnik socialne Jerca Lavri¢
- pedagogike Anka K. Dermastija
Edita Bajramli¢ Studentka socialne Danica Ujc
pedagogike Andreja Skrlj
Petra Zore 2. letnik socialne Nina Sever
pedagogike Marta Krt
Jerneja Bernot Studentka delovne Nina Sever
terapije
Alja Hvastija 2. letnik SRP Anka K. Dermastija 10.3. - 21.3.14
Lana Cemohorski Studentki SRP Maja Iskra 7.-25.4.14
Tina Grogelj
Polona Pir§ Studentki SRP Petra B. lvangi¢ 7.-25.4.14
Urgka LuZar
Jan Gnidovec Stipendist obéine V posebnem programu 18.8. - 12.9.14
Domzale

Na praksi je bil tudi nekdanja uéenka nase 3ole — sedaj dijakinja srednje Sole,

pomoZzni administrator, ki je prakso opravljala od 6.5. do 17.5.2013.
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Nasi ucitelji so bili celoletni menioiji uciteliem novincem iz nase $ole, ki so nadome&&ali
odsotne delavke na porodniSkem dopustu. Uvajanje ugitelia novinca zahteva od
mentorja veliko dodatnega €asa in strokovnosti. Prav tako so tudi mentorji ugiteliem za
strokovni izpit.

Skozi vse Solsko leto je opravijalo prostovoljno delo v $oli 6 uéencev sosednje 08
Rodica, ki so pod vodstvom nasih mentoric — uéiteljev pomagali ugencem pri uéeniju in
se aruzili z njimi v okviru interesnih dejavnosti.

Uspesno sodelujemo tudi z vsemi petimi Obéinami — ustanoviteljicami Sole, ki imajo

veliko razumevanja in prisluhnejo potrebam S$ole, star§ev in u€encev. Skupno se
trudimo zagotoviti uSencem dobre in ustrezne bivalne, prostorske in kadrovske pogoje
za njihov &im vedji napredek.

Z obcCinami ustanoviteljicami smo tudi v preteklem letu sodelovali v okviru obginskih
projekiov, nateCajev, akcij: Informativa, delovha praksa za Stipendiste Obéine
DomzZale, na delavricah ob Tednu otroka v ob&inskem parku, na Eko trZnici v
Cesminovem parku, na medgeneracijskem srecanju in novolethem semnju ter na
kulturnih prireditvah.

Za Cim boljSo kvaliteto pouka in dobre bivalne pogoje udencev v $oli si delavci $ole in
starsi prizadevamo tudi s pridobivanjem donacij. V 3clskem letu 2013/14 smo iz
gonaciiskih sredstev omogocili: Stevilnim ugencem delno piaéiio Sole v naravi, plagilo
nabranih dolgov, 15 ufencem piacile kosil, malic ali obojega, za pladilo vstopnin,
prevozov; za nakup Cevijev, obladil frem udencem. Iz sredstev donacij smo omogodgili
Sestim prizadevnim udencem brezplaénc udelezbo na terapevisko doZivljajskem
prejektu »Jadranje za jutric.

V letu 2044 smo prejell tudi najvijo donacijo v zgodovini Scle, ki smo ic namenili
za pladilo celoletne piace za spremijevaiko za doigotrajno gibalno ovirano deklico, za
nakup tekaske steze in $tevilnih daril za udence ob novem letu.

Zelo pomembna je bila tudi donacija s katero smo nabavili $teviine zelo potrebne uéne
pripcmotke za nase ufence. S pomodjo sredstev donatorjev smo izvedli organizacijo
tekmovanja v odbojki in atletiki. Tudi ogled skokov v Planici so za 50 ugencev omogogiii
donatorji. Velike pa smo prejeli tudi materialnih donacij — od plagila vstopnlc za ogled
tekem, razli€ne knjige, fiic, papir, barvice, knjige do risainih pripomodkov.

Zbrana sredstva iz Sciskega skiada smo namenili za piagilo avtobusnih prevozov in
prevozov s kombijem, ki jih opravimo v okviru naravosiovnih dni in ostalih ogledov v
okviru pouka. Nakupiii smo tudi nekaj didakti¢nin pripomogkov, med drugim elektronski
mikroskop. i1z denarja zbranega v 3olskem skladu smc pladali prevoz za ogled
predstave v Mini teatru za vse uence, prevoz v Litijo in elektrarno Medvode - 8. in 9.
razred, za niZje razrede in PPVI prevoz za Speciaino olimpijado, prevoz v Zivaiski vrt in
Arboretum, prevoz na ogled rimske Emone in na ogled Ljubljane.

Deilavci Sole si prizadevamo zbrati &im vet sredstev za $olski skiad in pripravimo skupaj
z ucenci med letom veé tematsko ali praznitno obarvanih prodajnih razstav oziroma
zbiranja prostovoijnih prispevkov.

Skupne smo prejeli v letu 2014 finanénih donacij 28.010,00 € in 6.314,00 € (ocenjena

vrednost) donacij v materialu.
Delgi nemateriainih in materiainih donacii znaga 2,51% prihedkov javiie siuzbe.
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7. KADROVANJE

V preteklem Solskem letu je specialino pedagosko in rehabilitacijsko delo (skupaj s
podaljfanim bivanjem), opravijalo 19 defektologinj in defektologov, oziroma
specialnih in rehabilitacijskih pedagogov in 4 predmetni uéitelji. Individuaino in
skupinsko mobiino sluzbo ter dodatno strokovno pomo¢ v veéinskih vrtcih in osnovnih
$olah je izvajalo 7 specialnih in rehabilitacijskih pedagogov v celoti in posamezniki v
manj$em deleZu. 3 strokovne delavke so bile ob pricetku Solskega leta na porodni$kem
dopustu, ena pa je odsla meseca decembra na porodniSko, zato smo nadomestno
zaposlili nove strokovne delavce..

Svetovaino - strokovino delo sc izvajale 3 strokovne delavke: psihologinja,
socialna pedagoginja in logopedinja ter 3 dni v tednu dve nevrofiziocterapevtki, kar
je mocno pripomoglc k celostni obravnavi uéencev in nudenju celovite strokovne
pomoedi v okviru $ole na enem mestu.

Vseh pedagoskih delavcev je bilo konec Soiskega leta 2013/14 skupno 33. Ena delavka
je nato odsla v penzijo, ena je bila zaposiena za dolo€en ¢as do konca Solskega leta.
Zaradi zniZanja $tevila cddelkov nismo iskali nadomestnih zaposlitev, sta se pa vrnili
dve iz porodniSkega staleza. Tako je bilo v zaCetku Solskega leta 2014/15 zaposienih e
0,5 manj pedagoskih defavcev.

Vir financiranja .- covotonde, et et 11.1.2014 11,1.2015
Drzavni proratun 39,97 39,47
Proraéun obéin 3,2 3,2
Sredstva od prodaje blaga in storitev na trgu 0,57 05
Dr:uga_ jgvna sredstv_al za opravljgnje javne sluzbe (npr. takse, 0 y
pristojbine, koncesnine, RTV-prispevek)

Sredstva za financiranje javnih del 0 0

Vedina delavcev je financiranih iz drzavnega proracuna.

Obdine, ustanoviteliice 3ole, nadstandardnc financirajo zaposlitev ene svetovalne
delavke in 0,50 delovnega mesta nevrofizioterapevtke. Prav tako nam pouk zadetne
angle&éine za 5. in 6. razred nadstandardno financirajo ob&ine ustanoviteljice.

V delezu 0,30 imamo zaposlenega racunalnic¢arja in 0,80 racunovodskega delavca
ki opravijata deic po pogodbi. Glede na obseg potrebnih del bi oba peotrebovali v
najmanj 20% vedjem delezu.

V posebnem programu nam normativi omogoc&ajo zaposliti le 3 varuhinje — negovalke.
V preteklem Soiskem letu je obiskovalo Solo 12 u€encev, ki imajo v odloébi o usmeritvi
opredeljeno tudi tefjo in tezko motnjo v gibalnem razveoju. Vse vel ulencev
potrebujejo pomo€ sprito hudih metenj v duSevnem in telesnem razvoju, custvenih
teZav ali vedenjskih posebnosti. Ministrstvo za izobraZevanje, znanost in Sport nam je
odobrilc dedatnega 1,83 delovnega mesta varuha za gibalno ovirane uéence. Za tega
1,83 varuha vsako leto posebej vioZimo prosnjo na MIZS in pridobimo soglasje na
podlagi vlog in zakonsko opredeljenih specifik.

Tehniéno osebje Sole je zajemalo poslovno sekretarko (80% delovnega mesta),
raCunovodkinjo {(80% delovnega mesta), hiSnika-Soferja in dve snazilki.
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Kuharico imamo sofinancirano iz MIZS glede na normativ ie v deiesu 0,25%
delovnega mesta, kar pa absolutno ne zado§¢a za pripravo zajtrkov, maliic in razdelitev
kosil, saj je vedno ve€ uCencev, ki iz zdravstvenih raziogov potrebujejo dietno malico ali
posebej pripravljeno hranc. StroSek razdelitve kosil in pospravijanje po kosiiu $e
povisSuje ceno kosila za ucence.

V razvejnem vrtcu vzgojno delo opravijata 1 specialna in rehabilitacijska pedagoginja
in 1 pomoénica vzgojiteljice, ter glede na en oddelek deleZno ostale potrebne stuzbe
(hisnik, kuharica, istilka).

Giede na dejstvo, da na osnovi odicék komisij za usmerjanje prihajajo v $clo uéenci
z vet teZjimi in tezkimi motnjami, ki bi ves &as potrebovali ob sebi prisotno
odrasio osebo, bo potrebno poskrbeti s strani MIZS ali obgin soustanoviteljic za veé
dodatnega osebja ~ varuhov oziroma spremljevaicev. Zato smo bili e posebno veseli
donacije, ki nam je cmogodila zaposliti za eno leto spremijevatko za gibaino ovirano
deklico.

Prizadevamo si pridobiti tudi pomoé odraslin oseb, prostovolicev, za spremstvo gibalno
oviranih ufencev ha vsakodnevnih utnih sprehodih, ob plavainih dnevih in ostalih
dnevih dejavnosti ter za uéno pomo¢ in sociaino uéenje, vendar se le redki odlogijo za
to pomoc.

Preko javnih del nam je uspelo v zagetku ieto$njega leta zaposliti delavko za
prepotrebno pomoé otrokem v posebnem programu. Pomod se izvaja na osnovi
pogodbe z Zavodom RS za zaposiovanje od zaéetka februaria do konca junija in od
septembra do decembra, ko se moramc zopet prijaviti na razpis. Naj poudarim, da je
ta pomeé zaradi vegje varnosti otrok res niujno potrebna in se je tudi kvalitetno izvajala.

V goli imamo strokovno usposoblien in vesten kader ter vzpodbudno delovno klimo, s
¢imer premostimo marsikatero zakonsko oviro. NaSe strokovno delo se izkazuje tudi s
tem, da naSi uCitelji in Sola prejemajo med Solskim letom res Stevilna priznanja za
mentorstvc uCencem na tekmovaniih, projektih, nateajih in za visoko strokovno delo na
podrocju dela z otroci s posebnimi potrebami. Najvedja nagrada in vzpodbuda pa so
zadovoljni ugenci, ki radi raziskujejc, tekmujejo, delajo in se ugijo ter se iskrenc veselijo
svojin uspehov.

Dosledno je bila tudi v lety 2014 = sivani MIZS upostevana racionalizaciia, na
podrodju kadrovske polittke. Vse specifike so ukinjene. UpoSteva se le strogo
normativic predpisana sistematizacija delovnih mest. Posebno obdutimo to kot
tezavo pri tehni€nem kadru {poslovna sekretarka, raéunovodkinja, kuharica in hisnik).
Normativi za ta kader so postavijeni glede na Stevilo otrok, ne pa na obseg realno
potrebnega dela.

V okroZnici MIZS z dne 3.7.2013 smo bile Sole pozvane, da zaposiujemo nove delavce
te v nujnih primerih. Ure podaljSanega bivanja so odobrene le v najmanj§em meZnem
obsegu. Prav tako je bila doloéena selektivna in resfriktivna politika ne podrodju
nadomesianja javnih usiuzbencey (-1% zaposlovanja za vsako leto).

Razvoj zapcslenih

Z& v naprej je potrebna zelo premidljena kadrovska politika zaradi ob&utnega upada
Stevila uCencev v PPNIS, da ne bi prihajalo do viskov zaposlenih. MoZnost viskov
kadrov je tudi na podrogju mobilne sluZzbe in dodatne strokovne pomogi, saj do prigetka
novega Soiskega leta pogoste ne vemo kolikc ur te pomodi bodo vedinske %ole in vrici
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potrebovali. Nato pa se tudi med samim $olskim letom to Steviio ur zelo spreminja, tako
da je kadrovsko nadrtovanje silno negotovo in oteZeno. Ker imamo v $oli ve€insko mlad
kader, so pogoste porodniske in bolniske odsotnosti zaradi otrok delavcev.

Potrebno je vzpodbujati zaposlene za nadaljnje izobrazevanje in dvig izobrazbene ravni
ter za preprecevanje izgorelosti, ki je v pedagoskih poklicih zelo visoka.

V $oli vsako leto organiziramo tematske konference z zunanjimi izvajalci na predlagano
tematiko in medsebojna spopolnjevanja ter izmenjavo strokovnih izkudenj in znanj.
Prioriteto pri izobrazevanjih dajemo novim metodam dela in pouéevanja oseb s
posebnimi potrebami ter razvoju strokovnih kompetenc uciteljev.

Vsi delavci pa se imajo moZnost udeleZevat razpisanih seminarjev, Studijskih skupin,
aktivov in drugih oblik spopolnjevanj in se tega tudi redno posluZujejo.

8. INVESTICIJSKO VZDRZEVANJE IN OPREMA

Pogoji za pouk v eni izmeni so zagotovijeni. S postopnim odpravijanjem prostorskih
pomanijkijivost pa upamoe, da bomo ob pomoéi obéin — ustanoviteljic Sole na8im otrokom

omogogili Solanje v otrokom_ prijazni Soli, kier bode upostevane in spostovane
njihove posebne potrebe.

V letu 2014 smo izvedli naslednja investicijsko vzdréevaina dela:

» Menjavo plogevinaste streSne kritine nad osrednjim delom Sole (kuhinjo, delom
teiovadnice in dvema udilnicama) in podaljSan vetroiov nad siuzbenim vhodom.
PloCevinasta kritina je bila ved mestih deformirana, ni tesnila in ni imela ved
izolacijske vloge. Ta sfreha pokriva celotno kuhinjo in na nekaterih mesth — v
shrambi in pralnici ni bilo narejenega stropa, temvec¢ je bila streha neposrednc nad
prostori, brez potrebne izolacije oziroma je bila streha deino pokrita s svetiobnimi
kupolami. Ob spremembah zunanjih temperatur je tekel kondenz na tia.

» Ureditev zratenja v $olski kuhinji. Sanitarna inSpektorica je opozarjala na
prevelik kondenz in presiabo zratenje, zaradi Eesar se zelo hitre nabira plesen po
kotih, tako, da je bilo vsako letc potrebno novo pieskanje kuhinje, ki pa zaradi viage
in neustreznega zracenja ves ¢as odpada. Za to stanje je kriva tudi ploevinasta
streha, brez potrebne izolacije.

¢ Na zahtevo pozarnega inSpektorja smo morali zamenjati varnostne ugi, nato pa jih
§e na zahtevo drugega inSpektorja Se dodati na mestih, kjer jih je bilo premalo.
Noben ugovor ni zalegel, zato smo zadevo izvedli v zahtevanih rokih.

o Sanirali smo razpokana tla in uredili cdvodnjavanje pred garaZo ter zamenjali vrata.

Plan za opremo 20174
« Racunalni$ka oprema po razredih — zamenjava vsaj 4 starih raGunainikov.

W W

o Kupili smo nov stroj za generalno &iS€enje tal in za odstranjevanje svetledih
premazov tal.

Ob finanéni pomodi in razumevanju obdin ustanoviteljic, postopno odpravijamo
pomanjkljivosti v sami zgradbi, obnavljamo in nakupujemo novo opremo po razredih,
tako da postaja podoba notranjosti Sole vse bolj ustrezna in prilagojena potrebam
uéencev.
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V Soli odgovorno pripraviiamo plane kot poroZila o finanénern poslovanju, pripravijame
osnutke pogodb zz investicijsko vzdrZevanje, skrbimo, da so izvedena dela opravljena
kvaliteino, v dogovorjenih rckih in po dogovorjenih cenah. Vsekakor je potrebno
pohvaliti sodelovanje obgin -- ustanoviteljic s $olo, saj nam v okviru danih mozZnosti
vednoe prisluhnejo in pomagaijo.

Vsi v Soli, u€enci, ucitelji in ostali delavci vse leto skrbimio za urejeno okolico, za kar
prejemamo Stevilne pohvaie, kot tudi za vzdrZzevane in urejene $olske prostore. Od
zgodnje pomladi do pozne jeseni krasijo $olski vrt, parkovni del in ckna sezonske
cvetlice. Var¢ni smo pii perabi energije, vode in skrbimo za naravo. Za izbolj$evanje
uéninh in Zivijenjskin pogoje otrok s posebnimi potrebami se trudimo pridobiti tudi
Stevilna, dodatna finantna sredstva (najemnine prostorov, telovadnice, donacije,
sponzorstva), ki jih viagamo v sredstva za izvajanje osnovne dejavnosti in s tem pa
bogatimo vrednost sredstev nadih ustanoviteljev.

Ill. ZAKLJUCNI DEL

To porodiio za lete 2014 je bilo pripravijeno dne 22. 2. 2015.

Poredilo bo 24.2.2015 poslano v seznanitev &lanom Sveta Sole, Obginam -
ustanoviteljicam $ole in Ministrstvu za izobraZevanje, znanocst in Sport,

Clani Sveta Sole bodo porodilo obravnavali na seji dne 5.3.2015.

Pripravila:
Marjanca Bogataj, univ.dip!.def.
Ravnateljica

~
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0S ROJE
Kettejeva 15
1230 Domzale

PRILOGA 1
Datumn:22.2.2015

INVESTICIJSKO VZDRZEVALNA DELA IN OPREMA V LETU 2014

INVESTICIJSKO VZDRZEVANIJE v letu 2014 CENA Z DDV V EUR
Sanacija plo€evinaste strehe nad prostori med Solsko zgradbo in 27.720,40
telovadnico nad kuhinjo, garderobo telovadnice in dvema
ucilnicama — Krovstvo izolaterstvo Milan Prelog s.p.
Ureditev zraenja v Solski kuhinji, zaprtje stropnih odprtin — Skok
Stefan s.p. Zidarstvo 1.250,00
material za zracenje-kuhinja - Sam d.o.0. Domzale 85,58
material za montaZo {u¢i v kuhinji - Merkur d.d. Naklo 40,37
material za montaZo lu¢i v kuhinji - Merkur d.d. Naklo 26,95
svetilka kuhinja - Login BV d.o.0. 58,80
Varnostna razsvetljava (nove lugi in montaZa) — Login BV d.o.0. 712,75
demontaza stare, predelava in montaZza nove varnostne razsvetljave 710,00
Sanacija tlakov pred garaZo in menjava vrat garaZe 2.433,90
Nadzor nad investicijsko vzdrZevalnimi deli (sanacija strehe) -
Fimo d.c.0. Kamnik 463,60
Vgradnja zasilnih svetilk na hodniku — varnostna razsvetljava po
nalogu pozZarnega inSpektorja - Faza Trans s.p. 860,00
Dodatna dela pri sanaciji strehe in tlakov pred garaZo - Milan
Prelog s.p. 1.816,82
SKUPAJ INVESTICIISKO VZDRZEVALNA DELA 36.179,17
NAMENSKA PORABA PRESEZKA PRIH. NAD ODHODKI 34.334,66
RAZLIKA 1.838,51
OPREMA 2014
OPREMASOLAview 2014 v~ CENAZDDY VEUR
RACUNALNISKA OPREMA
Tabli¢ni ralunalnik - E-misija d.o.o. 485,10
Prenosni raunalnik - E-misija d.o.o. 477,72
3x spominski modul - Darcomputers d.o.o. 106,40
3x radunalnik - Anni d.o0.0. 1.831,32
Stroj za £iS€enje tal - Bent d.o.o. 2.725,97
SKUPAJ OPREMA SOLA: 5.626,51
OBCINE PO POGODBI: 5.425,57
RAZLIKA 200,94
VRTEC v letu 2014 - OPREMA CENA ZDDV V EUR
Stenski regali - Qualis d.o.o. 629,52
Prenosni ra¢unalnik - Tech Trade Center d.o.o. 422,90
SREDSTVA OPREMA RO PO POGODBI : 990,00
RAZLIKA ' 62,42
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VRTEC v letu 2014 - VZGOJNI PRIPOMOCKI CENA ZDDV V EUR
Ksilofon - Glasbeni atelje d.o.0. 362,37
SREDSTVA VIZ PO POGODBI 163,85
RAZLIKA: 198,52
SKUPAJ RO OPREMA IN VIZ 2014 1.153,85

Razliko bomo pokrili s sredstvi iz najemnin in amortizacije.

Ravnateljica:
I\Z@rja ca Bogataj

b
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OSNOVNA SOLA ROJE
Kettejeva 15
1230 DOMZALE

RACUNOVODSKO POROCILO
ZALETO 2014

Vsebina:
1. Bilanca stanja
2. izkaz prihodkov in odhodkov
3. Pojasnila k izkazom 6x
4. Pojasnila in razlage bilan¢nih poedatkov



POJASNILO BILANCE STANJA
/VSI ZNESKOVNI PODATKI V POJASNILIH SO V EUR (brez centov)/

Aktivne in pasivie postavke izkazujejo gibanje sredstev in virov sredstev v letu 2014,

L SREDSTVA

A 0

Konti 00, 01, 02, 03, 04, 05

Na povedanje oz. zmanjSanje vrednesti opredmetenih osnovnih sredstev je vplivala
amortizacija in nakup novih osnovnih sredstev.

Nove nabave —vrednost neve opreme v letu 2014 znasa 5.817 EUR. Kupili smo tekasko
stezo, tri osebne rafunalnike Anni z monitorji, stroj za ¢id¢enje Ruby, Ostalih osnovnih
sredstev {ufila, knjige, drobni inventar oprema) smo nabavili 4.907 EUR. Sredstva so bila
namensko pridebljena iz prorafuna obéin ustanoviteljic.

Amortizacijo gradbenih objektov in opreme smo opravili v skladu z Navodilom in
Pravilnikom o nafinu in stopnjah odpisa neopredmetenih dolgoro&nih sredstev in
opredmetenih osnovnih sredstev (Uradni list RS §t. 45/05, 120/07, 48/09, 58/10) — predpisane
stopnje.

Ostala osnovna sredstva, ki imajo nabavno vrednost manje od 500 EUR ob nabavi 10¢ %
odpiSemo. Znesek amortizacije zgradbe v letu 2014 znasa 13.768 EUR, amortizacija opreme
pa 18.184 EUR.

Tabela: Pregled povetanja in zmanjanja osnovnih sredstev v letu 2014( v EUR brez centov)

NAZIV | VREDNOST | Povetanje |  Zmanjfanje | = Vrednost .

. 1.1.2014 | nabavmevred, | Amortizacija | 31.12.2013

Neopredmetena 0 421 14 407

osn. Sredstva

Zemljisca 75.667 0 0 75.667

Nepremi¢nine 235.370 13.768 221.602

Oprema in

druga opred..OS 58.677 10.724 23.091 46.310

Skupaj | 369714 | 11145 | 36873 | = 3439%

B

Konto 10

Denarna sredstva v blagajni so v skladu z blagajniskim maksimumom,

Konto 11

Denarna sredstva na transakcijskem rafunu so v mejah nujne likvidnosti zaradi izplagila plag
5. v mesecu. Prostih denarnih sredstev nismo nalagali.

Konto 12

Terjatve do kupcev izkazujejo izdane ratune za mesec december, z valuto v januarju 2015.
Izkazovanje prihodkov po zaradunani realizaciji.

Konto 13

Predplatilo za nakup interaktivne table.

Konto 14
Kratkorone terjatve do uporabnikov enotnega kontnega nadrta. To so izdani rauni ob&inam
za razvojni oddelek za mesec december, z valuto v januartju 2015. Druge kratkorotne terjatve

2
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predstavljajo terjatev do Ministrstva za Solstvo in $port za pokrivanje decembrskih stroskov
plaé, prevoza in prehrane zaposlenih v Soli, ki so izpladani v januarju 2015.

Tabela: Pregled kratkoro¢nih terjatev in aktivnih ¢asovnih razmejitev za leto 2014 ter
primerjava z letom 2012

Vrste kratkerotnih sredstevin ACR |  Stanje ~ Stanje INDEX
= T | 31122013 31.12.2014
= e | . : 2 3 £=3/2*100
Denarna sredstva v blagajni 140 205
Dobroimetje pri bankah 112.562 69.523 62
Terjatve do kupcev 6.943 8.338 120
Dani predujmi 2.400 1.619 67
Terjatve do uporabnikov ENK 121.667 102.543 84
Druge kratk. terjatve, predujmi in ACR 302 5.597
~ Skupaj - 244.014 187825 | 77
C
Konto 31

Zalog materiala nimamo.

4.8 OBVYEZNOSTI DO VIROV SREDSTEV

D

Konto 21

Kratkoro¢ne obveznosti do zapeslenih izkazujejo izplatane plage, prevoz in prehrano
zaposlenim za mesec december 2014.

Obveznosti bodo poravnane v januarju in februarju 2015.

Konto 22
Kratkorogne obveznosti do dobaviteliev so v decembru prejeti raduni z rokom placila 30 dni.

Konto 23
Druge kratkoro¢ne obveznosti izkazujejc prispevke delodajalca za decembrske place,
izplacane v januarju 2015.

Konto 24
Kratkoroéne obveznosti do uporabnikov enotnega kontnega nadrta, prejeti raduni v decembru
z valuto v januarju 2015.

Konto 29

Pasivne ¢asovne razmejitve izkazujejo sredstva prejeta v letu 2014, ki se bodo namensko
porabila za Solo v naravi, u¢beniski sklad, izobraZevanje, ufila in donacije za razli¢ne
namene.
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Tabela: Pregled kratkoro¢nih obveznosti in pasivnih &asovnih razmejitev po vrstah za leto

2014 ter primerjava s predhodnim letom

Vrsta kratkoroénih obveznostiin STANJE | STANJE | INDEX
= o PERY G © 31122013 | 31122014 |
& : 1. : P el ® he gL 4=3/2*100
Kratkoro&ne obveznosti do 84.678 77.027 01
zaposlenih-konto 21
Kratkoroéne obveznosti do 28.259 22.787 81
dobaviteljev-konto 22
Druge katkoro¢ne obv. iz poslovanja- 15.150 13.603 107
konto 23
Kratkoro¢ne obv. do upor. EKN 2.622 8.478
Konto 24
Pasivne Casovne razmejitve-konto 29 31.276 25.031 80
' -~ SKUPAJ 161.985 146.926 91
E
Konto 92

Prejete donacije v znesku 17.156 EUR so namenijene pokrivanju stroskov amortizacije
dvigala, ratunalnikov in elekironskega mikroskopa.

Konto 93

Prejeta donatorska sredstva (Lions klub, Zavarovalnica Triglav d.d.) za nakup osncvnih
sredstev, ki se vsako leto zmanj3ajo za amortizacijo osnovnega sredstva,
Sedanja vrednobt teh sredstev predstavlja 364 EUR.

Konto 98

Obveznosti za sredstva prejeta v upravijanje predstavlja sedanja vrednost osnovnih sredstev.
Vrednost sredstev obine DomzZale znasa 184504,59 EUR, povedala so se za vrednost
sredstev za opremo 2.506,28 EUR in zmanj$ala za amortizacijo v znesku 17.747,60 EUR.
Sredstva Ob¢ine Menge$ v viSini 58.225,52 EUR so povetana za 624,79 EUR za opremo in

zmanj$ana za 4.143,66 EUR amortizacije,

sredstva Obfine Lukovica v vi§ini 45.769,24 EUR so se povetala za 535,53 EUR sredstev za
opremo in zmanj$ana za 3.551,71 EUR amortizacije,

stedstva ObCine Morave v viini 46.486,52 EUR so povecana za 535,53 EUR in zmanj3ana
za 3.551,71 EUR amortizacije,

sredstva ob¢ine Trzin v vi§ini 24.332,93 EUR so povetana za 260,62 EUR sredstev za
opremo in zmanj$ana za 1.728,50 EUR amortizacije.

Sredstva smo v skladu s 6. ¢lenom Pravilnika o naginih in rokih usklajevanja terjatev in
obveznosti po 37. ¢lenu Zakona o ratunovodstvu, uskladili z ob&inami.
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Kouto 985

Presezek predstavlja znesek preteklega in tekoCega leta, skupaj 8.046 EUR.
PreseZek preteklih let v soglasju z ob&inami ustanoviteljicami se je porabil za investicijsko

vzdrzevanje.

Tabela Lastni viri in dolgoro¢ne obveznosti

Vrste lasnih virov in dolgoreéae - STANJE STANJE INDEX
obveznosti = 31.12.2013 31.12.2614

_ 1 . BN 2 3 4=3/2*100
Dolgorotne rezer.za amortizacijo dvigala- 16.945 17.156 101
kotno 922
Dolgoroéne rezervacije —konto 932 514 364 71
Obv.za neopredmetena in opredmetena 385.579 359.319 93
osnovna sredstva-konto 980
Presezek prihodkov nad odhodki-kto.985 48.706 8.046 16
Skupaj a |7 451744 - | 384885 88

A -



POJASNILO K POSTAVKAM IZKAZA PRIHODKOV IN ODHODKOV

dolo¢enih uporabnikov
/VSI ZNESKOVNI PODATKI V POJASNILIH SO IZRAZENI V EUR (brez centov)/

Izkaz prihodkov in odhodkov je narejen v skladu z ratunovodskimi standardi in zajema
celotno poslovanje dolo&enega uporabnika.

1. PRIHODKI

CELOTNI PRIHCDKI doseZeni v letu 2014 znafajo 1.364.665 EUR in so v primerjavi s
preteklim letom niZji za 7 %.

IZKAZ PRIHODKOV -priloga:

I. Med prihodki od prodaje blaga in storitev so zajeta vsa sredstva zaratunana uéencem za
malice, kosila, izvedbo Sole v naravi, tabore, dopladila za ekskurzije ... in predstavljajo 3.26%
vseh prihodkov. Manj prihodkov s strani star§ev za prehrano, ker je bilo ve& subvencij MIZS.

IL. Najvedji delez predstavljajo prihodki iz Ministrstva za izobraZevanje znanost in Sport, ki
predstavljajo 77,40%. Namenjeni sc za pokrivanje strolkov izobraZevalne dejavnosti.
Naivedji deleZz predstavljajo sredstva za piale ter prevoz in prehranc zaposlenih, ostalo sc
sredstva za materiaine stroSke vzgojno izobraZevalnega procesa, sredstva za nakup ugil in
ulnih pripomockov, sofinanciranje letne Sole v naravi, ekskurzij , izobraZevanja zaposlenih in
ratunovodstva.

Visina plag je celo leto 2014 enaka. V letu 2014 je bila izpladan 1. obrok % plaénih
nesorazmerij. Zmanj3anje sredstev pa je zaradi zmanjsanja podaljianega bivanja in manjSega
Stevila oddelkov.

Stedstva obdinskihk proracunov_predstavijajo 14,72%.

Ob¢ine soustancviteljice poleg sredstev namenjenih za pokrivanje strodkov vezanih na
delovanje oz. vzdrZevanje prostorov nakazujejo tudi sredstva za delo psihologa in
nevrofizioterapevta, prevoze udencev, varstvo vozadev, investicijsko vzdrzevanje in drugo.

Obtine po rafunih placujejo sredstva za plade in materialne stroke vzgojno varstvenega dela
~razvojni oddelek, giede na stalno prebivali§ée otroka. Enako pladujejo tudi prevoze otrok.
Razvojni oddelek je bil od 9/2012 do 6/2013 sestavljen iz dveh oddelkov, ki sta vkljuGevala
10 otrok. Od 9/2013 dalje pa je en oddelek in vkljuéuje 5 otrok. V letu 2014 je v razvejnem
oddelku 6 otrok, zato je posledi¢no o¢itno manj prihodkov v letu 2014.

Sredstva Zavoda za Solstvo, Zavoda za Sporti Zavod RS za zaposlovanje; predstavijajo
0.61 % in so namenjena za $tudijske skupine; interesne dejavnosti, javna dela.

IA1. Vsi ostali prihodki predstavljaio 4.01 % sredstev. To so sredstva od prodaje malic
zaposlenim, sredstva od najemnin za prostor, donacij in plagila stroskov mobilne sluzbe. 0
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v EUR s cenli

3t PRIHODKI REAL.1-12/13 PLAN 2014 | REAL1-12/14 | IND.4/2
-1l [ Zilll 3 ' 4 ] 5
l. Prihodki od prodaje blaga in storitev 46.952,24 46.170,00 44.445,46 95
1. malice in kosila utencev 25.839,48 27.407,00 24.610,89 95
2 drugi prihodki od ugencev in ofrok 21.112,78 18.763,00 19.834,57 94
1i. Prihodki iz proracuna 1.353.954,69 1.332.789,09 1.265.528,18 93
MINISTRSTVO 1.077.806,61 1.083.227,20 1.056.222,86 88
3. plaée zaposlenih, prisp. SVZI 942.942 06 957.078,00 920.857,16 28
4. prevoz in prehrana zaposlenih 59.351,18 54.310,00 60.793,86 102
Bs materialni stro&ki 2411112 24.942 00 26.308,76 109
6. izobrazevanje zaposlenih 3.565,03 4.965,00 5.028,12 141
7. ucila in uéni pripomodki 5.940,01 4.135,00 5.184,18 75
8. drugi prihodki izobraZevalnega procesa 40.897,21 37.797,20 38.052,78 a3
OBCINA DOMZALE 124.198,93 101.302,83 89.087,81 72
9. materialni stro&ki, zavarovanje 17.434,00 19.308,00 19.306,00 111
10. prevozi utencey in prev.z odl. 13.813,93 13.813,93 14.044,64 102
11. razvojni oddelek 20.416,23 501,00 5.222,01 18
12. psiholog, nevrofizioterapevt 25.850,11 27.003,00 24.157,50 93
13. investicijsko vzdrZevanje opreme 17.580,19 25.184,00 21.244 25 121
14. tuj j.,var.vozadev, telmov. 16.091,40 11.285,00 2.207.68 14
15. javna dela 3.809,07 3.850,00 2.856,48 75
16. potitniSko varstvo, $ola v naravi, fabori 204,00 360,00 39,25 19
OBCINA KAMNIK 21.011,03 9.860,00 6.240,87 30
17 raz\roie;‘.! oddelek 21.011.03 966000 6.240.87 30
OBCINA LUKOVICA 37.416,79 40.201,00 30.855,81 82
18. materialni stroki 411012 5.000,00 4.110,12 100
19. prevozi uéencev 345,00 3.000,00 90,00 26
20 razvojni oddelek 22 545,72 19.750,00 19.845,89 88
21 psiholog, nevrofizioterapevt 5.292 61 5.770,00 547891 104
22 investicijsko vzdrZevanje opreme 3.756,44 5.381,00 254,00 7
23 varstvo voza&.,zavar. varov.,Svn,tuj j. 1.366,20 1.300,00 1.076,89 79
OBCINA MENGES 25.737,13 33.340,00 27.380,79 106
24 materiaini stroski 4.795,08 4.800,00 4.795,08 100
25 prevozi ucencev in prev.z odl. 6.681,50 6.681,00 5.909,98 88
26 psiholog, nevrofizioterapevt 6.447 22 6.080,00 6.465,19 100
27 investicijsko vzdrzevanje opreme 4.382,53 6.278,00 296,33 7
28 varstvo vozatev, izobraZevanje 290,65 100,00 333,55 115
29 razvojni oddelek 3.140,15 9.401,00 9.580,66 305
OBCINA MORAVCE 24.357,85 21.583,00 15.877,17 66
30 materialni stroski 3.250,00 4.315,00 4.125,12 127
3 prevozi uéencev 7.259,52 5.200,00 5.225,76 72
32 psiholog, nevrofizioterapevt 6.084,71 5.770,00 5.483,91 90
33 investicijsko vzdrZzevanje opreme 3.756,44 5.381,00 254,00 7
34 varstvo vozadev 1.315,64 710,00 681,28 52
35 Sola v naravi, tabori 0.00 400,00 100,00
36 razvojni oddelek 2.691,54 107,00 107,10 4




o . PRIHODKI REAL1-1213 | " PLAN2014 | REAL1-12/14 | ND 472
et PRI e Sy en D Llier
" OBCINA TRZIN 7.549,17 8.271,00 4.956,44 85
37 materialni strogki 1.629,76 1.958,00 1.958,00 120
38 psiholog, nevrofizioterapevt 2.689.42 2.828,00 2.668,76 g9
39 investicijsko vzdrzevanje opreme 1.828,14 2.618,00 123,62 7
40 Solska tekmovanja 0,00 114,00 0,00
41 varstvo vozatev 191,93 310,00 0,00 o
42 dodatne dejavnosti 0,00 380,00 163,94
43 razvojni oddelek 1.309,92 52,00 52,12 4
DRUGE OBCINE 18.134,96 17.579,16 14.063,52 78
44 prevozi 6.552 56 6.552,00 7.723,78 118
45 razvojni oddelek-Komenda 11.582,40 11.027,16 6.338,74 55
MESTNA OBC.LJUBLJANA 10.702,74 10.362,80 12.459,24 116
46 razvojni oddelek 10.702,74 10.362,80 12.459,24 116
ZAVOD ZA ZAPOSLOVANJE 5.611,56 5.612,00 6.368,02 113
47 ] javna dela 5.611,56 5.612,00 6.368,09 113
ZAVOD ZA $OL.,AGENCIJA ZA KMET. 571,74 690,00 1.203,35 210
48 delo komisiie, shema Solsko sadje 571,74 690,00 0,00 0
ZAVOD ZA SPORT IN REKREAC. 756,18 960,00 712,24 94
49 interesna §portna dejavnost 756,18 960,00 712,24 94
1. Drugt prihodki 61.992,76 39.790,00 54.691,58 88
50 prodaja hrane 6.640,54 6.640,00 8.641,15 130
51 najemnine 11.806,49 12.600,00 12.578,43 107
52 drugi prihodki-mobil., donacije 43.545,73 20.550,00 33.472,00 77
d SKUPAJ VSO 1.462.808.69 - 1.412.749.09 | 1.364.66523 83
Sredstva za investicijsko vzdrzevanje 15.655,89
SKUPAJ PRIHODKI 1.462.899,69 1.418.749,09 1.380.321,12
SKUPAJ ODHODKI 1.459.037,34 1.418.749,09 1.380.141,00
PRESEZEK PRIHODKOV 3.862,35 - 180,12
8
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RAZCLENITEV PRIHODKOV
OD 01.01. DO 31122014

1}

PRIHODKI deleZv % znesek
Prihodki_od prodaje blaga in storitev 3,26% 44.445
Ministrstvo 77,40%| 1.056.223
Obdina DomZale 6,53% 89.088
Obkdina Lukovica 2,26% 30.856
Ob&ina Menge§ 2,01% 27.381
Obdina Moravle 1,17% 15.977
Obdina Trzin 0,36% 4,956
Druge ob¢ine 2,40% 32.764
| Drugi zavodi - Zavod za $port 0,61% 8.283
Drugi prihodki 4,01% 54.692
Prikodki skupaj 160%)| 1.364.665
PRINODKI

Prihodki od prodaje blaga in storitev
@ Ministrstvo

OObéina DomZale

B8 0béina Lukovica

B Obéina Menges

G Obcina Moravée

®Obéina Trzin

ODruge obéine

& Drugi zavodi - Zavod za $port

Drugi prihodki



2. ODHODKI1
CELOTNI ODHODKI zna3ajo 1.380.141 EUR so primerljivi s preteklim letom.
IZKAZ ODHODKOV: priloga

Glede na leto 2013 so se stroskih materiala povedali za 11 %, strofki storitev pa zmanj3ali
za 5 %.

I. Na vseh postavkah strofkov materiala se izkazuje pove&anje, razen na materialu za
vzgoino ufno deio , materialu za vzdrZevanje in sanitetnem materialu. V letu 2014 je
povecanje najve€je na drobnem inventarju, ker je bilo nabavljenega veé¢ DI za pouk in manj
drobnega materiala za vzgojno u¢no delo in na delovni obleki, zaradi obdobnih nabav.

I1. Stroski storitev so bili v letu 2014 manjsi v primerjavi z letom 2013. Stroski
investicijskega vzdrZevanja prestavljajo stroski sanacije plo¢evinaste strehe, ureditev zradenja
v Solski kuhinji, obnova varnostne razsvetljave, menjava garaznih vrat in sanacija tlakov pred
garaZo. Stro3ki investicijskega vzdrZevanja so se financirali iz preseZka preteklih let.
Nekolike so vigji strodki komunalnih storitev zaradi vigje cene.

III. Strogki dela so se niZji zaradi manjSega $tevila zaposlenih.

Amortizacijo smo obrafunali v skladu z Navodilom in Pravilnikom o naginu in stopnjah
odpisa neopredmetenih dolgoro¢nih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev (Ur. list RS
8t. 54/02 , 45/05, 120/07, 48/09, 58/10) — predpisane stopnje. Amortizacijska sredstva so bila
oblikovana v minimalnem znesku, vsa ostala amortizacija bremeni sredstva prejeta v
upravijanje. ObCine ustanoviteljice dodatno nakazujejo sredstva za nakup nove opreme.

10
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REAIS{-351 S REAL.1- .
St ODHODK! 1243 PLAN 2014 - 1214 IND.4/2
: : = - 2 Smar 4 5
L. Porabljeni material 58.850,46 §7.117,72 65.546,30 111
1. Zivila 26.444 81 26.100,00 30.901,12 117
2, vzgojno uéno delo 7.285,60 6.608,96 4.447 49 61
3. pisamniski material 9.289,11 8.704,39 11.526,06 « 124
4. cistila 3.211,23 3.211,20 3.834,45 119
5. potrodni material 5.850,30 4.696,63 5.940,50 102
6. material za vzdrZzevanje 1.641,33 1.235,10 1.154,47 70
7. sanitetni material 00,42 61,44 55,17 61
8. drobni inventar 1.663,16 3.200,00 3.288,00 198
9. delovha obleka 1.465,18 1.300,00 2.934,69 200
10. strokovna literatura, ucbeniki 1.899,32 2.000,00 1.464,34 77
ll. Strodéki storitev 21%.041,80 | 222.390,87 | 208.54(,94 95
PORABLJENA ENERGIJA 30.617,47 30.898,00 27.581,71 20
11, elektriéna energija 10.281,14 10.290,00 9.809,31 95
12. gorivo za prevoz 6.638.43 6.638,00 6.636,85 100
13. _gorivo za ogrevanje 13.697,90 13.870,00 11.135,55 81
PREVOZNE IN POSTNE ST. 26.241,69 25.317,87 24.390,83 93
14. pojtne in telefonske storitve 3.982,08 3.980,00 3.867,81 97
15. prevozne storitve 22.259 61 21.337.87 20.523,12 92
STALNI STROSKI 33.481,58 27.371,00 24.666,16 . 74
16. komunalne storitve 6.026,50 6.150,00 6.646,90 110
17. sprotno vzdrZzevanje, vzdrz.avic. |  20.506,94 14.274,00 11.877,39 58
18. varovanje objekta 1.578,28 1.578,00 1.464,00 03
19. zavarovalne premije 5.369,86 5.369,00 467787 87
INVESTICIJSKO
VZDRZ.OPREMA 30.000,00 44.483,00 35.711,42 119
PROGRAMSKI STROSKI 98.701,06 94.321,00 96.190,72 97
20. Studentski servis 394,40 394,00 0,00 0
21. |8VN, izleti tabori drugi str.uéen. 11.922,24 10.400,00 10.074,08 84
22. kosila ufencem 24.461,98 24.500,00 23.142,90 95
23. fizioterapevitske storitve 15.567,00 16.567,00 15.514,91 100
24, reprezentanca 1.859,88 1.500,00 245585 132
25. banéne stor.,sod.str. takse 231,55 231,00 220,09 95
radunovodsko-pravno
svetovanje 28.195,53 27.028,00 26.687 40 95
27. druge storitve (tiskanje,naj...) 4.696,27 4.130,00 7.670,78 163
28. druge storitve - CiZenje 777,60 777,00 0,00 . 0
29. povra&ila del. (dnevnice,km) 1.681,30 1.616,00 1.990,86 118
30. zdravstvene storitve 347,02 350,00 280,16 81
3. strokovno izobrazevanije 3.128,38 3.128,00 3.753,23 120
32. tekmovanija,specialna olimpiada 0,00 0,00 0,00
33. varstvo pri delu 623,37 620,00 628,80 101
34. obZasna pog. dela 4.814,54 4.080,00 3.771,86 78
11
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§t ODHODKI 1243 | PLAN 2014 12714 - IND.4/2
1 2 : 3 e BLEAGAY
Ili. Stroski dela 1.167.688,71 | 1.131.565,50 | 1.096.612,37 94
35. prehrana, prevoz zaposlenih 71.207.,58 67.931,00 ©66.575,84 93
36. brutto plade regres,jub.nagr. 04997290 | 925.199,50 | 892.868,15 04
a7. prispevki od brutto plaé 146.508,23 | 138.435,00 | 137.168,38 04
IV. Amortizacija 5.710,84 850,00 4.951,96 87
38. amort.zgradbe,oprema,Di... 35.649,10 35.650,00 36.499,30 102
39. knjige v knjiZnici 851,74 850,00 374,49 44
40. zmanjSanje amortizacije -30.720,00 -35.650,00 | -31.921,83 104
V. Drugi odhodki 7.745,53 6.825,00 4.489.43 58
41. prispevek SVZI 6.925,26 6.625,00 4.489.43 65
42. prispevki, obresti, clanarine 0,00 100,00 0,00
43. prevrednotovaini odhodki 820,27 100,00 000 0
___SKUPAJ 1.4590.037,34 | 1.418.748,08 | 1.380.741,00| 95
12




RAZCLENITEV QDHODKOV
OD0i.01. DO 31.12.2014

ODHOBKI delez v % znesek

Porabljen material 4,75% 65.546
Porabljena energija 2,00% 27.582
Prevezne in PTT storitve 1,77% 24.391
Stalni materialni stro¥ki 1.79% 24.666
Investicijsko vzdrievanje 2,59% 35.711
Programski materialni stro3ki 6,97% 96.191
Strogki dela 79,46% 1.096.612
Amortizacija 0,36% 4.952
Drugi edhodki 0,33% 4.489
QOdhodki skupaj 100%| 1.380.141

ODHODKi

& Porabljen material

B Porabljena energija

@ Prevozne in PTT storitve
Investiciisko vzdrZevanje
@ Stroski dela

@Drugi odhodki

O Stalni materialni stroski
& Programski materialni strogki
DAmortizacija

13
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3. PRESEZEK PREHODKOV NAD ODHODKI

Presezek prihodkov nad odhodki — izkazuje pozitivni poslovni izid v vi§ini 180 EUR in
ostane nerazporejen.

Tabela: PreseZek prihodkov nad odhodki

; — e PRESEZEK LETA 2014
PreseZek prihodkov nad odhodki 180
Plagilo DDPO 0
CISTIPRESEZEK | "7 {gg
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POJASNILA K POSTAVKAM IZKAZA PRIBODKOV IN ODHODKGV dolséenih
vporabnikov po nacelu denzimega toka

Izkaz prihodkov in odhodkov po naéelu denarnega toka prikazuje gibanje prihodkov in
odhodkov (prilivi in odlivi na transakcijski ra¢un zavoda).

PRIHODKI

Prihodki od izvajanja javne sluzbe znasajo 1.365.978 EUR.

Po namenu:

iz drzavnega prorauna za tekoco porabo so prihodki za place, prevoz , prehrano zaposlenih in
pokrivanje materialnih stro§kov vezanih na izvedbo vzgojno izobraZevalnega procesa,

1z lokalnih proradunov za tekoto porabo - za materialne stro§ke vezane na prostor,

iz lokalnih prorafunov za investicije — namensko za nakup opreme in investicijskega
vzdrZevanja opreme in drugi prihodki za dejavnost javne sluZbe, storitve zaralunane
udeleZencem izobraZevalnega procesa.

Prihodki od prodaje blaga in storitev na trgu zna3ajo 12.219 EUR.

To so storitve zaraunane zunanjim uporabnikom (najemnine, prodaja hrane zaposlenim).

Vsa prejeta sredstva so bila namensko porabljena.

ODHODKI
Udhodki za 1zvajanje javne sluzbe znadajo 1.383.758 EUR,

odhodki iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu znadajo 12.380 EUR in so razmejeni po
sodilu glede na prihodke od prodaje na trgu.

Presezek odhodkov nad prihodki izvira zaradi pladila investicijskega vzdrZevanja iz preseZka
prihodkov preteklih let.

15



POJASNILA K IZKAZU PRIHODKI IN ODHODKI deloéenih uporabnikov po vrstah
dejavnosti

Izkaz prihodkov in odhodkov je narejen v skladu z rac¢unovodskimi standardi in zajema
celotno poslovanje. V tem izkazu so podatki razglenjeni na dejavnost opravljanja javne sluZbe
in trzne dejavnosti.

V prihodke javne sluZbe smo vkijudili vse prihodke, ki se nanaSajo na izvajanje vzgoje in
izobraZevanja in uporabnike javne sluzbe. To so prihodki obéine, ministrstva, star§ev za
prehranc otrok in dodatne dejavnosti ter donacije za izvajanje javne sluzbe.

Prihodke trizne dejavnoesti pa predstavljajo storitve zaraunane zunaniim uporabnikom. To
so storitve oddajanja prostorov v najem in prodaje hrane zaposlenim.

Prihodki javne sluZbe znaSajo 1.352.402 EUR, oziroma 99,08% vseh prihodkov.
Prihodki trzne dejavnosti znaSajo 11.806 EUR, oziroma 0,92% vseh prikodkov.

Delez prihodkov trZzne dejavnosti se je v primerjavi s preteklim letom zmanj3al iz 0,81 % na
0,92%.

Odhodke trzne dejavnosti smo razmejili po sodilu glede na deleZ prihodkov
trzne dejavnosti.

Racunovodkinja:
Majda Cerne -
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IME UPORABNIKA:
OSNOVNA SOLA ROJE
SEDEZ UPORABNIKA:
Kettejeva ulica 015, 1230 Domzale

BILANCA STANJA
na dan 31.12.2014

&IFRA UPORABNIKA*: 68896

&IFRA DEJAVNOSTI: 85.200

MATICNA STEVILKA: 5082854000

(v eurih, brez centov)

CLENITEV Oznaka ZNESEK
SKUPINE NAZIV SKUPINE KONTOV za AOP
KONTOV Tekote leto _ Predhodno leto
1 2 3 4 f 5
SREDSTVA
A) DOLGOROGNA SREDSTVA IN SREDSTVA V UPRAVLJANJU
(n]uz-nna+oa4-nos+ous—n07+ooa+oua+o1i+o?1) A 00 G R L ELi
" 00 NEOPREDMETENA SREDSTVA IN DOLGOROCNE AKTIVNE CASOVNE RAZMENTVE 002 3.815 3.395
" 01 |POPRAVEK VREDNOSTI NEOPREDMETENIH SREDSTEYV 003 3400 3295
02 |NEPREMIENINE 004 532620 532820
|53 IPOPRAVEK VREDNOSTI NEFREMICNIN _ 005 235.350 221582
7777777 04 |OPREMA IN DRUGA OPREDMETENA OSNOVNA SREDSTVA 006 395875 397.774
" 705 |POPRAVEK VREDNOST| OPREME IN DRUGIH OPREDMETENIH OSNOVNIH SREDSTEY | 007 349565 330007
| 06 |DOLGOROCNE FINANCNE NALOZBE 008 o 0
o7 __|DOLGOROCNO DANA POSCJILA IN DEPGZITI - 008 of T a
08 |DOLGOROCNE TERJATVE IZ POSLOVANJA 010 o o
“T708  |TERJATVE ZA SREDSTVA DANA V UPRAVLJANJE 011 o 0
B) KRATKOROCNA SREDSTVA; RAZEN ZALOG N AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE o012 Y .
(013401 4+015+016+017+018+019+020+021+022) ' '
70 |DENARNA SREDSTVA V BLAGAJNI IN TAKOJ UNOVCLJIVE VREDNOSTNICE 013 205 — 40
" 41 IDOBROWMETJE PRI BANKAH [N DRUGIH FINANCNIH USTANOVAH 014 Teeszal | 112862
" 12 |KRATKOROGNE TERJATVE DO KUPCEV 015 T Tham| | eaes
13 |DANi PREDUJMI IN VARSCINE i 016 18] 2400
14 |KRATKOROCNE TERJATVE DO UPORABNIKOV ENOTNEGA KONTNECA NACRTA 017 02543 121667
"7 15  |KRATKOROCNE FINANCNE NALOZBE 018 0 Rt
"7 16 |KRATKOROCNE TERJATVE IZ FINANCIRANJA 018 of
757 |DRUGE KRATKOROCNE TERJATVE 020 4,956 n
" 18 |NEPLACANI ODHODKI ] 021 o
| 779" |AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 022 641
C) ZALOGE 023 i o
(D24+025+026+027+028+020+030+031)
30 |OBRACUN NABAVE MATERIALA B - 024 0 0
31 (ZALOGEMATERALA = 025 s 0
32 |ZALOGE DROBNEGA INVENTARJA IN EMBALAZE 026 of o
43" |NEDOKONGANA PROIZVODNJA IN STORTVE 027 of T o
34 IPROIZVODI S 028 o| 0
"35  |OBRACUN NABAVE BLAGA B 029 o "0
"3 |zALOGEBLAGA 030 0 A0
37 [DRUGE ZALOGE 031 c 0
I. AKTIVA SKUPAJ
(001+012+023) 032 531811 612.728
93 |AKTIVNI KONTI IZVENBILANCNE EVIDENCE 033 o] 0
OBVEZNOSTI DO VIROV SREDSTEV
D) KRATKOROGNE OBVEZNOSTI [N PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE ]
(0)35+u35+n37+n:s+039+o40+041+n4z+o43) g 146,926} e
30 |KRATKOROGNE OBVEZNOSTI ZA PREJETE PREDUJME IN VARSCINE 035 0 K
"~ 21 KRATKOROGNE OBVEZNOSTI DO ZAPOSLENIH 036 77.027 B4.678
" "22  |KRATKOROCNE OBVEZNOST! DO DOBAVITELJEV 037 22.787 26.259.
"~ 23 |DRUGE KRATKOROCNE OBVEZNOSTI iZ POSLOVANJA 038 13.603 15.150
22 IKRATKOROGNE OBVEZNOSTI DO UPORABNIKOV ENOTNEGA KONTNEGA NACRTA 03z | 8.478 2622
25 |KRATKOROGNO OBVEZNOST) DO FINANCERJEY - 040 | 0
26 |KRATKOROCNE OBVEZNOSTI IZ FINANCIRANJA o Coat i
" "28 ~ :NEPLACANI PRIHODKI L o4z 0
28 |PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE L - 043 25.031
[E) LASTNI VIRLIN DOLGOROCNE OBVEZNOSTI », S
(045+046+047+048+049+050+051+052.053+064+055+056+057+058-058)
9c  |SPLOSNI SKLAD = "N = o 045 0 e
541 |REZERYNI SKLAD {046 o 0
92 'DOLGOROENE PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 47 17.156 16845
" 93" |DOLGOROENE REZERVACIJE T oes sl B4
tf 640 |SKLAD NAMENSKEGA PREMOZENJA V JAVNIH SKLADIH | oas o




(v eurih, brez centov)

CLENITEV: Oznaka ZNESEK
SKUPINE - NAZIV SKUPINE KONTOV 223 AOP
KONTOV | Tekoée leto  Predhodno iete
1 ! 2 3 4 5
9410 SKLAD PREMOZENJA V DRUGIH PRAVNIH OSEBAH JAVNEGA PRAVA, KI JE V NJHOVI oén 0 0
LASTI, ZA NEOPREDMETENA SREDSTVA IN OPREDMETENA OSNOVNA SREDSTYA
0414 'SKLAD PREMOZENJA V DRUGIH PRAVNIH OSEBAH JAVNEGA PRAVA, KI JEV 051 ol o
NJHOVI LASTI, ZA FINANCNE NALOZBE :
9412 |PRESEZEK PRIHODKOV NAD QDHODKI 052 0; 0
6413  |PRESEZEK DDHODKOY NAD PRIHODKI 053 0 o
95 DOLGORCENE FINANCNE OBVEZNOSTI 054 0 0
g DRUGE DOLGOROENE OBVEZNOSTI 055 0 0
580 OBVEZNOSTI ZA NEOPREDMETENA SREDSTVA IN CPREDMETENA OSNOVNA . 359,319 285,578
il SREDSTVA
981 OBVEZNOST] ZA DOLGOROCNE FINANCNE NALOZBE 057 i 0
885 |PRESEZEK PRIHODKOV NAD ODHODKI 058 8,046 48.706
986 |PRESEZEK ODHODKOV NAD PRIHODKI 058 [ 0
1. PASIVA SKUPAJ
034+044) 080 531.811 642.72¢
99 PASIVNI KONT] IZVENBILANCNE EVIDENCE 061 0 0

Domiale, 24.02.2015 e
P

Oseba edgovomna za sestaviianje bialnce / to% % 5
{ D o " [

Milena Sraj S

Obrazec je pripravlien na pndla'gi 28. tlena Zakona o ratunovodstvu (Uradn

Al

;

poroéil za proradun, proraéunske uporabnike in druge osebe javnega prava,

~28%-

Odgovorna oseba:

Marjanca ataj

i list RS, &t 23/99), PRILOGA 1 pravilnia 0 sestavljanju fetnih
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IME UPORABNIKA: SIFRA UPORABNIKA™: 68896
OSNOVNA SOLA ROJE
SEDEZ UPORABNIKA: §(FRA DEJAVNOSTI: 86.200
Kettejeva ulica 015, 1230 Domzale

MATICNA STEVILKA: 5082854000

[ZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV - DOLOCENIH UPORABNIKOV
od 1.1. do 31.12.2014

(v eurih, brez centov)

CLENITEV |
Oznak; ZNESEK
PODSKUPIN ; NAZIV PCDSKUPINE KONTOV 28 Aos
KONTOV | Tekoe leto___Predhodno leto
1 2 3 4 5
Aj PRIHODKI OD POSLOVANJA
{8671+862-863+564) 860 1.364.208 1.459.139
‘77%"?_60 PRIHODKI OD PRODAJE PROZVODOV IN STORITEV 861 1.364.208 B 1.458,138
o POVEGANJE VREDNOST| ZALOG PROIZVOBOV IN NEDOKONCANE PROIZVODNJE 862 0 0
- ZMANJSANJIE VREDNOSTI ZALOG PROIZVODOV IN NEDOKONGANE PROIZVODNJE| 863 0 .
761 PRIHODK) O PRODAJE BLAGA IN MATERIALA 864 o 4
762 B) FINANGNI PRIHODKI 865 457 a38
763 C) DRUGI PRIHODKE BB 0 2.922
¢} PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI PRIHODKL 567 b o
(868+869)
| del764 PRIHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH SREDSTEV _ B6B 0 o
del 764 DRUG! PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI PRIHODKI B6Y 0 0
iD) CELOTNI PRIHODK!
{860+865+866+B67) B70 1.364.665 1.462.899
£) STROSKI BLAGA, MATERIALA IN STORITEV
(87248734874} 871 274.087 277.892
del488  |NABAVNA VREDNOST PRODANEGA MATERIALA IN BLAGA .| _ a7z | . 0|
480 STROSKI MATERIALA I -2 939281 Ba46B
461 STROSKI STORITEV B74 180.959 188.424
F} STROSKI DELA
{876+877+E78) 875 1.096.612: 1.167.689
_ del484 | PLAGE IN NADOMESTILA PLAC . 876 . 859.487 o BaT14
del 464 PRISPEVKI ZA SOCIALNO VARNOST DELODAJALCEV i 877 137188 142842
delasd  |DRUGI STROSKI DELA a78 99,957 132.333
462 G) AMORTIZACIJA 879 4.952 5711
463 H) REZERVACLJE BB0 0 0
465,00 Jy DRUGI STROSKI 881 4.490 6.513
467 K) FINANCNI ODHODKI 8B2 0 0
468 L} DRUGI QDHODKI 883 0 12
M) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI ODHODKIO{E85+586) 884 0 820
del 489 ODHODKI QR PRODAJE OSNOVNIH SREDSTEV B85 o 0
del 469 OSTALI PREVREDNOTCOVALNI POSLOVNI OGHODKI 886 o, B0
Ny CELOTNI ODHODKIL (871+875+879+880+881+882+883+684) 887 1.3B0.141 1.459.037
0) PRESEZEK PRIHODKOV
8
|(870-887) 888 0 3.862
[P} PRESEZEK ODHODKOV
{(887-870) B3Y 15.478 D
del 80 |Davek od dohodka pravnih oseb 890 o 0
el 80 {Preseiek prihodkev obragunskega obdobja z upoitevanjem davka od dohodka 91 o 3862
{888-890)
Presezek odhodkov obragunskega obdobja z upostevanjem davka od dohodka
del80 | i5504890) oz, (B90-888) e eIl .
Presez.ek prihodkov iz prejsnjih let, namenjen pokritiz edhodkov obraéunskega gas | 15.476 2
ohdobja
Povpreéno Stevilo zaposlenih na podiagi delovnih ur v obragunskem obdobju (celo g4 48 51
Stevilo)
Stevilo mesecev poslovanja 895 | 12 12
Domzale, 24.02,2015 T SO
S (N ,
Oseba odgovornalzassestavljanje biiance: b Py Odgovorna oseba:

Milena Sraj 2
! 4

Obrazec je pripravijen na pl diagi 28. Elena Zakona o raunavodstvu {Uradni list Ré;*ﬁ:&ﬁsiﬁRILOGA 3 pravilnika ¢ sestavijanju etnih poro&i!
proraéunske uporabnike in druge osebe javnega prava.
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IME UPORABNIKA:

OSNOVNA 50LA

ROJE

SEDEZ UPORABNIKA:
Kettejeva ulica 015, 1230 DomZale

SIFRA UPORABNIKA*: 656896

SIFRA DEJAVNOSTI: 85.200

MATIENA STEVILKA: 5082854000

IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOGENIH UPORABNIKOV PO NACELU

DENARNEGA TOKA
od1.1. do 31.12.2014

(v eurih, brez centov}

CLENITEV KONTOY NAZIV KONTA Ozzag; ZNESEK
= Tekode leto Predhodno leto
1 2 3 4 5
I. SKUPA.J PRIHODKI o
(402+431) 1.378.197, 1.467.553
1. PRIHODKI ZA iZVAJANJE JAVNE SLUZBE 402
{403+420) 1.365.978 1.460.443
A, Prihodki Iz sredstev javnih financ 403
[404+407+410+413+418+418) 1.226.285 1.251.019
a. Prejeta sredstva iz drzavnega proratuna 404
{405+406) 1.068.042 1.051.978
del 7400 Prejeta sredstva iz driavnega proraguna za tekefo porabo 405 1.068.042 1.051.878
B del 7400 Prejeta sredstva iz driavnega proracuna za investicije 408 0 0
b. Prejeta sredstva iz ob&inskih proradunov 407
| |r408+409) 158.243 190,041
del 7401 Prejeta sredstva iz obEinskih proracunov za tekobo porabo 408 158.243 169.081
"7 del 7401 -Prejela sredsiva iz obdinskin proradunov za investicije 409 0 e 29.956
c. Prejeta sredstva iz skiadov socialnega zavarovanja 410
R (411+412) o o
del 7402 Frejata sredstva iz skladov socialnega zavarovanja za tekoGe porabo 411 0 o
T del 7402 Prejeta sredstve iz skladov socialnega zavarovanja za investiciie o 412 g ) 0
d. Prejeta sredstva Iz javnih skiadov in agencij M2
(414+415+416+417) o, 0
del 7403 Prejeta sredstva iz javnih skladov za tekoCo porabo 414 o o 0
" del 7403 Prejeta sredstva iz javnin skladov za inveslicije 415 o ) o
del 7404 Prejeta sredstva iz javnih agencij za tekogo porabo 416 p _Q
del 7404 Prejeta sredstva iz javnih agencl] za inveslicije 417 1] B 0
del 740 e. Prejeta sredstva iz proratunov iz naslova tujih donacij 418 0 0
741 1. Prejeta sredstva iz drzavnega proracuna iz sredstev proratuna Evropske unije 419 0 N
B} Drugi prihodki za Izvajanje dejavnosti javne sluzbe 420
{421 +422+4423+424+426+426+4 27 +428+425+430) 139.693 200424
dei 7130 Prihodki od prodaje blaga in steritev iz naslova izvajanja jevne sluZbe 421 48.726 . Bae4r
" del7102 |Prejete obresti 422 547 778
T gel 7t00 Prinodki od udelezbe na dobiku in dividend ter preseZkov prihodkov nad odhodki 423 0 o
T dei 741 Drugi tekodi pribodki iz naslova izvajanja javne siube 424 61,833 147588
B Kapitalski prihodki 425 o
B 730 Prejete donacije iz domadih virov 426 28.587 8.410)
T Prejete donacie iz tuine 427 0 ol
o 732 Donacije za odpravo posledic naravnin nesrec 428 ] b
5 ' 786 Ostala prejeta sredstva iz proraduna Evropske unije 429 ol 0
T Prejeta sredstva og drugih svropskih instituci B 430 0! 0
2. PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN STORITEV NA TRGU 431 E
(432+433+434+435+4 36} 12.219, 7.110]
del 7130 Prinodki od prodaje blaga in storitev na rgu 432 .0 ]
T del7i02 Prejete obresti 433 0 0
T el 7103 Prihodki od najemnin, zakupnin in drugi prihodki od premoZenja 434 12.218 7110
dgl_?ﬂEA Prihodki od udelezbe na dobitku in dividend ter preseZkov prihodkov nad odhodk 435 0 0
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(v eurih, brez cenicv)

|
CLENITEV KONTOV | NAZIV KONTA omele ZNESEK
i z2 A0 Tekofe leto  Predhodno leio
gal 7141 Drugi tekod prhodki, ki ne izhajajo iz izvajanja javne slufbe 436 ol [+
11. SKUPAJ QDHODKI !
(438+481) 437 41.396.138! 1.472.882
'y, ODHODKI ZA IZVAJANJE JAVNE SLUZBE 438 |
(439+447+453+464+465+466+467 +468+4694470) 1,383.758 1.481.337
A. Plate in drugi izdatki zaposlenim 479
(440+441+442+443+444+445+446) 959.500 1.004.245
ael 4000 Place in dodatki 440 808.318 844.845
del 4001 Regres za letni dopust 441 21.062 43.800
del 4002 Povracila in nadomestila 442 66.316 70.641
del 4003 Sredstva za delovno uspesnost 443 46.453 44.B59
dal 4004 Sredstva za nadumo delo 444 Q 0
del 4005 Plage za delo nerezidentov po pegodbi 445 [0} 0
del 4009 Drugi izdatki zaposienim 446 17.332 0
B. Prispevki delodajalcey za socialno varnost 447
{448+449+450+451+452) 137 460 153.254
de! 4010 Prispevek za pokojninsko in invalidske zavarovanje 448 71.166 77.5097
del 4011 Prispevek za zdravsiveno zavarovanje 449 58.915 63057
| det 4012 Prispevek za zaposlovanje 450 923 627
def 4013 Prispevek za star5evsko varstvo 451 845 ’ 890
| del 4015 Premije kolekiivnega dodatnega pokojningkega zavarovania, na podiagi ZKDPZJU 452 4.611 11.131
C. Izdatki za blago in storitve za izvajanje javne sluZbe 453
(454+455+456+457+458+459+460+461 +462+463) 236.301 257.529
def 4020 Pisamiski in splosni materiaj in storilve ) 454 B2.640 76.214
del 4021 Posebni material in storitve 455 65.869 70.443
B del 4022 Energija, voda, kemunalne storitve in korunikacije 456 31.908 33,280
dei 4023 Prevozni stroski in storitve 457 32.803 38,569
del 4024 lzdatki za sluZbena potovanja 458 1.816 1782
 del4025 Tekote vzdrzevanje 456 garo] 16643
del 4026 Posiovne najemnine in zakupnine 480 454 144
" del 4027 Kazni in odskodnine 461 0 o
 del4028 Davek na izplacane plate 462 0 0
del 4029 Drugi operativni odhodki 463 12.343 15.134
403 D. Platila domatih obresti 464 0 0
404 E. Piatila tujih obresti 4G5 o o
410 F. Subvencile A | _ 466 o 0
411 G. Transferi posameznikom in gospodinjstvom 457 0] 7]
412 H. Transferi neprofitnim organizacijam in ustanovam 468 0[ 0
413 |, Drugi tekoti domati transferji 460 0 0
J. Investicijski odhodki 470
{AT1+47 2447 I+4T 4 +4TEH4TEH4TT+ 478+479+4B80} 50.497 46308
4200 Nakup zgradb in prostorov 471 0 B 0
4201 Nakup prevoznih sredstev 472 0 6
. 4202 Nakup apreme 473 a 7472
T 4203 Nakup drugih osnovnih sredsiev 474 50.497 5.292
4204 Novogradnja, rekonstrukcija in adaptacije 475 ] 4]
4205 Investicijsko vzdrzevanje in obnove 478 0 33.845
4206 Nakup zemljis€ i naravnih bogastev 4717 0 0
77777 4207 Makup nemateriainega premoZenja 478 0 0
4208 Studije o izvedljivosti projeklov, prajekina dokumentacija, nadzor, investicijski inzeniring 479 0 0
4209 Nakup blagovnin rezerv in intervencijskin zalog 480 0 0
2. ODHODKI 1Z NASLOVA PRODAJE BLAGA IN STORITEV NA TRGU 481
[482+483+4584) 12.380 11.555
del 400 A. Plage In drugf Izdatki zaposlenim iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu 482 2.900 8.201
del 401 B. Prispevki delodajalcev za socialno varnost iz naslova prodaje blaga in storitev na 483
trgu 1.277 1.251
del 402 C. Izdatki za blago in storitve iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu 484 2.194 2.103
11iff PRESEZEK PRIHODKOV NAD ODHODKI 485
{401-437) b a
1Ili2 PRESEZEK ODHODKOV NAD PRIHODKI 486
(437401} 17;941 5.339

Doemzale, 24.02.2015

Qseba odgovomna za sesrtévljanje bilance:

Milena Sraj

Obrazec je pripravijen na pbdlagi 28. Eena Zakona o ragunovodstvy (Uiradni list
proragunske uparabrike in ¢

_.m(,[ -

e osebe javnega prava.

Cdgovorna oseba:




IME UPORAEBNIKA:

OSNOVNA SOLA ROJE

SEDEZ UPORABNIKA:

Kettejeva ulica 015, 1230 Domzale

$IFRA UPORABNIKA*: 68896

SIFRA DEJAVNOSTI; 85.200

MATIENA STEVILKA: 5082854000

IZKAZ RAGUNA FINANGNIH TERJATEV IN NALOZB DOLOCENIH UPORABNIKOV

od 1.1. do 31.12.2014

(v eurih, brez centov)

i NAZIV KONTA Oenake —
Tekote leto  Predhodno leto
1 2 3 4 5
750 V. PREJETA VRACILA DANIH POSOUIL 500 o o
(501+502+5034504+505+506 +507+508+509+510+511)
7500 Prejeta vraéila danih posajil od posameznikov in zasebnikov 501 0 0
7501 Prejeta vratila danih pesojil od javnih skladov 502 \] o _;J-
N 775702 ) Prejeta vratila danih posejil od favnih podjetij in druzb, ki so v lasti driave ali ob&in 503 o] T m;
Il 7503 Prejeta vratila danih posofil od fimantnib Instituci 504 0 0
r --m'{gt; a Prejeta vraéila danih posojil od privainih podjetij 505 D o ua
) 7505 Prejeta vratila danih posojil od obgin 506 0 -_-_6
7508 Prejeta vraila danih posoji-iz tujine 507 ) I — _6
fﬁ”ﬂ?}:a; Prejeta vragila danih posojil-dréavnemu proratunu 08 0 o -0
o %5_08 o ;rejela vradila danih posojil od javnih agencij o 5G9 - o} 0
. 7508 i Prejeta vraila platanih porodtev 510 : o : B 0
751 Prodaja kapitalskih deleZev 511 o] o]
S 221:’3?2&532?;:&517 +518+510+520+621+522+523) . 0 0
4400 Dana pescjila posameznikom in zasebnikom 513 0 1]
4401 Dana posojila javaim skladom 514 ¢ ‘—E
] 4402 Dana posojita javnim podjetjern in druZbam, ki so v lasti drZave ali abgin 515 0 o ﬁD
B 4403 Cana posoila firan&nim instituciiam 516 Dm I D
~ 4:04_ Dana posojila privatnim podjetjemn . 517 o 0 1}
) 4405 "—B;na posojila ob&inam o 518 0 T 707
T a0s lDenaposofiaviyino ' 518 I
[ "7 4307 |Dana poscilia drzavnemu proracunu 520 o o
- 4408 Dana posojila javnim agencijam 521 ] o ""(.}_
B 4409 Plagila zapadiih porotev ) B 522 0 0
441 Povetanje kapitalskih deleZev in naloZb 523 s} 0
VIt4 PREJETA MINUS DANA POSOJILA 524 0 0
(500-512)
VI/2 DANA MINUS PREJETA POSOJILA 825 0 0
{512-500)

Domzale, 24.02,.2015

Oseba odgovorna za sestavijaje bilance:
' H

Milena Sraj

QObrazec je pripravijen na/:%magi 28. &ena Zakona o ratunovodstvu (Uradni list RS, &, 23/89), PRILOGA 3/A-1 pravilnika o sestavijanju letnih poroil
proradunske uperabnixe in

J

HE
i
i

l}.Jge osebe javnega prava.

Odgovorzna oseba:
Marjanca.Bogata
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IME UPORABNIKA: SIFRA UPORABNIKA*: 68896

OSNOVNA S0LA ROJE
SEDEZ UPORABNIKA: SIFRA DEJAVNOSTI: 85.200

Kettejeva ulica 015, 1230 Domzale
MATIENA STEVILKA: 5082854000

iZKAZ RACUNA FINANCIRANJA DOLOéENEH UPGRABNIKOV
od 1.1.do 31.12.2014

(v eurih, brez centav)

el NAZIV KONTA S:“A%‘; | EESEK
Tekode leto  Predhodno lete
1 2 : 3 4 5
Vil ZADDLZEVANJE
50 (551+559) 550 0 0
Domace zadolZevanje
s (552+553+554+555+é56+557+555) 551 0 0
5001 Najeti krediti pri posiovnih bankah 552 0 0
5002 Najeti krediti pri drugin finanénih institucijah 553 0 ¢
del 5003 Najeti krediti pri drzavnem proragunu 554 0 0
dsl 5003 WNajeti krediti pri proragunih lokalnih skupnosti 555 0 0
del 5003 Najeti krediti pri skladih socialnega zavarovanja 556 0 0
del 5003 |Najeti kredii pri drugin javnin skiadin 557 0 0
T gel 5003 [Najeti kredii pri drugih domadih kreditodajalgin 558 0 0
501 Zadolzevanje v tujini 559 0j "
Vili. QDPLACILA DOLGA
&5 {561+568) 560 0 0
Odplatila domadega dolga
550 (5sg+5ss+5s4+5asgsse+gar+5ss) 561 B o
[ 5501 Crdpladila kreditov poslovaim bankam 562 4 "0
5502 Cdplatia kreditov drugim firangnim instituciiam 563 4] 0
" de!5503 Cdpladiia kreditov crzavnemu proraduny 564 0 a
det 5503 Odplacita kreditoy proraunem lokatnih skupnosti 565 0 4
del 5503 Odplatiia kreditov skladom socialnega zavarovanja 566 0 O
Apl BEAA Nenlafita kraditow donim izynim skladom 567 D s}
del 5503 |Odpladia kredilov drugim demagim kreditodajeicem 568 0 0
551 Odplatila dolga v tujino 569 0 0
1X/1 NETO ZADOLZEVANJE
(550-560) 570 0 0
IX/2 NETO ODPLACILO DOLGA 571 o o
{560-550)
%M1 POVECANJE SREDSTEV NA RACUNIH 572 0 0
{4B5+524+57 1}-{4B6+525+571])
X2 ZMANJSANJE SREDSTEV NA RACUNIH
(4B6+525+571)-(485+524+570) gk hhok e

Domzale, 24.02.2015
Oseba odgovorpa za sestavljanje bilance:
hiiiena Sraj Fi i

5
Obrezec je pripravijen ne podlagi 28, Elena Zakona o ralunovodstyu {Uradni list RS, 5t. 23/99), PRILOGA 3/A-2 pravilnika o sestavljanju letnin p
proraéun, proragunske uporabnike in druge osebe javnega prava.

QOdgovoma oseba:
l\gﬁjanc Bogataj
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OBRACUN DAVKA OD DOHODKOV PRAVNIH OSEB
Za obdobje od 01.01.2014 do 31.12.2014

Zavezanec za davek: OSNOVNA SOLA ROJE

SedeZ oziroma kraj poslovanja: KETTEJEVA ULICA 15

Davéna &tevilka: 21511489 Matitna Stevika 5082854

Vrsta dejavnosti (po SKD):  85.200 - Osnovno$olsko izobraZevanje
Vrsta preteZne dejavnosti:  85.200 - Osnovnogolske izobraZevanje
Sifra davéns izpostave, ki je pristojna za zavezanca: 06 - DOMZALE
Obgina: 0023 - DOMZALE

Davini obraéun zavezanca rezidenta, ki ima sedeZ v Republiki Sloveniji. DA
Davéni obratun zavezanca rezidenta, ki ima kraj dejanskega deiovanja poslovodstva v Sloveniji:  NE
Davéni obraéun zavezanca nerezidenta, za dobitek poslovne enote:  NE

Podatki v zvezi z ugotavjanjem davine osnove z upostevanjem nomiranih odhodkov:
Natin ugotavijanja davéne osnove v obdobju, za katerega zavezanec prediaga obradur.
X dav&ni obratun na podiagi dejanskih prihodkov in dejanskih odhodkov
davéni obratun na podlagi dejanskih prihodkoy in normiranih odhodkoy
Sprememba nadina ugotaljanja davéne osnove v naslednjem davinem obdobju:
Priglasitev ugotavijanja davine osnove z upoStevanjem nommiranih odhodkov v naslednjem davinem obdobju:  NE

Obvestilo o prenehanju ugotavijanja davéne osnove z upo$tevanjem normiranih odhodkov v naslednjem davénem
obdobju: NE

Davéni obrafun zavezanca iz 9. &lena ZDDPO-2: DA
Davéni obratun v skladu z 51. &lenom ZDDPO-2:

NE obradun investicijskega skiada (prvi odstavek 61. &lena)

NE obratun pokojninskega skiada (drugi odstavek 61. Elena)

NE obratun zavarovalnice za izvajanje pokojninskega natrta (trefji odstavek 61. &lena)

NE obradun druzbe tveganega kapitala za izvajanje dopusinih naloZb tveganega kapitala {Cetrli odstavek 61.
¢iena)

Davéni zavezanec posluje s povezanimi osebami po 16. Elenu ZDDPO-2: NE

Davéni zavezanec posluje s povezanimi osebami rezidenti po 17. &lenu ZDDPO-2: NE

Davéni zavezanec posluje s povezanimi osebami rezidenti po 17. &lenu ZDDPO-2 in mora v skiadu s Sestim
odstavkom 17. Elena ZDDPO-2 prilagajati davino osnovo: NE

Davini zavezanec prejema aii daje posojila ali izkazuje obresti s povezanimi osebami iz 18. &lena ZDDPO-2: NE
Davéni zavezanec prejema ali daje posojila ali izkazuje obresti s povezanimi osebami rezidenti iz i7. &lena ZDDPO-2
in mora v skiadu s Sestim odstavkom 19. &lena ZDDPO-2 prilagajati davéno osnovo.  NE

Davéni zavezanec je uporabnik ekonomske cone. NE
- Stevilka in datum izdaje odlotbe , davtni urad
~ navedeni obra&un zadeva (vpisite ustrezno tevilko v skladu z metodologijo):

Davéni zavezanec, ki ugotavija davino osnovo tudi po sistemu davka na tonaZo (oznacite z obkrozitvijo)
NE davéni obradun za dejavnosti obdavéene po ZDDPO-2
NE davini zavezanes, ki ugotavija davéno osnovo tudi po sistemu davka na tonaZo

Stran 1 od 11
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V/rsta oddanega obrauna:

NA  Redni davéni obragun (358. Zlen ZDavP-2)
DA za koledarsko leto
NE za poslovno leto, ki je razliéno od koledarskega leta

NE za prehodno obdobje

NE Daveni obradun v primeru statusnih sprememb

primeru statusnih sprememb

Obraunski dan:

Dan vpisa spremembe v register:

NE
NE
NE
NE
NE

NE davini obraZun prevzete (prenosne) druzbe

Pomoé za izpoinjevanje obrazca Obracuna DDPOvV

gaviéni obradun pri zdruZitvah - pripojitvah ali spojitvah (381. in 362. &len ZDavP-2)

davini obradun pri razdelitvah (363. in 364. Elen ZDavP-2)
davéni obragun pri oddelitvah (385. in 366. &len ZDavP-2)

davini obradun pri iz&lenitvah
davéni obratun pri prenosu premoZenja

NE davéni obradun prevzemne druzbe

Prevzete druzbe v transakciji Prevzemne/novoustanovijene druzbe v

transakciji

Naziv

Davina Stevitka

NE Davini obradun pri zadetku postopka prisiine poravnave (387. tlen ZDavP-2)

NE Davéni obrafun v primeru prenehanja davinega zavezanca

NE prenehanje po stetajnem postopku (368. &len ZDavP-2):

ME prenehanje po postopku likvidacie (368.a &len ZDavP-2):
NE dav&ni obratun na dan pred zatetkom likvidacije
NE davéni obratun v Easu fikvidacijskega postopka

NE  davéni obrafun na dan pred zatetkom stedajnega postopka

NE davini obradun v Sasu stedajnega postopka

NE  konéni davéni obradun ob koncu stecajnega postopka

NE kon&ni devini obratun ob zakijuku likvidacije

NE daveni obratun v prireru prenehanja po skraj$anjem postoplwu (369. Elen ZDavP-2)

NE davéni obradun pri drugih postopkih prenehanja (360. &len ZDavP-2) (razen v primerih statusnih
sprememb iz 361. do 366. &lena ZDavP-2)

2% -
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Znesek v eurih s centi

2.1__lizvzem prihodkov od nepridobitne dejavnosti

Zap.&t. Postavka Znesek
1, _|PRIHODKI, ugotovijeni po raunovodskih predpisih, od tega: 1.364.665,23
1.1 |Dohodki, od katerih je bil odtegnjen davek na viru, vklju&no z davénim odtegliajem
2. |Popravek prihodkov na raven davéno priznanih prihodkov — zmanj$anje {vsoia 2.1 1.291.798,97|
do 2.14)
1.291.798,97|

2.2 [izvzem prihodkov iz odprave ali porabe Ze obdavéenih ali delno obdav&enih
rezervaci
2.3 [lzvzem prihodkov za Ze obdaviene prihodke zaradi odprave nepotrebnih
rezervacij
2.4 |lzvzem prihodkov iz naslova odprave oslabitev, &e se predhodna oslabitev ni
upoitevala
2.5 l|izvzem dividend in dohodkov, podobnih dividendam
2.6 lizvzem dobikov iz odsvojitve lastnilkih deleZev razen dobitkov, ki se izvzamejo v
skiadu s Sestim in sedmim odstavkom 25. &lena ZDDPO-2
27 lizvzem dobitkov iz odsvojitve lastniskih deleZev na podlagi nalozb tveganege
kapitala v druzbi tveganega kapitala, v skladu s Sestim odstavkom 25. &lena
ZDDPO-2
28 |lzvzem dobikov iz odsvoijitve lastnigkih deleZev oziroma delnic v bankah, v
skladu s sedmim odstavkom 25. &lena ZDDPO-2
2.9 [lzvzem prihodkov na podiagi mednarodnih pogedb o izogibanju dvojnega
obdavievanja
210
2.11 |lzvzem prihodkov, ki so v tekoem davénem obdobju oz. so bili v preteklih
davinih obdobiih e vklju&eni v davéno osnovo, zaradi odprave dvojne obdavtitve
2.12

2.13

|Izvzem prinodkov zaradi predhodno nepriznanih odhodkov
Izvzem dobitkov v primeru uveljavijanja upravicenj pri prenosu premozenja,
zamenjavah kapitalskih delezev, zdruZitvah in delitvah

papirjev za neobdaviene dobitke pri prenosu premoZenja, zamenjavah
kapitalskih deleZev, zdruZitvah in delitvah glede na dologbe VII. pogiavja ZDDPO-

2.14 |Zmanj$anje prihodkov v primeru odtujitve prenesenih sredstev oziroma
vrednostnih papirjev za neupostevane izgube pri prenosu premoZenja, zdruzitvah
in delitvah glede na dolo&be VII. poglavia ZDDPO-2 ter pri preoblikovanju
samostojnega podietnika po 51. &lenu ZDoh-2.

3. |Popravek prihodkov na raven davéno priznanih prihodkov — povecanje (vsota 3.1 0,00
do 3.6)
Povetanje prihodkov zaradi transfemih cen med povezanimi osebami iz 16. ¢lena
| 3.2 iPovedanje prinodkov zaradi cen med povezanimi osebami rezidenti iz 17. &lena

3.3 |Poveianje prihodkov od obresti na dana posojila povezanim osebam iz 18. Slena

3.4 |PoveZanje prihodkov od obresti na dana posojila povezanim osebam rezidentom
iz 17. &lena

3.5 |Povecanje prihodkov nerezidenta za prihodke, ki se pripidejo poslovni enoti

36 |Povetanje prihodkov v primeru odtujitve prenesenih sredstev oziroma vrednostnih

Stran 3 cd 11

23—



2 ter pri precblikovanju samoestojnega podjetnika po §1. &lenu ZDoh-2.

DAVCNO PRIZNANI PRIHODK! (1 =2 + 3) 72.866,26
5. __IODHGDKI, ugotoviieni po ratunovodskih predpisih 1.380.141.00
5.0 NORMIRANI ODHODK! v visini 0 % davéno priznanih prihodkov 0,00
6. |Popravek odhodkov na raven davéno priznanih odhodkov — zmanj$anje (vsota 6.1 1.306.762,04
do 6.43)
6.1 llzvzem odhodkov od nepridobitne dejavnosti 1.306.441 .47
6.2 |Zmanjdanje odhodkov zaradi transfernih cen med povezanimi osebami iz 16.
clena
6.3 |Zmanjsanje odhodkov zaradi cen med povezanimi osebami rezidenti iz 17. &lena
6.4 |[Zmanjanje odhodkov za obresti na prejeta posojila od povezanih oseb iz 16.
Clena
6.5 |Zmanj$anje odhodkov za obresti na prejeta posojila od povezanih oseb rezidentov]
liz 7. Elena
6.6 |ZmanjSanje odhodkov v znesku 50 odstotkov oblikovanih rezervacij, ki niso
davéno priznane
6.7 |Zimanjdanje odhodkov za odhodke prevrednotenja terjatev (razen odhodkov
prevrednotenja terjatev, ki se po radunovodskih standardih prevrednotujejo zaradi
spremembe valutnega te€aja), ki se po 1. odst. 21. &lena he priznajo
6.8 [Zmanj$anje odhodkov za odhodke prevrednotsnja finanénih naloZb, ki se po 22.
glenu ne priznajo.
6.9 {ZmanjSanje odhodkov pri banki za odhodke prevrednotenja posajil, vrednotenih
pc metodi odpladne vrednosti, za znesek nad vigino, ki jo dolofa zakon, ki ureja
[banénistvo
6.10 |[ZmanjSanje odhodkov za odhodke prevrednotenja dobrega imena, nad zneskom,
ki presega 20 odstotkov zadetno izkazane vrednosti
8.11 |lzvzem odhodkov, ki zadevajo izvzete prinodke na podiagi mednarodnih pogodb o
lizogibanju dvoinega obdavéevania
6.12 |Nepriznani odhodki za dohodke, podobne dividendarn, vilju€no s prikritim
izplacilom dobitka
6.13 |Nepriznani odhodki za pokrivanie izgub iz preteklih iet
6.14 Nepriznani odhodki za stroSke, ki zadevaijo privatne Fivijenje (6.14.1 do 6.14.2) 2,00
6.14.1 |Strogki, ki zadevaijo privatno Ziviienje lastnikov in povezanih oseb
6.14.2 |Stro8ki, ki zadevaio privatno Zivijenje drugih oseb
6.15_ INepriznani odhodki za stroSke prisilne izterjave daviov ali drugih dajatev
6.16 |Nepriznani odhodki za kazni, ki jih izrege pristojni organ
6.17 [Nepriznani odhodki za davke
6.18 Nepriziani odhodki za obresti od nepravogasno platanih davkov ali drugih
dajatev
6.19 [Nepriznani odhodki za obresti od posojil, prejetih od oseb, dolodenih v 8. b . 1.
odst. 30. Elena
6.20 {Nepriznani odhodki za donacije
6.21 [Nepriznani odhodki za podikupnine in druge oblike premoZenjskih koristi
6.22 [Nepriznani odhodki za zagotavljanje bonitet in drugih izpladil v zvezi z zaposlitvijo,

Ce niso obdavéeni po zakenu, ki ureja dohodnino

,_500,
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6.24

6.23 |Drugi odhodki, ki se he priznajo v skladu z 29. &lenom

255,00

Nepriznani odhodki v vi8ini 50 odstotkov stro&kov reprezentance

85,57

6.25

Nepriznani odhodki v viSini 50 odstotkov strodkov nadzomega sveta oz. drugega
organa, ki opravija zgolj funkeljo nadzora

6.26

Nepriznani odhodki za obresti od preseZka posojil

6.27

Nepriznani odhodki za obratunano amortizacijo, ki presega amortizacijo,
obradunano po metodi enakomernega &asovnega amortiziranja in na podlagi

6.28

lgredpisanih stopenj
Nepriznani odhodki za amortizacijo opredmetenih osnovnih sredstev, katerih
nabavna vrednost je bila predhodno odpisana in davéne priznana

6.29

Zmanj$anje odhodkov v primeru prodaje ali drugaéne odtujitve sredstva pred
dokonéno cbratunang amortizacijo za znesek razlike med amortizacijo,
cbradunano za davihe namene, in amortizacijo, obraunano za poslovne hamene

6.30

Nepriznani odhodki za rezervacile, ki jih oblikuje banka glede na posebna
tvegania, ki presegaio visino, dolofeno z zakonom, ki ureja banéniétvo

6.31

Nepriznani odhodki za posebne rezervacije, ki jih oblikuie borznoposrednigka
druzba glede na posebna tveganja, ki presegajo visino, dolodeno z zakonom, ki
ureja trg vrednostnih papirjev

8.32

iNepriznani odhodki za zavarovalno-tehniéne rezervacije pri zavarovalnicah, ki
presegajo viino ali zgornjo mejo, dolodeno z zakonom, ki ursja zavarovalnistvo

6.33

Nepriznani odhodki za plate, druga izplaila v zvezi z zaposlitvijo ter nadomestila
plade za Sas odsotnosti z dela zaradi izrabe letnega dopusta in zaradi drugih
ndsotnosti z dela posiovodnih delaveev, prokuristov in delaveev s posebnimi
pooblastili in odgovornostmi, ki presegajo znesek, obratunan v skladu z zakonom

oz, pogodbo o zaposiitvi

6.34

Nepriznani odhodki za nagrade vajencem, ki presegajo viSino, doloéeno z

6.35

,y@lgonom
Zmanj$anje odhodkov za izgube iz odsvojitve lastniskih deleZev, razen za izgube,
ki se izvzameijo v skladu s Sestim in sedmim odstavkom 25. Elena ZDDPQ-2

6.36

ZmanjSanje odhodkov za lzgube iz odsvojitve lastniskih deleZev na podlagi nalozb
tveganega kapitala v druzbi tveganega kapitala, v skiadu s $estim odstavkom 25.
clena ZDDPO-2

6.37

Zmanj3anje odhodkov za izgube iz odsvojitve lastniskih deleZev oziroma delnic v
Ibankah, v skladu s sedmim odstavkom 25, glena ZDDPO-2

6.38

Zmanjéanjé odhodkov za izgube v primsru uveljavijanja upraviten| pti prenosu
[premoZenija, zamenjavah kapitalskih deleZev, zdruZitvah in delitvah

6.3

Zmanj$anje odhodkov v primeru odtujitve prenesenih sredstev oziroma
vrednostnih papifjev za necbdav&ens dobitke pri prenosu premozZenja,
zamenjavah kapitalskih deleZev, zdruzitvah in delitvah glede na dolobe VIi.
poglavia ZDDPO-2 ter pri preoblikovanju samostojnega podjetnika po 51. &lenu
ZDoh-2,

8.40

Zmanj3anje odhodkov 2a razliko v amortizaciji pri prevzemni dru2bi glede na
dolothe VI poglavia ZDDPO-2 ter pri novi pravni osebl oziroma prevzemni pravni
osebi glede na dolodbe 2. totke Setrteqa odstavka 51. &lena ZDoh-2.

6.41

Zmanj$anje odhodkov za cdhodke, ki so Ze zniZevali davéno osnovo v tekotem
ali preteklih davénih gbdobjih

6.42

Nepriznani edhodki v skladu s petim odstavkom 31. &lena ZUDDob
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6.43

MNepriznani odhodki iz haslova udeleZbe delavcev pri dobifku v skladu z ZUDDob

Popravek odhodkov na raven davéno priznanih odhodkov ~ poveéanije (vsota 7.1
do 7.12)

0,00

7.1

Povetanje odhodkov za porabo rezervacij, ki ob oblikovanju niso bile ali so bile
delno priznane kot odhodek

7.2

Povetanje odhodkov za odhodke prevrednotenja terjatev, ki se priznajo ob odpisu
celote, ali dela terjatev, ki niso bile popladane vz. poravhane

7.3

Povedanje odhodkov za odhodke prevrednotenja finanénih nalozb, ki niso bili
davéno priznani

7.4

Poveéanje odhodkov za odhodke prevrednotenja in odpise drugih sredstev, ki se
riznajo ob prodaiji oz. odiujitvi

75

Poveanje odhodkov za odhodke prevrednotenja dobrega imena za preseZni
znesek, ki kot odhodek ni bil priznan

7.6

Povefanje odhodkov za razliko pri amortizaciii do zneska, obratunanega po
metodi enakomernega Sasovnega amortiziranfa in na podlagi predpisanih stopenj

7.7

Povetanje odhodkov za odpis do celotne nabavne vrednosti opredmetenih
osnovnih sredstev ob prenosu v uporabo

7.8

Povefanje odhodkov v primeru prodaje &li drugadne odtujitve sredstva pred
dokenéno cbraéunano amoriizacijo za znesek raziike med amortizacio,
obraunano za poslovne namene, in amortizacijo, obratunano za davéne namene

7.9

Povetanie odhodkov nerezidenta za odhodke, Ki se pripiSejo poslovni enoti

7.10

Povedanje odhodkov v primeru odiujitve prenesenih sredstev oziroma vrednostnih
papifiev za neupostevane izgube pri prenosu premoZenja, zamenjavah kapitalskih
Oaiszey, Zdruzitvan in deiiivan giedes na dolotbe Vil pogiavia ZDODPO-2 ter pri
preoblikovanju samostojnega podjetnika po 51. &lenu ZDoh-2.

7.1

Povetanje odhodkov za razliko v amortizacii pri prevzemni druzbi giede na
doiotbe VII. poglavija ZDDPO-2 ter pri novi pravni osebi oziroma prevzemni pravni
osebi glede na dolotbe 2. todke Cefrtega odstavka 51. flena ZDoh-2,

7.12

Povefanje otdhodkov v skladu s $estim odstavkom 31. &lena ZUDDob

DAVENO PRIZNANI ODHODKI (5 — 6 + 7) oziroma 5.N

73.378.96

RAZLIKA med davéno priznanimi prihodki in odhodki {4 — 8)

0,00

10.

RAZLIKA med davéno priznanimi odhodki in prihodki (8 — 4)

512,70

1.

Sprememba davéne osnove zaradi prehoda na nov nacin raéunovodenja, pri
Epremembah ratunovodskih usmeritev, popravkih napak in prevrednotenjih (11.1
11.2+11.3-11.4+11.5-11.6)

0,00

Sprememba davine osnove zaradi prehoda na nov nacin ratunovodenja, pri
spremembah radunovodskih usmeritev, popravkih hapak in prevrednotenjih za
zavezanca, ki ugotavija davéno osnove z upostevaniem normiranih odhodkov

{zap.§t.11 krat (1-0))

0,00

1.1

Povetanje davine osnove za znesek razlik zaradi prehoda na spremenjen nain
sestavijanja raGunovodskih poroéil, ki se vidju€i v davéno osnove v tem obradunu

11.2

ZmanjSanje davine osnove za znesek razlik zaradi prehoda na spremenjen nacin
sestavijania radunovodskih porodil, ki se vidiugi v davéno osnovo v tem obratunu

11.3

Povecanje davtne osnove za znesek razlik zaradi sprememb radunovodskih
usmeritev in popravkov napak

114

Zmanj$anje davéne osnove 2a znesek razlik zaradi sprememb ragunovodskih

- 3,002,
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usmeritev in popravkov napak, vidjuno z rezervacijami za pokojnine, jubilejne
nagrade in odpravnine

11.5

Poveéanje davéne osnove za znesek preseZka iz prevrednotenja zaradi
prevrednotenja gospodarskih kategorij, ki ga zavezanec prenese v preneseni
iposlovni izid, vkiju€no s preseZki iz prevrednotenja sredstev, ki se amortizirajo

11.6

Zmanj$anje davine osnove za Ze obdaviene dolgorotne rezervacije za

- lpokojnine, jubilejne nagrade in za odpravnine pri prehodu na nov nagin
_|ratunovodenja

Povstanije davéne osnove (vsota 12.1do 12.8)

0,00

Znesek izkorigdene davéne olajéave za investiranje zaradi prodaje ali odiujitve
sredstva pred predoisanim rokem

12.2

Znesek izkoristene davine olaj$ave za investiranje zaradi odsvojitve ali prenosa
sredstva iz Pomurske regije oz. iz problemskega obmodja z visoko
brezposelnestio pred predpisanim rokom

12.3

tzvzem odhodkov, ki zadevajo izvzete dividende in dohodke, podobne
dividendam, v vi§ini 5 odstotkov izvzetih dohodkov

12.4

izvzem odhodkov, ki zadevajo izvzem dobitkov iz odsvojitve lastniskih deleZev, v
viSini 5 odstotkov izvzetih dohodkov

125

Povedanje davi&ne osnove za izvzeti del dobitkov iz odsvojitve lastniskih deleZev
v primeru likvidacije oz. prenehanja zavezanca v obdobju 10 let po ustanovitvi

12.6

Povedanje davéne osnove za Ze uveljavijene davine izgube zaradi bistvene
spremembe dejavnosti v dveh letih po spremembi lastniStva

12.7

Povecanje davéne osnove za sktite rezerve prenosne druzbe pri zdruZitvah in
delitvah, v skladu 2 38. &lena ZDDPQ-2

12.8

Povesanje davéne osnove za predhodno davéno priznane odhodke iz oslabitve
fterjatev, zaradi neizpolnitve pogojev za odpis

13.

DAVENA OSNOVA (9 + 11 + 12) ali (11 + 12 — 10), &e > 0 oziroma (8 + 11.N +
12)

0,00

14.

DAVENA IZGUBA (9 + 11+ 12)ali (11+12-10), 8¢ <0

512,70

15,

Zmanj&anje davéne osnove in davéne olajave (vsota 15.1 do 15.20, vendar
najved do visine dav&ne ognove pod zap. &t. 13)

0,00

15.1

Zmanj$anje dav&ne osnove za prejete obresti od kratkoro€nih in dolgoro€nih
vrednostnih papirjev, ki so jih do 8. aprila 1985 izdale Republika Slovenija, obcme
lali javna podjetia, ki so jih ustanovile Republika Sloveniia ali obgine

15.2

16.3

15.4

15.5

15.6

Olgj$ava za vlaganja v raziskave in razvoj po prvem stavku 1. odst. 55. &lena
ZDDPO-2

15.7

Zmanj$anje davéne osnove za koristenje regijske olajdave za vlaganja v
raziskave in razvoj po 55. élenu ZDDPO-2

15.8

Olaj§ava za investiranje po 55.a &lenu ZDDPO-2
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.. 28.

15.9 (OlajSava za pripadajodi znesek dobitka, ki se izplata delavcem
15.10 |OlajSava za zaposiovanje invalidoy
15.11 |Olajava za izvajanje praktiénega dela v strokovnem izobraZevanju
15,12 |OlaiSava za prostovoling dodatno pokojninsko zavarovanje
15.13 |Olaj8ava za donacije - izplagila za humanitame, invalidske, socialnovarstvene,
dobrodelne, znanstvene, vzgojno-izobraZevaine, zdravstvene, Sportne, ekoloske
religiozne in splodno koristne namene
15.14 |Olaj8ava za donacije — izpladila za kulturne namene in izplaila prostovoljnim
drugtvom, ustanovijenim za varstvo pred naravnimi in drugimi nesreCami
15.15 |lzpladiia politi&nim strankam
15.16 |Davina ugodnost za zatetno investicijo v ekonomski coni ~ vlaganja v osnovna
sredstva in neopredmetena sredstva
15.17_|Davine ugodnost za odpiranje novih delovnih mest v ekonomski coni
15.18 |OlajSava za zaposiovanie brezposelnih oseb po 65.b glenu ZDDPO-2
15,19 |OlajSava za zaposiovanje po 5. Elenu ZRPPR1015 oz. drugem odstavku 28. Clena
__IZ5RR-2
15.20 |Olgj$ava za investiranje po 6, Slenu ZRPPR1015 oz. petem odstavku 28. Clena
ZSRR-2
16. |OSNOVA ZA DAVEK (13 - 15) 0,00
17. DAVEK (zap. &t. 16 krat 17 odstotkov) 0,00
18. |Odbitek tujega davka
19. |Povedanie ali zmani$anie davka zaradi sprememb odbitka tujega davka
20. _|DAVENA OBVEZNOST (17 — 18 £ 19) 0.00
21 |Zrnan'|§anie davine obveznosti za platani znesek odtegnjenega davka
22, |Vplatane akontacie 0,00
| 23. {OBVEZNOST ZA DOPLACILO DAVKA (20-21-22) e >0 0,00
|24, PREVEC VPLACANE AKONTACIJE (20-21-22) 8e <0 0,00
25, IOSNOVA ZA DOLOCITEV AKONTACIJE DAVKA 0,00
26. |Akontacija 17 0,00
|27, JMese&ni obrok akontacije 0,00
0,00

Trimesetni obrok akontacije

DA Izjava (izpolnijo zavezanci v skladu z meiodologijo, ki je Priloga 3

Izjavljam, da ne pritagam podatkov, ki so navedeni kot Priloga 3, ker so bili ti podatki predioZeni

Agenciji Republike Slovenije za javivopravne evidence in storitve dne 27.02.2015

— 204 —
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Sestavni del obracuna so nasiednje priloge (oznadene z X):

Priloga 3a - Podatki v zvezi z razkritjem skritih rezerv v primeru zdruitev in delitev

Priloga 4 ~ Podatki v zvezi z izvzetjem prihodkov na podlagi mednarodnih pogodb o izogibanju dvojnega
obdavievanja
X Priloga 5 = Podatki v zvezi s pokrivanjem davéne izgube

Priloga 8a — Podatki v zvezi z olzj§ave za investiranje po 55.a Slenu ZDDPO-2

Priloga 7a — Podatki v zvezi z olaj$ave za vieganja v raziskave in razvoj

Priloga Pravilnik (za 7a1) — Obrazec za uveljavijanje davénih olaj$av za viaganja v raziskave in razvoj

Priloga priloga 7b — Podatki v zvezi z regijsko olaj$avo za vlaganja v raziskave in razvoj

Priloga 8 — Podatki v zvezi z olaj$avo za zaposlovanje

Priloga @ — Podathi v zvezi z olaj§avo za donacije

Priloga 10 — Podaitki v zvezi z odbitkom tujega davka

Priloga 11 — Podatki v zvezi s povetanjem ali zmanj8anjem davka zaradi sprememb odbitka tujega davka

Priloga 12 - Podatki v zvezi z vrednostnimi papirji, drugimi delezi in investiciiskimi kuponi

Priloga 13 — Podatki v zvezi z dolgorotnimi rezervacijami

Priloga 14 - Podatki v zvezi z opravijenimi nabavami storitev in neopredmetenih dolgorognih sredstev z obhimod
oziroma drzav z davéno ugodnel$im reZimom

Piiloga 15 — Podatki v zvezi s posojili med povezanimi osebami

Priloga 16 — Podatki v zvezi s transfernimi cenami pri poslovanju med povezanimi osebami po 18, &lenu ZDDPO-2

Priloga 17 — Podatki v zvezi s transfernimi cenami pri poslovanju med povezanimi osebami po 17. tlenu ZDDPO-2

Priloga 18 - Podatki v zvezi z olgj$ave po ZUDDob

Priloga 19 — Podatki v zvezi z ustvarjenimi dobitki in izgubami iz naloZb v druZbe tveganega kapitala

Priloga 20 ~ Priglasitev ugotavijanja davéne osnove z uposievanjem normiranih odhodkov

ZRPPR1015 - Priloga 1

ZRPPR1015 - Priloga 2

Uredba RDP - Priloga 1

Uredba RDP - Priloga 2

PRILOGA 4 Pravilnika o izvajanju ZDaVP

AN S’%\
£ )
V b - / “‘ 2 )
wmaaqk’wl&&k dnelb{ll@}‘h ﬂo 7 TZig in podpis odgovorne osebe:

Y
\:6/: - 1 ﬁ?“:‘
.J'_'_// -~
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PODATEK POD ZAP. 8T. 15.3 OBRACUNA

Priloga &
PODATKI V ZVEZI § POKRIVANJEM DAVCNE 1ZGUBE (36., 37., 43., 53. in 84. 8len ZDDPO-2)

Sprememba iastnidtva za ves kot 50 odstotikov in izpolnjen eden od dodatnih pogajey  NE

Zneski v eurih & centi

Davéno obdobis Nepokrita Sprememba Prenos izgub Zmanjianje |Skupaj nepokrital Pokrivanje Osianek nepoknite davéne
od Do davena izguba iz vifine davéne | zaradi prenosa nepokrite davEna izguba |davcne izgube v izgube
prelekiik davtnih; izgube zaradi premoienja, |davine izgube iz davénem
ohdohij odloche v zdruZitve ali | ostalib razlogoy obdobju, za
postopku delitve katero se
nadzors sestavija
obmadun {n)
1 2 3 4 5 6=2+3+4-5 7 8=8-7

n-20 0,00 0,00
n-19 0.00 0,90
n-18 0,004 0,00
n-17| 0,00 0,00
n-18 0.00 0,00
n-15 0,00 6,00
n-14 0,00 0,00
n-13 0,00 0,20
n-12 0,00 0,00,
n-11 0,00, 0,00
=10 0,00 0,00
1] 0,00 0,00]
n-8 0,00 0,00
n-7 0,00 0,00,
n-6 0,00 0,00
n-5 0,00 0.00'
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n-4 0,00 0,00
n-3 0,00 0,00
n-2 0,00, 0,09
n-1 0,00 0,00
n | 01.07,2014 | 31.12.2014 512,70 §12.70 512,70
Skupaj 512,70 0,00 0,00 0,00 512,70, ©,00] 512,70]
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