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uvoD

Letno porolilo je za poslovne namene ter zlasti za ustanovitelje, lastnike in
nadzornike enkrat letno sestavljena predstavitev doseZkov zavoda (Solefvrtca) in
njegovega poslovodstva (ravnateljstva). Glavni namen letnega poroéila je interesnim
skupinam zagotoviti razumljive, transparentne in praviine informacije o pretekiem,
sedanjem in prihodnjem poslovanju zavoda (3olefvrtca).

Letno poroilo Osnovne Sole Trzin je sestavijeno iz poslovnega poroéila in
racunovodskega porogila. Letno porodilc Osnovne $ole Trzin za poslovne leto 2014
sta pripravili ravnateljica mag. Helena Mazi Golob v sodelovanju z obema
pomocnicama in koordinatorji posameznih dejavnosti na $oli (posiovno porocilo) ter
racunovodkinja Milena Sraj iz raCunovodskega servisa IPSE (radunovodsko
porocilo). Poslovno poroilo se nanasa na 3oisko letc 2013/2014, radunovodsko
poroilo pa na koledarsko leto 2014. Letno porocilo bo Svet Osnovne $ole Trzin
obravnaval na svoji redni seji dne 10.3.2015.

Leto 2014 je zaznamovalo nestabilno poslovno okolje in kréenje sredstev s strani
Ministrsiva za izobraZzevanje, znanost in §port. Tako nam je Ministrstvo s Sklepom ¢
obsegu financiranja dejavnosti, ki smo ga prejeli aprila 2014, zmanj$alo sredstva za
74.750,00 EUR. Prav tako se je Ministrstvo odicgilo, da nam ne bo izplagaio prvega
obroka tretje Cetrtine piagnih nesorazmerij. Zaradi tega smo skupaj s $e nekaterimi
Sclami, ki so z nami delile enako usodo, proti Ministrstvu vioZili toZbo in proti koncu
leta sredstva vendarle dobili. Na$e delovanje je &e oteZevalo veliko &tevilo
materinskih dopustov ter dopustov za nego in varstvo otroka ter drugih dolgotrajnih
bolniskih odsotnosti. Vsemu nastetemu so se pridruZile e zahteve Ministrstva po
zmanjsanju Stevila zapcsienih za 1 % in oteZeno pridobivanje soglasij k
nadomestnim zaposlitvam, zaradi ¢esar nismo mogli ustrezno hitro zagotavijati
nadomes&&anj odsotnih zaposlenih.

Kljub nastetemu smo Solsko leto 2013/2014 in poslovno leto 2014 uspedno zakijugili,
kar je opazilo tudi nase okolje, saj smo v letu 2014 pridobili kar nekaj priznanj in
diplom kot npr. naziv Okolju prijazna Sola/vitec 2013/2014, priznanje Turistinega
drustva Kanja za osvojitev naslova Kulturna $ola 2013-2016, diplomo za prizadevno
delo v Planinskem drudtvu, potrdilo o izvoru elektridne energije iz obnovljivih virov,
priznanje za spodbujanje mladih k prostovolinemu delu (Sadezi druzbe), diplomo za
sodelovaje v projektu prometne varnosti in ekologije ter priznanje za odliénost

Millenium.
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1 POSLOYNO POROCILO OSNOVNE SOLE TRZIM -
SPLOSNi DEL

1.1 Kratka predstavitev Osnovne 30le Trzin

Osnovna 3ola Trzin je javni vzgojno-izobrazevaini zavod, ki ga je leta 1985 ustanovila

Obgina DomZale. Solski okoli§ obsega naselje Trzin.

Dejavnost zavoda je javna sluzba, katere izvajanje je v javnem interesu. Zavod

izvaja:

1. Dnevni program predsolske vzgoje, ki je namenjen otrokom od prvega leta starosti

do vstopa v 3olo, in je oblikovan tako, da ctroku omogoga varno, zdravo, ¢ustveno
topio in sreéno otrodtvo z vplivanjem na razvoj njegovih potencialov. Obsega jutran;i
sprejem, vzgojnc delo, prehrano in poditek otrok.

2. Dejavnost splodneaa osncvnega izobraZevanija od 1. do 9. razreda

Program osnovnogolskega izobraZevanja obsega obvezni program in razsirjeni
program. Obvezni program obsega obvezne predmete, obvezne in neobvezne
izbire predmete in ure oddeiCne skupnosti (razredne ure). RazSirjeni program
obsega podaljfano bivanje, jutranje varstvo, dodatni pouk, dopolniini pouk in
interesne dejavnosti ter 3oio v naravi: poletno v 5. razredu, zimsko pa 6. razredu. V
podaljdanc bivanje, dodatni in dopolnilni pouk, interesne dejavnosti, jutranje varstvo
in 8olo v naravi se uéenci vkljucujejo prostovolino.

Tako za ucdence, ki pri dolodenih predmetih presegajo standarde znanja, $oia
organizira dodatni pouk in izvaja individualizirane programe za nadarjene ucence.

Za tiste ugence, ki potrebujejo pomoé pri uéenju, Sola organizira dopolnilni pouk.
Poleg dopolnilnega pouka sc¢ nekateri ucenci delezni Se posebne individuaine in
skupinske pomodi ter dodatne strokovne pomo¢i specialne pedagoginje in ucne
pomodi uditeljev. Za razvijanje razii€nih interesov udencev 3ola izvaja Stevilne
interesne dejavnosti, ki jin vodijo ugitelji in zunanji sodelavci ter drustva in klubi.

3. Zavod izvaja tudi bogat nadstandardni program. V Solskem letu 2013/2014 je ta
zajemal:

- v vitcu: teéaj prilagajanja na vodo, te¢aj rolanja, zgodnje uéenje anglescine, sah in
bivanje v Pravljitnem gozdu v Logarski dolini,

- v $oli pa: zgodnje uenje anglestine v 1. in 3. razredu, plavalni te¢aj v 1. razredu,

naravoslovni tabor v 2. razredu, naravoslovno-raziskovalni tabor v 4. razredu, tekaski

~/[58 -

tabor v 7. razredu, Sportni teden v 8. razredu, mediatorski tabor in umetnisko-

raziskovalni vikend za nadarjene ter ekskurzijo v Avstrijo za ucence izbirnega
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predmeta nem3¢ina in ekskurzijo v Pariz za uéence izbimih predmetov francoééina in
likovno snovanje.
Osnovna $ola Trzin organizira tudi druge dejavnosti, ki jih vsako leto dologi z letnim

delovnim nacértom.

1.2 Organiziranost Osnovne Sole Trzin in predstavitev
pomembnejsih organov

V Solskem letu 2013/2014 je Osnovno $olo Trzin obiskovalo 388 u&encev, ki so bili
razporejeni v 18 oddelkov. Enoto vrtca Zabica je obiskovalo 258 otrok, ki so bili
razporejeni v 14 oddelkov: na lokaciji Zabica smo imeli 10 oddelkov, na lokaciji
Palcica 3 oddelke, 1 oddelek pa je gostoval v 3oli.
Solo upravija svet $ole, ki ga sestavijajo trije predstavniki ustanovitelja (Marinka
Hribar Tekavec, Tine Breznik, Andreja Kosimik), trije predstavniki starSev (Natasa
Gladek, Saso Paviovi¢, NuSa Rep3e) in pet predstavnikov zaposlenih (Gadper
Ogorelec, Rudi Cemivec, Sara Anzin, Mateja Peric in Aled Spor). Predsednica
sveta Sole je Mateja Peric.
Svet Sole imenuje in razre$uje ravnatelia vrica oziroma 3cle, sprejema program
razvoja vrtca oziroma Sole, letni delovni naért in porodilo o njegovi uresnigitvi,
sprejme letho porodilo o samoevalvaciji $cle oziroma vrtca, odloéa o uvedbi
nadstandardnih in drugih programov, obravnava porodila o vzgojni oziroma
izobrazevaini problematiki, odlc€a o pritoZbah v zvezi s pravicami, obveznostmi in
cdgovornostmi delavcev iz delovnega razmerja, obravnava zadeve, ki mu jih
predloZijo vzgojiteljski oziroma uciteljski zbor, 3olska indpekcija, reprezentativni
sindikat zaposienih, svet starSev in skupnost uéencev, opravija pa tudi druge nalcge,
dologene z zakonom in aktom o ustanovitvi.
Cd 1.5.2008 zavod vodi ravnateljica mag. Helena Mazi Goiob. Ravnateljica je
pedagoski in poslovodni organ zavoda, ki organizira, na&rtuje in vodi delo vrica
oziroma Sole, pripravija program razvoja vrtca oziroma $ole, pripravija prediog
letnega delovnega nacrta in je odgovorna za njegovo izvedbo. Qdgovorna je za
uresniCevanje pravic otrok ter pravic in dolznosti uencev, vodi delo vzgojiteljskega in
uciteljskega zbora, oblikuje predlog nadstandardnih programov, spodbuja strokovno
——izobrazevanjein _izpopolnjevanje strokovnih _delavcev, _organiziramentorstvo _za

L pripravnike, prisostvuje vzgojno-izobraZevalnem delu vzgojiteliev oziroma uciteljev,
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spremlja njihovo deio in jim svetuje, prediaga napredovanje strokovnih delavcev v
nazive, odiota o napredovanju zaposienih v plafne razrede, spremlja delo
svetovaine siuZbe, skibi za sodelovanje zavoda s star$i (roditeliski sestanki,
govorilne ure in druge oblike sodelovanja), obves€a starSe o delu vrica oziroma Sole
ter o spremembah pravic in obveznosti uencev, spodbuja in spremija delo skupnosti
udencev, zagotavija izviSevanje odlob drzavnih organov, zastopa in predstavija
vrtec oziroma 3olo in je odgovorna za zakonitost dela, doloéa sistemizacijo delovnih
mest, cdloda o sklepanju delovnih razmerij in o disciplinski cdgovornosti zaposlenih,
skrbi za sodelovanje Sole s Sclsko zdravstveno siuZbo, je odgoverna za zagotavijanje
in ugotavljanje kakovosti s samoevalvacijo in pripravo letnega porcéila o
samoevalvaciji Soie oziroma vrtca in opravija druge naloge v skladu z zakoni in
drugimi predpisi.

Pri delu ji pomagata pomoénica ravnateljice za vrtec Oliga Bernik Zor in pomocnica
ravnateljice za $olo Vanja Vogrin, ki opraviljata naioge, opisane v aktu ¢ sistemizacij,

ter druge naloge po navodilu ravnateljice.

Sirokovni organi v Soli so: uciteliski zbor, oddeléni uciteljski zbori, razredniki in
strokovni aktivi. Strokovni organi v vrtcu so vzgojiteijski zobor in strokovni akiivi

vzgojiteljev.

Uéiteljski oziroma vzgojiteljski zbor sestavijajo strokovni delavci Sole oziroma
vrica. Uciteliski oziroma vzgojiteljski zbor obravnava in odloda o strokovhin
voradanjih, povezanih z vzgojno-izobrazevainim delom, daje mnenje o letnem
delovnem nadrtu, predlaga uvedbo nadstandardnih in drugih programov ter
dejavnosti, odiota o pcsodobitvah programov vzgoje in izobraZevanja ter njihovi
izvedbi v skladu s predpisi, daje mnenje ¢ prediogu za imenovanje ravnatelja, daje
mnenje ¢ predlogih ravnatelja za napredovanje strokovnih delavcev v nazive, odlo¢a

o vzgojninh opominih in opravlja druge naloge v skladu z zakonom.

Oddeléni uciteljski zbor sestavljajo strokovni delavei, ki opravijajo vzgojno-
izobrazevaino delo v posameznem oddeiku. Oddeiéni uciteljski zbor obravnava
vzgojno-izobrazevalno probiematiko v oddelku, obikuje program za deic z
nadarjenimi ugenci in s tistimi, ki teZje napredujejo, odlo¢a o vzgojnih ukrepih ter

opravija druge naloge v skladu z zakonom.

~[bO-
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Slika 1: Organizacijska shema Osnovne $ole Trzin (avtorica Vanja Vogrin, 2014)
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Razrednik vodi delo oddelénega uditeljskega zbora, analizira vzgojne in ucne
rezultate oddelka, skrbi za reSevanje vzgojnin in uCnih problemov posameznih
utencev, sodeluje s stardi in Solsko svetovalno sluzbo, odloga o vzgojnih ukrepih ter

opravija druge naloge v skladu z zakonom.

Strokovne aktive v $Soli sestavljajo uditelji istega predmeta oziroma predmetnih
podrodij. Strokovni aktiv Sole obravnava problematiko predmeta oziroma
predmetnega podrogja, uskiajuje merila za ocenjevanje, daje uCiteliskemu zboru
predloge za izboljdanje vzgojno-izobraZevalnega dela, obravnava pripombe starSev

in uGencev ter opravija druge strokovne naloge, dolocene z letnim delovnim nacrtom.

Strokovne aktive v vrtcu sestavijajo vzgojitelji in pomocniki vzgojiteliev. Strokovni
aktivi v vricu obravnavajo vzgojne delo, dajejo vzgojiteljskemu zboru predioge za
izbolj§anje vzgojnega dela, obravnavajo pripombe starSev ter opravijajo druge

strokovne naloge, dolodene v letnem nadriu.

Za organizirano uresnicevanje interesa starSev se v vrtcu oziroma Soli oblikuje svet
starSev. Svet starSev je sestavijen tako, da ima v njem vsak oddelek pc enega
predstavnika, ki ga stardi izvolijo na prvem roditeljskem sestanku oddelka. Svet
star§ev: predlaga nadstandardne programe, daje soglasje k prediogu ravnatelja o
nadstandardnih storitvah, sodeluje pri nastajanju predloga programa razvoja vrica
oziroma 3ole, vzgojnega nadita, pri pravilih Solskega reda ter da mnenje o letnem
delovnem nadrtu, daje mnenje o kandidatih, ki izpolnjujejo pogoje za ravnatelja,
razpravija o porodilih ravnatelia o vzgojno-izobraZevalni problematiki, obravnava
pritoZbe stardev v zvezi z vzgojno-izobraZzevalnim delom, voli predstavnike starSev v
svet vrtca oziroma 3ole in druge organe 3ole, lahko sprejme svoj program dela
sodelovanja s 3olo, zlasti glede vkijuSevanja v lokalno okolje, v dogovoru z vodstvom
Sole lahko ustanavlja oziroma oblikuje delovne skupine, opravija druge naloge v

skladu z zakonom in drugimi predpisi.
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Finanéno poslovanje

Osnovna Sola Trzin pridobiva sredstva za delo iz javnih sredstev Repubiike
Slovenije, sredstev ustanovitelja (Obgina Trzin), prispevkov starSev, sredstev od
prodaje storitev na trgu, donacij, prispevkov sponzorjev ter iz drugih virov.

Iz sredstev drzavnega proraduna se za realizacijo osnovno3olskega programa

zagotavljajo:

- plaCe s prispevki in davki ter drugi osebni prejemki na podiagi sistemizacije in
zasedenosti delovnih mest v skladu z zakonom, normativi in standardi ter s
kolektivno pogodbo za izvedbo obveznega programa, dopolnilnega pouka,
dodatnega pouka, polurnih oblik individualne in skupinske pomoéi na oddelek,
programa Sole v naravi, podalj8anega bivanja in jutranjega varstva za prvosolce,

- sredstva za kritje materialnih stroskov v skladu s standardi in z normativi za izvedbo
osnovnosolskega izobraZevanja, in sicer: za nadomestila stroskov delavcem v skladu
s kolektivno pogodbo, za nakup udil in uénih pripomodkov, opredeljenih kot drobni
inventar, za potrodni material za pripravo in izvedbo pouka, za stro3ke obveznih

ekskurzij, za izobraZevanje strokovnih in drugih delavcev ter za zdravniske pregiede.

Iz sredstev ustanovitelja se za program osnovnega Solanja v skladu z normativi in s

standardi ter v skladu s pogodbo o© sofinanciranju dejavnosti osnhovnega
izobraZevanja v Osnovni Soli Trzin zagotaviiajo sredstva:

- za materiaine stro$ke za uporabo prostora in opreme,

- za investicijsko vzdrzevanje nepremicnin in opreme ter

- za druge dejavnosti osnovne Sole (Solska tekmovanja na lokalnem nivoju in $olska
izobrazevanja, naravosiovno-raziskovalni tabor, programi za nadarjene uéence,
zimska Sola v naravi, 80-urni 3portni programi za pred$olske in Soloobvezne otroke
ter dejavnost Solskega kulturnega drustva, mediacija, Solski skiad, dotacija Solski
knjiznici, vzgoja in varnost v cestnem prometu, program javnih del, plavalni tegaj,
Solski prevoz iz OIC Trzin itd.).

Za program pred$olske vzgoje se iz sredstev ustanovitelja zagotavijajo sredstva na
podlagi Zakona o financiranju vzgoje in izobraZevanja, Odloka o ustanovitvi javnega

vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovna $ola Trzin, Zakona o vrtcih, Pravilnika o

metodologiji za oblikovanje cen programov v vricih in na podlagi pogodbe o izvajanju

financiranja dejavnosti predsolske vzgoje v Enoti vrtca Zabica, in sicer za izvajanje
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programa predSolske vzgoje, investicijsko vzdrZevanje in investicije, sredstva za
obnovo obrabljene opreme, pohistva in delovnih priprav, odpravnine morebitrim
preseznim delavcem, delo sindikalnega zaupnika, nadomestilo delovnim invalidom
za Gas Gakanja na delo, stroske sodnih postopkov, poravnavo odskodnin na podlagi
izvréilnega naslova, nadomescanje vzgojiteliev in pomocnikov vzgojiteljev v primeru
nezmoznosti za delo zaradi bolezni ali poSkcdbe do 30 dni. Obdina Trzin zagotavlja

tudi dodatna sredstva za nakup igrac, glasbil in $portnih pripomockov.

Osnovna $ola Trzin je leta 2001 ustanovila Sklad Osnovne Sole Trzin (v nadaljevanju

sklad). Sredstva skiada so namenjena sofinanciranju nadstandardnih dejavnosti
posameznega razreda, ki se ne financirajo iz javnih sredstev, nakupu nadstandardne
opreme ter zviSevanju standarda pouka in vzgojne dejavnosti v vricu. Sklad pridobiva
sredstva iz prispevkov starSev, donacij, zapus¢in in drugih virov. S sredstvi sklada
upravija upravni odbor sklada. Clani upravnega odbora imajc dveletni mandat, ki se
je iztekel v februarju 2013. Za novo mandatno obdobije so bili v upravni odbor Skiada
Osnovne 3ole Trzin imenovani Dragica Marinko, Marjana Anzi¢ Galjot, Melita Rus,
Zdenka Podgorek, Vanja Panéur, Tatjana Cvrtila LoZar (predstavnica starSev vrica)
in TomazZ Kadunc (predstavnik starSev Sole). Predsednica upravnega odbora sklada
je Dragica Marinko.

Upravni odbor Sklada Osnovne 3ole Trzin je na korespondengni seji med 10. in 14.
septembrom 2012 v soglasju s svetom starSev sklenil, da bo prispevek starSev v
Solski sklad 3 x letno po 1 EUR na druzino, pladljiv pri poloZnici za prehrano. Iz tega
naslova se je v letu 2014 v $Soiski sklad nateklo 640,00 EUR. Z akcijo zbiranja
starega papirja smo zbraii 164,80 EUR.

V letu 2014 sta v Solski sklad darovala $e Cbéina Trzin 525,00 EUR in Rdeci kriz
Slovenije 300,00 EUR za placilo prehrane uéencem iz socialno ogroZenih druzin. Z
aprilsko dobrodelno prireditvijo Zame, zate, za nas smo zbrali 1.461,41 EUR, z
decembrskim dobrodelnim boZiéno-novoletnim koncertom, ki smo ga organizirali
skupaj z Drustvom prijateljev miadine Trzin, pa 540,00 EUR. Polovico tega zneska je
Drudtvo prijateljev mladine Trzin nakazalo Rdeemu krizu za pomoC sociaino
ogrozenim druzinam, polovica pa je ostala Solskemu skladu. S prodajo izrabljenih
tonerjev in kartus smo zbrali 27,57 EUR.

V letu 2014 smo iz sredstev Solskega sklada u€encem 2. razreda sofinanciraii

udeleZbo na naravosiovnem taboru v visini 705,00 EUR, udencem 7. razreda

— Moy~
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udelezbo na tekaskem taboru v viSini 540,00 EUR, ugencem 8. razreda Sportni teden
v visini 1.175,00 EUR, nadarjenim udencem pa umetniko-ustvarjalni vikend v
PortoroZu v vidini 525,00 EUR (januar 2014) in v Bohinju v vi$ini 390,00 EUR
(december 2014). Na podlagi viog starSev smo dvema udencema 4. razreda
sofinancirali udeleZbo na naravoslovnem taboru v Fari v vi$ini 54,04 EUR, dvema
ucencema 7. razreda sofinancirali udelezbo na tekaskem taboru na Pokljuki v vigini
104,74 EUR, trem udencem sofinancirali udeleZbo na Sportnem tednu v Planici v
visini 100,56 EUR in dvema ucencema sofinancirali umetnisko-ustvarjalni tabor v

Bohinju v visini 70,00 EUR.

Preglednica 1. Prihodki in odhodki $olskega sklada v letu 2014

Prihodki Odhodki Cpombe
Opis knjizbe _ {v EUR) {v EUR)
stanje nadan 31.12.2013| 5.832,66

prispevek starSev (skiep UO iz 2012) 640,00
dobrodelni boZiéno-novoletni koncert (december 2014) 270,00 polovica izkupitka
prireditev Zame, zate, za nas (april 2014) 1.461,41
Obéina Trzin (pogodba) 525,00
donacije (RK za prehrano ucencey) 300,00
ziralna akcija starega papirja 164,80
izrabljeni tonerji in kartu$e 27,57

Skupaj; 9.221,44
&portni teden v Planici (8.r) ' 1.175,00
naravosiovni fabor {2.r) 705,00
tekaski tabor (7.r) 540,00
umetnisko-ustvarjalni tabor za nadarjene (CSOD Burja) 525,00 ianuar 2014
umetniko-ustvarjalni tabor za nadarjene (CS0OD Bohinj) 390,00 december 2014
pomoc ucencem iz socialno Sibkejsih druzin 329,34
SAZAS 47,62
nakup racunainiSke opreme 2.439,71 sklep UO

Skupaj 6.151,67

stanje na dan 31.12.2014 3.069,77

Stanje na racunu Solskega sklada na dan 31.12.2014 je bilo 3.069,77 EUR.

Upravni odbor Sklada Osnovne Sole Trzin je na korespondenéni seji med 10. in 14.
septembrom 2012 skienil, da bo prispevek starSev tudi v skiad vrtca 3 x letno po 1
EUR na druZino, pladljiv.pri poloZnici za oskrbnino. 1z tega naslova se je vietu 2014 v

12
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skiad vrtca nateklo 1.100,00 EUR. S prodajo novoletnih vosgilnic se je sklad vrica
obogatil za 441,70 EUR, druZina Jerman pa je v sklad vrtca donirala 30,00 EUR.
Iz sredstev sklada vrica smo otrokom omogodii drsanje v visini 392,00 EUR,

plavanje v vi§ini 380,00 EUR in prevoz na Festival gledaiiSkih sanj v viSini 344,33

EUR.

Vsem prijavijenim otrokom smo sofinancirali udeleZzbo na taboru v Logarski dolini v
vidini 735,00 EUR. Za nastop Dedka Mraza smo porabili 395,90 EUR. Na podiagi

vlog starSev smo petim otrokom scfinancirali udelezbo na taboru v Logarski dolini v

skupnem znesku 203,00 EUR, dvema otrokoma plavalni te¢aj v visini 53,38 EUR fer

dvema otrokoma bivanje na kmetiji DavCen prav tako v skupni vidini 53,28 EUR.

Preglednica 2: Prihodki in odhodki vriCevskega sklada v letu 2014

AR ST iy " Prihodki | Odhodki ~| Opombe - |
Qpis’lmj«iihe R et (v EUR) - v EUR? i
stanje na dan 31.12.2013 9.081,08

prispevek starSev (sklep UO iz 2012) 1.100,00
prodaja novoletnih voicilnic 441,70
donacije 30,00

Skunati 10.652.78
drsanje 392,00
plavanje 380,00
prevoz na Festival gledalidkih sanj 344,33
tabor v Logarski dolini 735,00
pomod otrokom iz socialno ibkejsih druzin 309,66
nakup klopi 690,46
nakup gugalnice 2.058,56
nastop Dedka Mraza 395,90

Skupaj 5.305,91

stanje na dan 31.12.2014 5.346,87

Stanje na radunu vrtéevskega sklada na dan 31.12.2014 je bilo 5.5346,87 EUR.

~ Al -
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2 POSLOVNO POROCILO OSNOVNE SOLE TRZIN -
POSEBNI DEL

21 Temeljne pravne podlage, ki pojasnjujejo delovno podrodje
oshovne sole in vrica

- Zakon o zavodih (Ur.l. RS, §t. 12/91, 8/96),

- Zakon o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZzevanja (Ur.l. RS, &t. 16/07-

uradno precisteno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09-popr., 65/09-popr. in 20/11),

- Akt o ustanovitvi &t. 022-15/84-11 z dne 14.2.1985, §t. 60100-25/92-9 z dne

4.6.1992, §t. 38-1/2002 z dne 8.4.2002, spr. §t. 6-11/2007 z dne 11.6.2007, spr. 27-

3/2009 z dne 14.10.2009 in spr. 32-6/2010 z dne 21.4.2010,

- Zakon ¢ javnih financah (Ur.l. RS, &t. 11/11—uradno preéiSéeno besedilo,14/13,

101/13),

- Navodilo o pripravi zaklju¢nega rauna drzavnega in obéinskega proraduna ter

metodclogije za pripravo porodila ¢ dosezZenih ciljih in rezultatih neposrednih in

posrednih uporabnikev prorauna (Ur.l. RS, &t. 12/01, 10/06, 8/07 in 102/10; odslej

Navodilo o pripravi zakljuénega raduna in metodologiji za priprave porodilo o

doseZenih ciljih in rezuitatinh),

- Zakon o radunovodstvu (Ur.l. RS, §t. 23/99 in 30/02-1253),

- Praviinik o sestavijanju letnih poroil za proradun, proraunske uporabnike in druge

osebe javnega prava {Ur.l. RS, §t. 115/02, 21/C3, 134/03, 126/04, 120107, 124/08 in

58/10, popr. 60/10, 104/1C in 104/11; odslej Pravilnik o sestavljanju letnih poroéil),

- Pravilnik o razClenjevanju in merjenju prihodkov in odhodkov pravnih oseb javnega

prava (Url. RS, 8. 134/03, 34/04, 13/05, 114/06-4631, 138/06, 120/07, 112/09,

58/10, 97/12; odslej Pravilnik o raz¢lenjevanju prihodkov in odhodkov,

- Pravilnik o enotnem kontnem nacrtu za proracun, proraunske uporabnike in druge

osebe javnega prava (Url. RS, &t. 112/09,58/10, 104/10, 104/11, 97/12, 108/13,

94/14),

- Pravilnik o nacinu in stopnjah odpisa neopredmetenih sredstev in opredmetenih

osnovnih sredstev (Ur.l. RS, §t. 45/05, 114/06-4831, 138/06, 120/07, 48/09, 112/09,

58/10),

- Pravilnik o naginu in rokih usklajevanja terjatev in obveznosti po 37. &lenu zakona o

racunovodstvu (Ur.l. RS, &t. 117/02 in 134/03) in

- Pravilnik o radunovodstvu za zavod Osnovna $ola Trzin z dne 1.9.2009.

Ao~
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2.2 Dolgorogni cilji iz zastaviienega veéletnega programa deia in
razvoja oziroima podrofnih strategij in nacionalnih programov

Poslanstvo Osnovne $ole Trzin je uéence navdusevati za vsezZivljenjsko ucenie, jih

nauditi sporazumevanja z razlichim obdinstvom, razvijati socialne veSc€ine in
sodelovanje, zmozZnosti uporabe informacijsko-komunikacijske tehnologije ter

razvijati kriticno mislienje.

Vizija Osnovne $ole Trzin je: Nasa Sola nas uci spoStovanja raziicnosti, Zivijenja z

naravo, razvija ustvarjainost in odpira vrata v svel znanja, umetnosti in Spoita.

Ker je Osncvna $ola Trzin javna Sola, njeni dolgoroni cilji temeljijo na ciljih
osnovnosclskega izobrazevanja, ki jin cpredeijujeta Zakon o osnovni Soli in Zakon o
vricih.

Cilii Osnovne Sole Trzin so tako:

- zagotavijanje kakovosine splosne izobrazbe,

- spodbujanje skladnega ielesnega, spoznavnega, dustvenega, moralnega,
duhovnega in socialnega razvoja posameznika z upostevanjem razvejnih zakonitosti,
- omogodanje osebnostnega razvoja ucenca v skladu z njegovimi sposcbrostmi in
interesi, vkljuéno z razvojem njegove pozitivhe samopodobe,

- pridobivanje zmoznosti za nadaljnjo izobrazevaino in pokiicno pot s poudarkom na
usposobljenosti za vsezZivljenjsko ucenje,

- vzgajanje in izobraZevanje za trajnostni razvo] in za dejavno vkljuCevanje v
demokrati¢no druzbo, kar vkljuSuje globlje poznavanje in odgoveren odnos do sebe,
svojega zdravja, do drugih ljudi, svoje in drugih kultur, naravnega in druZbenega
ckolja, prihcdnjih generacij,

- razvijanje zavesti o drzavni pripadnosti in narodni identiteti, vedenja o zgodovini
Siovencev, njihovi kulturni in naravni dedis€ini ter spodbujanje drzavljanske
odgovornosti,

- vzgajanje za obce kulturne in civilizacijske vrednote, ki izvirajo iz evropske tradicije,

- vzgajanje za spoSiovanje in sodelovanje, za sprejemanje drugacnosti in

medsebojno sirpnost, za spostovanje ¢lovekovih pravic in temeljnih svehoscin,

13-

—Tazvijanje pismenosti in razgledanosti na besedilnem, naravoslovno=tehni¢nem,

matematicnem, informacijskem, druzboslovnem in umetnostnem podrocju,
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- razvijanje pismenosti ter sposobnosti za razumevanje in sporoganje v slovenskem
jeziku,

- razvijanje sposobnosti sporazumevanja v tujih jezikih,

- razvijanje zavedanja kompleksnosti in soodvisnosti pojavov ter kritiche modi
presojanja,

- doseganje mednarodno primerljivih standardov znanja,

- razvijanje nadarjenosti in usposabljanja za razumevanje in doZivljanje umetniskih
del ter za izraZanje na razliénih umetnigkih podrodgjih,

- razvijanje podjetnosti kot osebnostne naravnanosti v u¢inkovito akcijo, inovativnosti

in ustvarjalnosti uéenca.

Cilii Enote vrtca Zabica pa so:

- razvijanje sposobnosti razumevanja in sprejemanija sebe in drugih,

- razvijanje sposobnosti za dogovarianje, upostevanje razii¢nosti in sodelovanje v
skupinah,

- razvijanje sposobnosti prepoznavanja ¢ustev in spodbujanje Sustvenega doZivijanja
in izraZanja,

- negovanje radovednosti, raziskovainega duha, domisliije in intuicije ter razvijanje
neodvisnega misljenja,

- spodbujanje jezikovnega razvoja za ufinkovito in ustvarjalnc uporabo govora,
kasneje pa tudi branja in pisanja,

- spodbujanje doZzivljanja umetnikih del in umetni$kega izraZanja,

- posredovanje znanj z razlicnih podrodij znanosti in iz vsakodnevnega Zivjenja,

- spodbujanje telesnega in gibalnega razvoja ter

- razvijanje samostojnosti pri higienskih navadah in pri skrbi za zdravje.

2.3 Kratkoroéni cilji Osnovne $ole Trzin in Enote vrtca Zabica

Kratkoro¢ni cilji oziroma prednostne nalocge za minulo Solsko leto so opredeljeni v
Letnem delovnem naértu Osnovne 3ole Trzin za Solsko leto 2014/2015.

Prednostne naloge Sole v Solskem letu 2013/2014 so bile naslednje:

1. Uvajanje sistema kakovosti po modelu Kakovost za prihodnost vzgoje in

izobraZevanja,

16
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2. VkljuGitev v projekt UVOP: Izbolj$anje Lisposobljenosti strokovnih delavcev za
uspesnejde vkljutevanje uencev priseljencev v vzgojo in izobrazevanje,

3. lzdelava promeinc-varnostnega nacrta.

Prednostne naloge vrica v Solskem letu 2013/2014 so bile naslednje:

1. Uvajanje sistema kakovosti po modelu Kakovost za prihodnost vzgoje in
izobraZevanja,

2. Razlitne oblike spremlianj neposrednega dela v oddelku s poudarkom
crganizaciji dejavnosti na prostem,

3. Izbolj8anje informiranja in sodelovanja s starSi — pravofasno cbvesCanje
preko spletne strani vrtca, oglasnin desk,

4. Medgeneracijsko povezovanie z dedki in babicami ter drugimi cb&ani Trzina,
5. Spoznavanje gozda v vseh letnih ¢asih in ga obcutiti z vsemi &utili - »Gozdne

pustolovitine«.

2.4 Qcena doseganja zastavijenih ciljev v Solskem letu 2013/2014 --
Sola

V zaletku Soiskega leta 2013/2014 je bilo v Osnovno 3clo Trzin vpisanih 388
uéencev (205 deckov in 183 dekiic), od tega so bili 3 ucenci (1 de€ek in 2 deklici)
priseljenci iz Ruske federacije. Med Solskim letom je bil en u€enec, ki je Solo
obiskoval 10. ieto, zaradi neopravi¢enega izostajanja od pouka izkljucen iz %ole, en
udenec 4.b razreda pa se je preselil v tujino. Tako je Solsko lete zakljuilo 386
uéencev.

Posebne pctrebe in odlodbe o usmeritvi je imelo 15 (3,9 %) uencev. Identificiranih
nadarjenih uencev je bilo 26 uéencev od 4. do 9. razreda, kar predstavija 10 %
populacije.

Poseben status je imelo 32 uéencev (8,3 %), in sicer: status udenca perspektivnega
$portnika je imelo 23 u¢encev, status u¢enca vrhunskega 3portnika 8 uCenceyv, status
udenca perspektivnhega mladega umetnika pa 1 ufenec. Statusa ucenca vrhunskega

miadega umetnika ni imel nihCe.

~ A0~
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2.4.1 Realizacija prednostnih nalog

1. Uvajanje sistema kakovosti po modelu Kakovost za prihodnost vzgoje in

izobraZevanja v sodelovanju s Slovenskim institutom za kakovost in meroslovje

(S1Q). Skupina za kakovost v sestavi Stanka Jakli¢, mag. Helena Mazi Golob, Vanja
Vogrin, Olga Bernik Zor, Petra Musi¢ in Jana Grabnar se je udeleZila cikla 3estih
delavnic v okviru usposabijanja za vzpostavijanje sistema vodenja kakovosti po
modeiu KzP. Delavnice so bile s podrogja delovanja vodstva, spremljanja in razvoja
zaposlenih, komuniciranja z zainteresiranimi udeleZenci, sodelovanja z uéenci in
star§i, izvajanja vzgojno-izobraZevalnega procesa ter razvoja in nenehnega
izboljsevanja. Vse Clanice skupine so pridobile certifikate za notranje presojevalce.

V naslednjih letih bo skupina za kakovost pripravila posiovnik kakovosti in usvoiena
znanja s pomocjo smernic, pridobljenih na delavnicah, prenesla v kolektiv, kjer bomo
skupaj z vodstvom Sole gradili svojo pot kakovosti z namenom pridobitve KzP
certifikata.

2. Vkliugitev v _projekt UVOP: l|zboliSanje usposobliencsti strokovnih delavcev za

uspesnejse vkljucevanje u¢encev priseliencev v vzgojo in izobrazevanije

Osnovna $ola Trzin je kot konzorcijski partner ISA instituta, Osnovne 3ole Koper in
se dvanajstih osnovnih Sol po Sloveniji skiadno z ukrepi Strategije vkljuSevanja otrok,
ucencev in dijakov migrantov v sistem vzgoje in izobraZevanja zagotavijala
izobraZevanje strokovnih delavcev, ki so v stiku z ofroki priseliencev, ter
usposabljanje strokovnih delavcev — multiplikatorjev za delo s strokovnimi delavci
vzgojno-izobrazevalnih zavodov, v katere so vkljuéeni otroci priseljencev. V ta namen
smo za polovi¢en delovni ¢as zaposlili multiplikatorko Natado Stefanac, ki je preko
teh usposabljanj zagotavijala vecdjo odzivnost strokovnih delavcev nase Sole in
strokovnih delavcev nasih partnerskih $oi (OS Frana Albrehta Kamnik, O3 Rodica,
OS Domzale, OS Dob) na individualne potrebe otrok priseljencev ter hkrati krepila
sposobnest Sol hitrega odzivanja na spremembe v lokalnem okolju, kar pomeni
otrokom priseliencev povecati mozZnosti za uspe$nejSe premagovanje teZav pri
ucenju, ki izvirajo iz nezadostnega znanja u¢nega jezika, razlik med kulturo druZine

in kulturo okolja, nepopolne vkljuéenosti v druzbo in iz razlik v Solskih sistemih in

~1H-
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3. lzdelava prometno-vamostnega nadita

Skrb za varnost v prometu ni ved samo stvar posameznika ali Sole, ampak je obveza
celotne druzbe, tako z vidika same varnosti pri vkljuéevanju v promet v vsakdanjem
Zivljenju kot tudi z vidika druzoene samozascite. Osnovna Sola Trzin je v Soiskem
letu 2012/2013 med ugenci in starsi izvedla anketo o prometni varnosti Solskih poti v
Tizinu. Omenjena problematika je bila obravnavana tudi na 2. seji Solskega
parlamenta. Na podlagi ugctovitev te ankete je delovna skupina za pripravo
prometno varnostnega nadéria pod vodstvom Janija Muhe izdelala osnutek prometno-
varnostnega nadrta z namenom zagotovitve &im vedje prometne varnosti otrok na

prometnih povrsinah ob prinocdu v Solo in odhodu iz nje.

2.4.2 SploSni uéni uspeh

SploSnega ucnega uspeha v skiadu z Zakonom ¢ osnovni Soli tudi ob koncu
3oiskega leta 2013/2014 nismo dolo¢ali. Smo pa izradunali povpreénc zakljucno
oceno iz obveznih predmetov od 3. do 9. razreda, ki je zelo visoka, saj znasa 4,4.

Razred je uspesno izdelalo 385 uCencev, 1 uCenec razred ponavija.

2.4.3 Nacionaino preverjanje znanja

V Solskem letu 2013/2014 se je na Osnovni Soli Trzin znanje v 6. razredu preverjalo
iz matematike, slovensdine in anglesdine, v 9. razredu pa iz slovenscine, matematike
in biclogije.

Nacionalno preverjanje znanja je bilo prvi€ obvezno za vse udence 8. razreda. Vsi
udenci so nacionalno preverjanje znanja pisali v rednem roku, saj naknadni rok ni vec
predviden. Nihde od uéencev ni imel prilagojenega izvajanja nacionalnega
preverjanja znanja.

Nacionalnega preverjanja znanja v 6. razredu se je udelezilo 50 ucencev (SLJ)
oziroma 51 udencev (MAT) oziroma 53 ucencev (TJA) od skupno 53 uéencev 6.
razreda. Nasi ugenci so v primerjavi z drzavnim povpreCjem dosegli nasiednje
rezultate:
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Preglednica 3: Rezultati nacionalnega preverjanja znanja v primerjavi s slovenskim
povpredjem (6. razred)

Povpreéno stevilo % Povprecno Stevilo %
PREDMET todk OS Trzin toék Slovenija
SLOVENSCINA 67,12 62,10
ANGLESCINA 61,68 48,30
MATEMATIKA 73,01 62,47

Rezultati nasih SestoSolcev so bili pri vseh treh preverjanih predmetih nad slovenskim
povprecjem, in sicer: pri slovend&ini za 5 odstotnih togk, pri angledéini za dobrih 13
odstotnih tock, pri matematiki pa za dobrih 10 odstotnih tock.

Nacicnalnega preverjanja znanja v 9. razredu se je udefezilo 32 uSencev (SLJ)
oziroma 33 ucencev (MAT) oziroma 30 u€encev (BiO) od skupno 34 udencev 9.
razreda. Ena uCenka je imela prilagojeno izvajanje nacionainega preverjanja znanja.

Nasi uenci so v primerjavi z drzavnim povpregjem dosegli naslednje rezultate:

Preglednica 4: Rezuftali nacionalnega preverjanja znanja v primerjavi s slovenskim
povpredjem (9. razred)

PREDMET Povpreéno Stevilo % Povpretno Steviio %
toék OS Trzin totk Slovenija
SLOVENSCINA 53,50 55,07
MATEMATIKA 64,30 53,39
BIOLOGIJA 55,73 47,46

Pri slovenséini so bili nasi u¢enci 1,6 odstotne tocke pod slovenskim povpre&jem, pri
matematiki skoraj 11 odstotnih tock nad slovenskim povpredjem, pri biologiji pa

dobrih 8 odstotnih tock nad slovenskim povpreéjem.

2.4.4 Realizacija obveznega, razSirjenega in nadstandardnega programa

V Solskem letu 2013/2014 smo v skladu s Solskim koledariem realizirali 190 $oiskih
dni.

Povpre€na realizacija pouka obveznih predmetov je bila 99,46 %. Povpretna
realizacija pouka izbirnih predmetov pa 98,08 %. Povprecna realizacija dopoinilnega
pouka je bila 97 %, realizacija dodatnega pouka pa je bila 100 %. Tematski dnevi so

bili realizirani v skladu z letnim delovnim naértom.

V celoti je bil realiziran tudi nadstandardni program $ole razen pevsko-piesnega

dneva, ki ga nismo izvedli zaradi bolni$kih odsotnosti mentoric.
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2.4.5 Dosezki na tekmovanijih

Na razliénih tekmovanjih iz znanja so ucéenci Osnovne Scle Trzin v Solskem ietu
2013/20 4 osvojili 409 bronastih, 51 srebrnih in 20 zlatih priznan;.

Nasi uenci so bili zelo uspesni tudi na $portnem podrocju - zlasti v krosu, atletiki,

streljanju z zratno pusko, kosarki, nogometu, $ahu, namiznem tenisu in karateju.

Preglednica 5: DoseZki ucencev Osnovne $ole Trzin na tekmovanjih v znanju v

Solskem letu 2013/2014
Predmetitekmovanje .. -~ | Priznanje | prizoanie | priznanje
tekmovanje v informacijski in 30 2
racunalnigki pismenosti BOBER
razvedriina matematika 7 3 2
logika 22 6 3
matematika — Vegovo priznanje 87 11 3
fizika — Stefanovo priznanje 13 10 2
astronomija — Dominkovo priznanje 3 2
kemija — Preglovo priznanje 3 1
biologija — Proteusovo priznanje 1
slovenicina - Cankarjevo tekmovanje 41 3 1
angieééina (7.,8.,9.1) - 21 "
franco3&ina 1 1 1
geografija 8 3 1
zgodovina 4 3
Raziskovalna dejavnost 7
Turizmu pomaga lastna glava 1
Vesela 3ola : 20 3 2
Cici vesela Sola 128
Skupaj 409 51 20

2.4.6 Kakovost vzgojno-izobrazevalnega programa
V Solskem letu 2013/2014 je ravnateljica opravila 7 hospitacij. Glavna cilja hospitacij
sta bila spremljanje dela novozaposlenih delavk in spremljanje dela posameznih

uéencev.
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2.4.7 Vpis v srednje Sole

V letu 2014 se je v srednje Sole vpisalo vseh 34 ugencev 9. razreda nase %ole, in
sicer 21 (61,8 %) ucencev se je vpisalo v gimnazijske programe, 11 (323 %) v
programe srednjega strokovnega izobrazevanja, 2 (5,9 %) ugenca pa v program

triletnega srednjega poklicnega izobraZevanja.

2.5 Ocena doseganja zastavljenih ciljev v Solskem letu 2013/2014 —
vitec
V Enoti vrtca Zabica smo tako na lokaciji Paltica kot na lokaciji Zabica izvajali dnevni
program v obratovalnem ¢asu od 6.30 do 17.00. V zadetku 3olskega letu 2013/2014
smo imeli 13 skupin, in sicer 5 skupin prvega in 8 skupin drugega starostnega
obdobja. Konec leta 2014 smo odprli $e 1 oddelek prve starostne skupine. Tako je
bilo v novem vrtcu na lokaciji Zabica 10 skupin, na lokaciji Pal€ica 3 in v prostorih
Sole 1 skupina. Vseh otrok, ki so obiskovali vitec, je bilo 258. imeli smo 1 otroka s
posebnimi potrebami, zato je bilo v njegovi skupini zmanj$ano $tevilo otrok, kot je
zahtevala njegova odiocba o usmeritvi.
Delc v wrtcu je potekalo v skladu z letnim delovnim naértom. V vrtcu smo izvajali
naslednje projekte: Z igro do prvih turistinih korakov (Gozdne pustolovi€ine),
Zdravie v vricu, Vamo s soncem, Planetu Zemlja prijazen vrtec, Tradicionalni
slovenski zaijtrk, Bralni pai¢ek, Cici veseia $ola, Kolesarcki, Zlati sonéek, Stafeta
semen... Sodelovali smo z razliénimi drustvi, zavedi in institucijami v okolju kot npr. z
Obdino Trzin, ZD Domzale, DPM Trzin, ZPM Domzale, Knjiznico Trzin, 3D Trzin, TD
Kanja Trzin, z domom starej$ih ob&anov v Trzinu, PGD Trzin itd.
Otrokom v vrtcu smo nudili mnoge obogatitvene in nadstandardne dejavnosti kot npr.
lutkovni abonma, Sportno gimnastiko, teéaj prilagajanja na vodo, te€aj rolanja in
drsanja, plesne urice, ritmi¢no gimnastiko, $ah, anglesdinc in tabor v Logarski dolini.
S starsi otrok v vrtcu smo se poleg utecenih oblik sodelovanja na pogovornih uricah
in roditeljskih sestankih srecevali tudi na kostanjevem pikniku, novoletnem bazarju,
bozi€no-novoletnem koncertu, Gregorjevem, Otrogki olimpijadi, Florjanovem sejmu...
ter na zakiju¢nih izletih, nastopih za starse, babice in dedke ter na drugih neformalnih
sreCanjih. Kakovost vzgojnega dela v vrtcu so preko hospitacij spremijale

ravnateljica, pomoénica ravnateljice za vrtec ter mentorice pripravnicam in

praktikantkam, ki so skupaj opravile 22 hospitacij.
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2.6 Nedonustne in nepri¢akovanz posledice pri izvedbi programa
Ministrstvo za izobraZevanje, zhanost in 8port nam je zaradi var€evalnih ukrepov v
Solskem letu 2013/2014 Stevilo ur podaljSanega bivanja v primerjavi s Solskim letcm
2012/20%3 ponovno zmanjsalo, tokrat za 14 %. Ker se $teviio otrok, vkljucenih v
podalj§ano bivanje, ni bistveno spremenilo, smo morali v podalj§ano bivanje vkijuciti
se ved ur interesnih dejavnosti, kar je povzrotilo velike teZave pri organizaciji
podalj$anega bivanja ter posledino $e slab8o kakovost ene in druge dejavnosti.
izvajanje vzgojno-izobraZevalnega programa je zeic oieZevaia mnozica krajsin in
dolgotrajnih  bolniskih odsotnosti zaposlenih, ki jih zaradi otezenega postopka
pridobivanja soglasi k nadomestnim zaposiitvam in zaradi zahtev Ministrstva po
zmanj8anju zaposlitev za 1 % nismo mogli ustrezno hitro in u€inkovito nadomestiti.
Zaradi navedenega razioga nismo mogli izvesti pevsko-plesnega dneva in pripraviti
prometno-varnostnega na¢rta. Nase tekoCe poslovanje je celo leto oteZevalo tudi
dejstvo, da nam je Ministrstvo Sele pe vioZitvi toZbe tik pred koncem posiovnega leta
2014 nakazalo sredstva za odpravo prvega obroka tretje Cetrtine placnih
nesorazmerij. Kot skrajno neposlovno ocenjujemo tudi potezo Ministrstva, ki nam je
Sele v aprilu izdalo skiep o financiranju dejavnosti, s katerim nam je obgutno
zmanj$alo sredstva za izvedbo dejavnosti. Zaradi tega se je poncvna priprava
finanénega naérta za leto 2014 zaviekla tja v poletne mesece, jeseni pa smo ga

morali zaradi vedjega obsega dejavnosti ponovno popravijati.

2.7 Ocena gospodarnosti in u¢inkovitosti poslovanja zavoda
Naloge, ki si jih zastavimo, temeljito premislimo in naértujemo. Menimo, da s sredstvi

ravnamo racionalno in gospodarno, v kar nas sili tudi trenutna gospodarska situacija.

Prihodki (AOP 870) 2.906.760 EUR
Gospodarnost = =1

Odhodki (AOP 887) ~  2.897.275 EUR

Na&elu gospodarnosti je zadoséeno, kadar je vrednost kazalca 1 ali vedja od 1. Iz
navedenega izhaja, da je bilo poslovanje Osnovne Sole Trzin v letu 2014

gospodarno.
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Presezek prihodkov nad odhodki 9.438 EUR
(AOP 891)

Sredstva v lasti ali upravijanju +
ugotovljeni poslovni izid +
doigoroéne rezervacije (AOP
056+058+048)

= —=0,22%

Donosnost

4.339.014 EUR

Donosnost se je v primerjavi z letom 2013 zmanj$ala zaradi prenosa vzhodnega in
zahodnega prizidka Sole, ki doslej $e nista bila prenesena, v upravljianje Sole.

Preglednica 6: Pregled poslovanja v letu 2014 in primerjava z letoma 2013 in 2012 (v EUR)

2014 2013 2012 Indeks 14/13
Prihodki | 2.906.760 | 2.887.774 | 2.908.758 99
Odhocki | 2.897.275 | 2878948 | 2.895.928 99
Raziika | 9.485" 8.826 12.830 69

*Pred odbitkom DDPO

iz preglednice 6 je razvidno, da so se skupni prihodki in skupni odhodki zavoda v
primerjavi z letom 2014 povecali za 1 %.

Preglednica 7: Sestava prihodkov po virih v letih 2014, 2013 in 2012 (v %)

2014 2013 2012
Prihodki MIZS 49,18 49,23 49,84
Prihodki ustanovitelja in drugih obéin 25,50 25,02 25,19
Prihodki iz naslova prispevkov starSev 22,07 23,02 22,29
Prihodki, pridobljeni na trgu 1,99 2,45 2,24
Drugo 1,26 0,28 0,44
Skupaj 100 100 100

Prihodki Ministrstva za izobraZevanje, znanost in $port so se v primerjavi z letom
2013 zmanjsali za 0,1 %, prihodki od ustanovitelja in drugih obgin pa so se povedali
za 2 %. Prispevki starev so se zmanjsali 4 %. Prihodki, pridobljeni na trgu, so se

zmanj$ali za 23 %. iz drugih virov, med katere sodijo zlasti projekt UVOP, donacije,

odskodnine in obresti, smo pridobili za 78 % veé sredstev kot v letu 2013.
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Preglednica 8: Poraba in viaganja sredstev v opredmetena osnovna sredstva in investicijsko

vzdrzevanje (v EUR)

- 2014 2013 2012  |indeks 14/13
racunalni$ka oprema 6.204,95 4.226,28 4.327.45 147
(radunalniki, i-table, projektorii, tiskainiki...)
druga oprema 3.390,96 16.767,82 | 58.472,04 20
investicijsko vzdrZevanje 32.975,00 6.033,47 12.710,93 546
knjizno gradivo 1.822,50 2.070,77 2.740,90 88
Skupaj 44.393,41 | 29.008,34 | 78.252,22 153

18-

2.8 Ocena deiovanja sistema notranjega finanénega nadzora

Sistem notranje kontrole je vzpostavijen preko podjetja IPSE Majda Zalokar s.p., v
katerem izvajajo radunovodske in pravne storitve za zavod. Pod vodsivom
strokovnjakov z omenjenih podrocij vodijo streSkovna mesta tako, da je zagotovljena
namenska poraba sredstev. Notranja kontrola je zagotovljena pri najavi podatkov za
plade, strodkov prevozov in prehrane za zaposlene ter ostalih stroskov, pri mesecni
izstavitvi zahtevkov obg&inam za povrnitev stroSkcv izvajanja programa ofroSkega
varstva in ostalih zahtevkov v skladu s pogoedbo med zavodom in Obcine Trzin, pri
mesefnem zahtevku za iznl2dilo nlad delavcem, zbiranju ponudh preko sistema
javnih narodil in narotil malih vrednosti, preverjanju dobavnic in raCunov ob odobritvi
izpladil, preverjanje placil poloznic in pri spremljanju prihodkov na osnovi izstavijenih

radunov, pisnih zahtevkov ali pogodb s strani poslovnih partnerjev.

V septembru 2014 je bil opravijen tudi notranji nadzor s strani pooblasCenega
revizijskega podjetja Loris d.0.0. iz Dravograda, katerega splodni cilj je bil preveriti
uspesnost vzpostavljenih poslovodnih in kontrolnih sistemov Gsnovne Sole Trzin, ki
prepreéujeje, odkrivajo in odpravijajo nepravilnosti, ter podati priporodila za
izbolj§anje finanénega poslovanja Sole.

Operativni cilji notranje revizije so bili preveriti:

- ali obstajajo kontrole, ki zagotavljajo, da so vsi poslovni dogodki, ki jih je izvedia
3ola, evidentirani v poslovnih knjigah,

- ali obstajajo kontrole, ki zagotavljajo, da so se vsi evidentirani poslovni dogodki tud

zgedili,

<-ali obstajajo kontrole, ki zagotavijajo,da-so peslovni dogodki primerno odobreni in

so izvedeni v sklopu poslovanja Sole,
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- ali obstajajo kontrole, ki zagotavljajo, da so vsi poslovni dogodki pravilno
evidentirani v racunovodskih evidencah,

- ali obstajajo kontrole, ki zagotavijajo, da je poslovanje gospodarno in zakonito.

Na podlagi opravliene notranje revizije je bilo ugotovijeno, da so notranje kontrole v
Osnovni Soli Trzin na pregledanih podrocjih vzpostavijene in delujejo optimalno. Za

izboljSanje poslovanja ni bilo podanih nobenih priporoéil.

V skladu z Zakonom o javnih financah je ravnateljica Osnovne 3ole Trzin v decembru
2008 dolocila strategijo za upravljanje s tveganji. Na Osnovni Soli Trzin obstajajo
tveganja na sledecih podrogjih: izvajanje nacionalnega programa, izvajanje
pridobitne/nepridobitne dejavnosti, financno/fradunovodska dejavnost, nabave in z
njimi povezane aktivhosti, razmerja do kupcev, fiziéno varovanje in varnost
digitaliziranih podatkov, investicijska dejavnost, zagotavljanje informacijske podpore,
Cloveski viri, kadrovanje, knjiznicna dejavnost, gospodarjenje s premoZenjem, javna
naroCila, izvajanje razvojne dejavnosti. Tveganja in ukrepi za niihovo obvladovanje
so podrobneje opredeliena v registru tveganj, ki ga redno pregledujemc in

posodabljamo.

2.9 Ocena ucinkov poslovanja na gospodarstvo, socialo, varstvo
okolja, regionalni razvoj in urejanje prostora

2.9.1 Ocena uéinkov poslovanja na gospodarstvo

Sola se povezuje z gospodarstvom regije pri organizaciji in izvedbi tematskih (zlasti
naravoslovnih in tehniénih) dni. Najpomembnej§i poslovni partnerji Osnovne 3oie
Trzin v letu 2014 se bili: IPSE Trzin, Prodnik d.o.0, Petroi d.d., Sipic d.o.0., Manicom
d.o.o., Iztok Likozar s.p., Mlekama Celeia d.c.0., Impuls DomZale d.0.0., Pekarna
Pecjak d.o.0., Pekama Postojna, KAM-BUS d.d., Studentski servis d.o.0., Stebe
Monika s.p., Ljubljanske mlekarne, Elektro Celie Energija d.c.o., Elektre Ljubljana
d.d. in Agro Mrkac d.o.o.

2.9.2 Ocena uéinkov poslovanja na socialo
V sodelovanju z Zdravstvenim domom Domzale smo za uéence posameznih

razredov organizirali : redne sistematske preglede v zdravstvenem domu in

zobozdravstvene preglede v Solski zobni ambulanti. S Policijsko postajo Domzale
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smo sodelovali na podro¢ju splodne varnosti in vamosti v cestnem prometu. S
Centrom za socialno delo DomZale smo sodelovali na podrocju prepre€evanja nasilia
v druZini in na podrodju izvajanja defa v splosno korist. Preko Zveze prijateliev
mladine in Rdedega kriza smo nekaterim otrokom iz socialno ogroZenih druzin
omogodili brezplaéno pocitnisko letovanje. Z izvajanjem preventivnin programov na
podro&jih medsebojnih odnoscv, Skodljivosti kajenja in zlorabe drog, nenasilne
komunikacije, razvajenosti, pravilnega prehranjevanja in spolne vzgoje - skupaj z
zdravstvenimi delavci in drugimi strokovnjaki pri ucencih oblikujemo odgovoren
odnos do aktuainih problemov sodobne druZbe. Pridruzujemo se tudi razliCnim
dobrodelnim, humanitarnim in prostovoljskim akcijam. Takc smc se ponovno
pridruZili Anini Zvezdici in zbirali hrano za socialno ogroZene druzine. V sodelovanju
s Karitas smo v akciji Pokioni zvezek zbrali 77 zvezkov za socialnc ogroZene otroke.

Tudi nastopi nadih vrtiCkarjev in uCencev v domu za ostarele in sre€anja nasih
udencev z oskrbovanci na razliénih ustvarialnih delavnicah in prireditvah postajajo Ze
stalnica.

Tudi v Solskem letu 2013/2014 smo sodeiovali v projektu Sadezi druzbe, ki ga od leta
2006 soustvarjajo Slovenska filantropija in drutva upokojencev iz vse Sloverie,
izvajajo pa ga osnovne in srednje Sole, drustva upokojencev in nekatere druge
organizacije. SadeZi druzbe je projekt ustvarjanja in krepitve vezi med mladimi in
starej§imi. Je projekt vzgoje v strpnost, solidarnost in medsebojno razumevanje.
Prostovoljke, &tiri uGenke 8. in 9. razreda, so pod mentorskim vodstvom Nancy Vake
opravile okvimo 30 ur prostovoljskega dela. Druzenje s stanovalci Doma za ostarele
Trzin je vkljuGevalo pogovore o aktualnih dogodkih in osebnih stvareh, druzabne in
miselne igre, branje pesmi in krajsih povesti, uéenje Zdravljice in drugih PreSemovih
pesmi, petie ljudskin pesmi ter pripravo in izvedbo kulturne prireditve v decembru.

2.9.3 Ocena ucéinkov poslovanja na varstvo okolja

Spreminjanje navad otrok, e posebej pa odraslih, v smeri ravnanja v prid ckolju je
zelo dolgotrajen proces. Na Osnovni Soli Trzin ga spodbujamo z organiziranjem in
sodelovanjem v razli¢nih zbiralnih akcijah ter z izvedbo razli¢nih dejavnosti z okoljsko
vsebinc.

V Soli in vrtcu Se vedno potekajo ze uteéene okoljske akcije in dejavnostl, kot so

loéevanje odpadkov (papir, embalaza, bioloski odpadki, baterije, tonerji in kartuse),

zbiralne akcije papirja, akcija zbiranja plasticnih zamaskov, Cistiine akcije, eko bralna

~180-
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znacka in osve3¢anje javnosti preko Solske spletne strani in prispevkov v lokalnem
casopisu Odsev.

UCenci pod mentorskim vodstvom uciteljev in v sodelovanju s stari pripravijajo
raziskovalne naloge tudi z okoljsko vsebino. Nasi zaposleni za promocijo zdravja in
zdravega nadina Zivijenja izvajajo tudi Stevilne osebne akcije, kot so &etrtkova
veCerna vadba, kolesarjenje na delovno mesto »V troje«, pohodi na Dobero, na Sv.
Primoza nad Kamnikom, na Sentursko goro itd., v okviru katerih s svojim zgledom
poskusajo vplivati na udence in njihove starSe. Za uCence organiziramo tematske
dneve na temo ekologije, zdravega Zivljenja, zdravega prehranjevanja in
medsebojnih odnosov.

Na Osnovni 3oli Trzin dajemo pri povecanju uginkovitosti rabe energije velik pomen
vzgoji in izobraZevanju, zavedamo pa se, da je predpogoj za ufinkovitej$o rabo
energije optimalno izkorid€enje vseh tehnicnih potencialov. Nas prvi cilj je, da s &im
cenejsimi tehniénimi ukrepi, ki nam jih nasa stavba skupaj s porabniki energentov
dopusca, vzpostavimo stanje, ki bo energetsko ucinkovito in bo v najveéji mozni meri
zmanjsalo éloveski faktor.

Zamenjava oken v starem delu Scle Ze kaze prve uginke na podro&ju prihrankov pri
ogrevanju. Za ta namen smo v letu 2014 porabili 16 % manj sredstev kot v letu 2013,
V sfarem delu Sole smo sedaj v vseh preostalih ucilnicah in kabinetih splodnc
razsvetljavo zamenjali s sodobnej3o in varénej$o. V primerjavi z [anskim letom smc
za elektriko prihranili skoraj 1 % sredstev.

Tudi v vrtcu smo v letu 2014 za energente porabili manj sredstev kot v letu 2013;
za elektriko smo porabili 2,56 % manj, za ogrevanje pa 1,16 % manj sredstev kot
v ietu 2013.

2.9.4 Ocena ucinkov posiovanja na regionaini razvoj

Poklicno informiranje in svetovanje v 8. in 9. razredu obsega izvedbo anketnega
vprasalnika o izbiri poklica v mesecu oktobru, roditeljski sestanek Kaj je treba
upostevati pri izbiri poklica, pripravo pisnih in spletnih obvestil za uéence in starse
(rokovnik vpisa, omejitve vpisa, Stipendije), roditeljski sestanek v zvezi z Razpisom
za vpis v srednje Sole, testiranje udencev z radunalniskim testom Kam in kako (KIK),

razredne ure o poklicih in Solah, timski sestanek o poklicnih namerah udencev na

Uradu za delo, individualne razgovore z vsemi ucenci o poklicni nameri, delavnice

Odkrij svoj poklic (igralni komplet poklicnih kart), individualne razgovore s starsi o
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poklicni nameri otrok (po Zelji in dogovoru), predstavitev Sol in poklicev ucencem 8.
razreda, seznanitev uéencev 8. razreda z radunalriskim testom Kam in kako (KiK),
predavanje, delavnice o interesih, sposobnostih, Solskem sistemu (8. razred),
informiranje ucencev o uporabnih spletnii straneh v zvezi s pokiicnim usmerjanjem
(8. in 9. razred) ter stalno urejanje »koti¢ka« Poklicne informacije.

Poklicno informiranje in svetovanje v 8. razredu v okviru ur domovinske in
drzavljanske kulture in etike pa zajema predstavitev srednjeSolskega sistema
izobrazevanja, informiranje o elementih odicanja ter seznanitev uencev s spletnimi

stranmi z informacijami o srednjih Solah, programih, poklicih, Stipendijah... .

2.9.5 Ocena uéinkov poslovanja na urejanje prostora

Dnevno &id¢enje Solskega dvori€a, zelenic, Sportnega parka ter urejena zunanjost in
notranjost obeh stavb je vsakcdnevina skrb zaposienih, uéencev Osnovne Sole Tizin
in otrok v vrtcu. V sodelovanju z Obéino Trzin in Arboretumom Voigji Potok smo
jeseni 2012 hortikulturno uredili zelenice pred glavnim vhedom v $olo in na igriScu
novega vrica Zabica. Za te zelenice vesino skrbimo in dvakrat letno poskrbimo za

zasaditev sezonskega cvetja.
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2.10Druga pojasnila, ki vsebujejo analizo kadrovanja in kadrovsko
politiko ter poroéilo o investicijskih vlaganjih

2.10.1 Sistemizacija delovnih mest — Sola

Preglednica 9: Sistemizacija delovnih mest v-i program osnovna $ola 1.- 5. razred (MIZS)

Delez delovnega mesta

Naziv delovnega mesta Po predmetniku | Specifike Skupaj
Ugitelj razrednega pouka 10,18 0 10,18
-za dodatne skupine pri te€aju plavanja 0,05 0 0,05
-za dodatne skupine pri diferenciaciji 0
Drugi strokovni delavec v 1. razredu 0,91 0 0,91
Ugitelj dopolniinega pouka 0,23 0 0,23
Utitelj dodatnega pouka 0,23 0 0,23
Skupaj 11,6 ] 11,6

Preglednica 10: Sistemizacija delovnih mest v-i program osnovna $ofa 6. - 9. razred (MIZS)

Delez delovnega mesta

Nazlv delovnega mesta Po predmetniku | Specifike | Skupaj

Ucitelj slovenidine 217 0 2,17
Ugitelj matematike 2 0 2
Ugitelf angles&ine 1,68 0 1,68
Ugitelj likovne umetnosti 0.4 0 0,4
Ugitelj glasbene umetnosti 0,36 0 0,36
Ucitelj geografije 0,59 0 0,59
Uciteij zgodovine 0,64 0 0,64
Ugitel] domovinske in drZavijanske kulture in etike 0,18 0 0,18
Ugitelj fizike 0,36 0 0,36
Ugitelj kemije 0,36 0 0,36
Ugitelj biologije 0,32 0 0,32
Ucitelj naravoslovja 0,45 0 0,45
Ugitelj gospodinjstva 0,27 0 0,27
Ucitelj tehnike in tehnologije 0,68 0 0,68
Ucitelj Sporta 1,36 0 1,36
U¢itelj dopolnilnega pouka 0,18 0 0,18
Ucitelj dodatnega pouka 0,18 0 0,18
Skupaj 12,18 0 12,18
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Preglednica 11: Izbirni predmeti (MIZS)

DeleZ delovnega mesta

Mazily delovnega mesia Po predmetniku | Specifike Skupaj
Franco3éina | 0,09 0 0,09
Franco&cina Il 0,09 0 0,09
Izbrani Sport 0,09 0 0,09
Likovno snovanje 1 0,05 0 0,05
Likovno snovanje 2 0,05 0 0,05
Multimedija 0,05 0 0,05
Nacini prehranjevanja 0,05 0 0,05
Nemscina i 0,08 0 0,09
Nemé&cina |1 0,09 0 0,09
Nemécina I 0,09 0 0,09
Obdelava gradiv: les 0,05 0 0,05
Poskusi v kemiji 0,05 0 0,05
Radio 0,09 0 0,09
Sonce, Luna in Zemlja 0,05 0 0,05
Solsko novinarstvo 0,05 0 0,05
Sport za sprostitev 0,09 0 0,09
Sport za zdravje 0,09 0 0,09
Skupaj 1,21 0 1,21

Preg!edmca 12: Srstem:zacua delovnih mest razsn]em program osnovne Sole (MIZS)

N‘mﬁ dﬁwﬂe@a mestﬂ Pa predmetnita | speow;ke skumj

Uc;telj v oddelklh podaljsanega blvanja 4,68 0 4,68
Strokovni delavec v jutranjem varstvu 0,29 0 0,29
Ugitelj individualne in skupinske pomodi 0,41 0 0,41
Ucitelj zborovskega petja 0,27 0 0,27
Ugitelj int. dej. s podrofja umetnosti, tehnike in 0,14 0 0,14
tehnologije

Ugitelj int. dej. za pripravo in izvedbo kolesarskega 0,05 0 0,05
izpita

Skupaj 5,84 0 5,84
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Preglednica 13: Sistemizacija delovnih mest druga dela (MIZS)

Delez delovnega mesta

Po normativu

Naziv delovnega mesta Specifike | Skupaj

Ravnatelj 1 0 1
Pomocnik ravnatelja 1 0 1
Svetovaini delavec 09 0 0,9
Knjizni¢ar 0,9 0] 0,9
Racunalnikar-organizator informacijskih dejavnosti 0,35 0 0,35
Organizator Solske prehrane 0,09 0 0,09
Laborant 0,28 0 0,28
Spremljevalec gibalno oviranega otroka 0,75 0 0,75
Racunovodja VI 1 0 1
Poslovni sekretar VI 1 0 1
Hisnik IV 1 0 1
Kuhar IV 0,97 0 0,87
Cistilec I! 55 0 Sis
Skupaj 14,74 0 14,74

Preglednica 14: Sistemizacija delovnih mest (lastna sredstva)

JeleZ delovnega mesta

Naziv delovnega mesta Po normativu | Specifike Skupaj
Kuhar 1V 2 0 2
Kuhinjski pomocnik il 1,54 0 1,54

2.10.2 Sistemizacija delovnih mest — Enota vrica Zabica

Preglednica 15: Sistemizacija delovnih mest v vrtcu — 14 oddslkov (Obéina Trzin}

DeleZ delovnega mesta

Naziv delovnega mesta Po normativu | Specifike Skupaj
Pomocnik ravnatelja 1 0 1
Vzgojitelj 14 0 14
Pomoénik vzgojitelja 15,68 0 15,68
Organizator zdravstveno-higienskega reZima 0,23 0 0,23
Organizator $olske prehrane 0,23 0 0,23
Svetovalni delavec 0,47 0 0,47
Administrativno-radunovodski delavec 1,5 0 1,5
Kuhar IV 2 0 2
Kuhinjski pomoénik Il 2,14 0 2,14
Hisnik IV 0,78 0 0,78
Perica Il 1,02 0 1,02
~CistileclI 32 —— 0 3,2-
Skupaj 4225 0 42,25
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2.10.3 Analiza kadrovanja in kadrovska politika
V zadetku 3olskega leta 2013/14 je bilo v Osnovni Soli Trzin in Enoti vrtca Zabica
zaposlenih 99 delavcev in 1 delavka preko javnih del — skupaj 100.
V oktobru je biia za dologen ¢as do vrnitve vzgojiteljice z
bolniskega dopusta sprejeta Stanje zaposlenih konec oktobra je biio
100 in 1 delavka preko javnih del — skupaj 101.
V novembru je bila zaradi odprija 14. oddelka v Enoti vrica Zabica na novo
zaposlena vzgoijiteljica Za delo na projekiu izbcljSanje usposabljanja
strokovnih delavcev za uspednejSe vkijuCevanje priseljencev v vzgojo in
izobrazevanje (UVOP) je bila sprejeta .. Delovno razmerje je
prenehalo pomognic! vzgojitefjice ki je nadomescala "na daljsi
boiniki. Stanje zaposlenih je bilo 101 in 1 delavka preko javnih del — skupaj 102.
V decembru je prenehalo delovno razmerje ', ker se je delavka
vrnila z bolniskega dopusta. V Enoti vitca Zabica je bila za
zagotavljanje sodasnosti na novo zaposiena pomocnica vzgojiteljice
Stanje zaposlenih konec decembra je bilo 101 in 1 delavka preko javnih del — skupaj
102.
Januaria 2014 je prenehalo delovno razmerje delavki, zaposleni preko javnin del. V
Enoti vitca Zabica je bila na novo zaposlena perica za
nedoloéen ¢as, in pomocnica vzgojiteljice a doloCen ¢as. Stanje
zaposlenih konec januaria je bile 103.
V februatju je bila v delovne razmerje sprejeta ki je nadomescala
na daljsi boinidki odsotnosti pred nastopom porodniskega dopusta. V februarju
je poteklo delovno razmerje pomocnici vzgojiteljice ker se je delavka
: vrnila z dopusta za nego in varstvo otroka. Vzgojiteljica
ki je nadomescala vzgojiteljico na dopustu za nego in
varstvo otroka, je prosila za sporazumno prekinitev delovhega razmerja. Stanje
zaposlenth konec februarja je bilo 102.
V marcu je nastopila delo preko javnih del la novo je bila zaposlena
fudi’ ki je nadomescala 'na
dalj&i bolniski odsotnosti. Stanje zaposienih konec marca je bilc 103 in 1 delavka

preko javnih del.

~ A& -
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V maju je prenehalc delovno razmerje

ki je nadomes€ala uditeljico

na dopustu za nego in varstvo otroka. Stanje zaposlenih konec

maja je bilo 102 in 1 delavka preko javnih del.

V juniju je poteklo delovno razmerje

glasbene umetnosti,

podaljSanega bivanja,

Ki je nadomes€ala uciteljico razrednega pouka,

oziroma

junija je bilo 99 in 1 delavka preko javnih del.

Prvega julija je poteklo delovno razmerje

zgodovine in geografije,

, ki je nadomeséala uditeljico

ki je nadomesCala uditeljico

. Stanje zaposlenih kenec

. ki je nadomes$cala uciteljico

ki je nadomescala

ki je bila zaposlena preko javnih del. V

juliju se je upokojila dolgoletna kuharica v vrtcu Zabica, . Stanje
zaposlenin konec julija oziroma avgusta je bilo 96.
Preglednica 16: Odsotnost zaposlenih (v urah)
2010/2011 | 2011/2012 | 201 2fZ_013 2013/2014
redne delo 167.687 142.011 167.668 168.526
boleznine v breme Sole {do 30 dni) 2.805 8.331 9.378 9.268
boleznine refundirane 3.660 1.200 2672 5617
poskodba pri defu 20 - - a2
poskodba izven dela - - €80 232
porodniska 2.888 12.792 8.760 11.972
nega 1.013 790 1.328 1.584
invatidnina 1.044 1.048 1.040 1.044
ocetovski dopust 168 48 - 88

V soli smo Stevilo zaposienih v primerjavi s 1.1.2013 zmanj$ali za 1,5 %, in sicer z
zmanjSanjem Stevila ur podaliSanega bivanja, z ukinitvijo diferenciacije v 5., 6. in 7.
razredu in v soglasju z Ministrstvom s poveéanjem nommativa v oddelkih
podaljSanega bivanja.

V vrtcu smo Stevilo zaposienih zmanj8ali z »outsourcingom« delovnega mesta
organizator zdravstveno-higienskega rezima in delovnega mesta gistilec na lokagiji

Paldica.
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2.10.4 Porocilo o investicijskih vliaganjih

Preglednica 17: Realizacija pomembnejsih investicijsko-vzdrZevalinih def - Sola

Naziv Znesek (v EUR)
zamenjava sploéne razsvetljave v u€ilnicah in

kabinetih starega dela Sole 23.257,96
nadstreSek nad vhodom v kuhinjo 3.200,77

zamenjava oken na J strani Solske stavbe

Preglednica 18: Realizacija pomembnej$ih investicijsko-vzdiZevalnih del - vrtec

Naziv . . .- o | zZnesek(vEUR)
montaza absorberjev zvoka (2 igralnici, Zabica) 2.000,00
predelava el. inst., ozemljitev ograj (Zabica) 1.793,02
termostatske armature (Zabica) 1.413,25
obnova hiske (na igrid&u Zabice) 1.310,00

Preglednica 18: Realizacija tekolega vzdrZevanja — Sola

vzdrZevanje f_aokopirnega stroja 3.591,13
popravilo pomivalnega stroja 1.465,39
giscenje ventilacije kuhinji 559,18
popravilo kosilnice 537,19
pregled plezalne stene in pregradne zavese v

telovadnici 517,85
popravilo elektroinstalacij 446,11
dograditev brezZitnega omreZja 411,30
periodiéni pregledi dvigala 375,12
servis LCD projektorjev 356,17
popravilo umivalnika v kuhinji 326,05
popravilo notranjih vrat 316,06
zamenjava ogledala v mali telovadnici 301,47
pregled gasilnih aparatov 300,92
pregled javljalcev poZara 267,43
servis vodnega bara 265,26
popravilo konvektomata 153,98
izdelava kljucev 122,00
popravilo plinskega kotla 114,99
pregled plinskih instalacij 102,11

- 188-



Letno porodilo Osnovne $ole Trzin za poslovno leto 2014

Preglednica 20: Realizacija tekodega vzdrZevanja - vrtec

Naziv Znesek v (EUR)
popravilo pomivainega stroja 2.762,60
vzdrievanje dvigala (Zabica) 1.343,29
vzdrZevanje fotokopirnih strojev 1.081,34
popravilo susilnega stroja (Zabica) 769,32
popravilo pralnega stroja 540,58
pregled hlad. agregata in klima naprave (Zabica) 469,66
pregled toplotne &rpalke (Zabica) 457,54
popravilo traktorske kosilnice 387,87
zamenjava URPS na vhodnih vratih 275,94
popravilo kljuke na vratih 264,32
Preglednica 21: Nakup opreme - 3ola
Naziv Znesek v (EUR)
6 LCD projektorjev z nosilcem 3.065,63
5 stacionarnih racunalnikov 2.439,71
mize, stoli (1. triletje) 1.069,73
multipraktik 849,71
prenosni ra¢unalnik 607,81
2 mikrofona s stojalom 302,12
kolo 184,57
prenosni radio 109,59
mikrovalovna petica g8,64
tiskalnik 91,80
Preglednica 22: Nakup opreme - virtec
Naziv Znesek v (EUR)
gugalnica (Zabica) 721,40
klopi (Zabica) 690,46
zvaénik 242,02
indukcijski kuhalnik 89,58
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3 RASUNCYODSKO POROCILD
2.1 Bilanca stanja

Akiivne in pasivne postavke izkazujejo gibanje sredstev in virov sredstev v letu 2014.

3.1.1 Sredstva

A

Konti 09, 02, 03, 04, 05

Osnovnia sredstva so se v letu 2014 poveCaia za nove nabave: oprema Sole v
znesku 1.457,52 EUR in nabavo ostalih sredstev (drobnega inventarja, ucil, knjig) za
Solo v znesku 9.269,50 EUR. Povedanje predstavija tudi vzhodni prizidek Scle, ki je
bil prenesen v upravljanje v vrednosti 1.406.587,23 EUR.

V letu 2014 je bila v upravijanje prenesena vrednost zahodnega prizidka vrica
Palgica v vradnosti 648.205,13 EUR. Nabavijena je oprema in drobni inventar v
vrednosti 1.743,46EUR.

Vir za nakup opreme in drobnega inventarja so sredstva iz ob&inskega proracuna, za

Solo pa delno tudi iz trznih princdkov.

Amortizacijo gradbenit objektov in opreme smo cpravili v skiadu z Navodilom o
nadinu in stopnjah odpisa neopredmetenih doigoroénih sredstev in opredmetenih
osnovnih sredstev (Ur. i. RS §t., 54/02 in 45/05) ter Pravilnikom o nadinu in stopnjah
odpisa (Ur. I. RS, $t. 120/07 in 48/06).

Amortizacija zgradb je obradunarnia v viSini 155.244,80 EUR, amortizacija opreme v
vi§ini 28.154,61 EUR.

Preglednica 23: Povedanje in zmanj$anje osnovnih sredstev v letu 2014 (v EUR brez centov)

S Naglv.' .| Vrednost1.1.14 | Povebanje vred.- |  Vfednosti i . Vredno
s e e onabava o amortizacje g0 311244
Neopredmetena 1.535 480 708
sredstva
Nepremicnine 2.866.217 2.054.792 772.419 4,148.590
Oprema 103.106 12.471 38.447 77.130
" OSKUPAJ - | 2070888 | . 2087743 | 811574 U A227.007

- 190~
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Konto 19

Denarna sredstva v blagajni so v okviru blagajniskega maksimuma.
Konto 11
Denarna sredstva na poracunu so v mejah nujne likvidnosti zaradi izplaéila plag 5. v

mescu. Prostih sredstev ne nalagameo.

Konto 12
Terjatve do kupcev izkazujejo racuni, izdani v decembru z valuto januaria 2015 -

izkazovanje prihodkov po fakturirani realizaciji.

Kontc 13
Predpladilo prednarodila za revijo — izSla bo v letu 2015 in nakazilo avansa za Solo v

naravi.

Konto 14

KratkoroCne terjatve do Ministrstva za izobraZevanje, znanost in Sport za
decembrske stroSke dela, nakazane v januariu 2015 ter terjatve do obgin — izdani
racuni za redno varstvo in terjatve dc obéine za zahtevke izdane za december,

placane januarja 2015.

Konto 17
Kratkoroéne terjatve za vstopni DDV.

Konto 18
Aktivne €asovne razmejitve — e ne zaracunani stroski za Ze izveden tabor.
Preglednica 24: Sredstva v letu 2014 v primerjavi z letom 2013 (v EUR brez centov)

Konto ' Znesek /2013 | Znesek /2014 indeks
10 denarna sredstva v blag. 69 168 243
11 denarna sredstva na poratunu 154.033 176.906 115
12 kratkorogne terjatve do kupcev 86.078 85.949 99
13 dani predujmi 891 4.550 510
14 kratkorocne terj. do upor. EKN 196.890 202.022 103
17 druge kratkoro€ne terjatve 797 6.600 828
19 aktivne €asovne razmejitve 0 424 -
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o
Konto 31

Zaloge materiala izkazujejo zaloge Zivil. Vrednost zalog vodimio po zadnjih nabavnih
cenah.

3.1.2 Obveznrosti do virov sredstev

D

Konio 21

Kratkoro&ne obveznosti do zaposlenih izkazujejo v januarju 2015 izpla¢ane place za
mesec december 2014.

Konto 22

Kratkorone obveznosti do dobaviteljev so v decembru 2014 prejeti raCuni z valuto
januarja 2015 — rok pladila 3C dni.

Konto 23

Kratkoro&ne obveznosti iz poslovanja so prispevki za decembrske plade izplacane
januaria 2015.

Konto 24
Kratkorotne obveznosti do uporabnikov enotnega kontnega nacrta, prejeti racuni z
valuto januar 2015.

Konto 29

Pasivne ¢asovne razmejitve:

- vnapre]j plac¢ani zneski — obroki za Solo v naravi, tabore, tecaje...,

- sredstva za uébeniski sklad, neporabljena sredstva za ucila in izobraZevanje,

- neporabljena sredstva projekta UVOP, sredstva donacij in sredstva 3oiskega
skiada.
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Preglednica 25: Obveznosti v letu 2014 v primerjavi z letom 2013 (v EUR brez centov)

Konto Znesek/ 2013 Znesek / 2014 Indeks
21 kratkorocne obv. do zaposlenih 149.024 154.696 104
22 kratkorocne obv. do dobaviteljev 91.954 108.404 118
23 druge kratkoroéne obv. iz poslov. 28.730 35.128 122
24 kratkoro€ne obv.do upor. EKN 3.694 3.823 103
29 pasivne éasovne razmejitve 51.361 56.685 110

E
Konto 92

Doigorocne pasivne ¢asovne razmejitve — sredstva donacij za nakup opreme, ki jin

vsako leto zmanjSujemo za vrednost amortizacije.

Konto 980

Obveznosti za sredstva, prejeta v upravljanje predstavijajo sedanjc vrednost
osnovnih sredstev in del neporabliene amortizacije.

V letu 2014 so se povecala za vrednost zgradbe — prizidek vzhod in zahod,
prenesene v upravijanje po nabavni vrednosti 2.054.792,36 EUR in popravku
vrednosti 617.174,57 EUR.

ZmanjSala so se za znesek amortizacije S$ole in vrtca za zgradbe 155.244,50 EUR in
opreme 28.154,61 EUR ter popravka drobnega inventarja, ki se ob nabavi v celoti
odpise.

Obveznost sredstev, prejetih v upravijanje s presezkom s strani Obéine Trzin za $olo
znasa 1.565.992,81 EUR, za vrtec pa 2.773.021,14 EUR.

Sredstva smo v skladu s 6. ¢lenom Pravilnika ¢ naginih in rokih uskiajevanja terjatev
in cbveznosti ter v skiadu s 37. ¢lenom Zakona o raéunovodstvu uskladiii z Ob&ino

Trzin.
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3.2 Pojasnilo k postavkam izkaza prihodkov in ocdhodkev
dolofenih uporabnikov
Izkaz prihodkov in odhodkov je narejen v skladu z Zakonom o racunovodstvu in

Slovenskimi radunovodskimi standardi po nacelu fakturirane realizacije in zajema

celotno poslovanje zavoda.

3.2.1 Pojasnilo za $olo

a) PrihodXi

Celotni prihodki za obdobje od januarja do decembra 2014 znaSajo 1.815.026 EUR
in so za 2 % visii kot leta 2013.

[. Med prihodki od prodaje blaga in storitev so zajeta vsa sredstva, zaracunana
ucencem za malice, kosila, izvedbo $ol v naravi, taborov, dopladila za ekskurzije in
predstavijajo 14,79 % vseh prihodkov. Nekoliko ve¢ prihodkov glede na preteklo leto
je zaradi dveh izvedb naravoslovno-raziskovalnega tabora v 4. razredu (januar 2014,
december 2014).

H. Najvedji dele? predstavijajo prihodki iz Ministrstva za izobraZevanje, znanost in
Sport, ki predstavijajo 73,93 %. Namenjeni so za pokrivanje stroskov izobrazevalne
dejavnosti. Najvedji delez predstavijajo sredstva za place ter prevoz in prehrano
zaposlenih, ostalo so sredsiva za materialne strodke vzgojno-izobraZevainega
procesa, sredstva za nakup ucil in uénih pripomo&kov, sofinanciranje letne Sole v
naravi, ekskurzij ter dodatnih projektnih nalog na $oli.

Prihodki za plade so vi§ji zaradi sredstev za izplailo prvega obroka tretje Cetrtine

piaCnih nesorazimerij.

ii. Sredstva ob&inskega prora¢una predstavijajo 6,99 %. V primerjavi z lanskim
letom so visja predvsem zaradi sredstev investicijskega vzdrzevanje in opreme. NiZji
pa so bili prihnodki za ogrevanje in elektri¢no energijo, ki se financirajo na osnovi

dejanskih stroskov.
IV. Vsi ostali prihodki predstavijajo 4,28 % sredstev. To so sredstva Zavoda za

— ———-—&port in rekreacijo DomZale za $portne dejavnosti, sredstva Agencije RS za kmetijske —

trge in razvoj podezZelja, ki v okviru Sheme Solskega sadja financira nakup sadja in
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zelenjave v Soli ter sredstva za projekt UVOP. Ostalo so sredstva od prodaje obrokov

zaposlenim in zunanjim odjemalcem, sredstva najemnin

prodanega odpadnega papirja, od$kodnin ter donacij.
Preglednica 26: Prihodki Sole v letu 2014 po deleZih

Prihodki DeleZ (v %) | Znesek (v €)
Prihodki od prodaje blaga in storitev 14,79 268.422,00
Ministrstvo za izobraZevanje, znanost in §port 73,93 1.341.806,00
Obcina Trzin 6,92 126.865,00
Drugi zavodi ( Zavod za $port, ZRSZZ) 0,48 8.667,00
Drugi prihodki 3.81 69.166,00
Skupaj 100 1.815.026,00

Preglednica 27: Prihodki $ole v obdobju od 1.1.2014 do 31.12.2014 (v EUR brez centov)

za prostor, sredstva

PRIHODKI REALIZ.1-12/2013 | PLAN 2014 REALIZ.1-12/14 | Indeks 4/3 | Indeks 412
1 2 3 4 5 6
I. Prihodki od starSev 261.247 261.247 268.422 103 103
malice in kosila 199.576 199.576 201.078 101 101
drugi prihodki (tabori, SVN, ekskurzije) 61.671 61.671 67.344 109 109
li. Prihodki iz proratuna 1.459.863 1.555.810 1.477.438 95 101
MINISTRSTVO 1.338.682 1.332.391 1.341.906 1071 100
dotacije za plade 1.185.757 1.186.703 1.192.306 100 101
dotac. za materialne stroske, Stud.sk. 34.447 33.436 34.774 104 101
prevoz, prehrana zaposlenih 56.486 56.486 59.370 105 105
izobraZevanje zaposlenih 6.272 6.272 6.363 101 101
ucila in uéni pripomocki 12.199 5.973 4.320 72 35
ekskurzije, SVN, pog. delo, regr. preh.,uch. 43.520 43.520 44.774 103 103
0BCINA TRZIN 113.193 212.284 126.865 &0 112
deot. materialni strodki in ogrevanje 61.088 70.483 57.643 82 94
dot.-ref. (dod.str.del., SVN,tabori,izcbraz.,5vz) 17.276 16.784 14,407 86 83
vzdrzevanje - po pogodbi 12.517 12.517 12.517 100 100
inv. vzdrzevanje in oprema 8.099 97.500 26.459 27 294
prevoz otrok v 3olo - |OC Trzin 11.630 11.630 12.543 108 108
ref.-javna dela 1.685 3.370 3.297 o8 196
OBCINA MENGES - ZSVN - - - - -
DRUG! ZAVODI 4411 7.558 8.667 115 196
Zavod RS za zaposl.-javna dela 4.200 7.348 5.237 71 125
Zavod za Sport-ref. str. tekmovanj 211 210 669 318 317
MIN.ZA KMET.-AGENCIJA ZA KMET.T. 3.578 3.578 2.761 77 77
L. Drugi prihodki 61.130 73.716 69.166 94 113
najemnine 24.720 24,720 26.762 108 108
prodaja malic in kosil 27.628 27.900 21.233 76 77
ostali prihodki {odpadni papir.donacije) 6.296 6.296 10172 162 162
prihodki od obr.,od3kodnine, prevrednot. - - - -
| Projekt UVOP 2485 — 14800 ~10.999 T4 | 443
SKUPAJ 1.782.240 1.890.773 1.815.026 96 162 -
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b) Odhodki

Ceiotni odhodki znasajo 1.807.438,00 EUR in so v primeriavi s preteklim letom vis
za 2%.

I. Strodki materiala so v primerjavi s pretekiim letom niZji, predvsem na stroskih
pisarniSkega in potroSnega materiala. Ve¢ je bilo stroSkov sanitetnega materiala

zaradi obnove in nove nabave omaric prve pomodi.

Il. Stroski storitev so bili v letu 2014 vigji. NiZii so bili stro$ki energentov. Povecali s
se komunalni strogki zaradi cene ter stro$ki pranja in likanja. Stroski zavarovanja
premozenja so vi§ji zaradi vegje vrednosti premczenja. Investicijsko vzdrZzevanje
predstavija zamenjava svetil v preostalih utilnicah in kabinetih starega dela Sole.

Zaradi sredstev iz preteklega leta je bilc l!ahko dodatne izvedenega vel

izobrazevanja.

lil. Stroski dela so glede na pretekio leto in planirano vrednost viji. Vzrok je izpladilo
druge polovice tretje Zetrtine pladnih nesorazmerij, ki so v deiezu 1/3 knjizeni v
strodke leta 2014. Toliko sredstev je Ministrsivo za izobraZzevanje, znanost in Sport

zagotovilo v ietu 2014, ostalo bo v letu 2015.

IV. Amortizacijo smo obradunavali v skladu z Navodiiom o nacinu in stopnjah odpisa
neopredmetenih dolgoro¢nih sredstev in opredmetenin osnovnih sredstev (Ur.l. RS,
&t. 54/02 in 45/05) ter v skladu s Pravilnikem o nacinu in stopnjah odpisa (Ur.l. RS, &t.
120/2007, 48/09 in 58/10).

Za stroSke amortizacije smo bremenili sredstva, prejeta v upravljanje. Med stroski so
prikazani {isti stro$ki amortizacije, za katera so nakazana namenska sredstva obcine,

in del, ki se pokriva iz cene najemnine.

V. Druge odhodke predstavlja znesek za placilo prispevkov in ¢lanarin ter oblikovanje

popravka terjatev, starejsih od 60 dni.

—196 -

43



Letno poro€ilo Osnovne 3ole Trzin za posiovno leto 2014

Preglednica 28: Odhodki $ole v delezih

Odhodki Delez (v %) Znesek
Porabljen material 8,72 157.622,00
Porabljiena energija 2,73 49.313,00
PTT in tel. storitve 2,11 38.162,00
Stalni materialni stro$ki 3,55 64.135,00
Programski materiaini strogki 6,34 114.623,00
Investicijsko vzdrZzevanje 1,46 26.459,00
Amortizacija 0,28 5.104,00
Stroski dela 74,63 1.348.969,00
Drugi odhodki 0,17 3.051,00
Skupaj 160 1.807.438,00

Preglednica 29: Odhodki Sole v obdobju od 1.1.2014 do 31.12.2014 (v EUR brez centov)

ODHODK]| REALIZ. 1-12/2013 PLAN 2014 REALIZ.1-12/14 | Indeks 4/3 | Indeks 4/2
1 2 3 4 5 6
|. Strodki materiala 173.155 171.359 157.622 92 91
Zivila 119.656 119.656 116.097 97 97
material za vzg.uéne defo 6.510 6.013 6.027 100 93
pisarniki material 5.629 5.730 4.814 84 86
Cistita in Gistilnt prip. 3.593 3.593 4.285 119 119
potrosni material 17.616 17.616 14,367 82 82
material za vzdrZzevanje 2.994 2.994 2.258 75 75
delovna obleka 1.940 1.940 1.946 100 100
sanitetni mat. 451 451 1.104 245 245
strokovna literatura 3.218 3.318 2.384 72 74
drobni inventar 7.605 6.105 2.174 36 29
knjige ugbeniski sklad 3.943 3.943 2.165 55 55
il. Stroski storitev 265.821 358.700 292 691 82 110
PORABLJENA ENERGIJA 55.958 57.141 49.313 86 88
elektrika 14.832 15.200 14.690 97 99
plin - ogrevanje 39.957 40.756 33.554 82 84
pogonsko gorivo 1.170 1.185 1.069 90 91
PTT STORITVE 32.977 32,977 38.162 116 118
telefonske storitve 3.820 3.820 4.230 111 11
postne storitve 2.013 2.013 2.014 100 100
prevozne storitve 27.143 27.143 31.918 118 118
STALNS STROSK! 67.675 158.691 90.594 57 134
kormunalne storitve 18.278 19.192 22.133 115 121
tekoCe vzdrzevanje 32.873 29.782 28.004 94 85
invest.vzdrZevanje in oprema 4,306 97.500 26.459 27 614
idtenjo prostorov,pranje,likanje 4.399 4.399 5.500 125 125
zavarovanje 3.670 3.670 4.597 125 125
“varovarje objekta 4.149 47149 3.811 e | e
PROGRAMSKI STROSKI 109.211 109.891 114.623 104 105
storitve Studentski servis 2.954 2,954 236 8 8
44
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oA s aiw 5
s

fotogr. tisk storitve, drugi.str. 17.456 17.456 20.024 115 115

str.SVN tabori,ekskurzije 42.314 42.314 47.566 112 112
nadom str.del.(dnevnice km) : 3.271 3.750 2.685 72 82
zdravstvene storitve 2.428 2.428 211 87 a7
strok.izobraZevanje 5.600 5.800 6.308 109 113
varstvo pri delu 586 586 818 140 140
- | druge storilve (rac.stor.,radunal.stor) 26.853 26.853 28.991 108 108
' reprezentanca - - 9 - -
banéne stor, adm. takse &lan. 338 338 330 o8 98
pog.dela,aviorski honorar 7412 . 7.412 5.544 75 75
ll. Stroski dela 1.322.103 1.344.072 1.348.969 100 102
bruto piage, regres,jub.nagr. 1.092.274 1.108.839 1.110.704 100 102
prispevki cd bruto plag 166.083 170.814 171141 100 103
prevoz,prehrana zaposlenih 63.747 64.419 67.124 104 105
I¥. Amortizacija 13.996 14.496 5.104 35 36
objekii 24.398 24.398 66.595 273 273
oprema, Dl-oprema 33.708 33.708 20.697 61 61
knjige 1.776 2.276 1.823 80 103
zmanjsanje amortizacije - 45.886 - 45.886 - 84.0M 183 183
V. Drugi odhodki 4.040 2.146 3.051 142 76
zam.obr.,odhod . pret.l. Slanarine 646 646 415 64 64
prevrednotovalni odhodki 3.394 1.500 2.636 176 78
SKUPAJ 1.779.114 1.880.773 1.807.438 96 102

c) PreseZek prihodkov na odhodki - Sola
Presezek prihodkov nad odhodki znasa 7.588,00 EUR. Po plagilu davka od dohcdka
pravnih oseb v vi§ini 38,00 EUR ostane Cisti preseZek prihodkov nad odhodki v visini

7.550,00 EUR in ostane nerazporejen. V soglasju z ustanoviteliem se bo porabil za

opremo ali investicijsko vzdrzevanje.

3.2.2 Pojasnilo za vrtec
a) Prihodki
Celotni prihodki za obdobje od januarja do decembra 2014 znasajo 1.091.734 EUR

in so v primerjavi s preteklim letom nizZji za 1%.
I. Med prihodki od predaje blaga in storitev so zajeta vsa sredstva, zaraCunana
starSem za redno varstvo in dodatne dejavnosti ter predstavijajo 34,18% vseh

prihodkov. Realizacija od oskrbnin je niZja zaradi niZje cene programov vrica.

. Prorac¢unska sredstva

Sredstva obéin predstavijaje 56,28 % vseh prihodkov vrica, od tega je 46,75 %

sredstev Obdine Trzin, 9,53 % pa so sredstva ostalih obéin. Poleg sredstev za redno

—198 - )



Letno porocilo Osnovne Sole Trzin za poslovno leto 2014

varstvo je obCina zagotavljala dodatna sredstva za poletni

izpad otrok,

nadomesCanje bolniSkih odsotnosti zaposlenih in dodatno strokovno pomoé ter za

nabavo opreme in vegja vzdrzevaina dela, ki niso vkljuéena v ceno programa vrtca.

Prihodki Obcine Trzin za oskrbnine so nizji zaradi niZje cene programov vrtca, drugih

obcin pa nekoliko vec, ker je ve¢ otrok iz drugih obéin.

Ill. Sredstva Ministrstva za izobraZevanje, znancst in $port za financiranje

brezplaénega vrtca za drugega otroka predstavijajo 8,02 % vseh sredstev.

IV. Drugi prihodki vkijuCujejo sredstva od prodaje obrokov zaposlenim, oddajanja

prostora v najem, donacije in odSkodnine.

Preglednica 30: Prihodki vrica v letu 2014 po deleZih

Prihodki Delez (v %) Znesek
Prihodki od prodaje blaga in storitev 34,18 373.130,00
Obéina Trzin 46,75 510.436,00
Druge obéine 9,53 104.002,00
Ministrsivo za izobraZevanje, znanost in Sport 8,02 87.521,00
Drugi prihodki 1,52 16.645,00
Skupaj 100 1.091.734,00

Preglednica 31: Prihodki vrtca v obdobju od 1.1.2014 do 31.12.2014 (v EUR brez centov)

PRIHODKI REALIZA-12/2013 PLAN 2014 REALIZ1-12114 | Index 4/3 | indexd/2
1 2 3 4 5 6

I. Prihodki od storitev 403.628 395.902 373.130 94 92
prihodki od oskrbnin (starsi) 386.312 378.58¢6 355.064 94 92
drugi prihodki(starSi-izlett,predst.) 17.316 17.316 18.066 104 104
li. Prihodki iz proracuna 692136 680.689 701.958 103 101
OBCINA TRZIN 526.784 518.639 510.436 98 97
Ob¢ina Trzin-redno var..poletni izpad,normat.razl. 505.356 495,838 484.502 98 96
obéina - refund.:inv.vzdrZ.oprema,vzg.pr. 3.627 5.000 6.516 130 180
cbéina - bolnidke ods. strok.del. 17.801 17.801 19.418 109 109
MSES dopladiia starsem za vrtec 82.835 80.359 87.521 109 106
DRUGE OBCINE-oskrbnine 82.517 81.691 104.002 127 126
Iil. Drugi prihodki 9.769 9.769 16.645 170 170
najemnine, prodaja kosit 8.286 8.288 9.808 118 118
ostali prihodki {donacije, odSkodnine) 1.484 1.484 6.837 461 461
SKUPAJ 1.105.534 1.086.361 1.091.734 100 . 99
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b} Odhodki

Celotni odhodki znadajo 1.089.837,00 EUR in so v primerjavi s preteklim letom nizji
za 1 %. Strodki materiala se v povpredju nizji, vi§ji so stroSki Zivil zaradi vecjega
Stevila oddelkov oziroma otrok od decembra 2013 dalje.

V povpredju so stroski storitev vi§ji za 10 %. Povecali so se siroski komunalnih
storitev zaradi viSje cene, prevozne storitve so vi§je zaradi ve¢ dejavnosti (tabor v
Logarski dolini). Na vigji indeks vplivajo tudi vedji stroski investicijskega vzdrZevanja:
izvedena je bila predelava elektro instalacij, nakup termostatskih armatur, stenskih
absorberjev in obnova hiske v Zabici. NiZji so stroski ogrevanja in elekirike zaradi
novega sistema ogrevanja.

Stroski deia so v primerjavi s preteklim letom in pianom niZji. V letu 2013 je bila
izpladana razlika premalo izplaanega regresa za letni dopust za leto 2012 in
obradunani stro3ki odprave tretje &etrtine placnih nesorazmerij skupaj z zamudnimi
obrestmi.

Amortizacijo smo obradunaii v skladu z Navodilom o nadinu in stopnjah odpisa.

Amortizacija bremeni sredstva, prejeta v upravljanje.

Praglednica 32: Odhodki vrtca v letu 2014 po deleZih

Odhodkd - - - o . Delek(v%)|  Znesek
Porabljen material 13,90 151.508,00
Porabljiena energija 2,02 22.045,00
PTT, tel. in prevoz.stor. 0,73 7.954,00
Stalni materialni stro3ki 8,96 97.679,00
Programski materialni stroski 6,21 67.708,00
Investicijsko vzdrZzevanje 0,60 6.516,00
Stroski dela 67,46 735.229,00
Amaortizacija 0,08 1.022,00
Drugi cdhodki 0,02 175,00

,-'Qa) —



Letno porodilo Osnovne $ole Trzin za poslovno leto 2014

Preglednica 33: Odhodki vrica v obdobju od 1.1.2014 do 31.12.2014 (v EUR brez centov)

ODHODKI REALIZ.1-12/2013 ‘PLAN 2014 REAL.1-12/14 | Indeks 4/3 | Indeks 4/2
1 2 3 4 5 6
I. Stroski materiala 154.142 153.443 151.509 99 98
Zivila 97.247 97.247 101.791 105 105
material za vzg.uéno delo 7.988 7.988 8.020 100 100
pisamnidki material 3.827 3827 2.669 74 74
Gistila in Gistini prip. 4.644 4.644 2.539 56 55
potrodni material 12.347 12.347 11.081 90 0
material za vzdrzevanje 1.610 1.810 1.474 92 g2
sanitetni material in plenice 7.975 7.975 7.932 99 98
delovna obleka 2.865 2.300 529 23 18
strokovna literatura 806 606 1.075 177 177
igrage, ostali DI 15.233 15.100 14.399 95 95
IL. Strodki storitev 182,902 187.849 201.802 107 110
PORABLJENA ENERGIJA 22.859 23.400 22.045 94 96
elektrika 16.829 17.330 16.399 95 97
ogrevanje 5.089 5.120 4572 89 90
gorivo za prevoz 941 950 1.074 113 114
PTT IN PREVOZNE STORITVE 6.731 6.731 7.954 118 118
telefonske storitve 2.548 2.548 2.497 98 98
postne storitve 1.328 1.328 1.640 123 123
prevozne storitve 2.855 2.855 3.817 134 134
STALNI STROSK! 90.621 95.026 104.195 110 115
komunalne storitve 22.633 23.765 26.464 11 117
vzdrZevanje zgr.,opr.in vozil 23.108 23.109 12.788 55 55
investicijsko vzdrzevanje,oprema 1.727 5.000 6.516 130 377
Giscenje prostorov, pranje, likanje 36.904 36.904 51.009 138 138
zavarovanje 2,553 2.553 3.645 143 143
varovanje objekta 3.696 3.696 3.773 102 102
PROGRAMSKI STROSKI 62.691 62.691 67.708 108 108
storitve - Studentski servis 16.587 16.587 18.522 112 112
fotogr. tisk.storitve 2.780 2.780 3.108 112 112
izleti, predstave letovanja 7.066 7.066 9.953 141 141
dodatna strokovna pomog 3.363 3.363 1.059 kY| 31
nadom.str.del.(dnevnice,km) 1.093 1.093 646 59 59
zdravstvene storitve 829 829 1.466 177 - 177
strok.izobraZzevanje 2.289 2.269 5111 225 225
varstvo pri delu 302 302 422 140 140
finanéno radun., svet.st., izterjave 21.281 21.281 19.867 93 a3
druge st.-tisk poloznic,sanitar.pregl. 2.011 2.011 4.697 234 234
reprezentanca = - = - -
pog.dela,avtorski honorar 5.110 5110 2.857 56 56
1it. Stroski dela 762.501 744.674 735.229 99 96
brute place, regres,jub.nagr. 616.387 599.348 503.034 99 96
prispevki od bruto plaé 92.099 91.176 90.170 99 98
prevoz,prehrana zaposlenih 54.015 54.150 52.025 96 96
HV - Amortizacija = = 1022 =
objekti 63.448 63.448 88.649 140 140
oprema, Di-oprema 97.720 97.720 16.604 17 17
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zmanjsanje amortizacije = 161.168 - 161.168 - 104.231 65 65
V. Prugi

odh.(zam.obresti,prevredn.sir.) 289 289 175 60 60
prevredn.str., ¢lanarine 289 289 175 60 60
SKUPAJ: 1.099.834 1.086.255 1.089.837 100 99

c) Presezek priliodkov nad odhodki - vrtec
Presezek prihodkov nad cdhodki znaSa 1.897 EUR. Po pladilu davka iz dohodka
pravniti oseb v vidini 9,00 EUR ostane Cisti presezek prihodkov v viSini 1.888,00 EUR

in ostane nerazporejen. V soglasju z ustanoviteljem se bo porabil za opremo aii

investicijsko vzdrzevanije.

3.3 Poiasnila k Izkazu prihodkov in odhodkov dolo€enih
upcrabnikov po vrstah dejavnosti

V tem izkazu sc podatki razdlenjeni na dejavnost opravijanja javne sluzbe in trzne
dejavnosti.

V prihodke javne sluzbe smo vkijulili vse prihodke iz proraduna in prihodke
zaraCunane uporabnikom javne sluZbe, ki se nanaSajo na izvajanje vzgoje in
izobraZzevanja. To so storitve zagotavljanja prehrane v Soli in vrtcu ter vse storitve, ki
se izvajajo v sikladu z letnim delovnim nadrtom Sole in vrica (Sole v naravi, tabori,
te€aji...).

Prihodke trzne dejavnosti pa predstavijagjo storitve, zaradunane zunanjim
uporabnikom. To so pretezno storitve oddajanja prostorov v najem ter prodaje
obrokov zaposlenim in zunanjim kupcem.

Prihodki javne sluzbe predstavijajo 98,01 %, prihodki trzne dejavnosti pa 1,96 %.
Delez prihodkov trzne dejavnosti se je v primerjavi s preteklim letom zmanjsal z
2,10% na 1,99%.

Odhodke javne sluZzbe in trzne dejavnosti smo razmejili po sodilu glede na delez
prihcdkov trzne dejavnosti.

~J02-
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3.4 Pojasnila k lzkazu prihodkov in odhodkov doloéenih
uporabnikov po nacelu denarnega toka

Izkaz prihodkov in odhodkov po nagelu denarnega toka prikazuje gibanje prihodkov
in odhodkov oziroma prilivov in odiivov na transakcijskem radunu.

a) Prihodki

Prihodki od izvajanja javne sluzbe zna8ajo 2.844.297,00 EUR.
Po namenu:

- iz drZavnega proraduna za tekoCo porabo za plade, prevoz in prehrano
zaposlenih ter materialne stroSke vezane na izvedbo vzgojno izobraZevalnega
procesa,

- iz lokalnih proradunov za tekoco porabo za materialne stroske, vezane na
prostor,

- iz lokainih proratunov za investicije, za nakup opreme in investicijsko
vzdrZevanie,

- drugi prihodki za dejavnost javne sluzbe, zaraunani udeleZencem vzgojno-
izobrazevalnega procesa.

Prihodki od prodaje blaga in storitev na trgu zna$ajc 57.890,00 EUR ter predstavijajo
plaCilo blaga in storitev zaraSunanc zunanjim uporabnikem za najem prestora in

prehrane.

b) Odhodki
Odhodki za izvajanje javne siuzbe znasajo 2.836.767,00 EUR, odhodki iz naslova
prodaje biaga in storitev na trgu pa 57.179,00 EUR in so razmejeni po sodilu glede
na delez prihcdkov od prodaje na trgu.

Presezek prihodkov nad odhodki izvira iz neporabliene amottizacije ter razmejenih

prihodkov v letu 2014, ki so namenjeni pokrivanju strodkov, nastalih v letu 2015.
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IME UPORABNIKA:

OSNOVNA SCLA TRZIN

SEDEZ UPORABHNIKA:

Menges$ka cesta 007 B, 1236 Trzin

BILANCA STANJA
na dan 31.12.2014

SIFRA UPORABNIKA*: 68488

SIFRA DEJAVNOSTI; 85.200

MATIGNA STEVILKA: 5256287000

(v eurih, brez centov)

CLENITEV]
SKUPINE NAZIV SKUPINE KONTOV Oznake I
KONTOV Tekode leto  Predhodno leto
1 2 3 4 5
SREDSTVA
A) DOLGOROCNA SREDSTVA IN SREDSTVA V UPRAVLJANJU
(t:’ol:-?:nsgaﬂcwos+oosTor+ous+ous+u1su+T§11) e (Bt 4.227.027 2870.856
00 NEQPREDMETENA SREDSTVA IN DOLGOROENE AKTIVNE SASOVNE RAZMEJTVE 002 7.344 6.864
01 PCPRAVEK VREDNOSTI NEOPREDMETENIH SREDSTEV 003 6.037 5.329
a2 NEPREMICNINE 404 5.443,460 3.388.667
03 POPRAVEK YREDNOSTI NEPREMICNIN a0s 1,294,870 522,451
04 OPREMA IN DRUGA OPREDMETENA OSNOVNA SREDSTVA 006 971.766 968.033
0s POPRAVEK VREDNOSTI OPREME IN DRUGIH OPREDMETENIH OSNOVNIH SREDSTEY] 007 894.626 864.928
06 DOLGOROGNE FINANCNE NALOZBE 008 )] 0
07 DOLGOROCNG DANA POSQJILA IN DEPCZITI 009 0 o
08 DOLGOROCNE TERJATVE I1Z POSLOVANJA 010 0 [V
29 TERJATVE ZA SREDSTVA DANA V UPRAVLJANJE 011 0 G
B) KRATKOROCNA SREDSTVA; RAZEN ZALOG IN AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE e 476610 436758
(013+014+015+015+017+018+019+020+0214022) ' '
10 DENARNA SREDSTVA V BLAGAJNI IN TAKOJ UNOVELJIVE VREDNOSTNICE 013 168 69
11 DOBROIMET.JE PRI BANKAH IN DRUGIH FINANCNIH USTANOVAH 014 176.508 154,033
12 KRATKOROCNE TERJATVE DO KUPCEY 015 85,949 86.078
i3 DANE PREDULIR N VARSCINE i 016 4.550 881
14 KRATKOROCNE TERJATVE DO UPORABNIKOV ENOTNEGA KONTNEGA NACRTA 017 202.022 196.890
15 KRATKOROCEMNE FINANCNE NALOZBE 018 0 o
16 KRATKORGENE TERJATVE I1Z FINANCIRANJA a19 0 0
17 DRUGE KRATKOROCNE TERJATVE 020 6.600 797
18 NEPLACANI ODHODKI 021 [} 0
19 - JAKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 022 424 0
C) ZAL . ‘
:n]z«ztfuz?:gzswzhozs+nzs+uso+o:1) ik 2 573
30 OBRACUN NABAVE MATERIALA 024 0 0
31 ZALOGE MATERIALA 025 49 573
3z ZALOGE DROBNEGA INVENTARJA IN EMBALAZE 028 0 ¢
33 NEDOKONCANA PROIZYODNJA IN STORITVE az7 0 0
34 PROIZVODI 028 0 0
35 0BRACUN NABAVE BLAGA 029 [ 0
36 ZALOGE BLAGA 030 0 i
a7 DRUGE ZALOGE 031 0 0
. AKTIVA SKUP.
:oomzjzs) & 032 4.703.695 3.410.187
99 AKTIVN] KONTI IZVENBILANCNE EVIDENCE 033 0 0
OBVEZNOSTI DO VIROV SREDSTEV
OR: VEZNOSTI IN PASIVNE CASOV J
g}sgm?:on?s:;&gmsﬁwﬁ+o4;$i:5) L R - = ki
20 KRATKORQCNE OBVEZNOSTI ZA PREJETE PREDUJIME IN VARSGINE 035 0 0
21 KRATKOROCNE OBVEZNGSTI DO ZAPOSLENIH 036 154.696 149.024
22 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO DOBAVITELJEY 037 108.404 51.954
23 ORUGE KRATKOROCNE QBVEZNOSTI IZ POSLOVANJA D38 35.128 28,730
24 KRATKOROENE OBVEZNOSTI DO UPCRABNIKOY ENOTNEGA KONTNEGA NACRTA 039 3.823 3.694
25 KRATKOROCNO OBVEZNOSTI DO EINANCERJEV 040 0 0
26 KRATKOROGNE OBYEZNOSTI IZ FINANCIRANJA 041 0 0
28 NEPLACANI PRIHODKI 042 0 0
29 PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 043 56.685 51.361
ST D R BVEZNOS
24::04:10\2?1;,:&?::353&0:1E+252-0Esz:’.+05ﬂ055+056+057+058-0591 o planii s
90 SPLOSNI SKLAD 045 0 0
91 REZERVNI SKLAD 048 0 0
92 DOLGOROCNE PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 047 5.945 7.318
93 DOLGORGCNE REZERVACLE 048 0 0
940 |SKLAD NAMENSKEGA PREMOZENJA V JAVNIH SKLADIH 049 0 0




{v eurih, brez centov)

CLENITEV
SKUPINE NAZIV SKUPINE KONTOV ?ﬂ%‘; ZNESEK
KONTOV Tekode leto Predhodne leto
1 2 3 4 5
SKLAD PREMOZENJA V DRUGIH PRAVNIH GSEBAH JAVNEGA PRAVA, KI JE V
9410 |NJIHOVI LASTI, ZA NEOPREDMETENA SREDSTVA IN OPREDMETENA OSNOVNA 050 0 0
SREDSTVA
9411 |SKLAD PREMOZENJAV DRUGH PRAVNIH OSEBAH JAVNEGA PRAVA, KI JE v o : o
NJIHOVI LASTI, ZA FINANGNE NALOZBE
9412 |PRESEZEK PRIHODKOV NAD ODHODK! 052 i) 0
9413 [PRESEZEK ODHODKOV NAD PRIHODKI 053 0 0
96 DOLGOROENE FINANENE OBVEZNOST! 054 0 o
97 DRUGE DOLGOROCNE OBVEZNOSTI 055 0 [
g |OBVEZNOSTIZA NEOPREDMETENA SREDSTVA IN OPREDMETENA OSNCVNA - LRI T 3.0%1.191
SREDSTVA
981 OBVEZNOSTI ZA DOLGOROGCNE FINANGNE NALOZBE 057 0 0
985 = |PRESEZEK PRIMODKOV MAD ODHODK] 058 55.853 46,415
938 PRESEZEK ODHODKOV NAD PRIHODKI 059 [i] 0
1. PASWVA SKUPAJ
{034+044) 060 4.703,695 3.410.187
99 PASIVNI KONTI [ZVENBILANGNE EVIDENCE 081 0 0
ez, Oseba, odgovoma za Odgovorna oseba;
23.2.2015 sestavljanje bilance:
Milena &raj

1ag. Helena M?/iGolob

| (
Obrazec je pripravien na podlagi 28. &ena Zakena o radunavodstvu (Uradni list kS, &L 23/99), PRILOGA 1 pravilnika o s siavijanju etnih
paroéil za proragun, proradunske uporabnike in druge osebe javnega prava.
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IME UPORABNIKA

OSNOVNA SOLA TRZIN
SEDEZ UPORABNIKA:
Mengeska cesta 007 B, 1236 Trzin

SIFRA UPORABNIKA*: 68480

SIFRA DEJAVNOSTI: 85.200

MATICNA STEVILKA: 5255287000

IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH UPORABNIKOV PO NAGELY

DENARNEGA TOKA
od 1.1. do 31122014

(v eurih, brez centov)

GLENITEV KONTOV NAZIV KONTA S:fc';: i e
Tekode leto Predhodno lete
1 2 3 4 5
1. SKUPAJ PRIHODKI T
(4024431} 2.902.187 2.861.373
1. PRIHODK} ZA IZVAJANJE JAVNE SLUZBE 402
(403+420) 2.844.297 2,800,870
A. Prihodki iz sredstev javnih financ 403
[404+407+410+413+415+419) t.631.512 1.583.471
8. Prejeta sredstva iz driavnega prorafuna 404
{405+4086) 1.411.806 1,414,843
del 7400 Prejeta sredstva iz drfavnega proratuna za teko&o porabe 405 1411808 1.414,943
del 7400 Prejeta sredstva iz driavnega proraduna za investicije 406 O 1]
b. Prejeta sredstva iz obginskih proraiunoy 407
{405+408) 216.946 168.528
del 7401 Prejeta sredstva iz ob&inskih proragunov za teko®o porabo 408 183.971 153.802
del 7401 Prejeta sredstva iz obinskih proraunov za investicie 408 32975 14,726
c. Prejeta sredstva iz skladov soclalnega zavarovanja 10
{411+412) 0 s
del 7402 Prejeta sradstva iz skladov socialnega zavarovanja za tekoto parabo 411 0 o
del 7402 Prejeta sredstva iz skladov socialnega zavarovanja za nvesticije 412 4] 4
d. Prejeta sredstva iz javnih skladov in agencij FeE
[414+415+416+417) 2.780 0
del 7403 Prejeta sredstva iz javnih skladov za teko&o porabo 414 o] [a]
del 7403 Prejeta sredstva iz javnib skladov za investicije 415 1] Q
def 7444 Prejeta sredslva iz javnib agencij za tekoto porabo 436 0 0
del 7404 Frejeta sredstva iz javnih agencij za investicije 417 2.760 0
del 740 e. Prejeta sredstva iz proratunov iz naslova tujih donacij 418 4] 0
4 f. Prejeta sredstva iz driavnega proratuna iz sredstev proraguna Evropske unife 419 o 0
B} Drugi prihodki za izvajanje dejavnosti javne sluZbe 420
{421+ 422+423+424+425+4 26 +427+428+429+430) 1.212.785 1.217.399
del 7130 Pnhocki od prodate blaga in storitev 1z naslova rzvajanja javne slufbe 421 280.184 277528
del 7102 Prejete obresti 422 176 284
del 7100 Prhodki od udeleZbe na dobicku in dividend ter preseskoy prihodkoy nad odhodki 423 0 4]
del 7141 Drugi tekofi prihodki iz naslova izvajanja javne sluibe 424 925816 §33,682
72 Kapitalski prihodk 428 0 600
730 Prejete donacije iz domadih virov - 426 6.609 5.105)
731 Prejete donacije iz tujine 427 0 0
732 Donacije za odprave posledic naravnih nesre® 428 0 ¢
786 Ostala prejeta sredstva iz proraéuna Evropske unije 429 a 0
787 Prejeta sredstva od drugih evropskih mstitucij 430 1] 0
2, PRIHODK) OD PRODA.E BLAGA IN STORITEV NA TRGU rex
(432+433+434+435+436) 57.890 BC.503
del 7430 Prihodki od prodaje biaga in storitev na trou 432 29,189 33,882
del 7102 Prejete obresti 433 [} 0
del 7103 Prinodki od najernnin, zakupnin in drugi pritodki od premozenja 434 28.701 26,621
del 7100 Prihodki ed udsleZbe na dobitku in dividend ter preseZkev prihodkey nad odhodki 435 ¢ 1]

~208 -



{v eurih, brez centov)

CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA gﬂi‘)‘; FNESEK
Tekote leto Predhedno letc
del 7141 Drugi tekodi prihodki, ki e izhajajo iz izvajanja javne sluzbe 436 4 Q
II. SKUPAJ ODHODKI 437
(438+481) 2.883.945 2.872.959
1. ODHODKI ZA IZVAJANJE JAVNE SLUZBE 438
{439+447+453+464+465+466+467+468+469+470) 2.836.767 2.813,281
A. Plate in drugi izdatkl zaposienim 290
{440+441 +442+443+444+445+448) 1.763.160 1.762.705
del 4000 Plaéa in dodatki 440 1.853.121 1.524.391
dei 4001 Regres za letni dopust 441 41.193 73.938
del 4002 Povradila in nademestila 442 111,186 §13.698
del 4003 Sredsiva za delovno uspednost 443 44,161 45.430
del 4004 Sredstva za nadurne delo 444 0 0
del 4005 Plage za delo nerezidentov po pogodhi 445 [+] 0
del 4009 Drugl izdatld zaposlenim 448 13.499 5.248
B, Prispevki delodajalcev za socialno varnost 447
[448+449+450+451+452) 263,961 273,118
del 4010 Prispevek za pokojninske in invalidsko zavarovanje 448 138.268 138.238
del 4011 Prispevek za zdravstveno zavarovanje 449 113.398 111.300
del 4012 Prispevek za zaposlovanje 450 1,244 1,039
def 4013 Prispavek za starevsko varstvo 451 1.589 1.571
del 4015 Premije kolekiivnega dodatnega pokojninskega zavarovanja, na podlagi ZKDPZJU 452 0.454 20.970
C. Izdatki za blage in storitve za izvajanje javne sluzhe 453
[454+455+456+45T+450+459+460+461+462+463) 786.047 746,322
del 4020 Pisamiki in sploZni material in storitve 454 365.229 370.663
de] 4021 Posebni malenal in storitve 455 128,119 121,775
del 4022 Energifa, voda, komunalne storitve in komunikacije 456 134.188 123377
del 4023 Prevozni strogki in storitve 4357 39.85% 33.020
del 4024 Izdatki za sluZbena potovanja 458 3.274 4,265
‘def 4025 Tekole vzdrZevanje 459 71.868 56.968
del 4026 Poslovne najemnine in zakupnine 460 1.115 o
del 4027 Kazni in odskednine 461 0 ¢
del 4028 Davek na izplatane plada 462 0 0
del 4029 Drug operativni odhotki 463 45.399 36.244
403 D. Platila domatih obresti 464 0 0
404 E. Platila tujih obresti 465 0 0
410 F. Subvencije 488 [¥] 0
411 G. Transferi p nikom in gospodinjstvom 457 o 1]
412 H. Transfsri neprofitnim organizacijam in ustanovam 458 o 0
413 I Drugi tekoéi domagi transferji 469 4] [5]
J. tnvesticijski odhodki 470
(4T 1H4T2HAT 3+4TA+ 47 54T 6+ 4T T+ 478+479+480) 20.599 31.138
4200 Nakup zgradb in prostorov 471 0 a
4201 Nakup prevoznih sredstey 472 o .0
4202 Nakup opreme 473 6.790 19.292
4203 Nakup drugih osnownih sredstev - 474 1,336 7.07T1
4204 - Novogradnja, rekonstrukciia in adaptacije 475 o o]
4205 Investicijsko vzdrZevanje in obnove 476 11.894 4.773
4208 Nakup zemljiS& in naravnih bogastev 477 o hi
4207 Nakup nematerialnega premoZenja 478 478 0
4208 Studije o izvedjivosti prejektay, projekina dokumentacija, nadzor, investicijski inZeniring 478 [} o
4209 Nakup blagovnih rezerv in intervencljskih zalog 480 0 ]
2. ODHODKI IZ NASLOVA PRODAJE BLAGA IN STORITEV NA TRGU 481
[482+483+484) 57.179 50.678
del 400 A, Plate In drugi izdatki zaposlenim Iz nasiova prodaje blaga In storitev na trgu " 482 35,799 37.811
B. Prispevki delodajalcev za sociaino varnost iz naslova prodaje blaga in storitev na
e trgu S 5.350 5859
del 402 C. lzdatki za blage in storitve iz naslova prodaje blaga in storitav na trgu 484 16.021 16.008
WM PRESEZEK PRIHODKOV NAD ODHODKI 485
(401-437) 8.241 0
112 PRESEZEK ODHODKOV NAD PRIHODKI 486
{437-401) 0 11.586
Trzin, Oseba, odgovorna za Cdgovorna oseba:
23.2.2015 sestavljanje hilance:

Qbrazec je pripravijen na podlagi 28. élena Zakona o raGuncvodstvy (Uradni list RS, §t. 23/99

Milena &raj

proragunske uparabnike in druge osebe javnega prava.

ag. Helena Mazi Golob

3, PRILOGA A pravilnika o 5esta\§'|janju letnih porogil za pfardéun.

{09~



IME UPORABNIKA:

OSNOVNA 50LA TRZIN

SEDEZ UPORABNIKA:

Mengeska cesta 007 B, 1236 Trzin

SIFRA UPORABNIKA*; 68489

SIFRA DEJAVNOSTE: 85.200

MATICNA STEVILKA: 5255287000

iZKAZ PRIHODKOYV IN ODHODKOYV - DOLOCENIH UPORABNIKOV

od 1.1. do 31,12.2014

(v eurih, brez centay)

CLENITEV ZNESEK
Oznaka
PODSKUPIN NAZIV PODSKUPINE KONTOV - AEII;P
KONTOV - Tekode leto Predhodno leto
1 2 3 4 5
A) PRIHODKI DD POSLOVANJA
(861+862.863+864) 860 2.503.828 2.557.248!
760 PRIHODKI OD PRODAJE PROIZVODOV IN STORITEV 861 2.903.828 2.887.248
POVECANJE VREDNOSTI ZALOG PROIZVODOV IN NEDOKONCANE PROIZVODNJE 862 o 0
ZMANJEANJE VREDNOSTI ZALOG PROIZVODOV IN NEDOKONGANE PROIZVODNJE| 863 o 0
761 PRIHODK] OD PRODAJE BLAGA IN MATERIALA 864 ¢ 0
762 B) FINANENI PRIHODKI 865 173 281
763 C) DRUGI PRIHODK! 866 954 245
€} PREVREDNQOTOVALNI POSLOVNI PRIHODKI
{868+869) 867 1.805 a
del 764 PRIHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH SREDSTEV 868 0 0
del 764 DRUGI PREVREDNCTOVALNI POSLOVNI PRIRODKE 868 1.805 0
D} CELOTNI PRIHODK]
{850+865+866+887) 870 2.908.76Q 2.887.774
E) STROSKI BLAGA, MATERIALA IN STORITEV
{872+873+874) - 871 803.723 776.019
del 466 NABAVNA VREDNOST FRODANEGA MATERIALA IN BLAGA 872 Q¢ s/
480 STROSKI MATERIALA B73 380.489 405.613
461 STROSKI STORITEV 874 423.234 370.406
F) STROSKI DELA
(876+877+878) 875 2.084,199 2.084.804
del 464 PLACE IN NADOMESTILA PLAC B76 1.634,066 1.607.811
del 464 PRISPEVKI ZA SOCIALNO VARNOST DELODAJALCEV . BT 261.311 258.182
del 464 DRUGI STROSKI DELA 878 188,822 218,511
462 G) AMORTIZACIJA 879 6.126 . 13.996
- 483 H} REZERVACIJE 880 o 0
465,00 J) BRUGI STROSKI 881 589 869
467 K) FINANGNI ODHODK] 382 2 3
468 L) DRUGI ODHODX]| 883 o &
M} PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI QDHODKI{355+886} 8BB4 2.636 3.457
del 469 ODHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH SREDSTEV B85 0 1
del 469 OSTALI PREVREDNOTOVALNI POSLOVE ODHODK] 886 2636 3.457,
N) CELOTNI ODHODKI(B?1+375+B?9+880+881+882+883+BB4) 887 2.897.275 2.878.948
0) PRESEZEK PRIHODKOV
{870-887) 833 9.485 8.826
P} PRESEZEK ODHODKOV :
{887-870) Sk & :
del BD Davek od dohodka pravnih oseb 890 47 0
el 80 PreseZek prihodkey obrafunskega obdobja z upostevanjem davka od dohodka 801 2438 8.826
(888-890)
detan PreseZek odhodkov cbratunskega obdobja z upoitevartjemn davka od dohodka 892 o 0
{889+890) oz (890-888}
PresaZek prihodkoy iz prej§njih let, namenjen pokritju odhodkov obraéunskega
N 393 o g
chdobja
Povpregno étevilo zaposlenih na pedlagi delovnih ur v obracunskem obdebju {celo
g 894 96 92
$tevilo)
$tevilo mesecev poslovanja B9S 12 12
Trzin, Oseba, odgovorna za T Odgovorna oseba:
23.2.2015 sestavijanje bilance:

Obrazec je pripravien na podlagi 28, Elena Zakona o radunovadsivy (Uradni list RS, & 23/99
proracunske uporabnike in druge osebe javnega prava.

AQ,{O-

Milena Sraj s R v

mag. Helena Mazi folob A

S N }oob
{_ (:;'{i \.jlv\[. —
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). PRILOGA 3 pravilnika o s&stavljanju letnih porot‘:‘iﬁ% proragufr,
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IME UPORABNIKA:
OSNOVNA SOLA TRZIN

SEDEZ UPORABNIKA:

Mengeska cesta 007 B, 1236 Trzin

SIFRA UPORABNIKA™: 68489

SIFRA DEJAVNOSTI: 85.200

MATICNA STEVILKA: 5255257000

IZKAZ PRIHODKOV [N ODHODKOV DOLOCENIH UPORABNIKOV

PO VRSTAH DEJAVNOSTI
od 1.1. do 31.12.2014

{v eurih, brez centov}

CLENITEV NAZIV PODSKUPINE KONTOV Oznaka st
PODSKURIN za AQP | Prinodki in odhodki | Prihodk in odhodid
KONTCV za izvajanje javne | od prodaje blagain
sluzbe storitev na trgu
1 2 3 4 5
A) PRIHODKI OD POSLOVANJA 860
(661+662-663+664) 2.846.025 57.803
760 PRIHODKI OD PRCDAJE PROIZVODOV iN STORITEV 861 2,848,025 57.803
POVECANJE VREDNQSTI ZALOG PROIZVODOV IN NEDOKONGANE PROIZVODNJE §62 4 0
ZMANJSANJE VREDNGSTI ZALOG PROIZVODOV IN NEDOKONCANE PROIZVODNJE! 863 [+ 0
761 PRIMODKI 0D PRODAJE BLAGA IN MATERIALA 6§64 Y Q
762 B) FINANCNI PRIHODKI 565 173 0
763 €) DRUGI PRIHODKI 666 254 0
C‘.) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI PRIHODKI 867
(668+669) 1.805 0
del 764 PRIHODK! 0D PRODAJE OSNOVNIH SREDSTEY 668 ¢ 1]
del 764  |DRUGI PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI PRIHODKI 663 1.805 0
Dy CELOTN PRIHODKI 670
[660+665+666+667) 2.848.957 57.803
E} STROSKI ELAGA, MATERIALA IN STORITEV 671
(672+673+674) : 787,729 15.924
del 466 NABAVNA VREDNOST PRODANEGA MATERIALA IN BLAGA 672 0 0
460 STROSKI MATERIALA B73 372,917 7.572
481 STROSKI STORITEV 674 414.812 8.422
F} STROSKI DELA -
- {676+677+678) i 2.042.723 41.476
del 464 PLACE IN NADOMESTILA PLAG 676 1.601.548 32.518
del 464 PRISPEVKI ZA SOCIALNO VARMCST DELODAJALCEY 677 256,111 £.200
del464 |DRUGI STROSKI DELA 578 185.064 3.758
462 G} AMORTIZACIJA 679 6.004 122
463 H)} REZERVACIJE 680 0 0
465,00 J) DRUGI STROSKI 681 577 12
467 K} FINANCNI ODHODKI 682 2 0
468 L) DRUGI ODHODKI 683 0 0
M) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI ODHODKI{G85+685) 684 2.584 52
del 469 ODHODKI 0D PRCDAJE DSNCVNIH SREDSTEV 685 0 o}
del 469 OSTALI PREVREDNOTOVALNI POSLOVNE CDHODKI 686 2.584 52
N) CELOTNI ODHODKI{671+675+679+680+681+682+683+684) 6587 2.835.619 57.658
0) PRESEZEK PRIHODKOV o
{670-687) $.338 147
P) PRESEZEK ODHODKOV -
{687-670) 0 0
del 80 Bavek od dohodka pravnih oseb 630 45 1
Preseiek prihodkov obrafunskega obdobja z upostevanjem davka od dohodka
del 80 {682-690) €91
$.282 148
el 80 PreseZek odhodkov obratunskega obdobja z upostevanjern davka od dohodka 592
{685+690) oz. {690-683} B c
PreseZek prihodkov iz prej&njih let , namenjen pokritju odhodkev obrafunskega
obdobia 693 9 o
Tezin, Oseba, edgovorna za y =L=F ] Odgovorna oseba:
23,02,2015 sestavijanje bilance: g by

P
MileraSraj

r!rrag.-HelenaMagi Gotob
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IME UPORABNIKA: SIFRA UPORABNIKA®: 68489
OSNOVNA S0LA TRZIN

SEDEZ UPORABNIKA: 5IFRA DEJAVNOSTI: 85.200
Mengedka cesta 007 B, 1236 Trzin

MATICNA STEVILKA: 5255287000

IZKAZ RACUNA FINANCNIH TERJATEV IN NALOZB DOLOCENIH UPORABNIKOV
od 1.1. do 31.12.2014

(v eurih, brez centov)

Tekoteleto  Predhodno lete
1 2 3 4 5

750 W. PREJETA VRAGILA DANIH POSO.IL 500 0 o

{501+502+503+504+505+506 +607+508+5094510+511)
7500 Prejeta vracila danih posojil od pesameznikow in zasebnikov 501 0 ¢
7501 Prejeta vragila danih posojil od javnih skiadov 502 0 a
7502 Prejeta vracila danih posojii od javnih podjetij in druzb, ki so v lasti drfave ali obgin 503 1] 0
7503 Prejeta vragila danth posajil od finangnih institucij 504 0 o
7504 Prejeta vracila danih posojif od privatnih podjetij 565 Q ¢
7505 Prejeta vragifa danih posajif od abéin 506 o] ¢
7506 Prejela vragila danih posojikz tujine 507 0 ¢
7507 Prejeta vradila danih poscji-drzavnemu proratunu 508 0 ¢
7508 Prajeta vraZia danih posojil od javnih agencij 509 0 i+
7509 Prejeta vragila plaganih porostev 310 0 o
75 Prodaja kapitalskih defeZev 511 0 G
&l :;103‘::‘3-?5‘:??:1':}:»51 7 #518+519+520+521+522+523) i B g
4400 Dana posajita posameznikem in zasebnikom 513 0 3
4401 Dana posajila javnim skladom : 514 0 ¢
4402 Dana posgjila javiim podjstiem in drugbam, ki so v lasti drzave ali ob&in 515 4] 4]
4403 Dana posejila finanénim institucijam 516 0 ¢
4404 Dana posdgijila privatnim podjetjem 517 0 G
4405 Dana posajila obéiham 518 0 g
4405 Dana posajila v tujino 519 0 ¢
4407 Dana posajila drzavnemu proracunu 520 0 &
4408 Dana posojila javnim agencijam 521 [ ¢
4408 Platila zapadiih poroZtev 522 4] a
441 Pavedanje kapitalsklh deleZev in naloZh 523 o] ]

;;Iglo ;TE;ETA MINUS DANA POSOJILA 524 0 o

}.;l.;zz‘l.:::l)A MINUS PREJETA POSCOJILA 525 o ¢

Trzin, Oseba, odgovorna za Odgovorna oseba:
23.02.2015 sestavijanje bilance:
Milena Sraj

Obrazec je pripravijen na podiagi 28. Elena Zakona e raunovedstvu (Uradni list RS, §, 23/99), PRILOGA 3/A-1 pravilnika o
proratunske uperabnike in druge osebe javnega prava, B




IME UPORABNIKA: SIFRA UPORABNIKA®: 58489
OSNOVNA SOLA TRZIN

SEDEZ UPORABNIKA: SIFRA DEJAVNOSTI: 85,200
Mengeska cesta 007 B, 1236 Trzin

MATICNA STEVILKA: 5255287000

IZKAZ RACUNA FINANCIRANJA DOLOCENIH UPORABNIKOV
od 1.1. do 31.12.2014

{v eurih, brez centov)

C;gS‘TTOE\)’ NAZIV KONTA gzzi;‘: INESEK
Tekote leto  Predhaodno leto
1 2 3 4 5
Vil. ZADOLZEVANJE
e {551+558) — g o
Domace zadolzevanje
e (552+553+5s4+sss+;ss+557+55=; el N 0
5001 Najet krediti pri poslovnih bankah 552 o} sl
5002 Najeti krediti pri drugih finan&nih institucijah 553 o 0
del 5003 Najeti krediti pri drfaynem proragunu 554 V] 0
del 5003 Najeti krediti pri proragunin lokatnih skupnosti 556 0 0
del 5003 Najeli kredili pri skladih socialnega zavarovanja 556 0 0
del 5003 Majeti kraditi pri deugih javnih skladin 557 0 0
dal 5003 Najeti krediti pn drugih domadih kreditodajalcih ] 658 o 0
51 ZadolZevanje v tujini ) 55¢ 0 o}
VEIl. ODPLACILA DOLGA
55 {561+569) 560 0 0
dol
590 ?5‘;:?:;?{-::?522;5s+g:7+ssa) e 0 i
5501 Qdplacila kreditov postovmm bankam 562 ¢ a
5502 Odplatila kreditov drugim finandnim nstitucijam 563 0 0
del 5503 Qdpladila kreditav drZavnemu proradunu 564 o 0
del 5503 Odplatila kreditav proraunom lekalnih skupnaosti 565 & 0
del 5503 Qdplatila kreditov skladom socialnega zavarovanja 566 ¢ 0
del 5503 Qdpladila kredilov drugim javnim skladem 567 o 0
del 5503 Odplagila kreditov drugim dematim kreditodajalcem 568 & 0
551 Qdplatila dolga v tujino 562 I 4]
X1 NETQ ZADOLZEVANJE
{550-560) i ° :
LO DOL
:}54;1; _r;g)o ODPLACI OLGA =7 o 0
Xi1 POVECANJE SREDSTEY NA RACUNIH 572 o B
{485+524+570){486+525+571) i
X/2 ZMANJSANJE SREDSTEV NA RACUNIH 573 p 11.586
{486+525+571)-{4B5+524+570) -
Trzin, Oseba, odgovorna za Odgovorna oseba:
23,02,2015 sestavljanje bilance:
Milena Sraj mag. Helena Mazi

Obrazec je pripravijen na podiagi 28. £lena Zakona o ratunovodstvu {Uradni Ilst RS, &t. 23/99}, PRILOGA 3/A-2-pravinika o sestavijanju letnih porod
proratunske uporabrike in druge osebe javnega prava.

a\proragun,

=213~



o [ a9 0 o 0 3] 0 0 o LZ8 wojuzawesed enfosod euep ougoobiog 1L
(8Z8+LT8+ITR+ETB+PIR+ETB+TLI+1L0)
o 0 o 4 8 o o 0 a o oze ejifoscd kuep ougorofijag v
{S£B+ZCB+6TE+07R)
o 0 a [«} 0 b+ [} o [5} ¢ glg wzodap uj efosod ruep cugoroBiog '
o 0 o o ) a ) o ) R gLy 1} A aqzojeu sys(eydey augolofijop abrig +
D o o o a 0 o 5 [ o 18 ewop agzojeu aysiendey suposebop abnig ¢
foas A sfuazowaJd oleus )y ‘eaeid 2Baunsl Liegaso
0 o 0 0 0 0 0 0 o 0 ois WwiiARIG WIBNIP J58] A ouassuaid ‘aluszowsly 'z
o a o a 0 o o 0 o W] 518 wiapepis wiuael cuzsauasd ‘sluazowsasd eysusiien ‘)
{318+218+918+519)
0 o o o a 0 ¢ 0 g o ris agzoleu syejendey augoscBjop abinig ‘g
ougopod ul ejap eXSILSWN
o] o o] ] o 0 ] & 4 0 g ‘guwiey sfieap ‘aujacy syuawand A aqTO[EN "0
0 0 0 [v] a o] 0 1} Q ] Zle 1M} A &Z219p A 920N D
a [ a I} v} ] 0 0 0 o 118 ‘0°0°P OGO BfBLLH 1 'GZUp LIUABZID BTAIBD A BUZOEN 5
0 a a o] a Q (1] o] 0 Q ole PP OG0 ofewn 13 "GZNIP LILABZIP 3Z219P A 94ZO|EN F
0 ) 0 ) 0 o o o o 0 608 afjalpod eujeaud A 9z3|ap A aqzoEN T
0 0 o 0 0 [ [ [} [ 0 808 elonsul augueuy A 878jap A SaZON “Z|
[¢} ls} o} (1 ] 0 0 g a o 408 efja{pod susel A azajap A aqZofeN '),
(Z12+118+D18+608+808+200)
] [} a g a o 1} 0 0 0 808 azoep A pqzo[eN g
0 [ 0 a [} 0 0 0 [} [ 508 N} A BANSP A SGZOIEN
) 0 ) 0 [ o a o o 0 08 sliaipad euleALd A 20iUep A 2920lEN €
0 0 0 0 a o 0 fi o [ £08 Slianinsul sUBUELY A 20IUISP A 90208 T
(1] 0 0 Q o] 0 o [v] [ 1) 208 Blialpod BUAE A aciujep A BqZOIEN |
[s08+p0g+E08+TOR]
0 a o o o] Il a V] ¢ fa] [2el:] BA[USP A BGZO|EN Y
(¥1g+£18+908+L08]
o [s} 5 [+ [s} 1} 0 a 0 o} 0og SGZO{RU BUIULUL} sUgosoBloq |
zZl {0L-6) 1 (8-B+4) 01 (1-6+€} 6 8 L 9 < ¥ 3 z I
z11e) . fosod yiuep ul Iosod Nosod plosod [§H] .
[esed yuep ) (Z1°1¢) nlesod {2118 e ; i 1)
qzoley yUESIdRC osod yuep Ul WuEp 1 zojey | yosod yuep uy GZojew aoyaridod | yiep v qzojeu | uuep ul gzojeu | yuep uqzojeu | plosed yuep v (fosod Yuep U
iy Gzofeuysoupaial dod yaseu . efuegluewz sluesiuewz AoyAesdod efuezanod  |qzolew Aoxaeidod R e dov
b Z eyspoaobiiuy AAg x Z | GEOIEL Z Nasauz 988Uz lugpaned yesauz Nasauz yaseuz relatl 2| e eyeuzgy TITOSCd YWOUIZO SZOWWN VLSHA
HIBINZ

(ADlUaD Zouy 'Yuna A}

roSOd NI 9Z0TYN HINDNVYNID HINDOHO9704 ArNYEID NI SFNVLS

000£8255CS

00z°3%

68189

YWTIAILG YNJLLYW

ALSONAYTIO YIS

SYRINGTHON YHAIS

Wizl 9EZL 'E 100 B1S9D eysabuapy
WMINGYHOdN 23035

NIZHL vI0§ YNAONSO
“WAINSYHOCLN W

,2/f£{,



qojos) 1zep eusiaH Bew

B350 ELIOAOBPO

fe1g euappy

:8auelg alueljae)sas
BZ BUIOADBPO ‘BGYOSQ

‘eaeld ebeurel gaso abrup u) ww___._nm._on__._ eysungeloid 'unjeuoud Bz R0sod Yiujel nluefARises o BLARd g7 wOOTIYd (B6/EZ 19 'SH 1S lUPRIA) NAISPOAOUNQE] O BUDYEZ BUSE)

‘8Z |6e(pod ey usfjAeldud of 7828150

§lL02°2Z0'Ee
‘Uiz,

MIASINZ

) ¢ 0 0 o o o 0 o] 0 5c9
g i) ] Q [+ (o] [e] 4] ¢} Q SEe ejosed euep ougoioBjop ebinig ‘g
1] Q |+ o] i o 0 2] 0 0 +E8 fpzodap uep ouEUEBIoP 1B ‘2
Q a 0 0 0 [t [ 0 ] 4 TER uieyueq Wwiuacisod nizodep uep ouoloBicy 'L
u g 0 0 0 6 g o o 0 e zodap Juep ozuouwwn_hwmw
0 0 D 0 0 0 o o [} 0 1€8 Aslided uisoupala wing -7
0 0 o 0 a 0 0 ] 0 0 0€8 neliided YiupsoupasA YIgeIMogT ')
(Les+oeg)
il ] a 0 0 o] Y] 0 0 o] 628 Asliyded
yisoupais wednyjpe z eifosod euep ougoiobjog g
0 0 0 0 [ 0 0 0 0 0 028 ouiln A epfosod euep ougolobiop e6q g
Q 0 o] ] [} [v] 0 0 Q [v] 1z8 nungesosd nweuAezip Bliosed BUBD CUROIOBIGT £
] ] o] 0 [1} 0 0 1] 0 [¥] 9z8 B8ABZIp WauAel wWibrup Bpfosod Busp cuposobie g
o] 0 o] [#] ul [} [} s] 0 [ Gce waljsfpad wineapd gjlesod euep oupaloBiog g
0 o 0 a Q 4 [ 0 0 4 L4 welompeur wiupueuly ejfesod euep ougoobieq ¥
0 0 0 a 0 H H 0 0 1 £T8 wefelpod wiuae{ e)fosod suep ougoiobie ‘¢
{] 1] 0 0 o] 0 5] 1] o 0 e wopepis wiuAef eyfosod euep ouzoio50Qg 7
zl ©1-6) L1 (8-9+v) 0L (L-G+€) 6 g L 9 5 ¥ £ z L
(zrie - i liiosad Yuep 1 lesod Iosed [Hosod [y -
_._W_M_Mu—_p____._ﬂﬂ__g n_”_,o Nosed yjuep v M_wwu_.w “Wom_m” q__nmm.m_:_ﬁv u qzofeu aoxaesdod | uep ulgzereu | yuep ulgzefeu | yiuep Ul ¢2ofel | |fosed yuep Ui ___nmom_‘:_ﬂwmu Ui
- qzofeu JEOUpBlA AoyAEIdod Yeseuz | qzou yeseuz eluesluewz eluegfuewz nowaesded eluzgaaod qzojeu aoxaesdod qzojEu xnmmzN. dO% WOSOd YWOHIZO BZOTYN YLSHA
eysposaBifuy = Hesauz HesaUz luepsaod sesauz yasauz yesauz = B2 BNEUZ()

~A05-



