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uvobD

Letno porogilo je za poslovne namene ter zlasti za ustanovitelje, lastnike in
nadzornike enkrat letno sestavljena predstavitev dosezkov zavoda (Solefvrtca) in
njegovega poslovodstva (ravnateljstva). Glavni namen letnega porogila je interesnim
skupinam zagotoviti razumljive, transparentne in pravilne informacije o preteklem,
sedanjem in prihodnjem poslovanju zavoda (Sole/vrtca).

Letno porodilo Osnovne sole Trzin je sestavijeno iz poslovnega poroéila in
racunovodskega porogila. Letno porodilo Osnovne 3ole Trzin za poslovno leto 2013
sta pripravili ravnatelica mag. Helena Magzi Golob v sodelovanju z obema
pomocnicama in koordinatorji posameznih dejavnosti na oli (posiovno porocilo) ter
raCunovodkinja Milena Sraj iz raCunovodskega servisa |PSE (racunovodsko
porocilo). Poslovno porodilo se nanasa na 3olsko feto 2012/2013, radunovodsko
porotilo pa na koledarsko leto 2013. Letno porodilo bo Svet Osnovne Sole Trzin
obravnaval na svoji redni februarski seji, 27.2.2014.

Leto 2013 je zaznamoval uspesno prestan kandidacijski postopek za naziv Kulturna
Sola, ki ga vsako leto razpise Javni sklad za kulturne dejavnosti. Naziv Kuiturna $ola
2013 je bil Osnovni 3olj Trzin podeljen za obdobje 2013-2016, nanasa pa se na
kulturno delovanje v $oiskih letin 2009/2010, 2010/2011 in 201 172012

Naziv kulturna Sola dobi sola, ki tako po Stevilénosti kot kakovosti izkazuje
nadpovpre¢no aktivno kulturno udejstvovanje ucencev in njihovih starSev, starih
starSev ter mentorjev v sklopu interesnih dejavnosti, ki niso del ucnega programa.
Cilii izbirnega postopka so krepitev kulturne vzgoje na oshovnih Zolah ter
ustvarjalnost miadih na razlignih umetnostnih podrogiih, podpiranje kakovostnih
dosezkov mladih na kulturnem podrocju, spodbujanje izobraZevanja mentorjev in
organizatorjev' v osnovnih Solah, ki se udejstvujejo na liubiteliskem kulturnem
podrodju ter motivirati Sole, da postanejo Zari§&a kulturnih programov v lokalnem
okolju z namenom promocije ustvarjalnosti, vseZivijenjskega uéenja in povezovanja.
Na razpisu lahko kandidirajo osnovne sole-:

- ki imajo izkazano razvejano in kakovostno kulturno delovanje na vsaj treh izmed
nastetih podrogij v ¢asovnem obdobju zadnjih 3 let: glasba, gledaliée, lutke,
folklorna dejavnost, film in video, ples, likovna in fotografska dejavnost, literatura in
varovanje kuiturne dedis¢ine:

- ki v kulturno delovanje vkljuCujejo vedje stevilo uencev in uéiteljev;
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- v katerih programi nastajajo in se izvajajo pretezno v okviru izbirnih predmetov in
interesnih dejavnosti;

- ki omogocajo in spodbujajo mentorsko delo zaposlenih s specificnim
izobrazevanjem in izpopolnjevanjem na podrogjih  kulturnega in umetnidkega
udejstvovanija;

- katerih 3olske skupine redno sodelujejo na revijah, sredanjin, festivalih in
tekmovanjih, namenjenih predstavitvi, primerjavi in vrednotenju dosezkov;

- na katerih redno prirejajo kulturne dogodke, namenjene ucencem,

- na katerih pripravijajo kultume programe za $irSo lokalno javnost;

- omogodajo dejavnost drugih kultumih drustev in skupin v svojih prostorif.

Na Osnovni $oli Trzin delujejo ali so v zadnijih treh letih delovale naslednje redno
delujoe kulturne skupine in kroZki: Cici pevski zbor, recitatorski kroZek, otroski
pevski zbor, mladinska vokalna skupina in Orffova skupina, likovni kroZek, dekliSka
folklorna skupina, francoska dramska skupina in plesni krozek, v zadnjem letu pa
sta z delovanjem pricela Se filmski krozek ter Solski bend Tangenta.

Ognovn-a Sola Trzin v lastni produkciji vsako leto ob dnevu samostojnosti, ob
kulturnem prazniku in ob dnevu drzavnosti pripravi krajSo proslavo za uéence, Vv
sodelovanju z Drustvom prijateljev miadine 7e leta prirejamo bozZiéno-novoletni
koncert, Solski sklad spomladi pripravi dobrodelno prireditev Zame, zate, za nas...,
ob materinskem dnevu pripravimo prireditev-Poljubc':ek ti dam, Solsko leto pa po
navadi zaklju&imo s Francoskim vederom in valeto. Septembra 2012 smo Kot
zakljuek projekta Dnevi kulturne dediCine organizirali odmevno in zelo dobro
obiskano kufturno prireditev z naslovom Dediscina povezuje generacije, katere
osrednja gostja je bila gospa Dusica Kunaver.

Nasi uéenci se redno udelezujejo mednarodnih likovnih natecajev, kot sta Plakat miru
in Ex tempore, na katerin dosegajo zavidljive uspehe. Prav tako nasdi ucenci
sodelujejo na literamih natedajih, kot so Moja rodna domovina, Gradim svet iz besed
in Z domisljijo na potep, v okviru katerega so §tiri nase zdaj ze bivie ucenke izdale
gisto prave knjizne prvence. Nadi udenci redno sodelujejo tudi na miadinskem
literarnem festivalu Bramice pod slamnikom.

Osnovna 3ola Trzin sodeluje na vedini kulturnih prireditev v Obgini Trzin in SirSe.
Ugenci nase Sole vsako leto nastopajo na vseh pomembnejsih prireditvah v Trzinu,
ki jih organizirajo druga trzinska drustva in organizacije: komemoracija ob dnevu

spomina na mrtve, Gregorjevo, Florjanov sejem, Slavnosina akademija ob
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obéinskem prazniku in Srecanje zdruZenja borcev za vrednote NOB z obéani, Trzin
poje in pleSe... V marcu 2011 sta se oba nasa pevska zbora pridruzila 200-
Clanskemu zboru osnovnoSolcev, ki so z Giannijem Rijavcem nastopili v Hali
komunainega centra v Domzalah na prireditvi Poti do srca. Francoski dramski
kroZek Ze od vsega zaéstka sodeluje na Frankofonskem festivalu v Kranju, za kar
smo si leta 2010 prisluzili posebno priznanje za dolgoletno sodelovanje. Dekligka
folklorna skupina je lani sodelovala na mednarodnem otroskem folklornem festivalu
v Predosljah.

Osnovna Sola Trzin vrsto let omogoca celoletno uporabo prostorov rezbarjem
Turistiénega drustva Kanja Trzin za redna tedenska sreCanja in za opravijanje izpitov
nacionalne pokliche kvalifikacije za poklic rezbar/rezbarka, Folklorni skupini Trzinka
za redne tedenske vaje, prav tako deluje v okviru Turisti¢nega drustva Kanja Trzin,
pevskemu zboru Drugtva upokojencev Zerjaveki za ob¢asne generalke, glasbeni Soli
Lartko za reden pouk nauka o glasbi in instrumentav, Glasbeni Soli Goter za pouk
igranja na diatoni¢no harmoniko ter Plesni $oli Miki za plesne vaje.

Naziv kulturna Sola nam veliko pomeni. To je nagrada za preteklo delo, hkrati pa je
tudi spodbuda in zaveza za nadaljnje delo zlasti na tistih podrogjih, kier nam e ne
gre tako dobro.
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1 POSLOVNO POROCILO OSNOVNE SOLE TRZIN -
SPLOSNI DEL

1.1 Kratka predstavitev Osnovne gole Trzin
Osnovna Sola Trzin je javni vzgojno-izobraZzevalini zavod, ki ga je leta 1985 ustanovila

Obgina Domzale. Solski okoli$ obsega naselje Trzin.
Dejavnost zavoda je javna sluzba, katere izvajanje je v javnem interesu. Zavod

izvaja:

1. Dnevni program predSolske vzgoje, ki je namenjen otrokom od prvega leta starosti
do vstopa v $olo, in je oblikovan tako, da otroku omogo€a varno, zdravo, ¢ustveno
toplo in sre¢no otrostvo z vplivanjem na razvoj njegovih potencialov. Obsega jutranji
sprejem, vzgojno delo, prehrano in poCitek otrok.

2. Dejavnost snloéneqa.osnovmﬂzobraievani.a od 1. do 9. razreda

Program osnovno$olskega izobrazevanja obsega obvezni program in razSirjeni
prograrm. Obvezni program obsega obvezne predmete, izbirne predmete in ure
oddeléne skupnosti (razredne ure). Razsirjeni program obsega podaljgano bivanje,
jutranje varstvo, dodatni pouk, dopolniini pouk in interesne dejavnosti ter Solo v
naravi: poletno v 5. razredu, zimsko pa 6. razredu. V podalj§ano bivanje, dodatni in
dopoinilni pouk, interesne dejavnosti, jutranje varstvo in Solo v naravi se ucenci
vkljudujejo prostovoljno.

Tako za udence, ki pri doloCenih predmetih presegajo standarde znanja, Sola
organizira dodatni pouk in izvaja individualizirane programe za nadarjene uence.

Za tiste ucence, ki potrebujejo pomo¢ pri ucenju, $ola organizira dopolnilni pouk.
Poleg dopolnilnega pouka 0 nekateri udenci delezni e posebne individualne in
skupinske pomoci ter dodatne strokovne pomo¢i specialne pedagoginje in utne
pomoci uciteljev. Za razvijanje razlignih interesov ugencev 3ola izvaja Stevilne
interesne dejavnosti, ki jih vodijo uditelji in zunanji sodelavci ter drustva in klubi.

Sola izvaja tudi nadstandardni program, in sicer. tedaj anglesCine v prvem triletju,
plavalni te¢aj v 1. razredu in radunamiski tecaj za udence razredne stopnje ter
naravoslovni tabor v 2. razredu, naravoslovno-raziskovalni tabor v 4. razredu, tekaski
tabor v 7. razredu, gornisko Solo v 8. razredu in mediatorski tabor. V golskem letu
2009/2010 smo prideli tudi z uvajanjem nadstandardnega programa Sportne vzgoje v
obsegu tri ure tedensko v 2., 3. in 5. razredu kot sodasno poudevanje ucitelja
razrednega pouka in uitelja §portne vzgoje. V Solskem letu 2009/2010 smo prvi¢

izvedli tudi naravoslovno-raziskovaini vikend in v Solskem letu 2010/2011 umetnisko-
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ustvarjaini vikend za nadarjene ucence, ki se sedaj vsako drugo leto izmenjujeta. V
Solskem letu 2012/2013 smo organizirali tudi ekskurzijo v London za uence 7., 8.in
9. razreda.

Osnovna 3ola Trzin organizira tudi druge dejavnosti, ki jih vsako leto dolodi z letnim
delovnim naértom.

1.2 Organiziranost Osnovne $ole Trzin in predstavitev
pPomembnejs$ih organov

V Solskem letu 2012/2013 je Osnovno $olo Trzin obiskovalo 388 uéenceyv, ki so bili
razporejeni v 18 oddelkov. Zaradi poveCanega vpisa otrok v vrtec smo v zacetku leta
2013 odprli nov oddeiek vrtca. Tako je Enoto vrtca Zabica obiskovalo 253 otrok, ki so
bili razporejeni v 14 oddelkov: na lokaciji Zabica smo imeli 10 oddelkov, na lokaciji
Paicica 3 oddelke, 1 oddelek pa je gostoval v Soli.

Solo upravija svet Sole, ki ga sestavljajo trije predstavniki ustanovitelja (Marinka
Hribar Tekavec, Meiita Novak, Judita Slibar), trije predstavniki star3ev (Natasa
Gladek, Saso Paviovig, Nusa RepSe) in pet predstavnikov zaposlenih (Martina Amus,
Rudi Cernivec, Stanka Jaklig, Mateja Peric in Ale$ Sporn). Predsednica sveta Zole je
Stanka Jaklié,

Svet 3ole imenuje in razreSuje ravnatelja vrtca oziroma Sole, sprejema program
razvoja vrtca oziroma 3ole, letni delovni naért in porogilo o njegovi uresnigitvi,
sprejme letno porogilo o samoevalvaciji Sole oziroma vrtca, odioga o uvedbi
nadstandardnih in drugih programov, obravnava poroCila o vzgojni oziroma
izobraZevalni problematiki, odloga o pritoZzbah v zvezi s pravicami, obveznostmi in
odgovomostmi delavcey iz delovnega razmerja, obravnava zadeve, ki mu jih predlozi
vzgojiteliski oziroma uciteljski zbor, 3Zolska inSpekcija, reprezentativni sindikat
zaposlenih, svet starSev, skupnost udencev in opravlja druge naloge, dolodene z
zakonom in aktom o ustanovitvi.

Od 1.5.2008 zavod vodi ravnateljica mag. Helena Mazi Golob. Ravnateljica je
pedagoski in posiovodni organ zavoda, ki organizira, nacrtuje in vodi delo vrica
oziroma Sole, pripravija program razvoja vrtca oziroma $ole, pripravija predlog
letnega delovnega nadrta in je odgovorna za njegovo izvedbo, je odgovorna za
uresnievanje pravic otrok ter pravic in doiZnosti udencev, vodi delo vzgojiteljskega in
uciteljskega zbora, oblikuje predlog nadstandardnih programov, spodbuja strokovno
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Slika 1: Organizacijska shema Osnovne ole Trzin (aviorica Vanja Vogrin, 2014)
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izobraZevanje in izpopolnjevanje strokovnih delavcev, organizira mentorstvo za
pripravnike, prisostvuje vzgojno-izobraZevainem dely vzgojiteliev oziroma uéiteljev,
spremlja njihovo delo in jim svetuje, predlaga napredovanje strokovnih delavcev v
nazive, odloéa o napredovanju delavcev v pladne razrede, spremlja delo svetovaine
sluzbe, skrbi za sodelovanje zavoda s starsi (roditeljski sestanki, govorilne ure in
druge oblike sodelovanja), obve$ta starse o delu vrica oziroma Sole ter o
Spremembah pravic in obveznosti uéenceyv, spodbuja in spremlja delo skupnosti
ucencev, zagotavlja izvrSevanje odlo&h drzavnih organov, zastopa in predstavija
vrtec oziroma 3olo in je odgovorna za zakonitost dela, doloéa sistemizacijo delovnih
mest, odlo¢a o sklepanju delovnih razmerij in o disciplinski odgovomosti delavcey,
skrbi za sodelovanje ole s Solsko zdravstveno sluzbo, je odgovorna za Zagotavljanje
in -ugotavijanje kakovosti $ samoevalvacijo in pripravo letnega porogila o
samoevaivaciji Sole oziroma vrtca in opravlia druge naloge v skladu z zakoni in
drugimi predpisi.

Pri delu ji pomagata pomocnica ravnateljice za vrtec Olga Bernik Zor in pomocnica
ravnateljice za $olo Vanja Vogrin, ki opravijata naloge, opisane v aktu o sistemizaciji,
ter druge naloge po navodily ravnateljice.

Strokovni organi v 3oli so: uciteljski zbor, oddel&ni uciteljski zbori, razredniki in
strokovni aktivi. Strokovni organi v vrtcu so vzgojiteljski zbor in strokovni akiivi
vzgojiteljev.

Ugiteljski oziroma vzgojiteljski zbor sestavijajo strokovni delavci Zole oziroma
vrica. Ugiteliski oziroma vzgojiteliski zbor obravnava in odioa o strokovnih
vprasanjih, povezanih z vzgojno-izobrazevainim delom, daje mnenje o letnem
delovnem nagértuy, predlaga uvedbo nadstandardnih in drugih programov ter
dejavnosti, odloga o posodobitvah programov vZgoje in izobraZevanja ter njihovi
izvedbi v skladu s predpisi, daje mnenje o predlogu za imenovanje ravnatelja, daje
mnenje o predlogih ravnatelja za napredovanje strokovnih delavcev v nazive, odloéa
0 vzgojnih opominih in opravlja druge naloge v skiadu z Zzakonom.

Oddelcni ugiteljski zbor sestavljajo strokovni delavci, ki opravijajo vzgojno-
izobraZevalno delo v posameznem oddelku. Oddeicni uciteljski zbor obravnava
vzgojno-izobraZzevalno problematiko v oddelku, oblikuje program za delo z

© 147 -
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nadarjenimi uéenci in s tistimi, ki teZje napredujejo, odloga o vzgojnih ukrepih ter

opravija druge naloge v skladu z zakonom.

Razrednik vodi delo oddelnega uditeljskega zbora, analizira vzgojne in ucne
rezultate oddelka, skrbi za reSevanje vzgojnih in uénih problemov posameznih
ucencev, sodeluje s starsi in Solsko svetovalno sluZbo, odloga o vzgojnih ukrepih ter

opravija druge naloge v skladu z zakonom.

Strokovne aktive v Soli sestavijajo uditelji istega predmeta oziroma predmetnih

podrogij.  Strokovni aktiv Sole obravnava problematiko predmeta oziroma
predmetnega podrocia, uskiajuje merila za ocenjevanje, daje uditeljskemu zboru
predloge za izboljSanje vzgojno-izobraZevalnega dela, obravnava pripombe starSev

in u&encev ter opravija druge strokovne naloge, dolocene z letnim delovnim nadrtom.

Strokovne aktive v vrtcu sestavijajo vzgojitelji in pomocniki vzgojiteljev. Strokovni
aktivi v vrtcu obravnavajo vzgojno delo, dajejo vzgojiteliskemu zboru predloge za
izboljSanje vzgojnega dela, obravnavajo pripombe starSev ter opravijajo druge

strokovne naloge, doloene v letnem nacrtu.

Za organizirano'uresniéevanje interesa star$ev se v vrtcu oziroma soli oblikuje svet
stariev. Svet starSev je sestavljen take, da ima v njem vsak oddelek po enega
predstavnika, ki ga starsi izvolijo na roditeljskem sestanku oddelka. Svet starSev:
predlaga nadstandardne programe, daje soglasie k predlogu ravnatelja o
nadstandardnih storitvah, sodeluje pri nastajanju predloga programa razvoja vrica
oziroma ole, vzgojnega nadrta, pri pravilih olskega reda ter da mnenje o letnem
delovnem naértu, daje mnenje o kandidatih, ki izpolnjujejo pogoje za ravnatelja,
razpravija o porodilin ravnatelja o vzgojno-izobraZevalni problematiki, obravnava
pritozbe starSev v zvezi z vzgojno-izobraZevalnim delom, voli predstavnike starSev v
svet vrtca oziroma Sole in druge organe sole, lahko sprejme svoj program dela
sodelovanja s 3olo, zlasti glede -vkljuéevanja v lokaino ckolje, v dogovoru z vodstvom
Sole lahko ustanavija oziroma oblikuje delovne skupine, opravija druge naloge V

skladu z zakonom in drugimi predpisi.
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Finanéno poslovanje

Pogoje za delo zavoda Zagotavljata Republika Slovenija in Obgina Trzin. Osnovna
Sola Trzin pridobiva sredstva za delo iz javnih sredstev, sredstev ustanovitelja,
prispevkov starSev, sredstev od prodaje storitev na trgu, donacij, prispevkov
sponzorjev ter iz drugih virov.

lz_sredstev_dr’avnega proraduna se za realizacijo osnovno3olskega programa

zagotavljajo:

- plade s prispevki in davki ter drugi osebni prejemki na podlagi sistemizacije in
zasedenosti delovnih mest v skiady z zakonom, normativi in standardi ter s
kolektivno pogodbo za izvedbo obveznega programa, dopolnilnega pouka,
dodatnega pouka, polurnih oblik individualne in skupinske pomoéi na oddelek,
programa Sole v naravi, podalj$anega bivanja in jutranjega varstva za prvosoice,

- sredstva za kritie materialnih strogkov v skladu s standardi in z normativi za izvedbo
osnovnoSoiskega izobraevanja, in sicer: za nadomestila strodkov delavcem v skladu
s kolektivho pogodbo, za nakup udil in uénih pripomogkov, opredeljenih kot drobni
inventar, za potrosni material za pripravo in. izvedbo pouka, za stroske obveznih
ekskurzij, za izobraZevanje strokovnih in drugih delavcev ter za zdravniske preglede.

Iz sredstev ustanovitelja se za program osnovnega $olanja v skladu z normativi in s

standardi ter v skladu s pogodbo o sofinanciranju dejavnosti osnovnega

izobraZevanja v Osnovni $oli Trzin zagotavljajo sredstva:

- Za materialne stro$ke za uporabo prostora in opreme, -

- za investicijsko vzdrzevanje nepremicnin in opreme ter

+ za druge dejavnosti osnovne Sole (Solska tekmovanja na lokalnem nivoju in Solska
izobraZevanja, naravoslovno-raziskovalni tabor, programi za nadarjene ucence,
zimska $ola v naravi, 80-urni Sportni programi za predSolske in Scloobvezne otroke
ter dejavnost $olskega kulturnega drustva, mediacija, Solski sklad, dotacija Solski
knjiznici, vzgoja in varnost v cestnem prometu, program javnih del, plavalni tecaj,
Solski prevoz iz IOC Trzin itd.).

Za program predsolske vzgoje se iz sredstev ustanovitelja zagotavijajo sredstva na
podlagi Zakona o financiranju vzgoje in izobraZevanja, Odloka o ustanovitvi javnega
vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovna Zola Trzin, Zakona o vrtcih, Pravilnika o
metodologiji za oblikovanje cen programov v vrtcih in na podlagi pogodbe o izvajanju
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financiranja dejavnosti predSolske vzgoje v Enoti vrtca Zabica, in sicer za izvajanje
programa predSoiske vzgoje, investicijsko vzdrzevanje in investicije, sredstva za
obnovo obrabljene opreme, pohistva in delovnih priprav, odpravnine morebitnim
preseznim delavcem, delo sindikalnega zaupnika, nadomestiio delovnim invalidom
za ¢as Gakanja na delo, strodke sodnih postopkov, poravnavo odskodnin na podlagi
izvrgilnega naslova, nadomescanje vzgojiteliev in pomognikov vzgojiteljev v primeru
nezmoznosti za delo zaradi bolezni ali po$kodbe do 30 dni. Obgina Trzin zagotavlja

tudi dodatna sredstva za nakup igrag, glasbil in $portnin pripomockov.

Osnovna $ola Trzin je leta 2001 ustanovila Sklad Osnovne sole Trzin (v nadaljevanju
skiad). Sredstva sklada so namenjena sofinanciranju nadstandardnih dejavnosti
posameznega razreda, ki se ne financirajo iz javnih sredstev, nakupu nadstandardne
opreme ter zviSevanju standarda pouka in vzgojne dejavnosti v vrtcu. Sklad pridobiva
sredstva iz prispevkov starSev, donacij, zapu$éin in drugih virov. S sredstvi Solskega
sklada upravija upravni odbor Solskega sklada. Clani upravnega odbora imajo
dveletrii mandat, ki se je izteke! v februarju 2013. Za novo mandatno obdobje so bili v
upravni odbor $olskega sklada imenovani Dragica Marinko, Marjana Anzi¢ Galjot,
Melita Rus, Zdenka Podgorek, Vanja Pancur, Sonja Musi¢ (predstavnica star3ev
vrtca) in Tomaz Kadunc (predstavnik starSev Sole). Nova predsednica upravnega
odbora $olskega sklada je Dragica Marinko.

Upravni - odbor Solskega skiada je na korespondenéni seji med 10. in 14.
septembrom 2012 v soglasju s svetom starSev sklenil, da bo prispevek starsev v
Solski sklad 3 x letno po 1 EUR na druZino, placliiv pri poloZnici za prehrano. Iz tega
naslova se je v letu 2013 v $olski sklad nateklo 2.977 EUR.

V letu 2013 so v olski sklad darovali e: Obcina Trzin 525,00 EUR, LIONS kiub
Ljubljana Tivoli 500 EUR in Biring Biro d.0.0. 10 EUR. Z aprilsko dobrodelno
prireditvijo - Zame, zate, za nas smo 7brali 729 EUR, z decembrskim Dobrodelnim
predpraznicnim ve¢erom, ki smo ga organizirali skupaj z DPM Trzin, pa 635 EUR. Ta
znesek smo skupaj s prispevkom starSev otrok iz vrtca (182 EUR) nakazali RdeCemu
krizu Domzale kot pomo¢& druzinam, ki so v poZaru izgubile streho nad glavo (skupaj
817 EUR).

=500~
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A1
“Soholb i ol

5.140,81

Prispevek starev (sklep UO iz 2012) 2.977.00
Dobrodelni predprazniéni veder (december 2013) 635,00
Prireditev Zame, zate, za nas (april 201 3) 729,02
Obéina Trzin (pogodba) 525,00
donacije (Lions klub Tivoli, Biring) 510,00
izrabljeni tonerji in kartuge 24,77
Skupaj 10.541,60
gornigka ola (8.r) 825,00
England Experience (9.a) - 709,08
naravoslovni tabor (2.r) 645,00
Rdeéi kriz Domzale : 635,00
pomo¢ uéencem iz socialno Sibkejih druZin 617,92
tekaski tabor (7.r) 588,00
umetnisko-ustvarjalni tabor za nadarjene 465,00
SAZAS 41,94
Skupaj 4.526,94
stanje na dan 31.12.2013 6.014,66

V letu 2013 smo iz sredstev Solskega sklada udencem 2. razreda sofinancirali
udeleZbo na naravoslovnem taboru v vigini 645 EUR, u¢encem 7. razreda udelezbo
na tekaskem taboru v viini 588 EUR. ucencem 8. razreda udelezbo v gornigki 3oli v
viSini 825 EUR, nadarjenim ucencem umetnisko-ustvarjalni vikend na Vojskem v
vi§ini 465 EUR.

Na podiagi viog star§ev smo:

- trem u€enkam in enemu ugencu 1. razreda sofinancirali udelebo na plavalnem
te€aju v skupnem znesku 60,92 EUR,

- dvema ugenkama 2. razreda sofinancirali udele3bo na naravosiovnem taboru na
Medvedjem Brdu v visini 25,13 EUR.

- dvema udenkama 4. razreda sofinanciraii udelezbo na naravoslovnem taboru v Farj
v visini 35 EUR,

- eni uCenki 7. razreda sofinancirali udeleZbo na tekaskem taboru na Pokljuki v visini
50 EUR,

- eni ucenki sofinancirali udeleZbo na umetni$ko-ustvarjainem vikendu za nadarjene
na Vojskem v visini 34,00 EUR,
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- eni ucenki 6. razreda sofinancirali udelezbo v zimski $oli v naravi v viSini 85,84
EUR,

- eni uéenki 9. razreda sofinancirali udelezbo na ekskurziji v London v visini 200 EUR
in

- eni udenki 1. razreda sofinancirali Solsko prehrano v visini 66,90 EUR.

Ugenci 9.a razreda so na ratunu Solskega sklada skoraj 4 leta denar od zbirainih
akcij papirja varcevali za ekskurzijo v Veliko Britanijo. V ta namen se je nabralo
709,08 EUR.

Stanje na raéunu Solskega sklada na dan 31.12.2013 je bilo 6.014,66 EUR.

Preglednica 2: Prihodki in odhodki sklada vrica v letu 2013

stanje na dan 31.12.2012 7.205,44
Prispevek stardev (sklep UO iz 2012) 984,00
novoletni bazar 7 888,80
CD ob zakljuZku Solskega leta 2012/2013 745,00
prodaja vosgilnic 300,00
zbiralna akcija starega papirja 136,50
donacije 50,00
Skupaj 10.309,74
tabor v Logarski dolini 750,00
nastop Dedka Mraza 368,53
Rdegi kriz DomZale ' 182,00
pomo& otrokom iz socialno §ibkejsih druZin 110,13
Skupaj 1.410,66
stanje na dan 31.12.2013 8.899,08

Upravni odbor Solskega sklada je na korespondenéni seji med 10. in 14.
septembrom 2012 sklenil, da bo prispevek starSev tudi v sklad vrtca 3 x letno po 1
EUR na druzino, pladljiv pri poloznici za oskrbnino. 1z tega naslova se je v letu 2013 v
skiad vrtca natekio 984,00 EUR. Z nakupom CD s fotografijami Fivljenja in dela
skupin v vrtcu se je ob koncu Solskega leta so starsi v sklad prispevali 3¢ 745 EUR. S
prodajo novoletnih vo&&ilnic in drugih izdelkov na novoletnem bazarju se je sklad
vrtca cbogatil za 1.188,80 EUR. Na Dobrodelnem predprazniénem veceru, ki smo ga
organizirali v sodelovanju z DPM Trzin, smo s prodajo vstopnic zbrali 182 EUR, ki

smo jih nakazali Rdecemu krizu Domzale za druzine, ki so v pozaru izgubile streho
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nad glavo. Z zbiralno akcijo odpadnega papirja smo zbrali 136,50 EUR. Podjetje
Orodjarstvo Repse d.o.0. je v sklad vrtca doniralo 50 EUR.

Iz sredstev skiada vrtca smo vsem prijavljenim otrokom sofinanciraii udelezbo na
taboru v Logarski dolini v viini 750 EUR. Za nastop Dedka Mraza smo porabili
368,53 EUR. Na podlagi vlog starSev smo trem otrokom sofinancirali ogled gledaliske
predstave v skupnem znesku 26,13 EUR, trem otrokom pa smo sofinancirali
udelezbo na taboru v Logarski dolini v skupnem znesku 84 EUR. Stanje na radunu
sklada vrtca na dan 31.12.2013 je bilo 9.081,08 EUR.

2 POSLOVNO POROCILO OSNOVNE $OLE TRZIN —
POSEBNI DEL
2.1 Temeljne pravne podlage, ki pojasnjujejo delovno podrodje
oshovne Sole in vrtca
- Zakon o zavodih (Ur.l. RS, &t. 12/91, 8/96),

- Zakon o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Ur.l. RS, &. 16/07—
uradno preéi$éeno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09-popr., 65/09-popr. in 20/11),

- Akt o ustanovitvi &. 022-15/84-11 z dne 14.2,1985, §. 60100-25/92-9 z dne
4.6.1992, §t. 38-1/2002 z dne 8.4.2002, spr. t. 6-11/2007 z dne 11.6.2007, spr. 27-
3/2009 z dne 14.10.2009 in spr. 32-6/2010 z dne 21.4.2010,

- Zakon o javnih financah (Url. RS, &t. 11/11—uradno precis¢eno besedilo, 110/11,
46/13),

- Navodilo o pripravi zakljuénega raduna drzavnega in ob&inskega proraduna ter
metodologije za pripravo poroéila o dosezenih ciljih in rezultatih neposrednih in
posrednih uporabnikov proracuna (Ur.l. RS, &t. 12/01, 10/06, 8/07 in 102/10; odslej
Navodilo o pripravi zakljuénega raduna in metodologiji za pripravo porogilo o
dosezenih ciljih in rezuitatih),

- Zakon o ra&unovodstvu (Ur.)l. RS, &t. 23/99 in 30/02-1253),

- Pravilnik o sestavijanju letnih poroCil za proradun, proradunske uporabnike in druge
osebe javnega prava (Ur.l. RS, §t. 115/02, 21/03, 134/03, 126/04, 120/07, 124/08 in
58/10, popr. 60/10, 104/10 in 104/1 1; odslej Pravilnik o sestavljanju letnih porogil),

- Pravilnik o razélenjevanju in merjenju prihodkov in odhodkov pravnih 6seb javnega
prava (Url. RS, §t. 134/03, 34/04, 13/05, 114/06-4631, 138/06, 120/07, 112/09,
58/10, 97/12; odslej Pravilnik o raz¢lenjevanju prihodkov in odhodkov,

-
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_ Pravilnik 0 enotnem kontnem nacrtu za proracun, proracunske uporabnike in druge
osebe javnega prava (Ur.l. RS, st. 112/09,58/10, 104/10, 104/11, 97/12),

- Pravilnik o naéinu in stopnjah odpisa neopredmetenih sredstev in opredmetenih
osnovnih sredstev (Ur.l. RS, &t. 45/05, 114/06-4831, 138/06, 120/07, 48/09, 112/09,
58/10),

_ Pravilnik o naginu in rokih usklajevanja terjatev in obveznosti po 37. lenu zakona 0
radunovodstvu (Ur.). RS, &t. 117/02 in 134/03) in

- Pravilnik o radunovodstvu za zavod Osnovna Zola Trzin z dne 1.9.2009.

2.2 Dolgorocni cilji iz zastavljenega vecletnega programa dela in
razvoja oziroma podrocnih strategij in nacionalnih programov

Poslanstvo Osnovne $ole Trzin je ucence navdugevati za vseZivijenjsko ucenje, jih

nauditi sporazumevanja z razlicnim obéinstvom, razvijati socialne vesCine in
sodelovanje, zmozZnosti uporabe informacijsko-komunikacijske tehnologije ter

razvijati kriticno mislienje.

Vizija_Osnovne Sole Trzin je: Naga Sola nas uéi spostovanja raziicnosti, Zivijenja z

naravo, razvija ustvarjalnost in odpira vrata v svet znanja, umetnosti in Sporta.

Ker je Osnovna $ola Trzin javna 3ola, njeni dolgorodni cilii temeljijo na ciljih
osnovnoSolskega izobrazevanja, ki jih opredeljujeta Zakon o osnovni $oli in Zakon o
vricih.

Cilii Osnovne 3ole Trzin so tako:

- zagotavljanje kakovostne splosne izobrazbe,

- spodbujanje skladnega telesnega, spoznavnega, Custvenega, moralnega,
duhovnega in socialnega razvoja posameznika z upoStevanjem razvojnih zakonitosti,
- omogocanje osebnostnega razvoja uéenca v skladu z njegovimi sposobnostmi in
interesi, Vk|jUCI’10 Z razvojem njegove pozitivne samopodobe,

- pridobivanje zmoznosti za nadaljnjo izobraZevalno in poklicno pot s poudarkom na
usposobljenostl za vsezwljenjsko uéenje,

- vzgalanje in izobraZevanje za trajnostni razvoj in za dejavno vkljuCevanje v

demokraticno druzbo, kar vkljuéuje globlie poznavanje in odgovoren odnos do sebe,
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svojega zdravja, do drugih ljudi, svoje in drugih kultur, naravnega in druzbenega
okolja, prihodnjih generacij,

- razvijanje zavesti o drZavni pripadnosti in narodni identiteti, vedenja o zgodovini
Slovencev, njihovi kulturni in naravni dediscini ter spodbujanje drzavljanske
odgovornosti,

- vzgajanje za obd&e kulturne in civilizacijske vrednote, ki izvirajo iz evropske tradicije,
- Vvzgajanje za spostovanje in sodelovanje, za sprejemanje druga¢nosti in
medsebojno strpnost, za spostovanje ¢lovekovih pravic in temeijnih svoboséin,

- razvijanje pismenosti in razgledanosti na besedilnem, naravoslovno-tehniénem,
matemati¢nem, informacijskem, druzboslovnem in umetnostnem podrodju,

- razvijanje pismenosti ter sposobnosti za razumevanije in sporocanje v slovenskem
jeziku,

- razvijanje sposobnosti Sporazumevanja v tujih jezikih,

- razvijanje zavedanja kompleksnosti in soodvisnosti pojavov ter kritidne modi
presojanja,

- doseganje mednarodno primerljivih standardov Znanja,

- razvijanje nadarjenosti in usposabljianja za razumevanje in doZivljanje umetniskih
del ter za izraZanje na razlidnih umetniskih podrogjih,

- razvijanje podjetnosti kot osebnostne naravnanosti v ucinkovito akcijo, inovativnosti

in ustvarjalnosti uéenca.

Cilii Enote vrtca Zabica pa so-

- razvijanje sposobnosti razumevanja in sprejemanja sebe in drugih,

- razvijanje sposobnosti za dogovarjanje, upostevanje razliénosti in sodelovanje v
skupinah,

- razvijanje sposobnosti prepoznavanja ¢ustev in sbodbujanje Custvenega doZivljanja
in izrazanja,

neodvisnega misljenja,

- spodbujanje jezikovnega razvoja za ucinkovito in ustvarjalno uporabo govora,
kasneje pa tudi branja in pisanja,

- spodbujanje doZivljanja umetnikih de! in umetniSkega izrazanja,

- posredovanje znanj z razliénih podrodij znanosti in iz vsakodnevnega Zivijenja,

- spodbujanje telesnega in gibalnega razvoja ter
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- razvijanje samostojnosti pri higienskih navadah in pri skrbi za zdravje:

2.3 Kratkoroéni cilji Osnovne Sole Trzin in Enote vrtca Zabica
Kratkoroé&ni cilji oziroma prednostne naioge za minulo 8olsko leto so opredeljeni v

letnem delovnem naértu Sole za Solsko leto 201 2/2013.

Prednostne naloge $ole v Solskem letu 2012/2013 so bile naslednje:

1. Projekt Dediscina povezuje generacije,

2. Nadaljevanje aktivnosti v okviru projektov e-Solstvo in Ugenje ugenja,
3. Nadaljevanje izvajanja CAP programa,

4. Uvedba e-redovalnice.

Prednostne naloge vrtca v Solskem letu 2012/2013 so bile naslednje:

1.
2.

Razvoj in uporaba vseh Cutov v spoznavnem procesu,

Spodbujanje in omogo&anje razliénih oblik izrazanja (gib, mimika, barva, risba,
jutka, ritem, glasba, govor),

Otrok - aktivni udeleZzenec v procesu (participacija otrok pri nadrtovanju vzgojnih
déjavnos’ti),

Dokumentiranje in arhiviranje izdelkov ter Zivljenja in dela v vricu.

. Izboljganje informiranja in sodelovanja s star$i — pravoasno obveséanje preko

spletne strani vrica, listovnika skupine, oglasnih desk...,
Medgeneracijsko povezovanje (sodelovanje v projektu Dediéina povezuje
generacije),

»Gozdne pustolovitine« (spoznavanje gozda v vseh letnih &asih).

2.4 Ocena doseganja zastavljenih ciljev v Solskem letu 2012/2013 -

Sola

V zatetku Solskega leta 2012/2013 je Osnovno Zolo Trzin obiskovalo 388 ucenceyv,

204 dedkov in 184 dekiic. Posebne potrebe in odloébe o usmeritvi je imelo 12 (3,1 %)

udencev. Med Solskim letom je bil 1 ucenec s posebnimi potrebami zaradi neurejenih

druzinskih razmer namescen v rejnisko druzino, zaradi esar je bil pre3olan na drugo

%olo. Tako je Solsko leto zakljucilo 387 ucencev.

Identificiranih nadarjenih ugencev je bilo 31 uéencev. od 4. do 9. razreda, kar

predstavija 12 % populacije.

_..6'Oé>,
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Status 3portnika je imelo 29 ugencev (7.5 %), status ucenca, ki se vzporedno
izobrazuje, pa so imeli 4 u&enci (1 %).

2.4.1 Realizacija prednostnih nalog

1. Projekt Kulturna dedigcina povezuje generacije

Evropska unija je leto 2012 razglasila za leto aktivnega staranja in solidarnosti med
generacijami. V okviru Dnevov evropske kulturne dediscine, ki so v letu 2012 potekali
pod skupnim geslom »lzkusnja dediséine«, se je tudi naga Zola prvi¢ odzvala
povabilu Zavoda za varstvo kulturne dediscine Slovenije k sodelovanju. Pripravili
smo projekt Kulturna dediséina povezuje generacije, katerega spiogni cilji so bili:

- otrokom in mladostnikom dvigniti zavest o pomembnosti varovanja nase skupne
kulturne dedisgine,

- aktivno prispevati k varovanju, ohranjanju in popularizaciji kuiturne dediggine ter

- razvijati medgeneracijsko sodelovanje in druZenje na podrodju kulturne dedisdine.
V €asu od 22. do 29. 9. 2012 so bile Stevilne aktivhosti na $oli posvecene
ozavesCanju otrok v vrtcu in udencev nage Sole ter SirSe skupnosti o potrebi po
varovanju in ohranjanju ter krepitvi medgeneracijskega sodelovanja na
podro¢ju kulturne dedigéine. Tema projekta je bila tudi odlitna podlaga za
medpredmetno povezovanje, podprto z informacijsko-komunikacijsko tehnologijo. V
prostorih Sole je bila na ogled vrsta razstay in delavnic: o slamnikarski dejavnosti, o
rojaku lvanu Hribarju, o dediggini vezilstva, klekljanja, londarstva, rezbarstva.. .
Ucenci 7. razreda so odsli na voden ogled Plecnikove hise in Mestnega muzeja, kjer
80 si ogledali razstavo »Veé glav veé ve«, devetoSolci so odsli na ekskurzijo »Po
poteh kultume dedi§¢ine« - ogled Trubarjeve domagije, ugenci 4. in 5. razreda SO
odsli na voden ogled gradu Jable. Ugenci 6. razreda so odsli na pohod po Trzinu z
vodenim ogiedom naravne in kulturne dedi&gine, ogledali si zametke bodogega
muzeja na prostoru, kjer je nekoé stala rojstna higa Ivana Hribarja ter na voden ogled
gozdne ugne poti. Udenci izbirega predmeta so pripravili avtohtono trzinsko jed —
Saro.... Vse aktivnosti so ugenci povzeli in prikazali z uporabo informacijsko-
komunikacijske tehnologije ter objavili na Solski spletni strani. Projekt smo zakljuéili z
odmevno prireditvijo v soboto, 29.9.2012, ko so uéenci in zaposleni Osnovne 3ole
Trzin in vrtca v sodelovanju s Turistiénim drustvom Kanja in Obé&ino Trzin pripravili

tematski dan oziroma dan odprtih vrat z naslovom »Kulturna dediséina povezuje
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generacije« z bogato predstavitvijo naravne in kulturne dedig¢ine Trzina, ljudskih
plesov, pesmi in obi¢ajev. V kulturnem programu, namenjenemu medgeneracijskemu
sodelovanju so nastopali pevski zbor otrok iz vrtca Paldica, CICI in otroZki pevski
zbor Osnovne Sole Trzin, pevski zbor Drustva upokojencev Zerjavéki, otrodka in
starejda otroska folklora skupina Osnovne Sole Trzin, Folklorna skupina Trzinka in
mnogi drugi. Posebna gostja na prireditvi je bila neumorna zbirateljica slovenskega
ljudskega izrodila, gospa Dusica Kunaver.

StarejSi s svojimi izkusnjami in modrostjo predstavijajo neprecenliiv potencial, ki ga je
potrebno izkoristiti v dobro vseh generacii. S sodelovanjem mlajSe in starejse
generacije se lahko drug od drugega veliko naucimo ter cb varovanju in ohranjanju

kulturne dedidéine bogatimo nas vsakdan.

2. Nadaljevanje aktivhosti v okviru projekta e-Solstvo in Uéenie za uéenje

Osnovna $ola Trzin je bila tudi v Solskem letu 2012/2013 vkljudena v projekt e-
Solstvo, v katerega se je prijavila za celotno obdobje 2009 — 2013. Gilavna cilja
projekta sta bila:

- izobraZevanje oziroma usposabljanje za dosego standarda e-kompetentni uditelj
(osnovna uporaba, splodno-didakti¢na uporaba in specialno-didaktiéna uporaba IKT),
e-kompetentni radunalnikar-organizator informacijskih dejavnosti in kompetentno
vodenje informatizirane Sole;

- brezpladno svetovanje Solam pri vodeniju informatizirane $ole, didakticna podpora in
svetovanje ugiteljem, vzgojiteljem, udencem in drugim za uporabo IKT pri poucevanju
in udenju ter tehniéna podpora in pomoé. V koledarskem letu 2013 se je projekt
zakljugil. |
Na podiagi priporoCil za informatizacijo smo uditelje vkljucili v izobraZevanja in
svetovanja, ki so bila organizirana v okviru e-Solstva. Ugitelji so se vkljucili v
izobrazevanje na podro¢ju didakticne uporabe spletnih ugilnic.

Razen teh izobraZevanj se je organizatorica informacijskih dejavnosti (v nadaljevanju
OID) izobraZevala na podrocju urejanja, vzdrzevanja in administraciji spletne strani v
Joomli in spletnih ugilnic v sistemu Moodle. Poleg tega je sodelovala v projekiu e-
Solstvo kot izvajalka seminarjev na podrocju matematike.

Na Soli smo organizirali nekaj internih izobraZevanj in svetovanj, ki jih je pripravila
OID: Delo na daljavo v »oblaku« in Spletno anketiranje.

-50&-
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Na podroéju splosne informatizacije Sole smo napravili nekaj posodobitev in man;jsih
investicij. Iz lastnih sredstev smo za potrebe pedagoskega procesa kupili eno
interaktivno tablo in radunalnik, ki smo Jju namestili v ugilnico 5.a. Opravili smo tudi
nekaj manjsih vzdrevainih del in odpravili nekaj fiziénih napak na prikljuékih na
internet.

Strojno opremec smo dopolnili s Sestimi racunalniki, ki smo jih prejeli kot donacijo
podjetia Mobitel. Z radunalniki smo posodobili raéunalnisko uéilnico in zamenjali
dotrajane raGunalnike v zbornici. Za administrativne potrebe smo racunalnisko
Opremo posodobili z dvema radunalnikoma za svetovalno sluzbo in tajnistvo 3ole.
Nadaljevali smo delo v spletnih uéilnicah in naredili prve korake pri delu v oblaku.
Spletna zbornica je nastavljena, vendar $e zmeraj ni zaivela tako, kot bi si 2eleli.

V' Solskem letu 2012/2013 (22.11.2012, 17.1.2013 in 26.6.2013) smo izvedii
naslednje tri delavnice za uditeljski zbor v okviry projekia Usposabljanje strokovnih
delavcev za izvajanje kompetencnega pristopa k pouCevanju s spodbujanjem
pridobivanja kljuéne kompetence uCenja uéenja na vseh nivojih  vzgoje in
izobraZevanja, ki ga izvaja Sola za ravnatelie. Ta projekt je nastal na podlagi
programa evropskih strukturnih skladov VseZivljenjsko udenje vodstvenih in
strokovnih delavcev v $olah in vrtcih. Tako je v celoti financiran iz sredstev ESS in
Ministrstva za izcbraZevanje, znanost in Sport. Temeljni razlog za razpis projekta na
temo udenja je spoznanje, da s hitro rastjo znanja in nenehnimi spremembami
znanje, ki ga uéenci tradicionalno pridobijo v $oli, v &asu, ko naj bi jim koristilo, ni veé
uporabno. Zato je vsaj enako pomembno kot udencem dati informacije in ustrezno
znanje, da jih nau¢imo uéenja in sposobnost hitrega, ustvarjalnega odziva v novem
okolju. Ta dejstva postavijajo sodobne pristope uenja ali uéenje ucenja v ospredje
mnogih Solskih projektov in reform, kompetence ugenja uCenja pa so med temeljnimi
kompetencami v priporogilih Evropske unije.

V projekt na 3oli je bilo vkljuéenih 37 strokovnih delavcev $ole.

Med posameznimi delavnicami so udeleZenci opravili vmesne aktivnosti, kjer so
obravnavane pristope prenasali v uéne situacije in zapisali refleksije o tem, Zapise
8mo nalozili v informacijski sistem Sole za ravnatelje.

Manjkajodi udeleZenci posamezne delavnice so lahko izdelali nadomestno aktivnost;
njinove pisne izdelke smo posredovali Soli za ravnatelje.

Zadnja, 7. delavnica, je bila januarja 2014.
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3. CAP_program

je program Mednarodnega centra za preprecevanje nasilja iz New Jerseya, ZDA. Od
leta 1998 se izvaja tudi v Sloveniji. Nosilec CAP projekta v Sloveniji je drustvo Kljug.
V lanskem 3olskem letu smo tudi na Osnovni Soli Trzin prideli z izvajanjem tega
primarnega preventivnega programa, s katerim Zelimo krepiti zas¢itne dejavnike v
Sivljenju otrok ter jih opolnomoditi, da lahko prepoznajo potencialno nevarne situacije
ter se nanje usirezno in samozavestno odzovejo. V Solskem letu 2012/2013 smo s
programom nadaljevali. Program predstavija trosmerni pristop k preventivi zlorabe
otrok. Zato smo poleg delavnic za ucence 3. razreda izvedli predavanje in predstavili
delavnice na pedagoski konferenci najprej utiteliskemu kolektivu in potem 3e
starSem v okviru roditeljskega sestanka.

Ugiteljskemu kolektivu smo predstavili osnovne informacije o problematiki zlorabe
otrok, delavnice, ki jih izvajamo z u&enci, seznanili smo jih tudi s smernicami za odziv
na otrokovo razkritje zlorabe ter s sluzbami, katerim prijavimo zlorabo.

StarSem smo poleg problematike ziorabe otrok podrobno predstavili delavnice za
otroke. Poseben poudarek pa je bil na smernicah za ustrezen odziv na otroka, ki je v
stiski. Pogovorili smo se tudi o nadaljnjih aktivnostih, s pomocjo katerin lahko starsi z
otrokom ponavljajo in utrjujejo preventivne. strategije. Od staréev smo pridobili tudi
soglasje za sodelovanje otroka v programu.

Delavnice za otroke smo izvedli v mesecu aprilu v vsakem od oddelkov 3. razreda.
Trajale so 60 minut.

V prvem delu smo se pogovarjali o osnovnih &lovekovih pravicah in kaj se zgodi, Ce
nam nekdo te pravice odvzame. V nadaljevanju smo preko iger viog predstavili tri
razli¢ne oblike nasilia (nasilie nad vrstniki, napad neznanca, zloraba s strani otroku
poznanega odraslega). Po vsakem odigranem prizoru se je izvajalec .z ucenci
pogovoril 0 tem, kaj se je zgodilo v odigranem prizoru, 0 njihovih obéutkih in katere
pravice so jim bile »kriene«. Po vodeni skupinski diskusiji je bil vsak prizor odigran
Se enkrat, vendar so bile v njem uporabljene pozitivhe strategije samozavesinega
odziva.

Po koncu delavnice v razredu so bili u¢enci povabljeni na pogovor Z izvajalci o tem,
kako jim je bila delavnica véec, kaj so se naudili, ali jih Se kaj zanima... .

Prav tako smo imeli obnovitvene delavnice v obeh oddelkih 4. razreda.

Udenci so z zanimanjem sodelovali v razpravi, se udili strategij in ob koncu delavnic

vsi prisli na pogovor k izvajalcem delavnic.
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Spoznali so tri osnovne pravice otrok, in sicer, da so lahko varni, mocni in svobodni.
Prav tako so se naugili samozavestnega odzivanja, pomena pomodi vrstnikov in
tega, da o zlorabi povedo nekomu, ki mu zaupajo.

4. Uvedba e-redovalnice

Na pobudo sveta starSev smo v Solskem letu 2012/2013 star$em preko portala
www.iopolis.si omogogili vpogled v e-redovalnico. Zainteresirani star$i na navedeni
spletni strani dobijo izjavo za odobritev vpogleda v e-redovalnico. Ko izjavo natisnejo,
izpolnijo in posliejo 3oli, upravitelj portala LoPolis Soli dodeli gesla za dostop do e-
redovalnice. Kdor Zeli vpogled v e-redovalnico, poleg LoPolisovega gesla za dostop
do ocen, potrebuje Se digitalno kvalificirano potrdilo. Trenutno dostop do e-
redovainice Koristi 58 star$ev.

2.4.2 Splosni uéni uspeh
SploSnega ugnega uspeha v skladu z Zakonom o osnovni 3oli tudi ob koncu

Solskega leta 2012/2013 nismo dolo&ali. Smo pa izracunali povpregno zakljuno
oceno iz cbveznih predmetov od 4. do 9. razreda, ki je zelo visoka, saj znasa 4.4.
Razred so uspesno izdelali vsi uéenci. Ucenec, ki je ponavijal 8. razred, je ime! ob
koncu Sciskega leta dva Popravna izpita, ki ju je uspedno opravil. Na prosnjo starSev
mu je bilo s Solskim letom 2013/2014 odobreno nadaljevanje $olanja 10. leto.

2.4.3 Nacionalno preverjanje Zhanja
Nacionalnega preverjanja znanja v 6. razredu se je udelezilo le 30 udencev od

skupno 42 uéencev 6. razreda, kar predstavja 71,4 % generacije. Nasi Sesto3olci so

v primerjavi z drzavnim povpre&jem dosegli naslednje rezultate:

Preglednica 3: Rezultati nacionainega preverjanja znanja v primerjavi s slovenskim
povprecjem (6. razred)

 SLOVENSGINA

MATEMATIKA 73,93 67,01

ANGLESCINA 72,01 56,76

Nacionainega preverjanja znanja iz sloveni¢ine in geografije se je udeleZilo vseh 40

uéencev 9. razreda, nacionalnega preverjanja znanja iz slovenidine pa se je
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udelezilo 39 devetogolcev. Dva ugenca sta imela prilagojeno izvajanje nacionalnega
preverjanja znanja. Nasi ucenci so v primerjavi z drzavnim povpreCjem dosegli
naslednje rezultate:

Preglednica 4: Rezuitati nacionalnega preverjanja znanja v primerjavi s slovenskim
povpreéjem (9. razred)

SLOVENSCINA 53,83 51,77

MATEMATIKA 62,87 55,26

GEOGRAFIJA 65,45 64,14

2.4.4 Realizacija obveznega, razsirjenega in nadstandardnega programa
V Zolskem letu 2012/2013 smo v skladu s Solskim koledarjem realizirali 189 Solskih

dni.

Povpredna realizacija pouka obveznih predmetov je bila 99,20 %. Povprecna
realizacija pouka izbirmih predmetov pa 99,17 %. Povpre&na realizacija dopolnilnega
pouka je bila 101 %, realizacija dodatnega pouka pa je bila 99 %. Tematski dnevi so
bili realizirani v skladu z letnim delovnim nacrtom.

V celoti je bil realiziran tudi nadstandardni program $ole razen pevsko-plesnega

vikenda. Namesto tega smo izved!i pevsko-plesni dan.

2.4,5 Doseiki na tekmovanjih
Na razlicnih tekmovanjih iz znanja so uCenci Osnovne Sole Trzin v Solskem letu

2012/2013 osvoijili 282 bronastih, 59 srebrmih in 17 zlatih priznanj.
Nadi uéenci so bili zelo uspedni tudi na $portnem podrocju - zlasti v streljanju z
zradno pusko, krosu, atletiki, odbojki, nogometu, $ahu, namiznem tenisu, karateju in

plavanju.

~541~
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2.4.6 Kakovost vzgojno-izobrazevalnega programa
V Solskem letu 2012/2013 sem ravnateljica opravila 11 hospitacij. Glavni

hospitacij je bilo spremljanje in spodbujanje bralne pismenosti. Strokovni delavei so
bili vhaprej seznanjeni z Lestvico za spremljanje ucnih dejavnosti in strategij v
povezavi z braino pismenostjo, ki so jo pripravili strokovnjaki Zavoda RS za Zoistvo.
Lestvica vsebuje opise uénih dejavnosti ter strategij
virov in drugih didaktic¢nih elementov, ki vodijo k u€inkovitemu spodbujanju razvoja
bralnih in drugih komunikacijskih zmoZnosti uencev. Opisi sc razvrideni v §tiri

Letno porocilo Osnovne $ole Trzin za poslovno leto 2013

Preglednica 5: Dosezki udencev Osnovne 3ole Trzin ha tekmova
Solskem letu 2012/2013

njih v znanju v

razvedrilna matematika

matematika — Vegovo priznanje 03 14 2

biologija 4 1

logika 10 1

fizika — Stefanovo priznanje 10 8

tekmovanje v informacijski in 6 2

raéunalniski pismenosti BOBER

astronomija — Dominkovo priznanje 13 10 4
kemija — Preglovo priznanje 11 2 1

slovens¢ina - Cankarjevo tekmovanje 57

anglesgina (7., 8., 9. 1) 31 1

francoédina 1

geografija ) 1 1

zgodovina 2 2

Vesela Sola 25 5 1

Tekmovanje iz znanja o sladkorni 4 1

bolezni

Skupaj 282 59 17

podrogja:

notranja u¢na diferenciacija ter

ucni jezik in u&ni pogovor.

dejavnosti za razvoj motivacije za branje in razumevanje,

ucitelja in uéenca, uporabljenih

dejavnosti in strategije za razvoj bralnih zmoZnosti in bralnega razumevanja,
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Po hospitaciji je bil z vsakim od strokovnih delavcev opravljen pohospitacijski
pogovor, v okviru katerega smo analizirali zastopanost ucnih dejavnosti po zgoraj

nastetih podro&jih in podali priporoCila za izboljanje spodbujanja braine pismenosti.

i e i
T | e
LLT.— | Ana Longar Buek 2532013 | slovenatina  3a
2. Dusan Gorenec 25.3.2013 | gospodinjstvo 5a
3. Petra Musi 26.3.2013 | slovens&ina 3b
4. Branka Kralj 26.3.2013 | slovenscina 1b
Cizmesija,
Nancy Vake
5. Andreja Karner 27.3.2013 | slovenicina 2.b
6. Sara Anzin 27.3.2013 | slovenicina 2.a
7. Dusan Gorenec 2.4.2013 gospodinjstvo 6.a
8. Marja Gerbec 17.4.2013 | naravoslovje in 4.a
tehnika
9. Slavka Kozel 17.4.2013 | druzba 5a
10. BoZena Opara 17.4.2013 | sloven3dina 4.b
11. Mateja Peric 18.4.2013 | druZba 5.b

2.4.7 Vpis v srednje Sole
V letu 2013 se je v srednje Sole vpisalo vseh 40 utencev devetega razreda nase

Sole: 22 ucencev (55 %) se je vpisalo v gimnazijske programe, 18 (45 %) pa v
programe §tirlletnega srednjega strokovnega izobrazevanja. V program triletnega

srednjega poklicnega izobrazevanja se letos ni vpisal nihce.

2.5 Ocena doseganja zastavljenih ciljev v Solskem letu 2012/2013 -
vrtec
V Enoti vrtca Zabica smo izvajali dnevni program V obratovalnem ¢&asu od 6.30 do

17.00 na lokaciji Zabica in od 6.00 do 17.00 na lokaciji Palgica. V zaCetku Solskega
letu 2012/2013 smo imeli 13 skupin, in sicer 5 skupin prvega in 8 skupin drugega
starostnega obdobja. V zacetku leta 2013 smo odprli 3e 1 oddelek prve starostne
skupine. Tako je bilo v novem vricu na lokaciji Zabica 10 skupin, na lokaciji Palcica 3
in v prostorih 3ole 1 skupina. Vseh otrok, ki so obiskovali vrtec, je bilo 253. Imeli smo
3 otroke s posebnimi potrebami, zato je bilc v njihovih skupinah zmanjanc Stevilo

otrok, kot so zahtevale njihove odloébe o usmeritvi.
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Delo v vrtcu je potekalo v skladu z letnim delovnim nadrtom, tezave pri organizaciji
dela so nastopile predvsem v primerih daljSe bolniske odsotnosti strokovnih delavk,
kar smo nadomeséali z delom Studentk preko Studentskega servisa.

V vrtcu smo izvajali naslednje projekte: Z igro do prvih turisticnih korakov (Lonéek,
kuhaj!), Zdravje v vrtcu, Varno s soncem, Planetu Zemlja prijazen vrtec, Tradicionalni
slovenski zajtrk, Bralni paléek, Cici vesela Sola, Kolesaréki, Zlati songek, Stafeta
semen, Knjizni nahrbtnik, Kuhamo in se zabavamo itd.

Sodelovali smo z razlignimi drustvi, zavodi in institucijami v okolju kot npr. z Obéino
Trzin, ZD Domzale, DPM Trzin, DPM Domzale, Knjiznico Trzin, $D Trzin, TD Kanja
Trzin, z domom starejsih obcanov v Trzinu, PGD Trzin itd.

Otrokom v vrtcu smo nudili mnoge obogatitvene in nadstandardne dejavnosti kot npr.
lutkovni abonma, Sportno gimnastiko, tedaj prilagajanja na vodo, te&aj rolanja, plesne
urice, ritmi¢no gimnastiko, §ah, anglescino, tenis, DoZivljajski tabor v Kranjski Gori in
tabor v Logarski dolini,

S starsi otrok v vrtcu smo se poleg utecenih oblik sodelovanja na pogovornih uricah
in roditeljskin sestankih sregevali tudi na prednovoletni in cvetliéni delavnici,
kostanjevem  pikniku, novoletnem bazarju, boZiéno-novoletnem koncertu,
Gregorjevem ter na zaklju&nih izletih, nastopih za starSe, babice in dedke ter na
drugih srecanjih, kot je npr. predstavitev poklicev.

Kakovost vzgojnega dela v vrtcu so preko hospitacij spremljale ravnateljica (10
hospitacij), pomoé&nica ravnateljice za wvrtec ter mentorice pripravnicam in
praktikantkam.

V wvrtcu smo v okviru projekta Usposabljanje strokovnih delavcev za izvajanje
kompetenénega pristopa k pougevanju s spodbujanjem pridobivanja kljuéne
kompetence uéenja u€enja na vseh nivojih vzgoje in izobraZevanja izvedli dve
delavnici za vzgojiteljski zbor.
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2.6 Nedopustne in nepri¢akovane posledice pri izvedbi programa
Ministrstvo za izobraZevanje, znanost in Sport nam je zaradi varéevalnih ukrepov v

Solskem letu 2012/2013 stevilo ur podalj$anega bivanja v primerjavi s olskim letom
2011/2012 zmanjalo za 17 %. Zaradi tega smo morali v podalj$ano bivanje vkljuditi
ure interesnih dejavnosti, kar je povzrocilo velike teZave pri organizaciji podalisanega
bivanja ter posledi¢no slabso kakovost ene in druge dejavnosti.

Zaradi premajhnega Stevila prijav v okviru nadstandardnega programa nismo izvedli
nadrtovanega pevsko-plesnega vikenda, pad pa smo namesto tega izvedli pevsko-
plesni dan.

Ponovna prijava v ved&stranski Comenius projekt s podroCja uporabe znakovnega
jezika za poucevanje in udenje tujih jezikov tudi v februarskem roku 2013 ni bila
uspesna — tokrat, zanimivo, zaradi pomanjkanja na$ih izkusenj na podrogju vodenja
projektov.

V vrtcu smo zaradi podasne zatravitve igri§¢a ob novem vricu izvajali manj dejavnosti

na prostem.

2.7 Ocena gospodarnosti in uinkovitosti poslovanja zavoda
Naloge, ki si jih zastavimo, temeljito premislimo in nadrtujemo. Menimo, da s sredstvi

ravnamo racionalno in gospodarno, v kar nas sili tudi trenutna gospodarska situacija.

Prihodki (AOP 870) 2.887.774 EUR
Gospodarnost = =1

Odhodki (AOP 887) ~ 2.878.948  EUR

Naéelu gospodamosti je zadoS&eno, kadar je vrednost kazalca 1 ali vecja od 1. Iz
navedenega izhaja, da je bilo poslovanje Osnovne Sole Trzin v letu 2013
gospodarno.

Presezek prihodkov nad odhodki 8.826 EUR
(AOP 891)

Sredstva v lasti ali upravijanju +
ugotovljeni poslovni izid +
dolgoro&ne rezervacije (AOP
056+058+048)

Donosnost = 0,3 %

3.077.606 EUR

5~
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Donosnost se je v primerjavi z letom 2012 obé&utno zmanjSala zaradi pridobitve
novega vrica Zabica v upravijanje.

Preglednica 7: Pregled poslovanja v fetu 2013 in primerjava z letoma 2012 in 2011 (v EUR)

B % TR 2012 | 2001 T |hueks 13z
Prihodki 2.887.774 2.908.758 2.972.166 99
Odhodki 2.878.948 2.895.928 2.932.693 99
Razlika 8.826 12.830 38.473 69

Iz preglednice 7 je razvidno, da so se tako skupni prihodki kot tudi skupni odhodki

zavoda v primerjavi z ietom 2012 zmanjsali za 1 %.

Preglednica 8: Sestava prihodkov po virih v letih 2013, 2012 in 2011 (v %)

Prinodki MIZS 49,23 49,84 52,37
Prihodki ustanovitelja in drugih obéin 25,02 25,19 24,73
Prihodki iz naslova prispevkov stardev 23,02 22,29 20,48
Prihodki, pridobljeni na trgu 2,45 2,24 2,01
Drugo 0,28 0,44 0,41
Skupaj 100 100 100

Prihodki Ministrstva za izobraZevanje, znanost

letom 2012 zmanjiali za 0,61 %,

in Sport (MIZS) so se v primerjavi z
prihodki od ustanovitelja pa so se zmanjsali za 0,17

%. Prispevki starSev so se pove&aii za 0,73 %. Prihodki, pridobljeni na trgu, so se
povecali za 0,21 %. Iz drugih virov, med katere sodijo zlasti donacije, odskodnine in
obresti, smo pridobili za 0,16 % manj sredstev kot v letu 2012.

Preglednica 9: Poraba in viaganja sredstev v
vzdrZevanje (v EUR)}

opredmetena osnovna sredstva in investicijsko

racunalniska oprema 4.226,28 4.327,45 7.574,33 57
(raCunalniki, i-table, projektorii, tiskalniki...)

druga oprema 16.767,82 | 58.472,94 | 30.977.35 189
investicijsko vzdrZevanje 6.033,47 12.710,93 | 12.292,08 103
knjiZzno gradivo 2.070,77 2.740,90 3.001,78 89
Skupaj 29.098,34 | 78.25222 | 53.93554 145
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2.8 Ocena delovanja sistema notranjega finanénega nadzora
Sistem notranje kontrole je vzpostavijen preko podjetja IPSE Majda Zalokar s.p., v

katerem izvajajo raCunovodske in pravne storitve za zavod. Pod vodstvom
- strokovnjakov z omenjenih podrodij vodijo stroskovna mesta tako, da je zagotovljena
namenska poraba sredstev. Notranja kontrola je zagotovljena pri najavi podatkov za
plade, stroSkov prevozov in prehrane za zaposlene ter ostalih strokov, pri mesecni
izstavitvi zahtevkov obéinam za povrnitev strosSkov izvajanja programa otroskega
varstva in ostalih zahtevkov v skladu s pogodbo med zavodom in Obgino Trzin, pri
mese&nem zahtevku za izplagilo plaé delavcem, zbiranju ponudb preko sistema
javnih narodil in narodil malih vrednosti, preverjanju dobavnic in raéunov ob odobritvi
izpladil, preverjanje placil poloZnic in pri spremljanju prihodkov na osnovi izstavljenih
radunov, pisnih zahtevkov ali pogodb s strani poslovnih partnerjev.

Vv okfobru 2013 je bil opravijen tudi notraniji nadzor s strani pooblad¢enega
revizijskega podjetja Loris d.0.0. iz Dravograda, katerega cilj je bil izrek mnenja o
delovanju notranjih kontrol na podrocju pregledanih prihodkov in javnih naro€il za leto
2012. Na podlagi opravijene notranje reviziie je bilo ugotovijeno, da so notranje
koritrole v Osnovni $oli Trzin na pregledanih podrod&jih vzpostavijene in delujejo
optimalno.

Za izbolj$anje poslovanja je bilo $oli podano naslednje priporodilo: pri posameznih

otrocih/udencih je potrebno znesek nerazporejenih placil zapirati z odprtimi racuni.

V skladu z Zakonom o javnih financah je ravnateljica Osnovne Sole Trzin v decembru
2008 dolodila strategijo za upravijanje s tveganji. Na Osnovni 3oli Trzin obstajajo
tveganja na sledecih podrogjih: izvajanje nhacionalnega programa, izvajanje
pridobitne/nepridobitne dejavnosti, finanéno/raéunovodska dejavnost, nabave in z
njimi povezane aktivnosti, razmerja do kupcev, fiziCno varovanje in varnost
digitaliziranih podatkov, investicijska dejavnost, zagotavljanje informacijske podpore,
6love§ki viri, kadrovanje, knjiZzni¢na dejavnost, gospod'arjenj'e s premoZenjem, javna
narodila, izvajanje razvojne dejavnosti. Tveganja in ukrepi za njihovo obvladovanje
so podrobneje opredeliena v registru tveganj, ki ga redno pregledujemo in
posodabljamo.

~548 -
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2.9 Ocena ucinkov poslovanja na gospodarstvo, socialo, varstvo
okolja, regionalni razvoj in urejanje prostora

2.9.1 Ocena uéinkov poslovanja na gospodarstvo

»

Sola se povezuje z gospodarstvom regije pri organizaciji in izvedbi tematskih (zlasti
naravoslovnih in tehniénih) dni. Vsako drugo leto izvedemo javno narodilo za dobavo
zivil. Z dobavitelji sklenemo pogodbe za obdobje 2 let. Za dobavo Eistil in Eistilnih
pripomockov smo v letu 2011 izvedli zbiranje ponudb in tako uspeli obéutno znizati
stroSke. Najpomembnejsi poslovni partnerji Osnovne Sole Trzin v letu 2013 so bili
Petrol d.d. (ogrevanje), raGunovodski servis IPSE, Iztok Likozar s.p. (dobava mesa),
Prodnik d.o.o. (komunalne storitve), Sipic d.o.o (zelenjava), Mlekarna Celeia d.o.o.
(mleko in mleéni izdelki), Manicom (CiSCenje vrtca), Studentski servis d.o.o0., impuls
Domzale d.o.o0. {prehrambeno blago), KAM-BUS d.d. (prevozi), Stebe Monika s.p.
(vzdrZzevanje perila) ter Elektro Celje Energija d.o.0. in Elektro Ljubljana d.d.
(elektrika).

2.9.2 Ocena uginkov poslovanja na socialo
V sodelovanju z Zdravstvenim domom Domzale smo za udence posameznih

razredov organizirali redne sistematske preglede v zdravstvenem domu in
zobozdravstvene preglede v Solski zobni ambulanti. S Policijsko postajo Domzaie
smo sodelovali na podro&ju splodne varnosti in varnosti v cestnem prometu. S
Centrom za socialno delo Domzale smo sodelovali na podrodju prepregevanja nasilja
v druZini, posameznim otrokom pa smo omogocali dodatno regresirano prehrano. S
Centrom za sociaino delo Domzale smo sodelovali tudi na podrodju izvajanja dela v
splosno korist. Preko Zveze prijateliev miadine in Rdedega kriza smo nekaterim
otrokom iz socialno ogroZenih druZin omogodili brezpla¢no poéitnisko letovanje. Z
izvajanjem preventivnih programov na podrocjih medsebojnih odnosov, Skodljivosti
kajenja in zlorabe drog, nenasilne komunikacije, razvajenosti, pravilnega
prehranjevanja in spolne vzgoje - skupaj z zdravstvenimi delavci in drugimi
strokovnjaki pri uéencih oblikujémo ‘odgovoren odnos do aktualnih problemov
sodobne druzbe. PridruZzujemo se tudi razlinim dobrodelnim, humanitarnim in
prostovoljskim akcijam. Tako smo se ponovno pridruzili AniniZvezdici in zbirali hrano
za socialno ogroZzene druZine. Nasi uéenci so pod mentorskim vodstvom pomoénice
ravnateljice Vanje Vogrin sodelovali tudi v vseslovenskem prostovoljskem projektu
Simbioz@ 2013, ki gradi most med generacijami. Delavnice ragunalnigkega
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opismenjevanja starej§ih so v okviru razlicnih modulov potekale od 15. do 19. 10.
2013. U&enci nase Sole in mladi Trzinci so v duhu prostovoljstva in skrbi za druge
delili svoje znanje in starejSe popeljali v svet racunalnika, interneta ter mobilne
telefonije. V dopoldanskih in popoldanskih delavnicah je sodelovalo 13 ugencev.

Tudi nastopi nasih ugencev v domu za ostarele in sreéanja na$ih ucencev z
oskrbovanei na razliénih ustvarjalnih delavnicah in prireditvah postajajo Ze stalnica.

V zadetku leta 2013 smo se odlodili tudi za sodelovanje v projektu Sadezi druzbe, ki
ga od leta 2006 soustvarjajo Slovenska filantropija in drudtva upokojencev iz vse
Slovenije, izvajajo pa ga osnovne in srednje 3ole, drustva upokojencev in nekatere
druge organizacije kot npr. Rdedi kriz. Prostovoljke, &tiri ucenke 8. in 9. razreda, pod
mentorskim vodstvorn Nancy Vake enkrat tedensko obiskujejo starostnice v domu
starej§ih ob&anov v Trzinu in jim delajo druzbo. V tem dasu jim kaj preberejo, se z
njimi pogovarjajo, se igrajo druZzabne igre, likovno ustvarjajo, telovadijo... . Da je
tovrstno sodelovanje obojestransko koristno, kaze navduSenje deklet, ko
pripovedujejo o sodelovanju, ter Zar v o¢eh starostnic in njihov nasmeh, ko zagledajo
dekleta, ki pridejo na obisk.

Udenci prvega tritlétja so skupaj z razredni¢arkami in ugitelicama slovensgine
sodelovali v pedagoski akciji Zveze delovnih invalidov Slovenije, katere namen je bil
mlade spbdbuditi k razmidlanju o invalidih v povezavi s staranjem in
medgeneracijskim povezovanje'm. Pedagos$ka akcija je potekala preko pogovorov na
temi Ko se invalidnosti pridruZi $e starost in Mladi imajo mog, stari pa modrost, o
izbranih temah pa so udenci lahko napisali tudi pesem, spis ali se likovno izrazili.

Nastale izdelke je koordinatorka pedagoske akcije, Maja Music, poslala

Medobginskemu drudtvu invalidov Domzale, ki jih je posredoval Zvezi delovnih

invalidov Slovenije. Tam so izmed poslanih izdelkov izbrali najboljse in jih objavill v
zborniku prispevkov. V zborniku sta bila objavijena tudi dva izdelka ugencev iz nase
Sole, in sicer pesem z naslovom Miadi in stari, ki jo je napisala Zala Poto&nik pod
mentorstvom umteluce Andreje Rotar ter spls z naslovom Miadi imajo mog&, stari pa
modrost, ki ga je napisala Laura Bre¢ko pod mentorstvom uiteljice Andreje Rotar.
Obe uenki sta dobili tudi knjizno nagrado.
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2.9.3 Ocena uéinkov poslovanja na varstvo okolja
Spreminjanje navad otrok, $e posebej pa odraslih, v smeri ravnanja v prid okolju je

zelo dolgotrajen proces. Na Osnovni Soli Trzin ga spodbujamo z organiziranjem in
sodelovanjem v razliénih zbiralnih akcijah ter z izvedbo razliénin dejavnosti z okoljsko
vsebino.

Na Soli in v vrtcu $e vedno potekajo Ze utecene okoljske akcije in dejavnosti, kot so
loCevanje odpadkov (papir, embalaza, biologki odpadki, baterije, tonerii in kartuse),
zbiralne akcije papirja, dobrodelne akcije, akcija zbiranja plastiénih zamaskov, &istiine
akcije, eko bralna znacka in osvesCanje javnosti preko Solske spletne strani in
prispevkov v lokalnem &asopisu Odsev. V Solskem letu 2012/2013 smo se pridruzili
tudi akciji zbiranja odsluzenih mobiinih telefonskih aparatov.

U€enci pod mentorskim vodstvom uditeliev in v-sodelovanju s starsi pripravijajo
raziskovalne naloge tudi z okoljsko vsebino. Nasi zaposleni za promocijo zdravja in
zdravega nacina Zivljenja izvajajo tudi $tevilne osebne akcije, kot so npr. kolesarjenje
na delovno mesto »V troje«, pohodi na Dobeno, na Sv. Primoza nad Kamnikom, na
Sentursko goro itd., v okviru katerih s svojim zgledom poskusajo vplivati na uéence in
njihove starSe. Za udence organiziramo tematske dneve na temo ekologije, zdravega
Zivljenja, zdravega prehranjevanja in medsebojnih odnosov.

Na Osnowvni $oli Trzin dajemo pri povecanju ucinkovitosti rabe energije velik pomen
vzgoji in izobraZevanju, zavedamo pa se, da je predpogoj za ucinkovitej$o rabo
energije optimaino izkoriS€enje vseh tehniénih potencialov. Nag prvi cilj je, da s &im
cenejsimi tehniCnimi ukrepi, ki nam jih nada stavba skupaj s porabniki energentov
dopusca, vzpostavimo stanje, ki bo energetsko ucinkovito in bo v najvedji mozni meri
zmanjsalo Cloveski faktor.

V letu 2012/2013 so bila nasa prizadevanja v sodelovanju z Ob&ino Trzin usmerjena
k prijavam na dva razpisa za energetsko sanacijo celotne 3olske stavbe. Na teh
razpisih Zal nismo bili uspesni, smo pa konec avgusta 2013 s sredstvi, ki jih je
zagotovila Obgina, kljub temu uspeli zamenjati okna na severni strani starega dela
Sole. Na juzni strani Sole bomo okna zamenjali v letu 2014, Zaradi tega si v prihodnje
obetamo velike prihranke pri porabi zemeljskega piina za ogrevanje, ki je v letu 2013
ze zdaj v primerjavi z letom 2012 upadia skoraj za 28 %.

Kljub zamenjavi splosne razsvetljave v nekaj ugilnicah in v telovadnici se je poraba
elekiriCne energije v $olski stavbi v letu 2013 v primerjavi z letom 2012 povegala za
10 %, domnevamo da zaradi vse vedjega Stevila elektronskih naprav.
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Porabo vode v Solski stavbi smo v letu 2013 v primerjavi z letom 2012 zmanj3ali za
4%.
Primerjave porabe energentov med letoma 2012 in 2013 za novi vrtec Zabica 3e

ne moremo podati, saj je vrtec v letu 2012 obratoval le polovico leta.

2.9.4 Ocena udinkov poslovanja na regionaini razvoj
Poklicno informiranje in svetovanje v 8. in 9. razredu je zajemalo izvedbo anketnega

vprasalnika o izbiri poklica, roditeljski sestanek Kaj je treba upostevati pri izbiri
poklica, pripravo pisnih in spletnih obvestil za udence in starSe {rokovnik vpisa,
omejitve vpisa, Stipendije...), roditeljski sestanek v zvezi z Razpisom za vpis v
srednje $ole, testiranje uéencev z racunalnidkim testom Kam in kako (KIK), razredne
ure o poklicih in Solah, timski sestanek o poklicnih namerah uéencev na Uradu za
delo, individualne razgovore z vsemi ucenci o njihovi poklicni nameri, individuaine
razgovore s stari o poklicni nameri njihovih otrok, predstavitev Sol in poklicev
udencem 8. razreda, seznanitev uéencev 8. razreda z ratunalnidkim testom Kam in
kako. (KIK), predstavitev mape Poklicni kazipot uéencem 8. razreda, predavanje,
delavnice o interesih, sposobnostih, solskem sistemu (8. razred), skupinsko
izpoinjevanje mape Poklicni kazipot s ‘pomogjo spleine povezave z Zavodom za
zaposlovanje, informiranje ucencev o uporabnih spletnih straneh v zvezi s poklicnim
usmerjanjem, stalno urejanje »koticka« Poklicne informacije. Poklicno informiranje in
svetovanje v 8. razredu v okviru ur DIE pa je zajemalo predstavitev srednjesolskega
sistema izobrazevanja, informiranje o elementih odloganja in predstavitev spletne

strani Moja izbira.si.

2.9.5 Ocena uéinkov poslovanja na urejanje prostora
Dnevno Gidtenje Solskega dvori$éa, zelenic, Sportnega parka, obdelovanje Solskih

vrtickov ter urejena zunanjost in notranjost obeh stavb je vsakodnevna skrb
zaposlenih, uencev Osnovne Sole Trzin in otrok v vrtcu. V sodelovanju z Obgino
T_rzin in Arboretumom Volgji Potok smo jeseni 2012 hortikulturno uredili zelenice pred
glavnim vhodom v $Solo. Za te zelenice vestno skrbimo in dvakrat letno poskrbimo za

zasaditev sezonskega cvetja.

Zunanja ureditev okolice novega vrtca Zabica je bila zakljucena poleti 2013, a
zaradi izredno vro&ega poletja novozasajena vegetacija ni uspevala tako; kot bi

si zeleli. Tako smo igrisée lahko priceli uporabljati sele jeseni. Pri zunanji ureditvi
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smo ohranili vedino obstojece vegetacije, ki smo jo smiselno dopolnili z novo.
Igri§¢e ima nova igrala v kombinaciji z obstojeimi, asfaitno ploséad, ¢utno pot in
vzpetino.

2.10Druga pojasnila, ki vsebujejo analizo kadrovanja in kadrovsko
politiko ter poroéiio o investicijskih vlaganjih

2.10.1 Sistemizacija delovnih mest — Sola

Preglednica 10: Sistemizacija delovnih mest v-i program osnovna 3ola 1.- 5. razred (MIZS)

UCitelj razrednega pouka 10,18 0 10,18
-za dodatne skupine pri te¢aju plavanja 0,08 4] 0,08
-Za dodatne skupine pri diferenciaciji - 0,27 0 0,27
Drugi strokovni delavec v 1. razreduy 0,91 0 0.91
Ugitelj dopolnilnega pouka 0,23 0 0,23
Ucitelj dodatnega pouka ‘ 0,23 0 0,23
Skupaj 11,9 0 11,9

Preglednica 11: Sistemizacija delovnih mest v-i program osnovna $ola 6. - 9. razred (MiZS)

Ugitelj slovenséine 0 2,16
Ucitelj matematike 1,95 0 1,95
Ucitelj angle3égine 1,68 0 1,68
Utitelj likovne vzgoje 0,39 0 0,39
Uitelj glasbene vzgoje 0,36 0 0,36
Ugitelj geografije 0,59 0 0,59
Utitelj zgodovine 0,64 0 0,64
UCitelj drzavljanske in domovinske vzgoje ter etike 0,18 0 0,18
Ucitelj fizike 0,36 0 0,36
Ucitelj kemije 0,36 0 0,36
Ucitelj biologije 0,32 0 0,32
Ugitelj naravosiovja 0,45 0 0,45
Ugitelj gospodinjstva ' 0,21 0 0,21
Uditelj tehnike in tehnologije 0,54 0 0,54
Ugitelj Sportne vzgoje 1,23 0 1.23
Ugitelj dopolnilnega pouka 0,19 0 0,18
Utitelj dodatnega pouka 0,19 0 0,18
Skupaj 11,8 0 11,8
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Preglednica 12: izbimi predmeti (MIZS)

)

iSka omrezja

Ratunaln

0
Gledaliski klub 0,05 0 0,05
Franco$cina | 0,09 0 0,09
Franco&gina i 0,09 0 0,09
Francoé¢ina Il 0,09 0 0,09
\zbrani $port 0,09 0 0,09
Sodobna priprava hrane 0,09 0 0,09
Nemééina | 0,09 0 0,09 .
Nemééina Il 0,09 ] 0,09
Nemséina Il 0,09 0 0,09
Daljnogledi in planeti 0,05 0 0,05
Nadini prehranjevanja 0,05 0 0,05
Obdelava gradiv: les 0,05 0 0,05
Sport za zdravie 0,09 0 0,09
Sport za sprostitev 0,05 0 0,05
Sahovske osnove 0,05 0 0,05
Zvezde in vesolie 0,05 0 0,05
Sonce, Luna in Zemlia 0,05 0 0,05

Preglednica 13: Sistemizacija delovnih mest raz$irjeni program osnovne Sole (MIZS)

Ugitelj v oddelkih podaijSanega bivanja s}

Strokovni delavec v jutranjem varstvu 0,29 0 0,29
Ugitelj individualne in skupinske pomaoci 0,41 0 0,41
Uditelj zborovskega petja 0,27 0 0,27
Ucitelj int. dej. s podrotja umetnosti, tehnike in 0,14 0 0,14
tehnologije ‘

Ugitelj int. dej. za pripravo in izvedbo kolesarskega 0,05 0 0,05
izpita

Skupaj 6,6 0 6,6
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Preglednica 14: Sistemizacija delovnih mest druga dela (MIZS)

-
Ravnatel; 1 0 1
Pomoénik ravnatelja 1 0 1
Svetovalni delavec 0,9 0 0,9
Knjizniéar 0,9 0 0,9
Ragunainikar-organizator informacijsk_ih dejavnosti 0,35 0 0,35
Organizator 3olske prehrane 0,09 0 0,09
Laborant 0,28 0 0,28
Spremljevalec gibalno oviranega otroka 0,75 0 0,75
Racunovodja VI 1 0 1
Poslovni sekretar VI 1 0 1
Hidnik v 1 0 1
Kuhar IV 0,97 0 0,97
Cistilec I| 5.5 0 5,5
Skupaj 14,74 0 1474 |

Preglednica 15: Sistemizacija delovnih mest (Obcina Trzin)

Drugi strokovni delavec v 1. razredu

| 0

Pregiednica 16: Sistemizacija delovnif mest (lastna sredstva)

Kuhar |V

Kuhinjski pomognik 1| 1,54 0 1,54
2.10.2 Sistemizacija delovnih mest — Enota vrtca Zabica

Preglednica 17: Sistemizacija delovnih mest v vricy (ObCina Trzin)

Pomoénik ravnatelja 1 0 1
Vzgojiteij 13 0 13
Pomoénik vzgajitelja 14,54 0 14,54
Organizator zdravstveno-higienskega rezima 0,22 0 0,22
Organizator $olske prehrane 0,22 0 0,22
Svetovalni delavec 0,43 0 0,43
Administrativno-raéunovodski delavec 1,5 0 1,5
Kuhar 1V 2 0 2
Kuhinjski pomoénik ili 2 0 2
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Hignik IV 0,72 0 0,72
Perica Il _ 1,14 0 1,14
Cistilec It 3,2 0 3,2

2.10.3 Analiza kadrovanja in kadrovska politika 5
V zadetku Solskega leta 2012/2013 je bilo v Osnovni Soli Trzin in Enoti vrtca Zabica

zaposlenih 90 delavcev. V septembru smo v soglasju z Obgino Trzin za delovno
podrogje informiranja zaposilili delavko preko javnin del,
Konec septembra je bilo stanje zaposlenih 91.

V oktobru je bila za doloCen ¢as do vrnitve na delovno mesto
pomoénik vzgojitelja prerazporejena . na delovno mesto pOmoénik
kuharja in perica pa je bila sprejeta saj je dosedanja pomodnica
kuharice jobila sluzbo drugje. Konec oktobra je bilo v zavodu 92
zaposlenih.

31.12. 2012 je poteklo delovno razmerje delavki preko javninh del,
V januarju so tri delavke nastopile porodniski dopust: vzgojiteljico

je nadomestila vzgoijiteljico
pomodnico vzgojiteljice
Stanje zaposlenih konec januarja je bilo 94.
1. marca 2013 zaprosila za sporazumno prekinitev delovnega
razmerja, saj je dobila sluzbo bli_ije domu. Na njeno mesto je bila sprejeta pomocnica
vzgojiteljice". | 2 Zaradi odprtja 14. oddelka je bila pomognici vzgojitetiice

| ponujena pogodba 7a poln delovni tas, za pokrivanje soc':ésnbsti-za
poloviéni delovni ¢as do konca Solskega leta pa je bila sprejeta pomodnica
vzgojiteljice . '‘zgoiiteljica je _nastopila porodnigki dopust.
Na njeno mesto je bila sprejeta . . Stanje zaposlenih konec
marca je bilo 96.
‘V' aprilu je nastopila porodniski dopust uciteljica , ha njeno mesto
je bila sprejeta Stanje zaposlenih konec aprila je bilo 97.
Maja je bila v delovno razmerje preko javnih del za podrogje informiranja ponovno
sprejeta V maju je bila na delovno mesto uéiteljice’

ki je nastopila bolniski dopust pred nastopom porodniskega dopusta,

sprejeta . Stanje zaposienih konec maja je bilo 99.
V juniju je pila za tri tedne v oddelek podaliSanega bivanja namesto
ki je bila na daljsem bolnidkem dopustu, sprejeta

-5~
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Konec junija je ponovno prenehalo delovno razmerje ki je bila
Zaposlena preko javnih del. Stanje zaposlenih na dan 31.7. oziroma 31. 8. 2013 je
bilo 98.

Kraj$e bolniske odsotnosti smo nadomesdali s prerazporeditvijo zaposlenih delavcey,
Vv vrtcu pa s Studentkami preko Studentskega servisa.

Preglednica 18: Odsotnost zaposlenih (v urah)

redno delo 161.368 167.687 142.011 167.668
boleznine v breme $ole (do 30 dni) 8.332 9.805 8.331 9.378
boleznine refundirane 2.740 3.660 1.200 2,672
poskodba pri delu - 20 - -
poskodba izven dela - - - 680
porodniska 6.504 2.888 12.792 8.760
nega 1.561 1.013 790 1.328
invalidnina 1.044 1.044 1.048 1.040
odetovski dopust 640 168 48 -

2.10.4 Poroéilo o investicijskih viaganjih
Preglednica 19: Realizacija pomembnejsih investiciisko-vzdrzevainih def - Sola

sanacija zakloniida- levo 4.306,44
] zamenjava oken na S strani $olske stavbe

Preglednica 20- Realizacija pomembnejsih investicijsko-vzdrzevalnih def — vitec

beljenje avle (Pal¢ica) 1.727,03

Preglednica 21: Realizacija tekocega vzdrievanja — Sola

vzdrZevanje fotokopirnega stroja 4.638,55

elektromeritve _ 4.446,08
merjenje detekcije plina in pregled pozarne

zalcite 1.366,01
vzdrZevanje dvigala 991,72

GisCenje stekel 838.79
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popravilo Eistilnega stroja 816,21
popravilo pomivalnega stroja 766,26
pregled naprav za odkrivanje prisotnosti

gorljivih plinov in pregled varnostne

razsvetljave 583,49
vzdrZevanje klima naprav 426,68
popravilo plinskega kotla 426,62

Preglednica 22: Realizacija tekoCega vzdrZevanja - vrtec

podiaga pod gugalnicami (Zabi_ca)_

2.870,40

hortikulturna ureditev okolice (Zabica) 1.793,17
vzdr¥evanje dvigala (Zabica) 1.242,02
stenske obloge v igralnicah (Zabica) 1.086,67
elektromeritve {Palfica) 836,43
popravilo kljugavnice vhodnih vrat (Zabica) 518,17
vzdrZzevanje fotokopirnega stroja (Pal€ica) 304,59
popravilo sudilnega stroja (Zabica) 375,54

Preglednica 23: Nakup opreme - Sola

- 5.634,30

opr;ma udilnice 4.a

oprema kabineta tujih jezikov 4.620,42
interaktivna tabla s projektorjem 1.844,59
2 radunalnika z monitorjema 1.091,55
pisarniski stol 574,49
mesalna miza 519,36

Preglednica 24. Nakup opreme - vriec

S 11U

fotokopirni stroj (Zabica) 1.766,23
lesena terasa, klopi (Zabica) 1.192,90
2 racéunalnika 1.203,55
voziéek za 6 otrok (Pal€ica) 1.335,94
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3 RACUNOVODSKO POROCILO

3.1 Bilanca stanja
Aktivne in pasivne postavke izkazujejo gibanje sredstev in virov sredstev v letu 2013.

3.1.1 Sredstva

A
Konti 00, 02, 03, 04, 05
Osnovna sredstva so se v letu 2013 poveCala za nove nabave: oprema $ole v

znesku 3.552,31 EUR in nabavo ostalih sredstev (drobnega inventarja, ucil, knjig) za
solo v znesku 13.995,88 EUR.

V letu 2013 je bila v upravljanje prenesena vrednost novega vrtca Zabica, in sicer
zgradba z dvigalom v vrednosti 2.302.143,27 EUR ter oprema in drobni inventar v
vrednosti 129.838,18 EUR. Nabavljena je bila $e ostala oprema v vrednosti 5.498,62
EUR.

Vir za nakup opreme in drobnega inventarja so sredstva iz obCinskega proraduna,
za $olo pa delno tudi iz trznih prihodkov.

Amortizacijo gradbenih objektov in opreme smo opravili v skladu z Navodilom o
nacinu in stopnjah odpisa neopredmetenih doigoroénih sredstev in opredmetenih
osnovnih sredstev (Ur. I. RS &t., 54/02 in 45/05) ter Pravilnikom o naéinu in stopnjah
odpisa (Ur. . RS, &t. 120/07 in 48/09).

Amortizacija zgradb je obradunana v visini 78.845,47 EUR, amortizacija opreme v
visini 38.836,59 EUR, odpis ostalin sredstev pa v viSini 91.818,92 EUR.

Preglednica 25: Povecanje in zmanjsanje osnovnih sredstev v lsty 2013 (v EUR brez centov)

Neopredmetena 2.308 0 773 1.535

sredstva

Nepremi¢nine 651.918 2.302.143 87.845 2.866.216

Oprema 89.165 134.596 130.656 103.105
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B
Konto 10

Denarna sredstva v blagajni so v okviru blagajniskega maksimuma.

Konto 11
Denarna sredstva na poradunu so v mejah nujne likvidnosti zaradi izpladila plaC 5. v

mescu. Prostih sredstev ne nalagamo.

Konto 12
Terjatve do kupcev izkazujejo raéuni, izdani v decembru z valuto januarja 2014 -

izkazovanje prihodkov po fakturirani realizaciji.

Konto 13
Predpladilo prednaroCila za revijo — iz8la bo v letu 2014 in kotizacija za strokovno

izobrazevanje.

Konto 14

Kratkorone terjatve do Ministrstva za izobrazevanje, znanost in $port za
decembrske stroske dela, nakazane v januarju 2014 ter terjatve do obgin — izdani
raduni za redno varstvo in terjatve do obtine za zahtevke izdane za december,

pladane januarja 2014.

Konto 17

Kratkoro&ne terjatve za vstopni DDV.

Konto 19

Aktivnih ¢asovnih razmejitev nimamo.

Preglednica 26: Sredstva v letu 2013 v primerjavi z letom 2012 (v EUR brez centov)

10 denarna sredstva v blag. 132 | 69
11 denarna sredstva na poraunu 179.900 154.033 86
12 kratkorogne terjatve do kupcev 87.542 86.078 98
13 dani predujmi 655 891 136
14 kratkoro&ne terj. do upor. EKN 172.386 196.890 114
17 druge kratkoroéne terjatve 12.232 797 6
19 aktivne Easovne razmejitve 80 0 0
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C

Konto 31

Zaloge materiala izkazujejo zaloge Zivil. Vrednost zalog vodimo po zadnjih nabavnin
cenah.

3.1.1.1 3.1.2 Obveznosti do virov sredstev

D

Konto 21

Kratkoroéne obveznosti do Zaposlenih izkazujejo v januarju 2014 izplaéane plaée za
mesec december 2013,

Konto 22
Kratkoro¢ne obveznosti do dobaviteljev so v decembry 2013 prejeti racuni z valuto
januarja 2014 ~ rok pladila 30 dni.

Konto 23
Kratkoroéne obveznosti iz poslovanja so prispevki za decembrske plae izplacane
januarja 2014,

Konto 24
Kratkoro¢ne obveznosti do uporabnikov enotnega kontnega nacrta, prejeti raduni z
valuto januar 2014.

Konto 29

Pasivne ¢asovne razmejitve:

- vnaprej pladani zneski — obroki za Zolo v naravi, tabore, te¢aje

- sredstva za udbeniski sklad, neporabliena sredstva za ucila in izobraZevanje,

sredstva donacij in sredstva Solskega sklada.
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Preglednica 27: Obveznosti v letu 2013 v primerjavi z Jetom 2012 (v EUR b

rez centov)

N AP R SRRA R . b T ] zoesswizonz | Znesek/2013 | indoks,
21 kratkoroéne obv. do zaposlenih ( 143.105 149.024 104 T
22 kratkoroéne obv. do dobaviteljev 96.739 91.954 95
23 druge kratkoro&ne obv. iz posiov. 27.786 28.730 103
24 kratkoro&ne obv.do upor. EKN 2.881 3.694 128
LE pasivne &asovne razmejitve 67.081 51.361 7
E
Konto 92

Dolgorogne pasivne Casovne razmejitve — sredstva donacij za nakup opreme, ki jih

vsako leto zmanjSujemo za vrednost amortizacije.

Konto 980

Obveznosti za sredstva, prejeta v upravijanje predstavljajo sedanjo vrednost
osnovnih sredstev in del neporabliene amortizacije.

V letu 2013 so se povedala za namenska sredstva Obgine za nakup opreme Za solo
v znesku 7.000,00 EUR, za vrtec sO vedja za vrednost novega vrtca Zabica v skupni
vrednosti 2.431.981,45 EUR ter dodatna sredstva za opremo v vigini 3.790,00EUR.

Zmanjsala so se za znesek amortizacije zgradbe in opreme: 42.977,83 EUR za Solo
in 177.599,36 EUR za vrtec ter popravke opreme in drobnega inventarja, ki se ob
nabavi v celoti odpiSe.

Obveznost sredstev, prejetin v upravijanje s strani Obégine Trzin za $olo znasa
654.769,20 EUR, za vrtec pa 2.422.836,90 EUR.

Sredstva smo v skladu s 6. &lenom Pravilnika o naginih in rokih usklajevanja terjatev
in obveznosti ter v skladu s 37. ¢lenom Zakona o ratunovodstvu uskladili z Obcino
Trzin.

3.2 Pojasnilo k postavkam Izkaza prihodkov in odhodkov
dolocenih uporabnikov

Izkaz prihodkov in odhodkov je narejen v skladu z Zakonom o racunovodstvu in
Slovenskimi radunovodskimi standardi po natelu fakturirane realizacije in zajema

celotno poslovanje zavoda.

~531-
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3.2.1 Pojasnilo za $olo
a) Prihodki

Celotni prihodki za obdobje od januarja do decembra 2013 zna$ajo 1.782.240 EUR
in so za 3 % nizji kot leta 2012.

I. Med prihodki od prodaje blaga in storitev so Zajeta vsa sredstva, zaraunana
uCencem za malice, kosila, izvedbo %ol v naravi, taborov, dopladila za ekskurzije in
predstavijajo 14,66 % vseh prihodkov. Manj prihodkov je bilo s strani starSev za
prehrano, ker je biio ved subvencij Ministrstva za izobrazevanje, znanost in Sport.

Il. Najvedji delez predstavljajo prihodki iz Ministrstva za izobraZevanje, znanost in
Sport, ki predstavijajo 75,11 %. V primerjavi s preteklim letom so se Zmanj3ali za 2
%. Namenjeni so za pokrivanje stroskov izobraZevalne dejavnosti. Najvedji delez
predstavijajo sredstva za plage ter prevoz in prehrano zaposlenih, ostalo so sredstva
Zza materiaine stroske vzgojno-izobraZevalnega procesa, sredstva za nakup udil in
ucnih pripomoékoyv, sofinanciranje letne &ole v naravi, ekskurzij ter dodatnih
projektnih nalog na Soli.

Prihodki za plage so bili celo leto 2013 niZji zaradi 3 % zniZanja plaé v juniju 2012. v
letu 2013 je bila izpladana razlika za premalo izpladan regres za letni dopust za leto
2012. Vse to se odraza v manj$em zniZanju sredstev, kot je bilo planirano.

Sredstva za uéila in uéne pripomocke ter izobrazevanje, ki so bila nakazana
decembra, in niso bila v celoti porabliena v letu 2012, smo porabili v letu 2013, zato
je prikazanih ved sredstev od predvidenih.

[ll. Sredstva obginskega proraéuna predstavljajo 6,35 %. V primerjavi z lanskim
letom so niZja za materialne stroske (manj stroskov ogrevanja), manjSa sredstva so
za investicijsko vzdrevanije in opremo, ker se zamenjava oken ni izvajala preko Sole,
kot je bilo predvideno.

IV. Vsi ostali prihodki predstavijajo 3,88 % sredstey. To so sredstva Zavoda za
Sport in rekreacijo Domzale za Sportne dejavnosti in sredstva Agenciie RS za
kmetijske trge in razvoj podeZelja, ki v okviru Sheme Solskega sadja financira nakup
sadja in zelenjave v 3oli. Ostalo so sredstva od prodaje obrokov zaposlenim in
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zunanjim odjemalcem, sredstva najemnin za prostor, sredstva prodanega odpadnega

papirja, odSkodnin ter donacij.

Preglednica 28: Prihodki Sole v letu 2013 po deleZih

Prihodki od prodaje blaga in storitev 1466 | 26124700
Ministrstvo za izobraZzevanje, znanost in 3port 75,11 1.338.682,00
Obéina Trzin 6,35 113.193,00
Drugi zavodi { Zavod za Sport, ZRSZ7Z) 0,45 7.989,00
Drugi prihodki 3,43 61.129,00
Skupaj 100,00 1.782.240,00

Preglednica 29: Prihodki Sole v obdobju od 1.1.2013 do 31. 12.2013 (v EUR brez centov)

i 2 3 4 5 6
1.Prihodki od starSev 271.113,16 289.950 261.247 80 96
malice in koslia 201.294,43 220.150 199.576 91 99
drugi prihodki (tabori, SVN, ekskurzije) 69.818,73 59.800 61.671 28 88
il.Prihodki iz prorauna 1.501.184,80 1.522.083 1.459.863 96 a7
MINISTRSTVO 1.364.761,89 1.333.022 1.338.682 100 98
dotacije za plate 1.197.293,05 1.175.096 1.185.757 101 09
dotac. za materialne strogke, §tud.sk. 38,998,158 33.727 34.447 102 88
prevez, prehrana zaposienih 64.695,56 64.695 56.486 87 87
izobrazevanje zaposlenih 3.695,42 5.179 8.272 121 170
udila in uéni pripomodki 10.850,40 9.162 12.199 133 112
ekskurzije, 5VN, pog.delo,regr.preh. ,uéb. 49.229,31 45.163 43.520 96 88
0BCINA TRZIN 130.205,00 185.485 113.193 61 87
dot.materialni strogki in cgrevanje 63.942,89 65.000 61.086 94 98
dot.-ref. {(dod.str.del. ,BVN tabori,izobraz. SVZ) 24.318,70 19.468 17.276 89 71
vzdrzevanje - po pogodbi 12.517.00 12.517 12.517 100 100
inv. vzdrZevanje in oprema 17.458,00 77.000 8.999 12 52
prevoz otrok v Solg - 1OC Trzin 10.431,20 11.500 11.630 0 111
ref.javna dela 1.537,21 - 1.685 - 110
OBCINA MENGES - Z8VN 249,85 - - - -
DRUGI ZAVODI 3.534,82 1.160 4.411 380 125
Zavod RS za zaposl.-javna dela 2.377,96 - 4.200 - 177
Zavod za spori-ref. str. tekmovanj 1.156,86 1.160 211 18 18
MIN.ZA KMET.-AGENCIJA ZA KMET.T. 2.433,24 2.416 3.578 148 147
I1.Drugi pribodki 64.101,50 64.090 61.130 95 95
najemning 26.947.40 26.950 24.720 02 92
prodaja malic in kosil 31.073,10 31.070 27.628 89 89
ostali prinodki (odpadni papir,donacije) 3.655,20 3.6850 6.296 172 172
prihodki od obr.od&kodnine, prevrednot. 2.425,80 2.420 - - &
projekt UVOP - -
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b) Odhodki
Celotni odhodki znagajo 1.779.114,00 EUR inso v primerjavi s preteklim letom nizji
za 3%.

l.  Stroski materiala so v primerjavi s preteklim letom nizji, predvsem na stroskih
Cistil in potro$nega materiala. Veé je bilo stro$kov delovne obleke zaradi
obdobnih nabav in novih ugbenikov za ucbeniski sklad.

[l. Stroski storitev so bili v letu 2013 niZji. NiZji so stroski ogrevanja, tekoCega in
investicijskega vzdrzevanja. Najve¢ so se povedali komunalni strodki zaradi vije
cene,

Zaradi sredstev iz preteklega leta ja bilo dodatno izvedeno ved izobrazevanja, veé je

tudi stroSkov zdravstvenih storitev zaradi obdobnih pregledov.

lll. Stroski dela so glede na planirano vedji. Vzrok je izplacilo razlike regresa za letni
dopust za leto 2012.

IV. Amortizacijo smo obracunavali v skladu Navodilom o nadinu in stopnjah odpisa
neopredmetenih dolgoroénih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev (Ur.l. RS,
§t. 54/02 in 45/05) ter Pravilnikom o na&inu in stopnjah odpisa (Ur.|. RS, §t. 120/2007,
48/09 in 58/10).

Za stroske amortizacije smo bremenili sredstva, prejeta v upravijanje. Med stroski so
prikazani tisti stroski amortizacije, za katera sc nakazana namenska sredstva obdine
in del, ki se pokriva iz cene najemnine.

Preglednica 30: Odhodki $ole v delesih

Porablien material 9,73 173.155,00

Porabljena energija 3,15 55.958,00
PTT in tel. storitve 1,85 32.977,00
Stalni materialni strogki 3,56 63.369,00
Programski materialni strogki 6,14 109.211,00
Investicijsko vzdrZevanje 0,24 4.306,00
Amortizacija 0,79 13.996,00
Stroski dela 74,31 1.322.102,00
| Drugi odhodki 0,23 4.040,00
Skupaj 100,00 1.779.114,00
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V. Druge odhodke predstavija znesek za platilo prispevkov ter Clanarin in oblikovanje
popravka terjatev starejsih od 60 dni.

Preglednica 31: Odhodki Sole v obdobju od 1.1.2013 do 31.1 2.2013 (v EUR brez centov)

1 i [z 3 4 5 6
I. Stro$ki materiala 190.263,41 194.216 173.155 89 91
Zivila . 120.443,23 124.056 119.656 96 98
material za v-i delo 7.026,27 7.350 6.510 89 93
pisamiki material 5.523,02 5.600 5.629 101 _ 102
gistila in Gistilni prip. 5.456,89 5.560 3.593 65 66
potro3ni material 26.006,49 26.010 : 17.618 68 68
material za vzdrZzevanije 5.441,20 5.450 2.994 55 55
delovna cbleka 1.490,68 1.400 1.940 139 130
sanitetni mat. 232,04 230 451 196 194
sirokovna literatura 3.562.55 3.560 3.218 90 90
drobni inventar 12.055,60 12.000 7.605 63 63
knjige, uébeniski sklad 3.025,44 3.000 3.943 13 130
1. Strodki storitev 285.699,67 ' 346.816 265.821 _ s T =
PORABLJENA ENERGIJA 58.736,97 55.168 55.958 101 95
elektrika 13.580,94 13.607 14.832 100 108
plin - ogrevanje 44.248,80 40.611 39.957 98 90
pogonsko gorivo 807,23 950 1.170 123 129
PTT STORITVE, PREVOZ 33.091,24 34.100 32.977 . 97 100
telefonske storitve 3.696,38 3.700 3.820 103 103
poétne storitve 1.717,68 1.720 2.013 117 117
prevozne storitve 27.677,18 28.680 27.143 95 98
STALNI STROSK! 78.972,70 141.663 67.675 48 86
komunalne storitve 11.239.81 11.576 18.278 158 163
tekode vzdrzevanie 44,938,30 44.000 32.873 75 73
invest.vzdrZzevanje in oprema 13.710,93 77.000 4.306 6 3
Zistenje prostorov,pranje.likanje 1.608,37 1.610 4.399 273 273
zavarovanje 3.857,87 3.860 3.670 95 95
varovanje objekta 3.617.42 3617 4.149 115 115
PROGRAMSKI STROSKI 114.898,76 115.885 109.211 94 g5
storitve Studentski servis 4.905,72 4.900 2.954 60 60
fotogr. tisk.storitve, drugi.sir. 13.242,65 13.250 17.456 132 132
str.SVN tabori,ekskurzije 44.449,07 44.450 42.314 95 95
nadom.sir.del.{dnevnice km} : 4.884,87 4.950 3.271 66 67
zdravstvene storitve 1.282,95 1.300 2.428 187 189
strok.izobrazevanje 2.921.41 3.800 5.600 147 192
varstvo pri delu 710,54 710 586 83 83
druge storitve {rag.stor.,raéunal.stor) 27.202,35 27.210 26.853 99 a9
reprezentanca 1.403,39 1.405 - - -
banéne stor, adm. takse,&lan. 505,66 510 338 66 67
pog.dela,avtorski honorar 13.390,15 13.400 7.412 55 55
1. Stroski dela 1.344.400,74 1.317.439% 1.322.102 100 g8
bruto plate, regres,jub.nagr. 1.103.273,16 1.081.207 | 1,002.273 101 99
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S

rispevki od bruto plaé 171.551,09 166.732 166.083 100 97
revoz,prehrana zaposlenih 69.576,49 69.500 63.747 92 92
IV. Amortizacija 10.185,36 10.171 13.996 138 137
| objekti 24.397,82 24.397 24.398 100 100
| _oprema, Dl-oprema 29.974,59 29.974 33.708 112 112
| knjige 2.740,90 2.750 1.776 65 65
ZmanjSanje amortizacije 46.927,95 46.950 -45.886 98 98
V. Drugi odhodki 4.491,16 2.450 4.040 165 90
zar.obr.,odhod.pret.. Slanarine 3.743,64 1.700 646 38 17
revrednotovalni odhodki 747.52 750 2.394 452 454

c) PreseZek prihodkov na odhodki - $ola

PreseZek prihodkov nad odhodki znasa 3.126,00 EUR in ostane nerazporejen.

3.2.2 POJASNILO ZA VRTEC
a) Prihodki

Celotni prihodki za obdobje od januarja do decembra 2013 znasSajo 1.105.534 EUR
in so v primerjavi s preteklim letom vigji za 3%.

I. Med prihodki od prodaje blaga in storitev so zajeta vsa sredstva, zaradunana
starSem za redno varstvo in dodatne dejavnosti in predstavijajo 36,51% vseh
prihodkov. Realizacija od oskrbnin je vecja zaradi vecjega Stevila otrok in nizjih
subvencij.

H. Proradunska sredstva

Sredstva obgéin predstavijajo 55,11 % vseh prihodkov vrtca, od tega je 47,65 %
sredstev Ob¢ine Trzin, 7,46 % pa so sredstva ostalih obéin. Poleg sredstev za redno
varstvo je obéina zagotavljala dodatna sredstva za poietni izpad otrok,
nadomes$canje bolniskih odsotnost vzgojiteljic in dodatno strokovno pomod ter za
nabavo opreme in vedja vzdrzevalna dela, ki niso vkljuéena v ceno programa vrtca.
Prihodki od obgin za oskrbnine so vi§ji zaradi vedjega Stevila otrok (13. oddelek od
1.9.2012 dalje in 14. oddelek od 1.1.2013 dalje)

lil. Sredstva Ministrstva za izobraZevanje, znanost in Sport za financiranje
brezpla¢nega vrtca za drugega otroka predstavijajo 7,49 % vseh sredstev.
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IV. Drugi prihodki vkljuCujejo sredstva od prodaje obrokov zaposienim, oddajanja

prostora v najem, donacije in odskodnine.

Preglednica 32: Prihodki vrica v letu 2013 po delezih

(Prihodki od prodaje blaga in storitev. 36,5

1%
Obgina Trzin 47,65% 526.784,00
Druge obgine 7,46% 82.517,00
Ministrstvo za izobraZevanje, znanost in Sport 7.,49% 82.835,00
Drugi prinodki 0,88% 9.770,00
Skupaj 100,00% 1.105.534,00

Preglednica 33: Prihodki vrca v obdobju od 1.1.2013 do 31. 12.2013 (v EUR brez centov)

-538-

b) Odhodki

Celotni odhodki znasajo 1.099.834,00 EUR in so v primerjavi s pretekiim letom visji

za 4 %.

Strogki materiala se v povprecju visji zaradi vedjega Stevila oddelkov 0Ziro

Visji so stroski Zivil in pisarniskega materiala.

1 2 3 4 5 6
1.Prihodki od storitev 377.24591 390.877 403.628 103 107
prihodki od oskrbnin (starst) 361.277,09 374.907 386.312 103 107
drugi prihodki(starsi-izleti predst.) 15.968,82 15.970 17.316 108 108
M.Prihodki iz proratuna 687.242,36 701.03% 692.136 99 i1
OBCINA TRZIN 525.453,68 547.248 526.784 96 100
Obéina Trzin-redno var.,poletni izpad,normat.razi. 499.014,05 518.568 505.356 97 101
obgina - refund..inv.vzdrZ.oprema,vzg.pr. 3.755,40 6.000 3.627 60 97
obéina - bolnidke ods.,strok.del. 22.684,23 22.680 17.801 78 78
MSS doplacila starSem za vitec 84.912,85 79.200 82.835 105 98
DRUGE OBCINE-oskrbnine 76.87583 74.581 82.517 111 107
11.Drugi prihodki 7.870,16 7.878 9.763 124 124
najemnine, prodaja Kosil 7.118,08 7.118 8.286 116 116
ostali prihodki {(donaciie, od3kodnine 752,08 760 1.484 195 197

ma otrok.

V povpredju so stroski storitev vi§ji za 6 %. NajveC so se povecali stroski komunalnin

storitev.

Nizji so stroski ogrevanja, vi§ji pa stroski elektrike zaradi novega sistema ogrevanja.

V povpregju so glede na leto 2012 stroski energije niZji.
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Stroski dela so kljub zniZanju osnovne plate od 1.6.2012 dalie, v primerjavi s
preteklim letom in planom, Vi§ji. V letu 2013 je bila izplaCana razlika premalo
izpla¢anega regresa za letni dopust za leto 2012 in obradunani strogki odprave

placnih nesorazmerij skupaj z zamudnimi obrestmi.

Amortizacijo smo obraéunali v skladu z Navodilom o naginy in stopnjah odpisa.
Amortizacija bremeni sredstva, prejeta v upravljanje.

Preglednica 34: Odhodki vrtca v lety 2013 po delezih

aady i
N U

154.142,00

Parabljen ma 14,02

Porabljena energija 2,08 22.859,00
PTT, tel. in prevoz.stor. 0,61 6.731,00
Stalni materialni strogki 8,08 88.894,00
Programski materiaini stroaki 5,70 62.691.00
Investicijsko vzdrZevanje 0,16 1.727,00
Stroski dela 69,33 762.501,00
Amortizacija 0,00 0,00
Drugi odhodki 0,03 283,00
Skupaj 100,00% | 1.099.834,00

Preglednica 35: Odhodki vrica v obdobju od 1.1.2013 do 31.12.2013 (v EUR brez centov)

1 2 _ 3 4 5 6
I. Stroski materiala 139.189,62 148.206 154.142 104 "1
Zivila 88.243,55 93.525 87.247 104 110
material za vzg.utno delo 8.546,90 9.204 7.988 a7 93
isamiski material 3.190,73 3.436 3.627 108 114
&istita in &istiini prip. 4.877,02 5.072 4.644 92 95
tro3ni material 11.363,52 12.237 12.347 101 108
material za vzdr¥evanje 2.245,22 2417 1.810 67 72
sanitetnf material in plenice 5.921,35 6.376 7.975 125 135
delovna obleka 946,53 1.018 2.865 281 303
strokovna literatura 723,45 779 606 78 84
igrade, ostali DI 13.131,35 14.141 156.233 108 116
il. Strogki storitev 169.154,06 183.825 180.101 98 106
PORABLJENA ENERGIJA 25.627,62 26.543 22.859 56 89
elekirika 14.624,39 18.503 16.820 91 115
|_plin-ogrevanje 10.152,24 7.150 5.089 71 50
orivo za prevoz 850,99 890 941 106 111
PTT IN PREVOZNE STORITVE 6.387,07 6.656 _8.731 101 105
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c) PreseZek prihodkov nad odhodki - vrtec

Presezek prihodkov nad odhodki ~naga 5.700 EUR in ostane nerazporejen.

-540-

53

telefonske storitve 2.506,21 2.746 2.548 93 102
postne sioritve 1.339.24 1.360 1.328 98 99
prevozne storitve 2.541,62 2.550 2.865 112 112
STALNI STROSKI 69.264,85 §2.219 90.521 110 131
komunalne storitve 13.429,656 14.029 22.633 161 169
vzdrzevanje zgr.,opr.in vozil 15.963,91 15.960 23.109 145 145
investiciisko vzdrzevanje 466,44 6.000 1.727 29 370
Gistenje prostorov, pranje, likanje 33.478,73 39.614 36.904 93 110
zavarovanje 2.540,36 2.540 2.553 101 101
varovanje objekta 3.385,76 4.076 3.696 91 109
PROGRAMSKI STROSK! 67.874,52 68.407 62.691 92 92
storitve - Studentski servis 15.928,03 15.920 16.587 104 104
fotogr. tisk.storitve 3.575,23 3.757 2.780 74 78
izleti, predstave letovanja 6.554,30 6.550 7.066 -108 108
dodatna strokovna pomog 7.895,01 7.895 3.363 43 43
radom.str.del.{dnevnice,km} 1.189,49 1.210 1.083 a0 92
zdravstvene storitve 1.426,58 1.430 829 58 58
strok.izobrazevanje 2.761,60 3.460 2.269 66 82
varstvo pri delu 393,99 395 302 76 77
finanéno raéun., svel.st., izterjave 20.279,92 20.280 21.281 105 106
druge st.-tisk poloZnic,sanitar.pregl. 2.850,20 2.960 2.011 68 71
reprezentanca 769,44 300 - - -
Eog.dela,avtorski honorar 4.249,03 4.250 5.110 120 120
Ht. Strodki dela 744.496,19 754.259 762.501 1M 102
bruto plage, regres,jub.nagr. 600.449,32 608.148 616.387 101 103
prispevki od bruto plac 91,397,785 89.934 92.099 102 101
prevoz,prehrana zaposlenih 52.648,12 56.177 54.015 96 103
IV. Amortizacija 3.210,67 3.210 - - -
objekti 138,71 139 63.448 - -
oprema, Dl-oprema 12.861,93 12.861 97.720 - -
zmanj3anje amortizacije 0.789,97 9,790 161.168 - -
V. Drugi
odh.(zain.obresti,prevredn.str.) 4.837,25 4.838 289 B
prevredn.str., Slanarine 4.837,25 4.838 289 6
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3.3 Pojasnila k Izkazu prihodkov in odhodkov dolo&enih
uporabnikov po vrstah dejavnosti

V tem izkazu so podatki razClenjeni na dejavnost opraviljanja javne sluZbe in trzne
dejavnosti.

V prihodke javne sluzbe smo vkljuCili vse prihodke iz proraduna in prihodke
zaradunane uporabnikom javne slufbe, ki se nanasajo na izvajanje vzgoje in
izobraZevanja. To so storitve zagotavijanja prehrane v 3oli in vrtcu ter vse storitve, ki
se izvajajo v skladu z letnim delovnim nacrtom 3ole in vrica (Sole v naravi, tabori,
teCaji...).

Prihodke trine dejavnosti pa predstavijajo storitve, zaradunane Zunanjim
uporabnikom. To so preteZno storitve oddajanja prostorov v najem ter prodaje
obrokov zaposlenim in zunanjim kupcem.

Prihodki javne sluzbe predstavijajo 97,90 %, prihodki trzne dejavnosti pa 2,10 %.
DeleZ prihodkov trzne dejavnosti se je v primerjavi s preteklim letom zmanj3al iz
2,24% na 2,10%.

Odhodke javne sluzbe in trzne dejavnosti smo razmejili PO sodilu glede na delez
prihodkov trzne dejavnosti.

3.4 Pojasnila k izkazu prihodkov in odhodkov doloéenih
uporabnikov po nadelu denarnega toka

Izkaz prihodkov in odhodkov po nacelu denarnega toka prikazuje gibanje prihodkov
in odhodkov oz. prilivov in odlivov na transakcijskem racunu.

- Prihodki

Prihodki od izvajanja javne sluzbe znasajo 2.800.870,00 EUR.
Po namenu;
- iz drzavnega proraduna za teko&o porabo za plage, prevoz in prehrano
zaposlenih ter materialne stroske, vezane na izvedbo vzgojno-
izobraZevalnega procesa,
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. iz lokalnih proragunov za tekoCo porabo za materialne stroSke vezane na
prostor,

- iz lokalnih proradunov za investicije, za nakup opreme in investicijskega
vzdrzevanja,

- drugi prihodki za dejavnost javne sluzbe zaradunani udeleZencem vzgojno

izobrazevalnega procesa.

Prihodki od prodaje blaga in storitev na trgu znasajo 60.503,00 EUR ter predstavijajo
pladilo blaga in storitev, ~araéunano zunanjim uporabnikom za prehrano in najem

prostora.

Odhodki
Odhodki za izvajanje javne sluzbe znasajo 2.813.281,00 EUR, odhodki iz naslova
prodaje blaga in storitev na trgu pa 59.678,00 EUR in so razmejenil po sodilu glede

na delez prihodkov od prodaje na trgu.

Prese?ek odhodkov nad prihodki izvira iz neporabljene amortizacije, razmejenih
prihodkov in donacij v letu 2012, ki so bili namenjeni pokrivanju strokov, nastalih v
letu 2013.
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IME UPORABNIKA:
OSNOVNA 50LA TRZIN,

SEDEZ UPORABNIKA:

MENGESKA CESTA 007 B, 1236 Trzin

BILANCA STANJA
fa dan 31.12:2013

SIFRA UPORABNIKA*: 68489

SIFRA DEJAVNOSTI: 86.200

MATICNA STEVILKA: 5255287000

(v eurih, brez centov)

CLENITEV

SKUPINE NAZIV SKUPINE KONTOV v i
KONTOV Tekoée leto  Predhodne léto.
A 2 3 4 | 5 -
SREDSTVA - | |
*|A) DOLGOROCNA SREDSTVA IN- SREDSTVA V. UPRAVLIANJU . o -
: (o)oznli3+ou4ons+oos-oov+oos+osns+o1u+o1t1; N ‘5 2.970.858 763.391
00. . |INEOPREDMETENA SREDSTVA IN DOLGORQCNE AKTIVNE. CASOVNE RAZMEJJTVE 002 6.864 6.864
€1 - POPRAVEK VREDNOSTI NEOPREDMETENIH SREDSTEV 003 5.329 4556
02 |NEPREMIGNINE 004 3.388.667 1.086.524
03 POPRAVEK VREDNOSTI NEPREMIGNIN 005 522451 434,606
04 OPREMA IN DRUGA OPREDMETENA OSNOVNA SREDSTVA 008 968.033 850.001
05 POPRAVEK VREDNOSTI OPREME IN DRUGIH OPREDMETENIH OSNOVNIH SREDSTEV | 067 864.528 750.838
06 DOLGOROENE FINANGNE NALOZBE 008 G o
07 DOLGOROENG DANA POSOUILA IN DEPOZITE 009 ¢ [}
08 DOLGOROENE TERJATVE IZ POSLOVANJA 010 0 0
69 [TERJATVE ZA SREDSTVA DANA V UPRAVLJANJE 011 0 0
By KRJ\TKOROCNA SREDSTVA RAZEN ZALQG IN AKTIVNE c‘.AsowE R.AZMEJITVE v 438756 452,927
{013+014+01 5401 6+017+018+019+020+021+022) ' '
10 |DENARNA SREDSTVA V BLAGAJNIIN TAKOJ UNOVELJIVE VREDNOSTNICE 013 69 132
11 |DOBROMETJE PRI BANKAH IN DRUGIH FINANGNIH USTANOVAH 014 154.033 179.900
12 - |KRATKOROCNE TERJATVE DO KUPCEY 015 86.078 87.542
13 DANFPREDUJKIIN VARSGINE 018 891 655
4 KRATKOROCNE TERJATVE DO UPORABNIKOV ENOTNEGA KONTNEGA NACRTA T o7 196.890 172.386
15 |KRATKOROGNE FINANGNE NALOZBE c18 0 0
.16 - |KRATKOROENE TERJATVE IZ FINANGCIRANJA 018 0 0
LT DRUGE KRATKOROCNE TERJATVE 020 797 12.232
18 - |NEPLAGANI ODHODKI - 021 0 ¢
19 AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 022 0 80
C)ZALOGE
: (u}wuzs+ozs+azr+ozs+uzs+oso+os1) B ek 573 162
30 - |OBRACUN NABAVE MATERIALA - 024 0 0
£} ZALQGE MATERIALA ; . 025 573 162
32 ZALOGE DROBNEGA INVENTARJA IN EMBALAZE 026 [ 0
33 NEDOKONSANA PROIZVODNJA IN STORITVE 027 [} 0
34 PROIZvODI 028 0 )
35 |OBRACUNNABAVE BLAGA 029 0| 0
36 |ZALOGE BLAGA 030 ol 0
37 |DRUGE ZALOGE = 031 0} 0
= ‘
C 102:(:‘1'2“35:;“ 032 3.410.187 1,208,480
.89 - - [AKTIVNI KONTI IZVENBILANCNE EVIDENCE’ 033 0 0
OBVEZNOSTI DO VIROV SREDSTEV
~ | D} KRATKOROGNE OBVEZNOSTI iN PASINE (:ASOVNE RAZMEJITVE . o
o 0)3ané.gwmoaamsswmwﬂ+o42+043) ' e = i
.20 KRATKOROENE OBVEZNGSTI ZA PREJETE PREDUJME IN VARSGINE 035 0 0
21 KRATKOROGNE OBVEZNOST! DO ZAPOSLENIH 036 - 149.024 143.105
22 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO DOBAVITELJEY - Q37 91.954 96.739
23 DRUGE KRATKOROENE OBVEZNOSTI IZ POSLOVANJA 038 28,730 27.786
24~ |KRATKOROGNE QBVEZNOSTI DO UPORABNIKOV ENOTNEGA KONTNEGA NACRTA 039 3.694 2.881
25 - [KRATKOROCNG OBVEZNOSTI DO FINANCERIEV 040 0 0
26 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI 1Z FINANCIRANJA 041 0 0
28 NEPLACAN! PRIHODKI 042 0 0
39 - |PASIVNE CASOVNE. RAZM_%%TVE_ K : 043 51,361 67.081
E) LASTNI VIRI IN DBOLGOROENE OBVEZNOSTI
(nigLs.:m_w+047+m?-g49+uso+os1 +osz-oss|:g§4+oss+qss+osr+oss-059) ad e SEEiEES
90 SPLOSNI SKLAD 045 0 0
91 REZERVMI SKLAD . 046 0 )
92 DOLGOROCNE PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 047 7.818 10,352
93 DOLGOROGNE REZERVACIJE 048 0
940  |SKLAD NAMENSKEGA PREMOZENJA V JAVNIM SKLADIH 049 o
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(v eurih, brez centov)

CLENITEY _ _ Oznaka ZNESEK
SKUPINE NAZIV SKUPINE KONTOV za ADP
- KONTOV ) ) Tekoée leto  Predhodno leto
1 2 3 4 ' 5
9410  |SKLAD PREMOZENJA V DRUGIH PRAVNIH. OSEBAH JAVNEGA PRAVA, Ki JEV NIHOVI| . 0
LAST!, ZA NEOPREDMETENA SREDSTVA IN OPREDMETENA OSNOYNA SREDSTVA
ga11  |SKLAD PREMOZENJA V DRUGIH PRAVNIH OSEBAH JAVNEGA PRAVA, K JEV 051 0 5
|NJIHOVI-LASTI, ZA FINANGNE NALOZBE
9412 |PRESEZEK PRIHODKOV NAD ODHODKI 052 | 0 0
9413 | PRESEZEK ODHODKQV NAD PRIHODKI [ 053 | 0 0
.96 |DOLGOROCNE FINANGNE OBVEZNOST! 054 | 0 0
97 - _ |DRUGE DOLGORQENE OBVEZNOSTI 055 [} 0
9ap . |9BVEZNOSTIZA NEOPREDMETENA SREDSTVA IN OPREDMETENA OSNOVNA . 3031184 815580
SREDSTVA
981 |OBVEZNOST! ZA DOLGOROGNE FINANCNE NALOZSE 057 o 0
985  |PRESEZEK PRIHODKOV NAD ODHODKI 058 46.415 42.956
988 |PRESEZEK ODHODKOV NAD PRIHODK] 059 0 0
' I. PASIVA SKUPAJ
) {034+044) . 060 3.410187 1.206.480
99 |PASIVNI KONTI|ZVENBILANGNE EVIDENGE. 081 0 0
Trzin, Oseba, odgovorna za A Odgovorna oseba:
20.2.2014 sestavijanie bilance: 2\
Milena Sraj Z| yag. Helena Mazi Golob _

Obrazec je pripravijen na padlagi 28. Slena Zakana raéuncvodstvu (Uradni
porotil za proradun, proragunske uporabnike in druge oszbe javnega prava.

" Podatek 3ifra uporabnika je obvezen podatek za vse fiste, ki s0 navedeni v pravilniky o doloditvi

S
&

7

drzavnega in ob&inskih proracunov (8tiri mestna ifra praradunskega uporabnika + kontroina $tevilka).

-Hl-

T

GA 1 pravinika o sestavijanju letnin

neposrednih in posrednih uparabnikov
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IME UPORABNIKA; $IFRA UPORABNIKA*: 58489
OSNOVNA SOLA TRZIN,
SEDEZ UPORABNIKA:

MENGESKA CESTA 007 B, 1236 Trzin

SIFRA DEJAVNOSTI: 35.200

MATICNA STEVILKA: 52552287000

IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV - DOLOCENIH UPORABNIKOV
od 1. januarja do 31.12.2013

{v eurih, brez centov)

CLENITEV -
Oznaka

" ZNESEK
PODSKUPIN NAZIV PODSKUPINE KONTOV za AOP
KONTOV Tekofeleto  Predhodno leto
A I 2 3 4 5
~ |A) PRIHODK! OD POSLOVANJA
(861+862-863+864) 3§0 2.887.248 2.906.189
760 PRIHODKI QD PRODAJE PROIZVODOV IN STORITEV 861 2.887.248 2.906.189
POVEGANJE VREDNOSTI ZALOG PROIZVODOV IN NEDOKONCGANE PROIZVODNJE 862 0 o)
ZMANJSANJE VREDNOSTI ZALOG PROIZVODOV IN NEDOKONCANE PROIZVODNJE 863 o ﬁ
761 PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN MATERIALA 864 0 0
762 B} FINANCNI PRIHODK! 865 281 343
763 C) DRUGI PRIHODKI 866 245 2,086
C) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNE PRIHODKI
(868+869) 867 0 140
del 764 PRIHOBK! OD PRODAJE QOSNOVMIH SREDSTEV 858 2 0
del 764 DRUGI PREVREDNOTOVALNL POSLOVNI PRIHODKI 869 g 140
: D) CELOTNI PRIHODKI
(860+865+866+867) 870 2.887.774 2.808.758,
E} STROSKI-BLAGA, MATERIALA IN STORITEV :
{872+873+874) 871 776.019 784,307
del 4668 NABAVNA VREDNOST PRODANEGA MATERIALA IN BLAGA 872 | 0 ¢
460 STROSKI MATERIALA 873 405.613 413.818
481 STROSKI STORITEYV 874 370.408 370.489
F} STRO3KI DELA |
(875+877+878) I 875 2.084.604 2.088.897
del 464 PLAGE IN NADOMESTILA PLAG J 876 1.607.911 1.668.474
del 464 PRISPEVKI ZA SOCIALND VARNOST DELODAJALCEY T a7 258.182 262.949
_del484  |DRUGI STROSKI DELA | ars 218.511 157 474
_ 482 |G) AMORTIZACLIA | 879 13.996 13.396
463 H} REZERVACILIE 880 0 0
465,00 J) DRUGI STROSKI 881 869 1.060
457 K} FINANGNI ODHODKI 882 3 212
468 L) DRUGI ODHQDKI _ 883 0] 2.683
M} PREVREDNOTOVALNI POSLOVNi DODHODKIO(885+888) 884 3.457 5.373
-del 469 ODHODK! OD PRODAJE OSNOVNIH SREDSTEV B85S 0 0
 del 469 OSTALI PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI ODHODBKI 886 3457 5,373
N) CELOTNI ODHODKIL(B?T+B?5+B?9+880+881+882+883+884) 887 2.878.948 2.895.928
0) FRESEZEK PRIHODKOV '
{870-887) £88 8.826 12.830
P} PRESEZEK ODHODKQV
(887-870) - 0 0
del 80 Davek od dohodka pravnih oseb 890 0 4]
del 80 PreseZek prihodkov obracunskega ohdubja z upodtevanjern davka od dohodka a9 2.826 12.830
(388-8901
C det&0 Presezek gdhodkov obratunskega obdobja z upoétavanjem davka od dohodka ' 897 0 p)
. (839+890) oz. (890-888) . y
Presezek prihodkov iz prejénjin let, namenjen pokritju odhodkov obraf:unskega 303 0 0
obdobfa
Pavpreéno Stevilo zaposlenih na podiagi delovnih ur v abratunskem obdobju (celo ’
. 894 92 92
Stevilo) - .
Stevilo mesecev poslovanja 895 12 12
Trzin, Oseba, odgovorna za Cdgovorna oseba:
20.2.2014 sestavljanje bilance:
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IME UPORABNIKA: SIFRA UPORABNIKA®: 63489
OSNOVNA S0LA TRZIN,
SEDEZ UPORABNIKA: SIFRA DEJAVNCSTI: 85.200
MENGESKA CESTA 007 B, 1226 Trzin

MATICNA STEVILKA: 5255287000

IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOGENIH UPORABNIKOV PO NAé‘ELU
DENARNEGA TOKA
od 1. januarja do 31.12.2013

(v eurih, brez centov)

CLENITEY KONTOV NAZIV. KONTA S gzg'gs (ZNESEK
: ‘ ) Tekode leto Predhodnio leto
1 | 2 [ 37 4 |- 5 =
Jl. SKUPAJ PRIHODK| ’ 401 r J
{402+431) 2.861,373 2.852.825
11, PRIHODKI ZA 1ZVAJANJE JAVNE SLUZBE J 402 J (
[(waﬁzo) 2.800.870 2.893.111
’A. Prihodki iz sredstev javnih financ ' s ! ’
_ {404+407+410+413+418+419} 1.583.471 1.651.780
a, Prejeta sredstva iz driavnega proraguna.
(405+406) : 1.414.943 1.442.878

del 7400
dat 7400,

Prejela sredstva iz driavnega proratuna za tekoo porabe 1.442.878

Prejeta sredstva iz driavnega proratuna za investicije

|b. Prefeta sredstva iz obEinskih proratunoy

{408+409)

Prejeta sredstva iz ob&inskih proragunov za tekota porabe -

Prejeta sredstva iz o‘béinskih proraunov za investicije

¢. Prejeta sredstva iz skladov socialnega zavarovanja

{d11+412)

Prejeta sredsiva iz skladov sacialnega zavarovanja za tekoto porabo.

Prejeta sredstva iz sklacoy socialnega zavarovanja za investicije

) d. Prejata sredstva iz javnih skiadov in dgencij
(414+415+416+417)

Prajeta sredstva iz javnih skladov za tekoCo porabo

Prejeta sredstva iz javnih sktadov Za investiclje

Prejeta sredstva iz j%i_lw—agEGij Za tekodo porabo

del 7401
del 740

del 7402
del 7402

.del 7403
del 7403
def 7404

del 7404 Projeta sredstva iz javnih agencij za investicije

del 740 |8- Prejeta sredstva iz proratunoy iz naslova tujih danacij ] [ 418 | b
741 f. Projeta sredstva iz driavnega proraduna iz sredstey proratuna Evropsks unije ‘ . 419 ’ 0 0

) )B). Drugt prihodki za izvajanje dejavnosti javne sTuzbe ) 420 ’ l
: (421+422+423+424+425+425+427M2B+429+430] 1.217.399 1.241.331
dal 7130 Prihodki od prodaje blaga in storitev iz naslova izvajanja jawne siuzbe 421 277.528 269.707
del 7102 Prejele abrest; [ 422 | T g 351
del 7100 Prhodki od udeleZbe na dobicky in dividend ter preseskov prihodkov nad adhadk | a3 | Ty 0
. del 7141 Drugi tekodi prinadk; iz naslova izvajanja javne slufbs | 424 | T osaam 968,035
72 Kapitalski prihodki | 425 | — T g0 0
[ 73 Prejate donacijé iz domagih virov |4 | T T 50 3.237
731 Prejete dénagije fz tujine | 427 | T T 0
732 Donacije za odpravo posledic naravnih nesred ) m- Q
786 Ostala prejeta sredstva iz preraduna Evropske urije ' m- o
787 Prajeta sredstva od drugih evropskih institucij . 430 0 0

2. PRIHODKI QD PRODAJE BLAGA IN STORITEY NA TRGU N . r 431t . ‘ ’
(432*433*-434*4354‘435} C 60.502 59.714,

Prihodki od prodaje blaga in steritev na trgu
Prejete obresti

Prihadki ad najemnin, zakugpnin in drugi prinodki od PremoZenja

Prihodki ed udslezbe na dobicku in dividend ter presezkay prihodkav nad odhodki

det 7702
del 7103
del 7100

-550-



(v eurih, brez centov)

| .
CLENITEV KONTOVI NAZIV KONTA S:R?;‘: r i

i Tekode leto Predhodno leto
del 7141 [Drugi tekodl prinadki, ki ne izhajajo iz izvajanja javne shuzbe | 438 | 0 0

II. SKUPAJ ODHODKI J - r J

(438+481) 2.872.959 2.927.260

11. ODHODKI ZA IZVAJANJE JAVNE SLUZBE ( 438

(438+4474453+464+455+466+467+468+469+470) 2813281 . 2863644

A. Plage in drugi izdatii zaposienim 430

(440+441+442+443+444+445+446) 1.762.705 1.767.037

del 4000 PlaZe in dodatl ) 40 [ 1s5240m| 1.557.284
det 4001 Regres za fetni dopust | a4l | 73.938 34.258
del 4002 Povratila in nadomestila 113608) 122.449]

del 4003 Sredstva za dglovno uspednast m

del 4004 Sredstva za nadumo delo - [i]

del 4005 Plate za delo nerezidentov po_bogodbi m 0

' del 4009 Drugiizdatki zaposlenim 446 10.521
B. Prispevki delodajalcev za sociaino vamost

{448+449+450+451+452) 202,606

141.780
113.677

del 4010 Prispevek za pokojninske in invalidsko zavarovanje
del 4011 Prispevek za zdrav_srveno zavarovanje

' del 4012 Prigpevek za za?)slovanje
- —
del 4013 Prispevek za star$evsko varstve

del 4015 Premije kolekiivnega dodatnega pokojninskega zavarovanja, na podlagi ZKDPZ U

C. lzdatki za blago in storitve za izvajanje javne siuibe
(454+455+455+457+458+459+460+461 +462+4463) 746.322 716.743

Pisamiski in splosni material in storitve . | 454 | 370663 354.088
Posebni maderiat in storitve 455 | T g, 109.703

Energija, voda, komunaine storitve in komunikacije 112.160

34,587

del 4020
del 4021
del 4022

det 4023 Prevozni strodki in storitve 33,029 32.492
del 4024 lzdathi za sluzbena polovanja . m 4.266 5718
del 4025 Tekote vadZevanje 56.968 66.004
del 4026 Poslovne najemnine in zakupning - 0
~ del 4027 Kazni in odskodnine o e 461 o
e del 4028 Davek na izplagane plate T 462 0 ¢
del 4029 |Drugi operativni odhodki 463 36.244 35.578
403 (D. Platila domatih obresti | 463 | 0] 0
404 |E. Plagila tujih ohrest | 485 ] 0] o
410 [F. Subvencije | 466 | o/ 0
411 |G. Transferi posameznikem in gospodinjstvom | 487 J 0| 0
412 |H. Transferi neprofitninr organizacijam in ustanovam | 468 | ol 0
413 |1 Drugi tekoZi domadi transter]i | 460 | 0 0
J. Investicijski odhodki e ] |
'. [T AT 4T3 4740475 4T+4T T+ ATO 44T 480) 31.138 87.259
| 4200 I‘:lakup zg‘rai:lb in prostorov 471 _ o
Nakup prevoznisredstey 472 _ 28.721
4202 Nakup opreme ~ ) Y 6879
4203 Nakup drugih osnovrih sredstev 7.071 36.512
4204 T Novogradnja, rekonstrukcija in adaptacije 475 0 0
4205~ |invesliciisko vzdrzevanie in obnove - 476 4773 14.148
4206 Nakup zemljisZ in naravnin begastev | e 0 0
4207 Nakup nematerialnega premozenja 478

&
S

Y
4
(=R =N

4208 | Studije o izve'dljivgﬁ frojekiov, projektna dokumentacija, nadzor, mnvestitijski inZeniring
- 4209 Nakup biagovnih rezerv in intervenciiskih zalog

!z. ODHODK! 1Z NASLOVA PRODAJE BLAGA IN STORITEV NA TRGU l 481 ( f

(482+433+484) 59.678 63.516
del 400 /A. Plate in drugi izdatki zaposlenim iz nastova pradafe blaga in storitev na trgu ' 482. ) a7.811 l 40.488
del 401 B. Prispevki delodajalcev za socialno varnost iz naslova prodaje blaga in storitev na J a8 J /

trgu _ 5.850 6.705
dal 402 |€. Izdatki 22 blage in storitve 1z naslova prodaje biaga in storitev na trgu | d84 | 16.008] 16.423

/1 PRESEZEK PRIHODKOV NAD ODHODK]

{401-437}

M2 PRESEZEK ODHODKOV NAD PRIFODKI
(437-401)

Trzin, Oseba, odgovorna za Odgovorna oseba:
20.2.2014 sestavijanje bllance:
Milena Sraj ag.Helena Mazi

Obrazes je pripravijen na podlagi 28. Hena Zakona o ratimovodstvu {Uradni list RS, &1, pravilnika o sestavljanju letnih porodit za proradun,
* Podatek Sifra uporabnika je obvezen podatek za vse tiste, ki so navedeni v pravilniku o dologitvi neposrednih in posrednih uporabnikov drzavnega in ob&inskih
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IME UPORABNIKA:
OSNOVNA S0LA TRZIN,

SEDEZ UPORABNIKA:

MENGESKA CESTA 007 B, 1236 Trzin

SIFRA UPORABNIKA*: 68439
SIFRA DEJAVNOSTI: 85.200

MATICNA STEVILKA: 5255287000

IZKAZ RACUNA FINANGNIH TERJATEV IN NALOZB DOLOGENIH UPORABNIKOV

od 1. januarja do 31.12.2013

{v eurih, brez centoy)

|

(:}LoEpTgEvv NAZIV KONTA ;z:ao"; FNESEK
) Tekode letd Predhodng ieto
! | 2 L 3 [ a7 S
750 |V. PREJETA VRACILA pAMH POSOJIL ‘ ) } u‘ P
[(501+502+503+504+505+506 +807+508+509+510+51 1)
7500 Prejeta vradia danih Posojil od posameznikov in zasebnikoy 501 o 0
7501 Prejeta \:éil;;a_nih Pasoiil od javnih skiadov 0 0
7502 . Prejeta vrac';ila?a;ih posgijil od javnimelij in druzb, ki 50 v lasti drzave ali obgin m- o
7503 Prejeta vradila danih ;.w:Tsojil od finangénih Insi_ihn:ij_ . m- 0
7504 Prejeta vragita danin Posajit od privatnih podjetij m- 0
7505 Prejeta vracila danih posojit od ob&in - 0
1500 Projtavatts s posjz e = 0
7507 IPrejeta vraila danih posoji-driavnemu proraduny m 1]
—ﬁm Profta watl danh poso ad v agenc) T .
7509 {Prejeta vraﬁlaaé}:;rﬁh—pt;:él:fii_—; | 510 0 0
751 fprodaja Kapitalskih delezey [ 5t { of 0
a0 (%12?;?53?%1‘: :1517 +318+51 9+520+521¢-522+523) J 51? ' O' g
4400 iDana poscjila posameznikom in zasebnikom 513 0 0
001 (oo posn e s N 5
4402 Dana posajila javnim podjetjem in druzbam, ki so v fasti driave aﬁ obdin m Dl 0
ch 4403 Dana posajita finanénim institucijam m- 0
Drana posojiam;iaégr_ 517 0 0
4405 Dan—a;sojila ubﬁnanr m o o
- Dana posojila—.v hifino m 0 [
4407 Dana poscjita drzavnemu preracuny m 0 0
4408 Dana po;cn_jﬂ:javnim agencijam 521 o} 0
4409 F’Ia?la;p:adlfh pom&?e_v T 522 Q0 0
441 |Povetanje kapitalskih delezey in nalozt | 52 ( o 0
f :Islg:) _PSI:ZE)JETA MINUS DANA POSOJILA J . J 0[ o
lwz DANA MINUS PREJETA FOSOJILA r 525 I 0! 0
{512-500) :
Trzin, Oseba, odgovorna za Odgovorna oseba:
20.2.2014 sestavijanje bilance:

Mitefa Sraj

Obrazec je priprévljen na podfagi 28. Zfena Zakony o ratunovodstvu (Uradni fist R
* Podatek §ifra uporabnika fe obvezen podatek za vse tiste, ki so naveden; v pravilniku

~552-

9. Helena Mazi Golob (;

inika o sestavijanju letnih porodit za profyfun,
ih in posrednih yporabnikoy drZavnega in ob&inskih



IME UPORABNIKA; SIFRA UPORABNIKA™: 68489

OSNOVNA $0LA TRZIN,
SEDEZ UPORABNIKA: $IFRA DEJAVNOSTI: 85.200

MENGESKA CESTA 007 B, 1236 Trzin
MATICNA STEVILKA: 5255287000

IZKAZ RACUNA FINANCIRANJA DOLOCENIH UPORABNIKOV
od 1. januarja do 31.12.2013

(v gurih, brez centov)

‘E(LEJ,:‘%E," NAZIV KONTA Oznaka INESEK

ke Z2A0P | 1ou0a feto Predhodno leie
1 2 | 3 4. ] 5
80 VIi. ZADOLZEVANJE f 550 ( 0‘

{551+559)
Domate zadolZevanje
{552+553+554+555+556+557+558)
Najeti krediti pri poslovnih bankah
Najeti krediti pri drugiti finanénih institucijah

del 5003 pla;‘eti krediti pri drzavnem proragunuy
| B B003 Mmoo e nih skaonost T T ———
racunih fokalnin skupnosi

500

del 5003 |Najeli kredtt pi proracy _ 0
del 5003 {Najeti krediti pri skladin socialnega Zavargvanja 0
0e1 5008 [Najeli krediti pri dru, nih skladih 0
del 5003 Najetl kredii pri drugih d madi kreditodajalch o
5ot Zadolzevanje vigini 0
) Ivili. ODPLACILA DOLGA,
. {561+569) . ) i ’ D‘ i
Odplatiia domacega dolga )
. (56;+563+564+56;2566+gﬁ7+568} . u B
5501 Qdpladila kreditov postovnim bankam : 582 0 0
5502 Odplatita kreditov drugim finanénim institucijam 0 0
. 0ef5503  |Odplacila kreditov drzavnernu proraduny 0 0
4e1 5503 |Odplata kreditov proracunom lokaini skupriost 0 0
del 503 |Odpiatila kreditav skfadom sociainaga zavarovanja 0 0
4615503 |Odpladia kreditov drugim javrim skladom 0 0
det5508 | Ocpladila kreditov drugim dometim kreditodajalcem o o
551 Odplatila dolga v tujino 0 O
IXH NETO ZADOLFEVANJE o‘ o
{550-560)
1X/2 NETO ODPLACILO DOLGA, 0‘ o
{560-550)
|1 PGVEEANJE SREDSTEV NA RACUNIH
l(4&5+5z4+570)-(4as+525+571) OJ SRS
Jx.'z ZMANJSANJE SREDSTEV NA RAGUNIA o 535( A
{488+525+571){485+524+570) .
Trzip, Oseba, odgovoma za Odgovomna oseba:
20.2.2014 sestavljanje bilance:

Milena §ra|

ag. Helena Mazi %Obb ﬂ
r—

Obrazec je pripravijen na podiagi 28. tlena Zakona o ratunovodstvy {Uradni list
proradunske uperabnike in druge osebe javnega prava

* Podatek Sifra uporabnika je obvezen podatek za vse tisle, ki s0 navedeni v pravitniku ivi in posrednih uporabnikov drZavnega in ob&inskih
proratunov (&tiri mestna Sifra proraéunskega uporabnika + kontrolna Stevitka).

ljanju letnih porodil za Eun,

—553-



IME UPORABNIKA: $IFRA UPORABNIKA®: 68489
OSNOVNA S0LA TRZIN,
SEDEZ UPORABNIKA: SIFRA DEJAVNOST!: 85.200
MENGESKA CESTA 007 B, 1236 Trzin

MATICNA STEVILKA: 5255287000

IZKAZ PRIHODKOQV IN ODHODKOV DOLOCENIH UPORABNIKOV
PO VRSTAH DEJAVNOSTI
od 1. januarja do 31.12.2013

(v eurth, brez centov)

CLENITEV NAZIV PODSKUPINE KONTOV ool BN
PODSKUPIN za AOP | Prihodkiin odhodki | Prikodki in odhodki
KONTOV J za izvajanje javne | od prodaje blaga in
sluibe slofitev na trgu -
1 | 2 L3 ] 4 J 5
A) PRIHODKI OD POSLOVANJA ’ 860 ( !
(661+662-663+664) - 2.828.613 60.635

760 IPRIHODKI OD PRODAJE PROIZVODOV IN STORITEY
POVECANJE VREDNOSTI ZALOG PROIZVODOV IN NEDOKONGANE PROIZVODBNJE
ZMANJSANJE VREDNOSTI ZALOG PROIZVODOV IN

781 |PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN MATERIALA

762 |B) FINANCNI PRIHODKI ' | 665 | 281) o
763 |€) DRUGI FRIHODKI [ 886 | 245] 0
féa PREVREDNOTOVALN| POSLOVNI PRIHODK] I 67 J }
{668+669) 0 0
del 764 |PRIHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH SREDSTEV 668 0 0
del 764 | ORUGI PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI PRIHODKI 69 o a
D} CELOTNI PRIHODKT ' ! _ ( f
{660+665+666+667) 2.827.139 60.535
lEj STROSKI BLAGA, MATERIALA IN STORITEV ’ 671 ’
(672+573+674) 759.722 18.297

del 466
460

NABAVNA VREDNOST PRO_DANEG_&MATERFALA IN BLAGA

STROSKI MATERIALA

461 |STROSKISTGRITEY
F} STRO3KI DELA ' 575 ( ‘
{B76+577+678) 2.040.827 43777
del464  |PLACE IN NADOMESTILA PLAG

del 454
del464  DRUGI STROSKI DELA
462 |G) AMORTIZACIIA

f F
483 |H) REZERVACIJE | 680 | 0| o
46500  |J) DRUGI STROSK] | 681 ] 851 18
467 |K) FINANGNI ODHODKI | 682 | 3/ of
468 |L} DRUGI ODHODK: | 683 | 0| |
[M) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI ODHODKIL{685+686) | 684 | 3,384/ 73

 del46g  (ODHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH SREDSTEY 685 0 0
del 468 _ |OSTALI PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI ODHODKI 686 3.384 73
[N} CELOTNI ODH00K|D(671+G75+679+ssu+531+_s_az+sas+ss4) . @87 2.818.483] 60.459

rop PRESEZEK PRIHODKOV —
{670-687) 8.650 176
P) PRESEZEK ODHODKOV 889 ’
{687-670) : [ 4]
del 80._ |Davek od dohodka pravaih oseb | 690 | 0| 0
Presezek prihodkov obratunskega obdobja z upostevanjem davka-od dohodka
del 80 (688-630) 691
B8.650 176
del 80 PreseZek odhodkov obratunskega obdobja z upostevanjemn davka od dohodka 692
(689+630) oz. {690-688) o )
Presezek prihodkav iz prejénjih let, namenjen pokritiu odhodkoy nskega
obdobja /Qmﬂ\ : 0 oh
U A
Trzin, Oseba, odgovorna za
20.2.2014 sestavijanje bilance:

Milend Sraj



