VELJAWA CENA

URADNI VESTNIK OBCINE TRZIN - §t. 6/2012, 18. julij 2012

Obcinski svet Obcine Trzin je na podlagi Zakona o
lokalni samoupravi (Ur.l. RS, §t. 84/07-UPB2, 76/08,
78/08, 14/10 OdLUS: U-I-267/09-19, 51/10 in 40/12-
ZUJF), Zakona o vrtcih (Url. RS, &t 100/05-UPB2,
25/08, 98/09-ZIUZGK, 36/10, 62/10-ZUPJS, 94/10-
ZIU in 40/12-ZUJF) in Statuta Obgine Trzin (Uradni
vestinik Obcine Trzin, &t. 2/99, 4/00, 5/03, 2/06 in
8/06) na 17. redni seji dne 11.7.2012 sprejel

SKLEP
0 DOLOCITVI CEN PROGRAMOV PREDSOLSKE
VZGOJE V OSNOVNI SOLI TRZIN, ENOTI VRTEC
ZABICA

Obéinski svet Obcine Trzin na pcdlagi predloga
Osnovne 3ole Trzin dolo¢a, da cene programov pred-
Solske vzgoje mesecno na otroka s 1. 8. 2012 zna-
sajo:

« zal. starostno obdobje: 442 47 EUR,

stroski Zivil v ceni 40,72 EUR

+ za ll. starostno chdobje, oddelek 3-4 in kombini-
ran cddelek: 325,00 EUR,

stroski zivil v ceni 41,30 EUR.

Pravica do znizanega placila za vrtec pripada star§em
od prvega dne naslednjega meseca po vioZitvi vilo-
ge, razen v primerih, ko je otrok vkljucen v vrtec prad
pridobitvijo pravice do zniZzanega pladila in so starsi
vlogo oddali najkasneje na dan vkljuditve otroka v vr-
tec, jim pripada pravica do znizanega placila z dnem
dejanske vkljucitve otrcka v vrtec.

Ta sklep se objavi v Uradnem vestniku Obcine Trzin
in zacne veljati naslednji dan po objavi, uporablja pa
seod 1.8.2012.
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Zadeva: Izracun cene programov vrtca

1. RAZLOGI ZA NOV IZRACUN

- Zakon o spremembah in dopolnitvah zakona o sistemu pla¢ v javnem sektorju,
Ur. list RS, $t. 46 z dne 29.5.2013,

- zniZanje osnovnih plag,

- Aneks h kolektivni pogodbi za negospodarske dejavnosti v RS, Ur. |. RS, &t. 46
z dne 29.5.2013,

- zniZanje premij dodatnega kolektivnega pokojninskega zavarovanja na 20%
premije,

- Zakon o uravnoteZenju javnih financ, Ur.l. RS, §t. 40 z dne 30.5.2013,

- znizanje zneska regresa za letni dopust, _

- Zakon o spremembah in dopolnitvah Zakona o izvrievanju proracuna RS za leti
2013 in 2014, Ur.l. RS, §t. 46 z dne 29.5.2013,

- povecanje stopnje davka na dodano vre,cg’ﬁqfét.
2. OSNOVAZAIZRACUN ()

- Place, izplaCane v skladu z Zakonom o sistemu pla¢ v javnem sektorju in Kolektivno
pogodbo za dejavnost vzgoje in izobraZevanja v RS — upostevan ZUJF,

- Normativno Stevilo zaposlenih,

- Normativno $tevilo otrok, vkljuéenih v oddelke,

- Materialni in nematerialni stroski,

- Stroski Zivil.

e-posta: os-trzin-taj@guest.arnes.si
spletna stran: http://279.gvs.arnes.si/joomla_vrtec/
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3. STEVILO ODDELKOV IN OTROK (Priloga Iil)
Cena je izracunana za 14 oddelkov oziroma 261 otrok
. starostna skupina: 6 oddelkov x 14 otrok = 84 otrok
Il.starostna skupina: 3 oddelki x 19 otrok = 57 otrok
5 oddelkov x 24 otrok = 120 otrok —zmanjsano za 2
Skupaj: 261 otrok — zmanijsano za 2

Dejansko bo v vrtec vklju€enih 259 otrok. V en oddelek II. starostne skupine je vklju¢en
en otrok s posebnimi potrebami, zato sta v skupini dva otroka manj.
Cena je v skladu s Pravilnikom o metodologiji za oblikovanje cen programov v vrtcih

T

4, STROSKI DELA
4.1 PLACE

V izratunu so upo3tevani strodki plac za naslednje $tevilo zaposlenih v skladu s potrjeno
sistemizacijo za Solsko leto 2013/2014.

14 vzgojitelj

15,68 pomocnik vzgojitelja

1  pomocnik ravnatelja

0,78 hisnik

0,64 Cistilec-hisnik (2,56 na servisu)
2 kuhar

2,14 pomocnik kuharja

0,83 perica

1  administrator V

0,23 organizator prehrane

0,23 organizator higienskega rezima
0,47 svetovalni delavec
39,00 vseh zaposlenih

Povpreéna mesecna bruto plaa junij 2012 in zmanjSana junij 2013

Vzgojitelj =1.684,72 EUR 1.649,88 EUR
Pomocnik vzgojitelja = 998,86 EUR 991,01 EUR
Ostali zaposleni =1.168,63 EUR 1.139,70 EUR

4.2 OSTALI STROSKI DELA — prevoz na delo, regres za prehrano, regres za LD ...
Pri povratilu prehrane zaposlenim je upo3tevan dnevni znesek, pri povradilu stroska
prevoza na delo pa znesek mese&ne vozovnice, oboje preracunano na dejansko prisotne
dni in dejansko zaposlene. Znesek regresa za prehrano je od 1.7.2013 dalje vigji, in sicer
3,67 EUR/dan, za stroSke prevoza na delo so upostevani déjanski stroski.

Med ostalimi stroski dela je upoStevan znesek odpravnine ob odhodu v pokoj, v viini
3.023,62 EUR, izplatilo solidarnostne pomoéi in dveh jubilejnih nagrad, v skupni visini
1.155,23 EUR. Znesek regresa za letni dopust v skupni viSini 21.126,00 EUR.



5. MATERIALNI IN NEMATERIALNI STROSKI
Nacrtovani mesecni materialni strogki so oblikovani v isti vidini, kot so v trenutno veljavni
ceni. Primerjava stroskov kaZe odstopanja nekaterih strogkov. Zaradi povecanja stopnje

davka na dodano vrednost, kar bo vplivalo na vi§je stroske vrtca, predlagamo da ostanejo
stroski enaki.

Zneski posameznih stroskov so razvidni iz Priloge IV.

6. STROSEK ZIVIL
Pregled porabe Zivil v obdobju od januarja do decembra 2012 izkazuje, da strosek Zivil ne
naras¢a kot posledica izvedenega javnega narocila.
Predlagamo, da znesek Zivil v ceni ostane nespremenjen.

7. STROSKI, KI NISO V CENI
V skladu z 8. ¢lenom Pravilnika 0 metodologiji za oblikovanje cen programov v vrtcih v
ceno niso vkljucena sredstva za nadomescanje vzgojiteljev v €asu bolnitke odsotnosti do
30 dni, delo sindikalnega zaupnika, investicijsko vzdrievanje in sredstva za obnovo
obrabljene opreme.
Ta sredstva, vezana na normativno in dejansko 3tevilo vkljuéenih otrok, v skladu z 10.
clenom Pravilnika o metodologiji za oblikovanje cen programov vrtca, zagotavlja obéina.

V prilogi V je prikazan znesek in odstotek zmanj3anja ali povecanja stroskov dela in
ostalih stroSkov predlagane cene |. in |I. starostne skupine.

Predlog zmanjsanja cene s 1.11.2013.

Priloga I in Priloga Il

Glede na vse prej navedeno, so pripravljeni izraéuni za zmanj$anje cene nasledniji:
I starostna skupina za 2,22 % in

Il. - starostna skupina za 4,92 %.

Predlagani novi ceni sta torej:

- zal. starostno skupino 432,63 EUR in
- zall. starostno skupino 309,01 EUR.

Pripravila: Ravnateljica:
Milena Sraj, IPSE 1ag. Helena Mazj Golob
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Osnovna Sola Trzin
Enota vrtec Zabica
Mengeska c. 7/B

1236 Trzin
PRILOGA I IZRACUN CENE - |. starostna skupina (mesecni stroski)
Vrsta stroska TSt.zaposlenih  |Povprecni znesek Skupaj znesek (vEUR) .
bruto-bruto placa
vzgojiteljica 6 1.921,26 11.527,56
pomoénica 7,68 1.156,43 8.881,38 20.408,94
ostali zaposleni 3 1.330,13 3.990,39
regres za LD 16,68 45,14 752,94
jub. nagr.,odpr.,solid.po 16,68 8,93 148,95 901,89
prevoz, prehrana zap. 2.401,94
vzgojiteljica 6 138,80 832,80
pomocnica 7,68 148,10 1.137,41
ostali zaposleni 3 143,91 431,73
Stotrok . -

mat.in nemat.stroski 84 62,11 5.217,24
Zivila 84 40,72 3.420,48

skupaj stroski 32.920,40

© Zivila 3.420,48

vse skupaj 36.340,88

SKUPAJ STROSKI ST.OTROK NOVA CENA SEDANJA CENA ZMANJSANJE%

36.340,88

Pripravila:
Milena Sraj, IPSE

—gl-

84

432,63

niZja cena za - EUR

{pag. Helena Mazj Golgb

442 47 -

2,22

9,84

Ravnateljica:




Osnovna $ola Trzin
Enota vrtec Zabica
Mengeska c. 7/B
1236 Trzin

PRILOGA Il: IZRACUN CENE - Il.starostna skupina (meseéni stroski)

Vrsta stroSka - .. |St.zaposlenih ﬁapreéni znesek |Skupaj znesek (v EWR) i i
bruto-bruto pla¢a
vzgojiteljica 8 1.921,26 15.370,08
pomocnica 8 1.156.,43 9.251,44 24.621,52
ostali zaposleni 6,32 1.330,13 8.406,42
regres za LD 22,32 4514 1.007,52
jub. nagr.,odpr.,solid.pqg 22,32 8,93 199,32 1.206,84
prevoz, prehrana zap. 3.203,13
vzgojiteljica 8 138,80 1.110,40
pomocnica 8 148,10 1.184,80
ostali zaposleni 6,32 143,66 907,93
St.otrok
mat.in nemat.stroski 177 56,20 9.947,40
Zivila 177 41,30 7.310,10
skupaj stroski 47.385,32
Zivila . 7.310,10
vse skupaj 54.695,42
SKUPAJ STROSKI ST.OTROK  NOVA CENA SEDANJA CENA  ZMANJSANJE %
54.695,42 177 309,01 325,00 - 4,92
niZja cenaza- EUR 15,99

Pripravila:
Milena Sraj, IPSE

Ravnateljica:
ag. Helena Mazi Golob
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Osnovna Sola Trzin
Enota vriec Zabica
Mengeska c. 7/B
1236 Trzin

PRILOGA IV: Materialni stroski za izraéun cene

SKUPAJ | 1588
N - gt Pablidahy i bl TSRO L L A &

81,00

Pripravila:
Milena Sraj, IPSE

vceni - 1-12/2012 9/12 do 2/13 realizacija realizacija
VRSTA STROSKA mesecni str. | meseénistr. | mese&ni str. 1-6/13 1-6 mese&nno
Porabljen material 3.288,27 3.335,61 @ |..3.32228 - | 2210271 | 368379
material za vzgojno uéno delo 447,57 482,00 390,21 1.150,14 191,69
pisarni§ki material 288,98 265,89 283,53 1.565,93 260,99
Gistila 350,86 358,29 331,95 1.852,91 308,82
potrodni material 737,76 929,73 083,38 7.041,76 1.173,63
plenice 414,08 42767 594,41 4.066,41 877,74
mat.za vzdrzevanje 165,00 94,70 129,42 1.088,21 181,37
sanitetni material 172,33 65,78 93,28 519,44 86,57
strokovna literatura 83,74 60,29 41,03 529,29 88,22
delovna obleka 96,45 78,88 87,23 540,42 90,07
di- perilo, ostalo kuhinja 197,89 213,11 142,08 1.470,82 245,14
di - igrace 333,61 359,27 245,75 2.277,38 379,56
Energija .2.559,38 - 2.134,74 - 2.141,45 ¢ 11.363,49 1.893,92
Elektrika 1.338,52 1.218,70 1.421,17 7.981,36 1.330,23
ogrevanje(plin+toplota Palgica)| 1.106,23 845,12 628,94 2.835,80 472,63
Orivo za prevoz 114,63 . 70,92 91,34 546,33 91,06
Strogki storitev 1.222,43 143959 [ 142154 11.096.47 1.849.41
telefonske stor. 189,18 208,85 202,87 1.191,66 198,61
postne storitve 96,10 111,60 120,41 729,60 - 121,60
komunalne stor. . 937,15 1.119,14 1.098,26 . 9.175,21 1.529,20
'Storitve vzdrZevanja - 516,33 413,02 Af294 3.480,98 580,16
sprotno vzdrZzevanje 487,58 403,36 411,31 3.466,58 - 577,76
vzdrZzevanje trans.sredstev . 28,75 9,66 1,63 14,40 2,40
Zavarovalne premije. 152,41 211,70 58,86 2.548.90 212,41
zav.neprem.in opreme 162,41 211,70 58,86 2.548,90 212,41
Str.Studentski servis 221,65 ° 77,42 180,10 - 1.260,12 210,02
Stor.povez.z vzg.uén.delom 175,52 133,13 /346,15 914,10 152,35
izleli, predstave, publikacija 175,52 133,13 346,15 914,10 . 152,35
str.svetoval.raé.stor. 1.492,07 1.689,99 . 1.859,86 - 9.498,66 1.583,11
Druge storitve 4.087,94 3.616,47 3.913,52 2257892 3.763,15
stor.pranja in likanja 695,55 694,62 937,88 6.265,12 1.044,19
ciscenje 2.575,00 2.095,28 1.994,93 11.969,57 1.994,93
zdravstvene stor. 174,00 118,88 53,69 656,57 109,43
strokovno izobraz.zaposl. 109,09 196,80 335,49 687,27 114,55
str.varstva pri delu 28,51 32,83 29,11 153,71 25,62
"[stor.varovanja objektov 310,92 282,15 297,84 - 1.891,72 315,29
tisk poloZnic, sanitarni pregl. 194,87 195,91 264,58 954,96 159,16
Povratila zaposlenim 159,69 94,92 54,72 746,73 124,46
Pog.delo,avtor.honorar )9 ;

Ravnateljica:
mag. Helena Mazi
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