OBCINA TRZIN
Obéinski svet

Stevilka: 16-2/2008
Datum: 16.07.2008

Na podlagi 32. a, 33., 33. a, in 34. a ¢lena Zakona o lokalni samoupravi — UPB-2 (Ur. list RS, §t. 94/07),
8. in 9. élena Odloka o pladah funkcionarjev (Ur. list RS, t. 14/06) in Statuta Ob&ine Trzin (Ur. vestnik
Obéine Trzin, §. 2/99, 4/2000, 5/03, 2/06 in 8/06) je Ob&inski svet Ob&ine Trzin na 16. redni seji dne
16.07.2008 sprejel

PRAVILNIK

o pla¢ilih oziroma sejninah ob¢inskih funkcionarjev, ¢lanov delovnih teles obcinskega sveta,
¢lanov drugih organov ter drugih predstavnikov Ob¢ine Trzin

(Splosne dolocbe)
1. ¢len

Ta pravilnik dolo¢a:

- nadin dologanja pla& oziroma plagila za nepoklicno opravljanje funkcije Zupana in podZupana,

- visino sejnin, ki pripadajo ob¢inskim svetnikom, razen podZzupanu, za udeleZbo na rednih in
izrednih sejah ob¢inskega sveta,

- vidino sejnin, ki pripadajo predsednikom in ¢lanom delovnih teles oblinskega sveta, razen
podzupanu, za udelezbo na sejah delovnih teles,

- visino sejnin, ki pripadajo predsednikom in ¢lanom Cetrtnih odborov za udelezbo na sejah Cetrtnega
odbora,

- visino sejnin, ki pripadajo predsednikom in ¢lanom drugih organov ob¢ine,

- visino sejnin za predstavljanje Obcine Trzin na sestanku ali seji drugega organa ali zunaj Ob&ine
Trzin (po nalogu OS ali dogovoru z Zupanom),

- vidino sejnin za udelezbo na usklajevalnih sestankih z zainteresirano javnostjo znotraj Ob¢ine Trzin,

- viino sejnin, ki pripadajo predsedniku in &lanom nadzornega odbora za udelezbo na sejah
nadzornega odbora in udeleZbo na sejah obCinskega sveta,

- visin sejnin za udeleZbo predsednika ali lana Nadzornega odbora na seji Obcinskega sveta;

- vigino sejnin za vodenje seje in udelezbo na seji delovne skupine v izvajanju nadzora,

- pravico do povragil, nadomestil in drugih prejemkov ob&inskih funkcionarjev, &lanov delovnih teles
ob&inskega sveta, ¢lanov drugih organov ter drugih predstavnikov Obgine Trzin, ki jih na sluzbeno
potovanje napoti Zupan ob€ine oziroma v primeru 7upana predsednik/-ca komisije za mandatna
vprasanja, volitve in imenovanja ob¢ine.

Sejnine so dologene v odstotku glede na osnovno plado Zupana.
(Visina plate oziroma pla¢ila Zupana)
2. Elen
Pla¢o oziroma plaéilo zupana Obgine Trzin dolo¢a zakon.
(Visina plage oziroma pla¢ila podZzupana)
3. ¢len

Plago podzupana Obgine Trzin dolo¢a zakon.



(Visina sejnin)
4. ¢len

Letni znesek sejnin, ki se izplata posameznemu &lanu ob&inskega sveta, ne sme presegati 15% place
Zupana brez dodatka za minulo delo.

Osnova za izpladilo sejnin je mesecna placa Zupana za poklicno opravljanje funkcije brez dodatka za
delovno dobo.

ViSine sejnin so v odstotku glede na Zupanovo osnovno placo sledece:

- udelezba ¢lana OS na redni seji OS: 6,5%
- udelezba ¢lana OS na izredni seji OS: 2,0%
- vodenje seje odbora ali komisije OS: 1,5%
- udelezba na seji odbora ali komisije OS: 1,0%
- udelezba na usklajevalnih sestankih z zainteresirano javnostjo znotraj Ob¢ine Trzin: 1,0%

- predstavljanje Ob¢&ine Trzin na sestanku ali seji drugega organa ali zunaj Ob¢ine Trzin | 1,5%
(po nalogu OS ali dogovoru z Zupanom):

- vodenje seje Nadzornega odbora: 2,0%
- udeleZba na seji Nadzornega odbora: 1,5%
- udelezba predsednika ali ¢lana Nadzornega odbora na seji ObCinskega sveta: 1,5%
- udelezba na seji delovne skupine v izvajanju nadzora: 1,5%

Ce seja ob izvajanju nadzora traja ve¢ kot 2 uri, se sejnina za udelezbo podvoji.

Podzupanu Obéine Trzin se sejnina za udeleZbo na sejah oblinskega sveta in sejah delovnih teles
ob¢inskega sveta ne izplaCuje.

V primeru, da je ob&inski funkcionar na seji prisoten manj kot polovico ¢asa trajanja seje, se mu izplaca
polovi¢na sejnina.

Kadar sta redna in izredna seja sklicani na isti dan, se izplata samo sejnina za redno sejo.

V primeru, da je obginski svetnik na seji ob&inskega sveta zaradi krsitve reda odstranjen s seje ali z dela
seje, ni upravicen do sejnine.

Za slavnostno ali Zalno sejo se sejnine ne izplatujejo.

Ce se med sejo obdinskega sveta zaradi obravnave gradiva in priprave staliS¢a sestane delovno telo
ob¢inskega sveta, so do sejnine upraviéeni le zunanji ¢lani odbora, e se seje udelezijo.

(povradila, nadomestila in drugi prejemki)
5. ¢len

Obginski funkcionarji, ¢lani delovnih teles ob&inskega sveta, ¢lani drugih organov ob€ine ter drugih
predstavnikov Ob&ine Trzin, ki jih na sluzbeno potovanje napoti Zupan oziroma v primeru Zupana
predsednik/-ca komisije za mandatna vpradanja, volitve in imenovanja obCine, imajo pravico do
povraéil, nadomestil in drugih prejemkov v skladu s predpisi, ki urejajo te pravice.

Obéinski funkcionarji, ¢lani delovnih teles ob&inskega sveta, élani drugih organov obCine ter drugi
predstavniki Obgine Trzin, ki jih na sluZbeno potovanje napoti Zupan oziroma v primeru Zupana
predsednik/-ca komisije za mandatna vpralanja, volitve in imenovanja obCine, imajo pravico do
povratila stroskov prevoza na sluzbeni poti, ki nastanejo pri opravljanju funkcije ali v zvezi z njo,
pravico do dnevnice za sluzbeno potovanje in pravico do povratila stroskov prenoevanja, ki nastanejo
na sluzbeni poti. Stroski se povrnejo v skladu s predpisi.

Nalog za sluzbeno potovanje izda Zupan. Kolikor gre za sluzbeno potovanje Zupana, nalog izda
predsednik/-ca komisije za mandatna vpraSanja, volitve in imenovanja.

(Izpladevanje plad, nadomestil plag, sejnin, povracil, nadomestil in drugih prejemkov)
6. Clen
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Plaga oziroma placilo Zupana in podzupana se izpladujejo hkrati z obradunom plag obéinske uprave,
sejnine se izplaéajo do 20. v mesecu; povratila, nadomestila in drugi prejemki, dologeni v 5. &lenu tega
pravilnika se izpla¢ajo najkasneje v desetih dneh po konéanem sluzbenem potovanju.

Prehodne dolo¢be)
7. Elen

Ta pravilnik za¢ne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem vestniku Obgine Trzin. Z dnem objave

tega pravilnika preneha veljati:

- Pravilnik o pladah, nadomestilih in sejninah obcinskih funkcionarjev Obéine Trzin — 2 (Uradni
vestnik Ob¢€ine Trzin, §t. 7/02) in

- Sklep o uskladitvi viSine sejnin s 01.01.2008 (Ur. vestnik Ob&ine Trzin, §t. 11/07).

POSLANO:
- Uradni vestnik Ob¢ine Trzin, §t. 6/2008,
- arhiv, tu - 2x.

ZUPANV:
Anton PERSAK
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