URADNI VESTNIK OBCINE TRZIN - §t. 5/99, 20. maj 1999

LURADNI VESTNIK

Na podlagi Zakona o lokalni samoupravi
(Ur. 1. RS 3t. 72/93, 57/94, 14/95, 26/97,
70/97, 10/98, 74/98), Uredbe o skupnih
osnovah in kriterijih za notranjo organi-
zacijo in sistemizacijo delovnih mest v
organih drZavne uprave (Ur. I. RS 3t. 24/
98, 56/98) in 114, clena Statuta Obcine
Trzin (Ur. vestnik Ob¢ine Trzin 3t. 2/99)
je Obcinski svet Obcine Trzin na 6. redni
seji dne 10. 05. 1999 sprejel:

SKLEP

. O SPREJEMU PREDLOGA

ODLOKA O ORGANIZACIJI IN -

DELOVNEM PODROCJU
OBCINSKE UPRAVE
OBCINE TRZIN

Obcinski svet Obcine Trzin ugotavlja,
da je Predlog odloka o organizaciji in
delovnem podrodju obCinske uprave
Ob¢ine Trzin, za drugo obravnavo pri-
pravljen v skladu s sklepi, sprejetimi ob
prvi obravnavi in sprejema predlog od-
loka v predloZenem besedilu.

Datum: 10.05.1999
Zupan Anton PerSak l.r.

Stev.: 6-1/99
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podlagi Zakona o lokalni samoupravi
10r. 1. RS 3. 72/93, 57/94, 14195, 26/97,
70/97, 10/98, 74/98), Uredbe o skupnih
osnovah in kriterijih za notranjo organi-
zacijo in sistemizacijo delovnih mest v
organih drZavne uprave (Ur. 1. RS 3t. 24/
98, 56/98) in 114. ¢lena Statuta Obcine
Trzin (Ur. vestnik Ob¢ine Trzin §t. 2/99)
je Obcinski svet Obdine Trzin na 6. redni
seji dne 10, 05. 1999 sprejel:

ODLOK

O ORGANIZACIJI IN
DELOVNEM PODROCJU
OBCINSKE UPRAVE
OBCINE TRZIN

. 'SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len

S tem odlokom se ustanovi obé&inska
uprava, dolo¢i organizacija in delovno

podrodje ter urejajo druga vpradanja v
zvezi z delovanjem ob&inske uprave Ob-
¢ine Trzin.

2. ¢len

Obcinska uprava opravlja upravne, stro-
kovne in druge naloge v okviru pravic in
dolZnosti obcine na delovnih podrogijih,
ki so dolo€ena s tem odlokom:;

3. clen

Pri opravljanju svojih nalog ob¢inska up-
rava sodeluje z ob¢inskimi upravami dru-
gih ob¢in, nosilci javnih pooblastil, dr-
Zavnimi organi, zavodi, podjetji, druzba-
mi in drugimi organizacijami z izmenjavo
mnen;j in izku3enj ter podatkov in obves-
til in v okviru skupnih delovnih teles.

4, ¢len

Javnost dela ob¢inske uprave se zagotav-
lja z uradnimi sporo&ili, z dajanjem infor-
macij sredstvom javnega obve$¢anja, z
novinarskimi konferencami, z udelezbo
na konferencah, okroglih mizah in dru-
gih oblikah sodelovanja s predstavniki

“sredstev javnega obve3¢anja oz. na drug
ustrezen, ki omogoca javnosti, da se sez-
nani z delom ob¢inske uprave.

Uradna sporocila za javnost, informacije,
obvestila, pojasnila in druge podatke v
smislu prej$njega odstavka dajejo pred-
stavnikom sredstev javnega obve3¢anja
zupan in tajnik ob&ine, po njunem poob-
lastilu pa lahko tudi drugi delavci v ob-
Cinski upravi.

II. ORGANIZACUA IN DELOVNO
PODROCJE OBCINSKE UPRAVE

5. ¢len

Za opravljanje nalog ob&inske uprave se
v Ob¢ini Trzin ustanovi enovit organ:
OBCINSKA UPRAVA OBCINE TRZIN s se-
deZem v Trzinu, Menge3ka c. 9 (v nadalj-
njem besedilu: ob&inska uprava).

Ob¢inska uprava zagotavlja:

- strokovno, uéinkovito in racionalno
izvrSevanje nalog ob¢inske uprave;

- zakonito, pravo¢asno in u€inkovito
uresniCevanje pravic, interesov in ob-
veznosti strank in drugih udeleZencev
v postopkih;

- polno zaposlenost delavcev v obé&in-
ski upravi in -

- ucinkovito sodelovanje z drugimi or-
gani in institucijami.

6. clen

Ob¢inska uprava opravlja strokovne,
upravne, organizacijsko-tehni¢ne in ad-
ministrativne naloge na podrod&ju:

- splo3nih zadev;

- normativno-pravnih zadev,
upravnih zadev;

- Jjavnih finang;

- gospodarskih dejavnosti in kmetij-
stva;

- druzbenih dejavnosti;

" - varstva okolja in urejanja prostora;

- gospodarskih javnih sluzb in infra-
strukture;

- in3pekcijskega nadzorstva in obéin-
skega redarstva in

- gospodarjenja s stavbnimi zemlji3¢i.

Ob¢inska uprava opravlja tudi druge
naloge iz pristojnosti ob¢ine.

7. clen

Na podrogju splosnih zadev opravlja
ob¢inska uprava naslednje naloge:

- Opravlja strokovna, organizacijska,
administrativna in tehniéna opravila
za potrebe Zupana, ob&inskega sve-
ta in njegovih delovnih teles, za ¢la-
ne obéinskega sveta, nadzorni od-
bor in druge ob&inske organe;

- kadrovske zadeve;

- sprejem in odprava poste ter arhivi-
ranje za potrebe ob¢inskih organov:

- gospodarjenje z zgradbo ob&ine in
tehni¢no opremo;

-~ avtomatska obdelava podatkov za
potrebe organov ob¢ine;

- ki se nana3ajo na civilno za¥¢ito in
reSevanje;

- nudi strokovno pomo¢ Eetrtnim
skupnostim oz. Eetrtnim odborom
pri njihovem delovanju in

- opravlja druge naloge, ki po svoji
naravi sodijo na to podrodje.

8. clen

Na podrodju normativno-pravnih zadev
ob¢inska uprava opravlja naslednje
naloge:
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_ priprava splognih in drugih aktov ter
mnen;j in stalis¢, ki jih sprejemajo
zupan, ob&inski svet in drugi ob¢in-
ski organi;

- sestavljanje pogodb, oceno sprejetih
pogodb in pravno spremljanje po-
godb;

- strokovno pravno pomoc pri izva-
janju volilnih opravil;

- pravno pomo¢ Zupanu, obcinskemu
svetu in drugim obcinskim orga-
nom,

- opravlja druge naloge, ki spadajo v
to podrodje. S

9. clen

Na podrog&ju upravnih zadev ob&inska
uprava opravlja naslednje naloge:

- vodi upravni postopek in izdaja od-
lo&be v teh postopkih na l.stopnji;

— vodi evidenco o upravnih stvareh;

- sodeluje v upravnih postopkih, ki jih
vodijo drugi pristojni organi;

- opravlja druge naloge s podrogja up-
ravnih zadev.

10. &len

Na podrog&ju javnih financ obginska up-
rava opravlja naslednje naloge:

- pripravlja proraun in skrbi za nje-
govo izvrievanje v skladu s predpisi,
ki urejajo to podrodje;

- pripravlja finangna porofila in zak-
lju&ni raéun proracuna;

- zagotavlja strokovno pomo¢ obgin-
skim organom pri sprejemanju in iz-
vr$evanju obé&inskih splo3nih in dru-
-gih aktov s podrogja javnih financ;

- opravlja finanéno-knjigovodska in
druga strokovna opravila za prora-
¢un, obéinske sklade, reZijske obra-
te, fetrtne skupnosti;

- spremlja, analizira in oblikuje cene
iz pristojnosti ob&ine in daje mnenje
k oblikovanju cen iz koncesijskih
razmerij;

-~ spremlja in analizira davke iz obin-
ske pristojnosti in v skladu z zako-
nom pripravlja strokovne podlage za
njihovo uvedbo oz. usklajevanje;

- pripravlja premoZenjsko bilanco ob-
cine; .

- opravlja druge naloge, ki spadajov
to podrodje.

11. ¢len

Na podrogju gospodarstva obcinska

uprava opravlja naslednje naloge:

- pripravlja strategijo razvoja obcine
ter programske usmeritve in progra-

me razvoja posameznih dejavnosti s
podrodja gospodarstva;

izvaja strokovne naloge za ob€ino in
njene organe, kadar je obgina ustano-
vitelj ali soustanovitelj javnega podjet-
ja ali zavoda na podrogju gospodars-
kih javnih sluzb;

spremlja in analizira gospodarska gi-
banja v obini;

opravlja druge naloge s tega podrogja.

12. Elgn

Na podro&ju druZbenih dejavnosti ob¢in-
ska uprava opravlja naslednje naloge:

pripravlja razvojne usmeritve in raz-
vojne programe na razli¢nih podrogjih
druZbenih dejavnosti;

skrbi za realizacijo programov v skla-
du s proraunom, koordinira delovan-
je razliénih subjektov na podrodjih
druZbenih dejavnosti in vr3i nadzor
nad izvajanjem programov;

pripravlja in izvaja programe javnih
del;

opravlja druge naloge, ki sodijo v po-
drodje druZbenih dejavnosti.

13. ¢len

Na podro&ju urejanja prostora ob&inska
uprava opravlja naslednje naloge:

pripravlja programska izhodisca za
sprejemanje prostorskih aktov in pri-

pravlja smernice za izdelavo prostor-

skih izvedbenih aktov;

pripravlja prostorske akte obine;
izdaja lokacijske dokumentacije;

vodi evidenco posegov v prostor in
analizira stanje posegov v prostor;
nudi strokovno pomo€ pravnim in fi-
ziénim osebam pri urejanju prostora;
opravlja druge naloge, ki spadajo v to
podrodje.

14. clen

Na podro&ju varstva okolja ob¢inska up-
rava opravlja naslednje naloge:

pripravija programe varstva okolja,
operativne programe in Studije ranlji-
vosti okolja za obmodje obCine;
pripravlja sanacijske programe za od-
pravo posledic in virov obremenitve
okolja in skrbi za njihovo izvedbo;
opravlja druge upravne naloge varstva
okolja, ki jih dolo€ajo posebni predpi-
si s podrogja varstva okolja;

opravlja druge naloge, ki spadajo v to
podrodje.

15. ¢len

Na podroéju gospodarskih javnih sluzb
in infrastrukture ob¢inska uprava oprav-

lja naslednje naloge:

- pripravlja strokovne podlage zg 5.
tanovitev in organizacijo gospoday.
skih javnih sluzb;

- izdeluje programe razvoja gospo-
darskih javnih sluzb, skrbi za njjh.
vo izvajanje in izvaja nadzor nad nji-
hovim izvajanjem;

- pripravlja projekte in investicijske
programe in opravlja nadzor nad .
vesticijami;

- opravlja druge naloge na tem pggq.
rogju.

16. ¢len

Ob¢inska uprava v reZijskem obraty, k;
je samostojna notranja organizacijska
enota ob¢inske uprave, opravlja dejay-
nosti naslednjih gospodarskih javnip
sluzb:

- gospodarjenja s stavbnimi zemljizg;.

- vzdrZevanja ob€inskih cest, zimske
sluZbe ter urejanja in vzdrievanja
parkiris¢;

- urejanja zelenih povrin;

- vzdrZevanja in urejanja pokopaliz¢:.

- urejanja javnih trinic;

- urejanja in vzdrZevanja mest za p|a-
katiranje in ogladevanje.

17. ¢len

Obéinska uprava opravlja naloge obgip.
ske inspekcije.

Ob¢inska in3pekcija opravlja nadzgr
nad izvajanjem ob€inskih predpisay ip
drugih aktov, s katerimi ob¢ina ureja
zadeve iz svoje pristojnosti.

18. ¢len

Ob¢&inska uprava opravlja naloge ohgin.-
skega redarstva.

Na tem podrodju ob¢inska uprava op-
ravlja nadzor nad izvajanjem zakonj o
varnosti cestnega prometa in nadzgy
nad izvajanjem ob¢inskih predpisoy ip
drugih aktov, s katerimi ob€ina ureja

zadeve iz svoje pristojnosti.

19. élen

Naloge in pooblastila ob€inske upraye
oziroma delavcev obcinske uprave 5
podro&ju obdinske indpekcije in obgin-
skega redarstva se dologijo s posebpim
odlokom.

11I. NACIN DELA, POOBLASTILA IN
ODGOVORNOSTI DELAVCEY

20. &len

Predstojnik ob¢inske uprave je Zupan
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ki predstavlja in zastopa ob¢€ino ter

nadzoruje, usmerja ter daje navodila za -

vodenje obdinske uprave.
21. ¢len

Ob¢insko upravo neposredno vodi taj-
nik ob¢ine, ki ga imenuje in razreSuje
Zupan.

Tajnik obCine:

- neposredno vodi ob¢insko upravo,
organizira in koordinira delo delav-
cev v obé&inski upravi in jim nudi
strokovno pomod, razporeja delo
med delavce v obéinski upravi in
skrbi za delovno disciplino;

- izdaja odloébe v upravnem postop-
ku na prvi stopnji;

- opravlja najzahtevnejie naloge ob-

¢inske uprave in vodi ter sodeluje v

najzahtevnejsih projektnih skupinah

v obdini;

- skrbi za zakonito, ucinkovito in
smotrno opravljanje nalog ob¢inske
uprave;

- opravlja druge naloge po nalogu Zu-
pana.

Tajnik ob¢ine lahko izdaja odlo&be in
druge akte, ki se nana3ajo na uresnice-
vanje pravic, obveznosti in odgovor-
nosti iz delovnega razmerja delavcev
obcinske uprave, Ce ga Zupan za to
pooblasti. '

Tajnik ohcine je za svojo delo odgovo-
ren Zupanu.

Tajnik ob¢ine mora imeti univerzitetno
izobrazbo.

22, &len

Qazvrstitev in Stevilo delovnih mest v

ob¢inski upravi ter razvrstitev nalog iz
posameznega delovnega podrodja ob-
inske uprave, ki jih opravlja posame-
zen delavec, se dolodi s pravilnikom o
sistemizaciji delovnih mest v ob¢€inski
upravi, ki ga izda Zupan.

23. ¢len

Posamezno nalogo obcCinske uprave, ki
je dolo¢ena s tem odlokom, opravi tisti
delavec, v katerega delovno podrodje
spada naloga po pravilniku o sistemiza-
ciji delovnih mest oziroma po svoji na-
ravi.

Ce ja naloga taksna, da po svoji naravi
ne spada v delovno podrogje nobenega
od delavcev obé&inske uprave, jo opravi
delavec, ki ga dolo¢i tajnik ob¢ine,

24, ¢élen
Delavci obcinske uprave opravljajo na-

loge, dolocene z zakoni in drugimi pred-
pisi, statutom ob¢ine in pravilnikom o
sistemizaciji delovnih mest, v skladu s
pristojnostmi in pooblastili, ki jih za op-
ravljanje posameznih nalog dolo&ajo za-
koni in drugi predpisi ter po navodilih
tajnika obcine. Za svoje delo so odgovor-
ni tajniku obéine, disciplinsko in od$kod-
ninsko pa Zupanu.

25. ¢len

V ob¢inski upravi se lahko kot posveto-
valno telo Zupana oblikuje kolegij, ki ob-
ravnava pomembnej$a vprasanja z delov-
nega podro&ja obéinske uprave, Zupan
dolodi sestavo kolegija glede na obravna-
vano problematiko.

Kolegij sklicuje Zupan, v njegovi odsot-
nosti pa tajnik obcine, po potrebi, ven-
dar najmanj enkrat mese&no.

26. ¢len

Za naloge v obcinski upravi, ki zahtevajo
sodelovanje ve¢ delavcev oz. sodelovanje
razli¢énih strok in stopenj znanja, lahko
zupan ustanovi delovne skupine in odre-
di druge oblike sodelovanja.

S sklepom o ustanovitvi Zupan dolo&i
sestavo delovne skupine, vodjo delovne
skupine ter rok za izvedbo naloge.

27. ¢len

Za naloge, ki zahtevajo posebno prouce-
vanje ali posebno strokovnost in jih de-
lavci obéinske uprave ne morejo opraviti
sami, lahko Zupan ustanovi delovno ali
prajektno skupino ter sklene pogodbo z
ustreznimi izvajalci nalog.

S sklepom o ustanovitvi projektne skupi-
ne se dolocijo sestava, naloge, roki za
izvedbo nalog, sredstva in drugi pogoji
za njeno delo.

IV. PREHODNE IN KONCNE
DOLOCBE

28. ¢len

Zupan Obdine Trzin v roku enega mese-
ca po uveljavitvi tega odloka izda pravil-
nik o sistemizaciji delovnih mest v ob&in-
ski upravi Ob¢ine Trzin, ki je podlaga za
razporeditev delavcev na ustrezna delov-
na mesta.

29, ¢len

Ta odlok zagne veljati petnajsti dan po
objavi v Uradnem vestniku Ob&ine Trzin,
uporablja pa se od vklju¢no 1. julija
1999, ko prenehata veljati Odlok o orga-
nizaciji skupne ob¢inske uprave ob&in

Domzale in Trzin (Ur. vestnik Ob¢&ine
Trzin 3t. 1/99) in Odlok o zafasni orga-
nizaciji in delovnem podro&ju ob¢inske
uprave (Ur. vestnik Ob¢ine Trzin 3t. 3/
99).

Stev.: 6-1/99 Datum: 10.05.1999
Zupan Anton Perdak |r.

——0 03P o

Na podlagi 34.a ¢lena Zakona o financi-
ranju obin (Ur.list RS 3t. 80/94 in 56/98)
Jje Ob¢inski svet Ob¢&ine Trzin na 6. redni
seji dne 10, 05. 1999 sprejel

SKLEPE

0 DOLOCITVI DELITVENIH
RAZMERIJ MED OBCINAMA
DOMZALE IN TRZIN TER
DOGOVOR O DELITVENEM
RAZMERJU SKUPNIH
FINANCNIH OBVEZNOSTI

1. PreseZek proracuna, ugotovljen po
zakljuénem racunu za leto 1998 kot
nerazporejen prenos presezka pri-
hodkov nad odhodki v vigini 107.
236.459 SIT se med ob¢ini Domzale
in Trzin deli glede na 3tevilo prebi-
valcev v posamezni ob¢ini in sicer:

- 97.124.061 SIT pripada ob¢ini
Domzale
= 10.112.398 SIT pripada obé&ini Tr-
zin

PreseZek sredstev rezervnega skla-
da v viSini 26.249.000 SIT se deli
med obcini DomzZale in Trzin glede
na Stevilo prebivalcev v posamezni
ob¢ini in sicer:

- 23.773.719 SIT pripada obéini
Domizale _

- 2.475.281 SIT pripada obdini Tr-
zin

2. Dolocitev delitvenega razmerja na-
kazil tekoce finanéne izravnave na
lo€en ratun v obdobju zacasnega
financiranja ni potrebna, ker nobe-
na od ob¢in v tem obdobju ne pre-
Jjema sredstev tekoce financne iz-
ravnave.

3. PreseZek finanfne izravnave iz leta
1996 v visini 10.859.000 SIT ter pri-
manjkljaj finan¢ne izravnave iz leta
1998 v visini 40.452.000 SIT se deli
med ob¢ini Domzale in Trzin glede
na 3tevilo prebivalcev v posamezni
ob¢ini in sicer
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- 9.834.996 SIT obveznosti placila
preseZka finanéne izravnave iz le-
ta 1996 prevzema ob¢ina Domza-
le,

~ 1.024.004 SIT obveznosti placila
preseZka financne izravnave iz le-
ta 1996 prevzema obcina Trzin,

- 36.637.376 SIT sredstev finanéne
izravnave iz leta 1998 prejme ob-
¢ina Domzale,

- 3.814.624 SIT sredstev financne
izravnave iz leta 1998 prejme Ob-
¢ina Trzin.

4. Za pokrivanje obveznosti do gospo-
darskih javnih sluZb se uporabi nas-
lednje delitveno razmerje:

- stroSke zimske sluzbe, vzdrzevan-
ja cest in javne razsvetljave na po-
dro¢ju Obc&ine Domzale — pokriva
Obcina Domzale,

- stroSke zimske sluZbe, vzdrievan-
ja cestin javne razsvetljave na
podrodju Obcine Trzin — pokriva
Obéina Trzin,

- vse obveznosti do javnih podjetij
(Kemunalno stanovanjsko podjet-
je DomzZale oz. Prodnik Domzale,
Centralna Cistilna naprava Dom-
Zale — Kamnik), ki niso posebe;j
omenjene, se delijo v razmerju, ki
ga doloca 3tevilo prebivalcev in si-
cer Obcina Domzale pokriva 90,
57 %, Obcina Trzin pa 9,43 % teh
obveznosti.

. Za pokrivanje obveznosti do javnih

zavodov, katerih ustanovitelj je bila
Ob¢cina DomZale, se uporabi nasled-
nje delitveno razmeirje:

- obveznosti do O3 Trzin - pokriva
Ob¢ina Trzin

- obveznosti do drugih osnovnih
ol na podrodju Ob&ine DomZale,
Kulturnega doma Franceta Berni-

ka DomZale ter Centra za mlade —

pokriva Obc¢ina DomZale,

- obveznosti do OS Roje, Glasbene
Sole Domzale, Zdravstvenega do-
ma Domzale, Knjiznice DomzZale
ter do morebitnih drugih javnih
zavodov — pokrivata obe ob&ini v
razmerju, ki ga dolo¢a Stevilo pre-
bivalcev in sicer Obéina Domzale
pokriva 90,57 %, Ob¢ina Trzin pa
9,43 % teh obveznosti.

- stroski izvajanja programa v Vrtcu
Domazale in v Vrtcu Ura se delijo
med obéinama glede na stalno
prebivalii¢e otroka, stroke naku-
pa opreme, vzdrZevanja vrtca in
nakupa vzgojnih pripemockov pa

6.

obcini pokrivata glede na lokacijo
enote vrtca,

Ob¢ina DomzZale in Ob¢ina Trzin se
dogovorita tudi za dolo¢itev nasled-
njih delitvenih razmerij za pokrivanje
obveznosti, ki izvirajo iz naslova da-
nih porostev ter pladila kreditov, na-

jetih pred 1.1.1999 in sicer:

Naslednje kredite in dana poro3tva prev-
zema Obcina Domzale:

¢ kredit Ekolo3ko razvojnega sklada

Republike Slovenije, po pogodbi &t.
03-L196-21/97, v viini 8.750.000,00
SIT, za kanalizacijo Depala vas, za
dobo 10 let (do 2008) po 6 %,
kredit Ekolo3ko razvojnega sklada
Republike Slovenije po pogodbi 3t.
121198A-06/98, v viSini 15.000.000,
00 SIT, za kanalizacijo Krtina za do-
bo 15 let (do 2014), po TOM + 4 %,
poro3tvo, dano Komunalno stano-
vanjskemu podjetju Domzale, za
kredit po pog. §t. LI98A-03/98, v vi-
$ini 14.300.000,00 SIT za Vodovod
Koli€evo — Domzale I11., za dobo 15
let (do 2014), po TOM + 4 % (skle-
nitelj pogodbe je Komunalno stano-
vanjsko podjetje Domzale, obéina
refundira anuitete),

poro3tvo, dano Komunalno stano-
vanjskemu podjetju DomZale, za
kredit po pog. 5t. 12LI198-04/98, v
visini 10.000.000,00 SIT za Vodo-
vod Helios — DomZale, za dobo 15
let (do 2014), po TOM + 4 % (skle-
nitelj pogodbe je Komunalno stano-
vanjsko podjetje DomZale, ob¢ina
refundira anuitete).

Naslednje kredite in dana poro3tva prev-
zemata obe ob¢ini in sicer v razmerju, ki
ga doloca Stevilo prebivalcev in sicer Ob-
¢ina DomzZale pokriva 90,57 %, Ob&ina
Trzin pa 9,43 % teh obveznosti:

e kredit EkoloZko razvojnega sklada

Republike Slovenije, po pogodbi 3t.
403-01-39/94 TM v visini 10.562.
000,00 SIT, za izgradnjo Plinski
center — CCN DomZale Kamnik, za
dobo 10 let (do 2005) po teéaju
DEM + 1%,

¢ kredit LB Banke DomZale, po pog-

odbi §t. 5200101-210-2146, v viini
121.314.648,30 SIT za financiranje
komunalne infrastrukture, za dobo
8 let (do 2006) po TOM + 5,9 %,

e porostvo, dano Komunalno stano-

vanjskemu podjetju DomZale, za
kredit po pog. 3t. JP-LI96-13/97 v
viSini 8.890.000,00 SIT, za Vodo-
vodno zanko v DomZalah, za dobo

Stev.: 6-2a/99

5 let (do 2003) po TOM + 6 %
(sklenitelj pogodbe je Komunalno
stanovanjsko podjetje Domzale,
ob¢ina refundira anuitete),

® porostvo, dano Komunalno sta-
novanjskemu podjetju Domzale,
za kredit po pog. 5t. JP-LI196-12/
97, v vidini 19.500.000,00 SIT za
Vodovod Kolovec - Preserje I. fa-
za, za dobo 10 let (do leta 2008),
po TOM + 6 % (sklenitelj pogod-
be je Komunalno stanovanjsko
podjetje Domzale, ob&ina refundi-
ra anuitete),

. Za pokrivanje stroskov oz. obvez-

nosti objektov skupnega pomena
se dolodi naslednje delitveno raz-
merje:

- stroSke objekta na Krku ter stro3-
ke investicijskega vzdrZevanja po
citniskih objektov prevzemata
obe ob¢ini v razmerju, ki ga dolo-
¢a Stevilo prebivalcev in sicer Ob-
¢ina DomZale pokriva 90,57 %,
Ob¢ina Trzin pa 9,43 % teh obvez-
nosti

- stroSke tekocCega vzdrzevanja po-

citniskih objektov prevzemata
obe ob¢ini glede na 3tevilo zapos-
lenih v ob&inski upravi obeh ob-
¢in.

. Finan¢ne obveznosti do obéin Lu-

kovica in Morav&e iz 38. ¢lena Pog-
odbe o razdruZitvi premoZenja biy-
$e Obcgine Domzale (skupni predlog
Zupanov) z dne 17.7.1997 se delijo
med Obé¢ino Domzale in Obéino Tr-

" zin glede na 3tevilo prebivalcev in

sicer prevzema Obé&ina Domzale 90
57 %, Ob¢ina Trzin pa 9,43 % teh
obveznosti.

. Vse delitve morebitnih preostalih

obveznosti in terjatev iz preteklih
let, izkazanih oz. vnovéenih v letu
1999 ali kasneje in se nana3ajo na
obe obéini, bodo predmet delitvene
bilance med obema ob¢inama, ka-
kor tudi premoZenje ob¢ine ter pre-
seZki Stanovanjskega sklada Obéine
Domzale.

Datum: 10.05.1999
Zupan Anton Per3ak |.r.
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Na podlagi 9. ¢lena Statuta Ob&ine Trzin
{Uradni vestnik Obé&ine Trzin 3t. 2/99), je
Ob¢inski svet Ob¢ine Trzin na 6. redni se-
ji 10. 05. 1999 sprejel

SKLEP

O SPREJEMU PRAVILNIKA O
STIPENDIRANJU
NADARJENIH DIJAKOV IN
STUDENTOV, UCENCEV
GLASBENIH SOL TER
DIJAKOV IN STUDENTOV 12
MANJ PREMOZNIH DRUZIN V

‘ OBCINI TRZIN

Obcinski svet Ob¢ine Trzin ugotavlja,
da je predlog Pravilnika o 3tipendiranju
nadarjenih dijakov in Studentov, ucen-
cev glasbenih 3ol ter dijakov in Studen-
tov iz manj premoZnih druzin v Obéini.
Trzin primerno pripravljen in sprejema
pravilnik vklju¢no s sprejetimi dopolni-
li.

Datum: 10.05.1999
Zupan Anton Persak |.r.

Stev.: 6-3/99

—0 PR t————

Na podlagi 9.¢lena Statuta Ob¢ine Trzin
{(Uradni vestnik Ob¢ine Trzin 3t. 2/99) je
Ob¢inski svet Obcine Trzin na svoji 6.
redni seji 10.05.1999 sprejel:

PRAVILNIK
O STIPENDIRANJU
NADARJENIH DIJAKOV IN
STUDENTOV, UCENCEV
GLASBENIH SOL TER
DIJAKOV IN STUDENTOV
IZ MANJ PREMOZNIH DRUZIN
Vv OBCINI TRZIN

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len

S tem pravilnikom se dolocajo merila
za dodeljevanje Stipendij nadarjenim,
socialno ogroZenim ucencem, dijakom
in Studentom.

2. clen

Sredstva za Stipendiranje se zagotovijo
iz proracuna Obcine Trzin.

I. MERILA ZA PODELJEVANJE
STIPENDL)
3. ¢len

Celotne Stipendije se lahko podeljujejo

dijakom srednjega izobraZevanja in 3tu-
dentom dodiplomskega in rednega po-
diplomskega izobraZevanja, ki so drZav-
liani Republike Slovenije in imajo stalno
prebivalis¢e v Ob¢ini Trzin.

Ob¢ina Trzin podeljuje tudi enkratne §ti-
pendije za 3tudij na drugih univerzah v
tujini in Stipendije za Studijska izpopoln-
jevanja. Enkratne Stipendije se podeljuje-
jo skozi celo leto.

Ob¢gina Trzin lahko podeli tudi 3tipendijo
za obiskovanje niZje ali srednje glasbene
Sole u€encu z nadpovpreénim uspehom,
e vsi dohodki druZine tega ucenca ne
dosegajo povpre&nega dohodka na dru-
zinskega ¢lana v Republiki Sloveniji.

O visini 3tipendije iz prejinjega odstavka
odloca komisija.

Komisija lahko izjemoma odobri Stipen-
distu iz tretjega odstavka tega €lena do-
datna enkratna sredstva za kritje stro3-
kov, neposredno povezanih z obiskovan-
jem niZje ali srednje glasbene 3ole.

4, ¢len

Pri dodeljevanju celotnih 3tipendij se up-
oSteva ucencev oziroma Studentov 3olski
oziroma Studijski uspeh, pri cemer se
lahko dodeli Stipendija dijaku od vkljué-
no drugega letnika (2) dalje praviloma s
prav dobrim ali odliénim uspehom v pre-
teklem Solskem letu, oziroma Studentu,
ki ima vsaj prav dobro (8) povpre&no
oceno vseh opravljenih izpitov. Prednost
pri izbiri imajo kandidati z vi§jo oceno.

Kandidat priloZi tudi dokumentacijo, s
katero dokazuje posebno nadarjenost
(izjemni doseZzki na tekmovanjih, biblio-
grafija opravljenih del, potrdilo o sodelo-
vanju pri znanstvenih raziskavah, pripo-
rocila ipd.).

5. c¢len

Pri pedeljevanju enkratnih 3tipendij mo-
rajo kandidati priloZiti: Studijski program
oziroma program srecanja ali obiska, po-
vabilo oziroma napotilo ustrezne ustano-
ve, finan¢ni naért pokrivanja projekta,
potrdilo o dosedanji uspe3nosti, potrdilo
0 zZnanju tujega jezika.

6. Clen

Vi3ina Stipendije za uence in dijake zna-
$a najve¢ 23.210 SIT in za 3tudente naj-
ve€ 30.595 SIT. '

7. ¢len

Stipendije se izplagujejo za celo Solsko
leto, razen v zakljuénem letniku srednjih

Sol, ko se za mesec julij in avgust ne iz-
placa.

8. ¢len

Stipendije se med 3olskim letom valori-
zirajo za odstotek poviSanja zajaméene
place v RS.

11Il. DODELJEVANJE STIPENDL

9. clen
Stipendije se podeljujejo na podlagi
javnega razpisa, na osnovi zagotovlje-
nih sredstev v proracunu za posamez-
no leto, najkasneje do 30.septembra
oz. 31. oktobra za Studente.

10. ¢len

Sklep o razpisu in vsebino razpisa sprej-
me strokovna sluzZba Ob¢ine Trzin.

11. ¢len
Prijavi na razpis je treba priloZiti:

- dokazilo o vpisu v tekoce Solsko le-
to,

- dokazilo o uénem uspehu zadnjega
letnika predhodnega izobraZevanja,

- dokazila iz drugega odstavka 4. ¢le-
na,

- potrdilo o drzavljanstvu Republike
Slovenije,

- dokazilo o stalnem prebivalis¢u v
ODb¢ini Trzin,

- Zivljenjepis,

- vklju€evanje v delo druStev in orga-
nizacij,

- dokazila o dohodkih oziroma pre-
jemkih na druZinskega ¢lana,

- izjavo, da ne prejema drugih prihod-
kov iz naslova 3tipendij in drugih po-
modi.

12. ¢len

Komisija strokovne sluZbe (v nadalje-
vanju: komisija) obravnava popolne inv
roku razpisa prispele vloge v skladu z
merili in kriteriji iz tega pravilnika. V
primeru velikega Stevila kandidatov,
imajo v okviru pogojev iz 10. ¢lena te-
ga pravilnika prednost prosilci z nizjim
dohodkom na druZinskega ¢lana.

13. clen

Komisija iz predhodnega ¢lena pripravi
predlog za dodelitev 3tipendij. Sklep o
dodelitvi tipendije izda obcinska upra-
va Ob¢ine Trzin, ki mora o izbiri kandi-
datov za Stipendiranje pisno obvestiti
vse prosilce v roku 15 dni po izbiri.
Zoper odloéitev lahko prosilec v roku
15 dni od prejema sklepa vlozi ugovor
pri Zupanu Ob¢ine Trzin.
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14, ¢len

V kolikor z razpisom niso podeljene
vse razpisane oz. moZne itipendije, se
razpis lahko ponovi.

15. ¢len

Medsebojna razmerja med Ob¢ino Tr-
zin kot Stipenditorjem in Stipendistom
se dolocijo s pisno pogodbo.

Pogodbo o 3tipendiranju sklene s §ti-
pendistom Zupan Ob¢ine Trzin,

Za Stipendista, ki Se ni polnoleten,
podpise pogodbo tudi njegov zakoniti
_ zastopnik ali skrbnik.

16. clen

V pogodbi se v skladu s tem pravilni-
kom dolocijo pravice in obveznosti §ti-
pendista in 3tipenditorja.

17. ¢len

Stipendija se izplacuje tipendistu me-
secno za nazaj, do desetega v mesecu
in sicer za 12 mesecev do konca redne-
ga Solanja.

18. €len

Stipendist je dolZan na zagetku vsake-
ga Solskega leta predloZiti komisiji:

- ucfenec: potrdilo o vpisu v naslednji
razred in overjeno kopijo zadnjega
Solskega spricevala;

- Student: potrdilo o vpisu v naslednji
letnik in potrdilo o opravljenih izpi-
tih preteklega Solskega leta.

19. ¢len

Stipendisti opravljajo redno prakso, ki
traja praviloma 1 mesec v letu. Razpo-
reditev Stipendistom na delovno prak-
so opravi ob¢inska uprava Ob¢ine Trzin
v dogovoru z direktorji javnih zavodov
oziroma direktorji podjetij v ob¢ini.

20. ¢len

Za opravljeno delo na delovni praksi
prejemajo Stipendisti nagrado v viini,
ki jo na predlog komisije dolo&i stro-
kovna sluzba.

21. €len

Ce komisija ugotovi, da Stipendist ne
izpolnjuje Studijskih in pogodbenih ob-
veznosti, lahko predlaga, da se mu iz-
placevanje Stipendije ustavi. Na pred-
log komisije lahko oddelek dolo&i §ti-
pendistu rok, v katerem mora opraviti
obveznosti. Za Stipendista, ki v dolo&e-
nem roku izpolni obveznasti, se prekli-
Ce zacasna ustavitev izplafevanja ti-
pendije z veljavnostjo od dneva prene-
hanja izplacevanja.

Stipendist, ki obveznosti ne izpolni, iz-
gubi pravico do 3tipendije in je pravilo-
ma dolZan vrniti prejeto tipendijo, iz-
placano v tekoem 3olskem oziroma
Studijskem letu, skupaj s zakonitimi za-
mudnimi obrestmi.

Posamezne primere obravnava komisija
in posreduje predloge Zupanu, ki o njih
dokonéno odlodi.

22. ¢len

Zoper odlocitev iz prejSnjega ¢lena tega
pravilnika ima Stipendist v roku osmih
dni od prejema pravico do ugovora, Ugo-
vor vloZi pisno pri Zupanu Obéine Trzin.
Ugovor ne zadrZi izvrsitve odloGitve. Zu-
pan mora o ugovory, po predhodnem
posvetu s komisijo, odlo&iti v 30 dneh.
Odlotitev je dokonéna.

23. ¢len

Ob¢ina Trzin je dolZna spremljati uéne
uspehe Stipendistov, vzdrzevati z njimi
stalne stike in se seznanjati z morebitni-
mi problemi pri opravljanju njihovih $tu-
dijskih obveznosti. Ob&ina Trzin mora
najmanj dvakrat letno predloZiti komisiji
porocilo o izpolnjevanju pogodbenih ob-
veznosti 3tipendistov in o morebitni dru-
gi problematiki v zvezi s Stipendiranjem.

24. ¢len

Ob¢inska uprava Ob&ine Trzin je dolzna
Stipendiste obvestiti o morebitnih spre-
membah in dopolnitvah tega pravilnika.

IV. STIPENDUE DUAKOV IN §TU-
DENTOV 1Z MANJ PREMOZNIH
DRUZIN

25. ¢len

Ob¢ina Trzin lahko podeli itipendijo di-
Jakom in 3tudentom, ki ne izpolnjujejo
pogojev iz 4.¢lena tega pravilnika, ven-
dar redno izpolnjujejo 3olske in 3tudijske
obveznosti pod pogojem, da izhajajo iz
manj premoznih druZin, ter da vsi do-
hodki druzine tega uenca ne dosegajo
povpreénega dohodka na druZinskega
¢lana v Republiki Sloveniji.

26. Clen

Prijavi na razpis je potrebno priloZiti vso
dokumentacijo iz 11. &lena tega pravilni-
ka, razén dokumentacije, zahtevane iz 3.
in 7. alinee istega ¢lena.

V. PREHODNE IN KONCNE
DOLOCBE

27. ¢len
Izracun 3tipendij se Stipendistom opravi

po kriterijih, doloéenih s tem pravilni-
kom, s pricetkom naslednjega 3olskega
oziroma Studijskega leta.

28, ¢len

§tipendisti iz Ob¢ine Trzin, ki v asu
sprejema tega pravilnika Ze prejemajo
Stipendijo na podlagi pogodbe z Obdi-
no Domzale, sklenejo z Ob¢ino Trzin
pogodbo o Stipendiranju pod pogoji
tega pravilnika.

29. clen

Ta pravilnik za¢ne veljati z dnem obja-
ve v Uradnem vestniku Ob¢ine Trzin.

30. ¢len

Z dnem, ko zacne veljati ta pravilnik,
preneha veljati Pravilnik o 3tipendiran-
junadarjenih u€encev in $tudentov v
Ob¢ini DomzZale (Ur.vestnik Obéine
DomZale $t. 18/95).

Stev.: 6-3/99 Datum: 10.05.1999

Zupan Anton Per3alk |.r,

— 0 3PP o=

Na podlagi 7. ¢lena Statuta Ob¢ine Trzin
(Ur.vestnik Ob¢&ine Trzin 5t. 2/99), Odloka
0 obcinskem prazniku in priznanjih Ob&-
ne Trzin (Ur.vestnik Ob&ine Trzin §t. 3/
99) je Obéinski svet Obéine Trzin na 6.
redni seji dne 10. 05. 1999 sprejel

SKLEP

O POTRDITVI PREDLOGA
KOMISIJE OBC. SVETA ZA
OBCINSKA PRIZNANJA,
PROSLAVE IN PROMOCIJO
OBCINE O PODELITVI
OBCINSKIH PRIZNANJ ZA
LETO 1999

Ob¢inski svet Obcine Trzin sogla3a s
predlogom Komisije ob&inskega sveta
za ob¢inska priznanja, proslave in pro-
mocijo ob¢ine o podelitvi obé&nskih
priznanj za leto 1999,

Stev.: 6-4/99 Datum: 10.05.1999

Zupan Anton Pergak ..
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Na podlagi 7.¢lena Statuta Ob¢ine Trzin
(Ur.vestnik Ob&ine Trzin §t. 2/99), Odloka
o obcinskem prazniku in priznanjih Ob&i-
ne Trzin (Ur.vestnik Ob¢ine Trzin $t. 3/
99) je Obcinski svet Ob&ine Trzin na 6.
redni‘seji dne 10.05.1999 potrdil

PREDLOG

KOMISIJE OBC. SVETA ZA
OBC. PRIZNANJA, PROSLAVE
IN PROMOCIJO OBCINE O
PODELITVI OBCINSKIH
PRIZNANJ ZA LETO 1999

1. Zlato priznanje prejme:
g. Anton IPAVEC,

2. Srebrni priznanji prejmeta:
g. lvan OREL,

W' ¢ Janez STEBE,

3. Bronasta priznanja prejmejo:

ga. JoZica VALENCAK,
ga. Majda IPAVEC,
g. Miro STEBE

4. Nagrade prejmejo:
g. Emil PEVEC

g. lgor KRALJ
g. Aleksander NAD)J.

Datum: 10.05.1999
Zupan Anton Per3ak L.r,

Stev.: 6-4/99

——— 000 o

Na podlagi Zakona o lokalni samoupravi
~<Ur.list RS 8t. 72/93, 57/94, 14/95, 26/97,
=0/97, 10/98, 74/98), Zakona o financiran-
ju obéin (Ur list RS 5t. 80/94 in 56/98) ter

Statuta Obcine Trzin (Ur.vestnik Ob¢ine

Trzin 3t. 2/99) je Obcinski svet Obéine Tr-

zin na 6. redni seji dne 10. 05, 1999 spre-

jel

SKLEP

O SEZNANITVI Z LETNIM
PLANOM DELA NADZORNEGA
ODBORA OBCINE TRZIN

‘Obéinski svet Ob&ine Trzin se je sezna-
nil s predloZenim gradivom "Metode
dela in letni na&rt dela Nadzornega
Odbora Ob¢ine Trzin za leto 1999" in
ugotovil, da je gradivo pripravljeno v
skladu z zakonom in Statutom Qb&ine
- Trzin ter skladno s svojim namenom.

Gradivo "Metode dela in letni nacrt
dela Nadzornega odbora Ob¢ine Trzin

za leto 1999" se objavi v Uradnem vest-
niku Ob¢ine Trzin.

Stev.: 6-7/99 Datum: 10.05.1999

Zupan Anton Pergak L.r.

Na podlagi Zakona o lokalni samoupravi
(Ur. list RS §t. 72/93, 57/94, 14/95, 26/97,
70/97, 10/98, 74/98), Zakona o financiranju
obcin (Ur.list RS §t. 80/94 in 56/98) ter Sta-
tuta Obcine Trzin (Ur.vestnik Ob&ne Trzin
§t. 2/99) je Nadzorni odbor Ob&ine Trzin na
4. redni seji dne 08. 04. 1999 sprejel

METODEVDELA IN
LETNI NACRT DELA

NADZORNEGA ODBORA
OBCINE TRZIN ZA LETO 1999

METQODE DELA NADZORNEGA ODBORA

Nadzorni odbor Obéine Trzin je organ
nadzora javne porabe v ob&ini, ki v okvi-
ru svoje prostojnosti:

- opravlja nadzor nad razpolaganjem s
premoZenjem ob¢ine,

- nadzoruje namenskost in smotrnost
porabe proracunskih sredstev,

- nadzoruje finanZno poslovanje porab-
nikov finanénih sredstev.

Nadzorni odbor bo opravljal svojo funk-
cijo v smislu preventivnega nadzora in
naknadnega nadzora pri uporabnikih
proracunskih sredstev.

A/ PREVENTIVNI NADZOR

Nadzorni odbor bo na svojih rednih se-
Jah obravnaval gradiva za seje ob¢inske-
ga sveta in druga gradiva ob¢inskih in
drugih organov, ki se bodo nanagala na
premoZenje ob&ine in financne transak-
cije s proracunskimi sredstvi. Clani Nad-
zornega odbora bomo namenili pozor-
nost tudi dogovorom o delitveni bilanci
med ob¢inama Domzale in Trzin,

B/ NAKNADNI NADZOR

Naknadni nadzor se bo praviloma izvajal
pri porabnikih proracunskih sredstev.

Za vsak posamezni nadzor porabe pro-
raunskih sredstev pri porabniku bo nad-
zorni odbor izmed svojih Eanov imeno-
val 2 do 3 ¢lansko nadzorno skupino.
Eden izmed ¢lanov skupine bo imenovan
za vodjo skupine za nadzor in bo odgo-
voren za organizacijo dela skupine, kon-

takte z odgovornimi osebami pri po-
rabniku in pripravo porodila o oprav-
lienem nadzoru, ki ga predloZi Nadzor-
nemu odboru v sprejem.

Nadzorna skupina opravi svoje delo v
treh fazah:

1/ Priprava na nadzor

V fazi priprave na nadzor se:

- pridobijo potrebni dokumenti,

- skupina dogovori o poteku in izved-
bi nadzora,

- pisno obvesti porabnika proraun-
skih sredstev o nadzoru.

2/ lzvedba nadzora pri porabniku pro-
raunskih sredstev

3/ Priprava predloga poro¢ila o nad-
zoru, ki se posreduje Nadzornemu od-
boru v sprejem.

Nadzorni odbor in delovne skupine pri
svojem delu upostevajo doloébe Zako-
na o lokalni samoupravi, Statuta Obéi-
ne Trzin in druge akte.

Nadzorna skupina bo opravljala nadzor
na delovnih sejah. Vodja nadzorne sku-
pine pripravi in posreduje Nadzornemu
odboru tudi poro¢ilo o delu, iz katere-
ga mora biti razvidno:

- ime nadzorovanca,

- Stevilo delovnih sej in datumi sej,

- ime in priimek udeleZencev na po-
sameznih sejah,

- Cas trajanja posamezne seje.

Nadzorni odbor obravnava in sprejema
predloge poro¢il nadzornih skupin pra-
viloma na svojih rednih sejah.

LETNI NACRT
NADZORNEGA ODBORA
OBCINE TRZIN ZA LETO 1999

Nadzorni odbor Obéine Trzin bo imel v
letu 1999 11 rednih sej, in sicer vsak
mesec razen avgusta. Za nujne in izred-
ne primere nacrtujemo 3e 2 izredni
seji.

Na skupaj 13 sejah bo Nadzorm odbor
Ob¢ine Trzin:

- obravnaval gradiva za seje ob¢inske-
ga sveta,

- obravnaval druga gradiva in doku-
mente, ki se bodo nanasali na pre-
moZenje ob¢&ine in finanéne transak-
cije proracunskih sredstey,

- obravnaval proracun ob¢ine v prvem
in drugem branju,
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- obravnaval rebalanse proracunov,

- obravnaval medletna porocila o iz-
vrievanju proracuna,

- obravnaval zakljuéni racun proraéu-
na za leto 1999,

- obravnaval porocila uporabnikov
proracunskih sredstev,

- obravnaval finanéne plane porab-
nikov proracunskih sredstev v okvi-
ru svojih pristojnosti,

- obravnaval zakljuéne rafune porab-
nikov proracunskih sredstev v okvi-
ru svojih pristojnosti,

- spremljal dogovore o delitveni bilan-

- ¢ z Ob&ino Domzale,

- obravnaval in sprejemal poro¢ila o
opravljenem nadzoru pri porabnikih
proralunskih sredstev,

- pripravljal poro¢ila za Zupana obgi-
ne, ob&inski svet in druge organe,

- izvajal druge naloge, povezane s
premozenjem Obcine Trzin.

V okviru nadzora pri porabnikih pro-
racunskih sredstev Nadzorni odbor
nacrtuje:

~ nadzor pri vseh vedjih porabnikih
proracunskih sredstev, ki imajo svoj
sedez v Ob¢ini Trzin, v okviru pris-
tojnosti.Ti porabniki so predvidoma:
Obé&ina Trzin, Osnovna Sola Trzin,
Odsev - obc¢insko glasilo.

V okviru sredstev proraéuna, s kate-
rimi gospodari Obéina Trzin, oziro-
ma njeni organi, bo Nadzorni odbor
opravil nadzor na najmanj treh pod-
rogjih dejavnosti, pri ostalih vecjih

- porabnikih proracunskih sredstev pa
v celoti v okviru pristojnosti Nadzor-
nega odbora.

Pri teh subjektih bo predvidoma op-
ravila nadzor 2 do 3 &lanska delovna
skupina, na po 3 - 5 delovnih sejah
pri vsakem subjektu.

- Nadzor pri dveh manj3ih uprabnikih
proracunskih sredstev s podro¢ja
Ob¢ine Trzin:

Nadzor pri omenjenih uporabnikih
bo opravila 2-&lanska delovna skupi-
na na predvidoma dveh do treh de-
lovnih sejah po porabniku,

- Nadzor pri porabnikih proradunskih
sredstev, ki jih bosta s sklepom
predlagala ob&inski svet ali Zupan
obdine, '

Stev.: 6.7/99 Datum: 10.05.1999

Predsednik NO

Andrej Senica Lr,

Na podlagi Zakona o lokalni samoupravi
{(Uradni list RS 8t. 72/93, 67/94, 14/95, 26/
97, 10/98, 74/98), Statuta Ob&ine Trzin in
Poslovnika Ob¢&inskega sveta Ob¢ine Trzin
Jje Nadzorni odbor Ob¢ine Trzin na 4. redni
seji dne 08.04.1999 sprejel

POSLOVNIK

NADZORNEGA ODBORA
OBCINE TRZIN

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. &len

S tem poslovnikom se ureja organizacija

in doloa naéin dela Nadzornega odbora
ter status ¢lanov odbora kot organa ob-
Cine,

2. ¢len

Nadzorni odbor je pri svojem delu avto-
nomen (neodvisen) in je vezan na ustavo
ter republisko in lokalno zakonodajo. Na
slednji temelji tudi razmerje do ob&n-
skega sveta in Zupana,

3. clen

Javnost delovanja NO se zagotavlja v
skladu s tem poslovnikom in sejami od-
prtimi za javnost,

Nadzorni odbor lahko z ve&ino glasov
vseh ¢lanov seje sklene, da je seja zaprta
za javnost.

4, ¢len

Nadzorni odbor dela na sejah in se sesta-
ja praviloma enkrat meseéno, vsak prvi
teden v mesecu.

Vizrednih in nujnih primerih se lahko
seja sklice tudi izven tega asa.

5. ¢len

Nadzornega odbora ali njegovega ¢lana
ni mogoce razresiti zaradi mnenja poda-
nega v €asu opravljanja funkeije pooblas-
¢enca za nadzor (ustrezni Clen) ter pri
delu in odlo&anju NO. '

6. clen
Sedez NO je na sedeZu Ob¢ine Trzin,
MengeZka c. 9.

7. ¢len

Nadzorni odbor predstavlja predsednik.
V njegovi odsotnosti pa po pooblastilu
namestnik predsednika oz. &lan NO.

Namestnik predsednika oz. &lan NO na-
domescata predsednika na podlagi splos-
nega pooblastila v vseh pravicah in dolz-

nostih. Na podlagi posebnega pooblas-
ti-la pa pri to¢no dolo€eni nalogi.

II. NASTANEK IN SESTAVA NO

8. dlen

Nadzorni odbor odbor ima 5 &lanov:
predsednika in 4 ¢lane. Imenuje jih ob-
Cinski svet za dobo 3tirih let izmed ob-
canov ob upo3tevanju zakonskih ome-
jitev.

9. ¢len

Nadzorni odbor ima tajnika, ki je dela-
vec obdinske uprave, Tajnika dologi 7u-
pan s soglasjem NO.

10. ¢len

Delo NO ureja poslovnik, ki ga sprejme
odbor z ve€ino glasov vseh Elanov. .

11. élen

Nadzorni odbor predlaga Ob¢inskemu
svetu razresitev posameznega ¢lana, ki
se trikrat zaporedoma ni udeleZil sej,
Ce svojega izostanka ni opravicil taj-
nistvu obéine,

Pismeni predlog za razreiitev oz. za-
menjavo posameznega clana NO posre-
duje Obcinskemu svetu.

III. PRISTOJNOSTI NO

12. élen

Nadzorni odbor ima naslednje pristoj-
nosti:

1. opravlja nadzor nad razpolaganjem
s premoZenjem ob¢ine, 4

2. nadzoruje namenskost in smotrnot .
porabe proracunskih sredstey, "

3. nadzoruje finan¢no poslovanje
porabnikov proracunskih sredstev.

IV. POSTOPEK IN NACIN DELA
1. Postopek

13. ¢len

Nadzorni odbor vodi postopek nadzora
in pregleda po tem poslovniku, statutu
ob¢ine in predpisih, ki urejajo javne fi-
nance v ob¢ini. Stranka v postopku je
uporabnik proradunskih sredstev, - v
nadaljevanju, nadzorovana oseba,

14, ¢len

Nadzorni odbor opravlja redne in ob-
Casne nadzore. O izboru nadzorovane
osebe (pravne ali fizi¢ne) NO odloZa
samostojno. Predsednik izda o tem us-
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trezen sklep, ki se dostavi nadzorovani
osebi.

15. ¢len

Redni nadzor si NO dolo¢i s program-
om dela, tako, da so na daljsi rok zajeti
vsi uporabniki (obcinskih) proracunskih
sredstev, na krajsi rok pa posamezni
uporabniki iz razli¢nih dejavnosti.

16. &len

Obéasne nadzore NO doloéi po lastni
presoji in na osnovi:

- pismene pobude Ob¢inskega sveta,

- pismene pobude Zupana,

- pobude ¢lanov NO podanih na sejah,

- govoric, sumov, sporo€il javnih me-
dijev, itd.

17. ¢len

“Wadzor opravijo €lani NO - delovne
skupine na osnovi sklepa in pooblastila
NO ter navodil predsednika NO.

Sklep poleg ostalega doloca vsebino
nadzora, €as in kraj nadzora, nadzoro-
vano osebo in odgovorno osebo pri nje
ter zadolZenega porodevalca - ¢lana
NO.

18. ¢len

Delovne skupine imenuje NO lahko
vsako leto ob sprejetju programa dela
vnaprej, oz. jih imenuje za vsak redni
ali obasni nadzor sproti.

19. élen

Nadzorni odbor od nadzorovane osebe
sme in mora:

.zahtevati potrebna obvestila in po-
rocila,
- zahtevati dostavo poslovne doku-
mentacije za pregled na sedezu NO,
- opraviti pregled poslovne dokumen-
tacije na sedeZu nadzorovane ose-
be.

20. ¢len

Nadzorovana oseba mora v predlaga-
nem Casu dostaviti NO kopije zahteva-
nih dokumentov oziroma, ¢e se NO ta-.
ko odlo€i, omogociti nemoten pregled
dokumentacije in sredstev v prostorih
nadzorovane osebe.

21. ¢len

Nadzor se opravi s pregledovanjem
poslovne dokumentacije, porocil, ob-
vestil in sredstev do take mere, da se
ugotovijo zadostna dejstva, ki so pot-
rebna za namen konkretnega nadzora.

22, ¢len

Predsednik NO ima pravico in dolZnost
spremljati izvajanje nadzora.

23. ¢len

O poteku nadzora se piSe zapisnik, ki je
kasneje osnova za izdelavo (predhodne-
ga) porodila.

24, ¢€len

O vsakem nadzoru se vodi dosje, v kate-
rega se vlaga vse zabeleZke in merodajne
listine, predhodno porocilo, morebitni
ugovor in konéno porodilo.

25. ¢&len

Clan NO - poroZevalec v imenu delovne
skupine pripravi predlog porocila, ki vse-
buje: nadzorovano osebo, odgovorne os-
ebe, predmet pregleda, ugotovitve, oce-
ne, mnenje ter morebitna priporo¢ila in
predloge ukrepov. ‘

26. ¢len

Porocilo delovne skupine obravnava NO
in na podlagi razprave sprejme predhod-
no porodilo, ki ga poslje nadzorovani
osebi.

Nadzorovana oseba ima pravico v roku
15 dni od prejema predhodnega porodila
vloZiti pri NO pisni ugovor z utemeljitva-
mi. Nadzorni odbor pa je dolZan v nas-
lednjih 15 dneh od prejema ugovora o
ugovoru odloditi,

27. ¢len

Ce NO ugovor zavrne, predlog poro€ila
postane konéno poroéilo. Ce je ugovoru
ugodeno delno ali v celoti, NO o razvel-
javljenem delu ponovi postopek nadzo-
ra. lzvod kon¢nega poro¢ila se vro&i nad-
zorovani osebi.

28. ¢len

Ce se nadzor nanaa na finan&no poslo-
vanje uporabnikov proratunskih sredstev
(racunovodskih izkazov), NO v poro€ilu o
predmetu nadziranja lahko poda mnenje,
ki je lahko pozitivno brez zadrzkov, po-
zitivno z zadrZki

ali negativno. Mnenji z zadrZkom in neg-
ativno mnenje morata biti obrazloZeni.

29, ¢len

Nadzorni odbor v teku postopka opozori
nadzorovano osebo, da odpravi morebit-
na protipravna dejanja in ravnanja.

Ce nadzorovana oseba opozorila ne upo-
Steva, se to navede v porodilu.

30. clen

Predsednik NO poslje kon&no porofilo o

opravljenem nadzoru tudi Obé&inskemu
svetu, Zupanu in po potrebi rafun-
skemu sodiZ€u. V primeru suma kazni-
vega dejanja ali prekrika pa tudi pred-
log za pregon pristojnim organom.

31. élen

Nadzorni odbor kot celota in posamez-
ni €lani so dolZni varovati osebne po-
datke ter drzavne, uradne in poslovne
skrivnosti, ki so tako opredeljeni z za-
konom ali drugim predpisom ali z akti
ob¢cinskega sveta in organizacij upo-
rabnikov proracunskih sredstev ter
spo3tovati dostojanstvo, dobro ime in
integriteto fizi¢nih oseb.

32. ¢len

Nadzorni odbor najmanj dvakrat letno
poroca obéinskemu svetu o svojih ugo-
tovitvah. Eno od porodil iz prejnjega
stavka poda NO ob obravnavi zakljug-
nega ra¢una proracuna obéine na seji
ob¢inskega sveta.

33. ¢len

Strokovno pomo¢ pri delu NO zagotav-
lja obcinska uprava s svojimi ali zunan-
jimi strokovnjaki.

2. Nacin dela

34, ¢len

Nadzorni odbor dela na sejah. Seje
sklicuje predsednik NO:

1. na lastno pobudo v skladu s progra-
mom dela in poslovnikom,

2. na zahtevo Ob¢inskega sveta ali 7u-
pana,

3. na zahtevo ene tretjine ¢lanov.

35. ¢len

V nujnih primerih lahko predsednik
skli¢e izredno sejo NO. V vabilu za sklic
izredne seje morajo biti navedeni raz-
logi in praviloma priloZeno gradivo o
katerem naj se odloéa.

36. ¢len

Ce predsednik po sprejemu zahteve za
sklic seje iz 34.¢lenav 10 dneh inv 5
dneh za izredno sejo, seje ne sklice jo
lahko skli¢e vlagatelj zahteve.

37. ¢len

Predsednik pripravi predlog dnevnega
reda in ga skupaj z gradivom 5 dni
pred sejo poslje ¢lanom odbora.
Predlagatelj, ki ni €lan NO, pa mora
gradivo poslati predsedniku vsaj 12 dni
pred sejo.
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38. clen

Na izredni seji lahko predsednik pred-
laga dnevni red in predloZi gradivo
¢lanom na sami seji NO.

39. ¢len

Sejo NO vodi predsednik, v njegovi od-
sotnosti pa namestnik predsednika.
Clani NO imajo pravico in dolZnost de-
lovati v delu odbora, se udeleZevati sej
in na njih odlocati. Evidenco udelezbe
vodi tajnik NO.

Pri delu odbora lahko sodelujejo tudi
druge osebe na podlagi vabila predsed-
nika ali z njegovim soglasjem.

3. Potek seje

40. ¢len

Predsednik na zacetku seje ugotovi
sklepénost NO, zabeleZijo se opraviée-
no in neopraviceno odsotni ter more-
bitna prisotnost drugih oseb.

Sledi obravnava dnevnega reda, v kate-
rem se lahko spremeni vrstni red, umik
dologene tocke ali prediaga raziiritev
dnevnega reda.

Po razpravi da predsednik dnevni red v
celoti na glasovanje.

Obvezna tocka vsake seje NO je potrdi-
tev zapisnika prejSnje seje. '
Na zapisnik lahko €lani podajo pripom-
be za ustrezno spremembo ali dopolni-
tev. Zapisnik je sprejet, e nanj ni pri-
pomb oz. je bil sprejet z dopolnili.

41. €len

Dnevni red se obravnava po zaporedju
tock kot je bil sprejet. K vsaki to&ki
lahko poda predlagatelj obrazloZitev
oz. porocevalec uradno obrazloZitev.
Po obrazlozZitvi predsednik povabi ude-
leZence k razpravi. Te morajo biti krat-
ke in konkretne in se morajo nana3ati
na obravnavano tocko dnevnega reda.
Predsednik lahko prekine razpravo po-
sameznega razpravljalca, e se oddalji
od teme oz. ¢e je nesorazmerno dolga.
O ugovoru razpravljalca zaradi odvze-
ma besede odlo¢a NO.

Razprava o posamezni tocki se lahko
prekine, ée NO oceni, da so potrebne
dodatne informacije oz. gradiva za od-
locanje.

Predsednik zaklju€i razpravo ko ugoto-
vi, da ni ve€ razpravljalcev.

42. ¢len

Predsednik prekine sejo NO in je prelo-
Zi na drug datum, Ce:

1. seja ni vec sklepéna,

2. je potrebno dobiti mnenje drugih
organov, ’
3. tako sklene NO.

Nedokonéane zadeve se preloZi na prvo
prihodnjo sejo.

Nadzorni odbor kon¢a sejo, ko so izérpa-
ne vse tocke dnevnega reda o katerih je
bilo mogoce odlodati oz. razpravljati.

43, ¢len

Predsednik skrbi za red na seji. Kr3ilca
reda najprej opomni, mu vzame besedo
oziroma v skrajnem primeru zahteva, da
sejo zapusti. Vsi ukrepi se vpiSejo v za-
pisnik.

Predsednik prekine sejo odbora, e reda
na njej ni mogoce chraniti s prej navede-
nimi ukrepi.

4. Odlocanje

44, ¢len

Nadzorni odbor veljavno odlo¢a z vedino
glasov navzodih €lanov, z glasovanjem.
Glasovanje je javno ali tajno.

Javno glasovanje se opravi z dvigovanjem
rok po predsednikovem vprasanju, kdo
Je za predlog in kdo je proti predlogu.

Ce je v isti zadevi ve& predlogov se glasu-
je o vsakem predlogu posebej. Cim je
nek predlog prejel potrebno veéino je
glasovanje koncano.

Nadzorni odbor lahko sklene, da se odlo-
¢a s tajnim glasovanjem. To se opravi z
glasovnicami z Zigom ob¢ine (NO), vpra-
Sanjem o katererm se odlo€a ter vpisana-
ma besedama ZA (na desni strani) in
PROTI (na levi strani). Glasuje se tako, da
se obkroZi eno od teh besed.

Tajno glasovanje izvede predsednik (in
tajnik) NO. Rezultat glasovanja se vpise v
zapisnik.

V primeru, da je izid glasovanja neodlo-
Cen, se pridobi izvedensko mnenje in po
dobljenem mnanju glasovanje ponovi na
eni naslednjih, ali na izredni seji.

5. Zapisnik

45. ¢len
O sejah NO se pi3e zapisnik, ki vsebuje:

- prisotnost ¢lanov NO,

- porogevalcev, vabljenih in drugih
oseb,

- dnevni red ter morebitne spremembe
in dopolnitve,

- razpravljalce k posameznim to¢kam,

- sprejeti sklepi.

Razprav clanov NO se praviloma ne pi3e
v zapisnik. Izjemoma se na izrecno za-

htevo ¢lana odbora vpise njegovo stal-
i5¢e, mnenje ali zadrZek.

K arhivskemu izvodu zapisnika se prilo-
Zijo gradiva v originalu ali kopije.
Zapisnik se poslje vsem ¢lanom NO naj-
kasneje z vabilom in gradivom za nas-
lednjo sejo.

46. clen

Celotno gradivo o delu NO se hrani v
arhivu ob¢ine,

V. SPREMEMBE IN DOPOLNITVE

47. ¢len

Spremembe in dopolnitve tega poslov-
nika obravnava in sprejema NO z vei-
no glasov vseh ¢lanov.

V1. PREHODNE IN KONCNE
DOLOCBE

48, ¢len

Pri delu NO se smiselno uporabljajo
dolodila Statuta Ob¢ine Trzin in Poslov-
nika Obcinskega sveta Ob&ine Trzin.

®

49. ¢len

Ta pravilnik zagne veljati naslednji dan
po sprejemu na seji NO in se objavi v
Uradnem vestniku Ob¢ine Trzin.

Stev.: 6-7/99 Datum: 10.05.1999

Predsednik NO
Ob¢ine Trzin
Andrej Senica l.r.

—————0 PP e———

Na podlagi 18.in 76. ¢lena Statuta Obdine
Trzin (Ur.vestnik Ob&ine Trzin §t. 2/99) je
Obcinski svet Ob¢ine Trzin na 6. redni se-
jidne 10.05. 1999 sprejel

SKLEPE

O UKINITVI JAVNEGA DOBRA

1. Zemljis¢a parc.3t. 1170/1 cesta v iz-
meri 481 m”, 1170/2 cesta v izmeri
152m2 in 1170/3 cesta v izmeri 456
m” se odpi3ejo od seznama 5t. 30 (S
XXX) k. 0. Brezovica in se zanje od-
pre nov zemljiskoknjizni vloZek iste
k.. in pri njem vpiSe lastninska
pravica za Obéino Domzale.

2. Zemljis¢i parc.3t. 1141/2 travnik v
izmeri 56 m” in 1141/4 neplodno v
izmeri 99 m” se odpiSeta od sezna-
ma §t. 30 (S XXX) k.o. Brezovica in
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se zanju odpre nov zemljiskoknjizni
vloZek iste k.o. in pri njem vpi3e
lastninska pravica za Obé&ino Dom-
Zale.

. Zemljis€e parc.8t. 4158/4 dvoriite v
izmeri 42 m” k.o. Domzale se odpi-
e od vl.5t. 2535 k.o. DomZale in se
zanj odpre nov zemljiskoknjizni
vloZek iste k.o. in pri njem vpige
lastninska pravica za Ob¢&ino Dom-
Zale.

. Zemlji<i parc.5t. 488/2 pot v izmeri
47 m*in 488/3 pot v izmeri 83 m”
se odpiSeta od vl.5t. 2529 k.o.
Domzale in se zanju odpre nov
zemljiskoknjizni vloZek iste k.o. in
pri njem vpise lastninska pravica za
Ob¢ino Domzale.

~ Zemlji3Ce parc.5t. 1888 pot v izmeri
113 m’ k.o. Domzale se odpise od
vl.5t. 2532 k.o. DomZale in se zanj
odpre nov zemljiSkoknjiZni vioZek
iste k.o. in pri njem vpise lastninska
pravica za Obcino DomZale.

. .Zemlji3¢i parc.5t. 5470/17 neplodno
v izmeri 70 m’ in 5470/19 neplodno
vizmeri 82 m’ se odpiseta od vl.5t.
2340 k. o. Domzale in se zanju od-
pre nov zemljikoknjiZni vloZek iste
k.o. in pri njem vpiZe lastninska
pravica za Ob¢ino DomZale.

. Zemljici parc.5t. 1181/16 dvoriice
vizmeri 163 m”in 1181/17 cesta v
izmeri 31 m” se odpiseta od sezna-
ma 3t. 029 k. 0. Radomlje in se zan-
Jju odpre nov zemljiskoknjizni
vlozZek iste k.o. in pri njem vpise
lastninska pravica za Obéino
Domzale.

. Zemlji3Ce parc.§t. 5418/11 vodotok
s povrsino 171 m* v k. 0. DomZale
se izvzame iz javnega dobra.
Odpise se od zemljiskoknjiznega
vlozka Stevilka 2540 k.o. DomZale
in vpiSe v drug zemljiSkoknjiZni
vloZek iste k.o., kjer je Ze vpisana
lastninska pravica Ob¢ine DomZale
kot celote.

Stev.: 6-8/99 Datum: 10.05.1999

Zupan Anton Pergak L.r.

Na podlagi 9. &lena Pravilnika o ugodnem
kreditiranju za pospe$evanje razvoja po-
djetni3tva in obrti ter ostalega zasebnist-
va v Ob¢ini DomZale (Ur.vestnik Obdine
DomzZale 5t. 20/95) in Sklepa o zacasni
veljavnosti veljavnih aktov Ob¢ine Dom-
Zale v Ob¢ini Trzin (Ur.vestnik Obcine Tr-
zin 5t. 1/98) je Odbor obé&inskega sveta za
gospodarstvo, kmetijstvo in turizem Ob-
¢ine Trzin v dogovoru z Ljubljansko ban-
ko, Banko DomZale d.d. sprejel

SKLEP 0 RAZPISU
. POSOJILA

ZA UGOD!\IO KREDITIRANJE
PODJETNIS'[VA IN OSTALEGA
ZASEBNISTVA V OBCINI
TRZIN
1. ¢len

Razpisana vsota posojila znasa za:

gospodarstvo 52.100.000 SIT,
kmetijstvo 18.000.000 SIT.

2. Clen

Posajilo se dodeljuje za naslednje name- -

ne:

- uvajanje oz. nadome§&anje proizvod-
nje ali izdelkov, ki odpravlja obremen-
jevanje okolja;

- nakup nove in generalno obnovljene
opreme in nadomestnih delov za po-
pravilo opreme;

- nakup, urejanje in opremljanje zem-
lji3¢ ter pridobivanje projektne doku-
mentacije za gradnjo poslovnih pros-
torov;

- nakup, graditev, prenovo ali adaptaci-
jo poslovnih prostorov;

- nakup patentov in blagovnih znamk
za opravljanje dejavnosti;

- pospeSevanje turizma v ob¢ini.

3. ¢len

Posojila se prednostno dodeljujejo pro-
silcem, ki v veji meri izpolnjujejo nas-
lednje kriterije:

- za deficitarne storitvene dejavnosti,

- za nakup obdelovalne zemlje,

- odpirajo nova delovna mesta,

- dajejo pozitivne ekonomske ucinke,

~ uvajajo sodoben, tehnolosko in eko-
lo3ko neoporeden, energetsko varéen
delovni proces,

- dopolnjujejo proizvodne programe
ostalega gospodarstva v obdini,

- 50 izvozno usmerjene,

- nadome3&ajo uvoz,

- so turisti¢no in promocijsko usmer-
jene,

- ki uvaja nove metode diagnostike in
zdravljenja v medicini z nakupom
nove ali zamenjavo stare opreme.

4. clen
Posajilo se lahko dodeli:

- podjetjem v zasebni lastnini,

- samostojnim podjetnikom in osta-
lim zasebnikom,

- obcanom, ki so pri pristojnem orga-
nu vloZili popolno vlogo za samos-
tojnega podjetnika oz. drugega za-
sebnika,

SedeZ samostojnega podjetnika, dru-
gega zasebnika oziroma podjetja in
kraj investicije morata biti na obmogju
Obdine Trzin.

5. clen

Doba vracanja posojila znasa 5 let, let-
na obrestna mera pa znasa za:

- gospodarstvo TOM + 2 %,
- kmetijstvo TOM + 0 %.

Posojilojemalec pri¢ne vracati posojilo
v skladu s pogoji iz posojilne pogodbe,
ki jo sklene z banko.

6. clen

Posojilojemalcu se odvzame moZnost
uporabljati posojilo, &e v roku 3 mese-
cev od sprejema sklepa o dodelitvi po-
sojila tega ne izrabi.

7. ¢len

Prosilci vloZijo prognjo za posojilo v za-
prti kuverti skupaj z zahtevano doku-
mentacijo v 30 dneh od dneva objave
razpisa posojila v Odsevu na naslov:
Ob¢ina Trzin, Odbor za gospodarstvo,
kmetijstvo in turizem, Mengeska c. 9,
Trzin z oznako "krediti za podjetnistvo
in kmetijstvo",

Pro3nja za posojilo mora obvezno vse-
bovati ime, priimek in naslov prosilca,
opis in predracunsko vrednost investi-
cije, viSino zaproSenega posojila z na-
vedbo lastnega deleza, rok zakljucitve
investicije in predvideno 3tevilo novo-
zaposlenih delavcey.

8. clen

Pro3nji za posojilo mora biti predloze-
na naslednja dokumentacija:

1. dokazilo o registraciji:
- samostojni podjetnik: fotokopijo
priglasitvenega lista (obrazec
1/1, 1/2), potrjenega od krajevno
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pristojne izpostave DURS - Izpos-
tava Domzale oz. potrdilo o vlo-
Zitvi popolne vloge pri pristoj-
nem organu za vpis samostojne-
ga podjetnika,

- kmetovalec: posestni list,

- obrtnik: fotokopijo obrtnega do-
voljenja oz. potrdilo o vloZitvi
popolne vloge pri pristojnem or-
ganu za vpis obrtnika,

- drugi zasebnik: fotokopijo regis-
tracije o o statusu drugega za-
sebnika oz. potrdilo o vloZitvi
popolne vloge za vpis drugega
zasebnika,

- podjetje v zasebni lasti: fotoko-
pijo sklepa o vpisu druzbe v sod-
ni register z vsemi prilogami, do-
kazilo o dokapitalizaciji in odlo&-
bo o opravljanju dejavnosti.

2. dokazilo o placilu vseh zapadlih dav-
kov in prispevkov:

- fizine osebe: potrdilo DURS -
Izpostava DomZale o placanih
‘davkih, ki ni starejSe od 3 mese-
cev,

- napoved za odmero davka iz do-
hodka iz dejavnosti z bilanco us-
peha in stanja 1998,

- odmero DURS-a iz dejavnosti za
leto 1997,

- pravne osebe: BON 1 ali BON 3
oziroma potrdilo, da Se niso pri-
ele poslovati, ki ni starejSe od 3
mesecev,

- obrazec zakljucnega racuna za
preteklo leto (bilanca stanja in
bilanca uspeha).

3. dokazilo glede na namen posojila:

- pri nakupu nove in generalno ob-
novljene opreme in nadomestnih
delov za popravilo opreme: pred-
racun ali racun (ki ni starej$i od 6
mesecev); pri nakupu generalno
obnovljene opreme pa Se pisno
izjavo - garancijo izvajalca gene-
ralnega popravila,

- pri nakupu patenta in blagovne
znamke: pogodbo o nakupu pa-
tenta oziroma blagovne znamke,

- pri nakupu, urejanju in oprem-
ljanju zemlji3¢ za gradnjo poslov-
nih prostorov: overjeno
kupoprodajno pogodbo ali pred-
pogodbo za zemlji§€e in predra-
cun stroskov urejanja ter oprem-
ljanja zemljisca,

- pri nakupu poslovnih prostorov:
overjeno kupoprodajno pogodbo
ali predpogodbo,

- pri gradnji, prenovi ali adaptaciji
poslovnih prostorov: gradbeno do-
voljenje oz. odlo¢bo o priglasenih
delih, predracun (ki ni starej$i od 6
mesecev), zemljiSkoknjiZni izpisek
ali izjavo lastnika oz. upravljalca
poslovnih prostorv, da dovoli nam-
eravana dela in najemno pogodbo,
ki mora biti sklenjena najmanj za
dobo vraéila posojila.

4. dokazilo (fotokopijo obrazca - prijav
delavcev v zavarovanje M 1/2), da je
odgovorna oseba podjetja v delovnem
razmerju v podjetju oz. pismeno izja-
vo podjetja, da bo odgovorna oseba
podjetja sklenila delovno razmerje v
podjetju nakasneje v roku 3 mesecev
od dneva porabe posojila, e odgovor-
na oseba podjetja 3e ni v delovnem
razmerju v podjetju.

5. dokazilo o poslovanju:
- podjetja: bilanca stanja in uspeha
za leto 1998,
- samostojni podjetniki: davéna od-
lo¢ba za leto 1997, davéna napo-
ved za leto 1998.

9. ¢len

Poslano dokumentacijo prosilcem ne
vracamo.

10. ¢len

Odbor ob¢inskega sveta za gospodarst-
vo, kmetijstvo in turizem bo najkasneje v
30 dneh po preteku razpisanega roka
sprejel sklep o dodelitvi posajil in bo
najkasneje v 15 dneh po sprejemu sklepa
obvestil vse prosilce o izidu nateZaja.

11. ¢len

Posojila se plasirajo preko Ljubljanske
banke, Banke DomzZale d.d., s katero je
Obéina Trzin sklenila ustrezno pogodbo.

OBCINA TRZIN
Odbor obé. sveta za gospodarsko,
kmetijstvo in turizem

——0 PP e

Na podlagi 21. €lena Zakona o lokalni sa-
moupravi ( Ur.l. RS §t. 72/93, 57/94, 14/
95, 26/97, 70/97, 10/98 in 74/98), Zakona
o financiranju obdin (Ur. 1. RS 3t. 80/94 in
56/ 98), Statuta Ob¢ine Trzin (Ur. vestnik
Obéine Trzin §t. 2/99) ter Odloka o pro-
raunu Ob¢ine Trzin za leto 1999 (Ur.
vestnik Obcine Trzin 3t. 4/99) objavlja
Obéina Trzin

RAZPIS

O ZBIRANJU VLOG ZA
SUBVENCIONIRANJE
PRIREDITEV S PODROCJA
SPORTA ZA VSE

1.

Za subvencioniranje prireditev s pod-
ro¢ja Sporta za vse lahko zaprosijo
drustva, gospodarske druZbe in samo {7
stajni podjetniki s sedeZem na obmoé-

Ju Ob¢ine Trzin, registrirani izklju¢no

ali tudi za organizacijo Sportnih tek-
movanj in §portne vadbe.

2.

Subvencija se dodeli izkljuéno za tek-
movanja oziroma prireditve, ki vkljudu-
jejo tudi tekmovanje s podro¢ja Sporta
za vse.

Za tekmovanja, na katerih sodelujejo
samo ali predvsem aktivni $portniki,
subvencije iz tega razpisa ni mogoce
dobiti.

3:

Prednost pri obravnavi vlog za subven-
cijo imajo organizatorji, ki organizirajo
tekmovanja za otroke in mladino, za
starejSe obcane in obZanke ali za inva-
lide.

4,

Subvencijo lahko dobi samo organiza-
tor tekmovanja ali prireditve iz 1. in 2.
tocke tega razpisa, ki s predracuni in
drugimi verodostojnimi dokumenti,
priloZenimi k vlogi za subvencijo, do-
volj natan¢no dokumentira, kolikgni
bodo stroski tekmovanja oz. priredit-
ve, ki jo organizira.

Subvencija se lahko dodeli v viZini do
najvec 50 % stro3kov tekmovanja oziro-
ma prireditve,

5.

Vloge za subvencije obravnava in o do-
delitvi subvencij odloa komisija, ki jo
sestavljajo Zupan Ob¢ine Trzin, sveto-
valec Zupana za druzbene dejavnosti in
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¢

&lani odbora obéinskega sveta za druZ-
bene dejavnosti, socialno delo in ii.ejav-
nost drustev ter podZupanom Obcine
Trzin.

6.

Razpis za vlaganje vlog za subvencije iz
1. tocke tega razpisa je odprt do pora-
be sredstev, dolofenih v ta namen v
Proracunu Obcine Trzin za leto 1999
{postavka 412001, 500.000 SIT).

7.

vioge za subvencije iz 1. totke tega
razpisa je mogoce vloZiti za tekmovan-
ja oz. prireditve iz 2. totke tega razpi-
sa, ki jih organizatorji iz 1. toCke tega
razpisa nacrtujejo ali so jih Ze izvedliv
letu 1999. Subvencija se nakaZe na Ziro

acun vlagatelja vloge po izvedenem

kmovanju oziroma prireditvi iz 2.
tocke tega razpisa.

Datum: 14.05.1999
Zupan Anton Per$ak l.r.

Stev.: 7-3/99

——0 PP o

Na podlagi 21. ¢lena Zakona o lokalni sa-
moupravi ( Ur.l. RS §t. 72/93, 57/94, 14/
95, 26/97, 70/97, 10/98 in 74/98), Zakona
o financiranju ob€in (Ur. 1. RS 3t. 80/94 in
56/98), Statuta Obcine Trzin (Ur. vestnik
Obcine Trzin §t. 2/99) Odloka o proracu-
nu Obdine Trzin za leto 1999 (Ur. vestnik
Ob¢ine Trzin §t. 4/99) in Pravilnika o §ti-
pendiranju nadarjenih dijakov in $tuden-
tov, ufencev glasbenih 3ol ter dijakov in
studentov iz manj premoZnih druZin v
Ob¢ini Trzin (Ur. vestnik Obé&ine Trzin 3t.
5/99) Ob¢ina Trzin objavlja

RAZPIS

ZA PODELITEV STIPENDIJ
OBCINE TRZIN NADARJENIM
DIJAKOM IN STUDENTOM,
UCENCEM GLASBENIH SOL
TER DIJAKOM IN STUDEN- .
TOM IZ MANJ PREMOZNIH
DRUZIN V OBCINI TRZIN

1.

Ob¢ina Trzin poleg Ze podeljenih 3ti-
pendij za leto 1999 po pogodbah,
sklenjenih z bivio Obéino Domzale,
razpisuje dodatne 3tipendije

- zanadarjene dijake in Studente;
- za u€ence niZjih ali srednjih glasbe-
nih $ol z nadpovpreénim uspehom,

¢e dohodki druZin teh ufencev ne
dosegajo povpreénega dohodka na
druZinskega ¢lana v Republiki Slove-
niji;

- zadijake in Studente, ki ne izpolnju-
Jjejo pogojev za pridobitev tipendije
za nadarjene dijake in Studente, ven-
dar redno izpolnjujejo 3olske oziroma

* §tudijske obveznosti, e dohodki dru-
Zin teh dijakov oziroma uéencev ne
dosegajo povprecnega dohodka na
druZinskega &lana v Republiki Slove-
niji ter

- enkratne Stipendije za $tudij na uni-
verzah v tujini ali za Studijska izpo-
polnjevanja oziroma

- enkratna dodatna sredstva za kritje
strofkov u€encev niZjih in srednjih
glasbenih 3ol (Solnina ipd.), ki so ne-
posredno povezani z obiskovanjem
Sole.

2,

Razpisana vsota za leto 1999 znasa
1,749.611,00 SIT.

3

Vsi vlagatelji vlog za dodelitev Stipendij

morajo priloZiti:

- dokazila o vpisu v teko€e Solsko leto;

- dokazila 0 u€nem uspehu v 3olskem
letu 1998/99 oziroma o opravljeni ma-
turi, €e prosijo za §tipendijo ob vpisu
v prvi letnik 3tudija na univerzi ali ka-
teri od visokih 3ol:

- potrdilo o drZavljanstvu Republike
Slovenije in stalnem bivali3¢u v Ob¢ini
Trzin;

- Zivljenjepis

- in dokazila o vklju€evanju v delo drus-
tev in organizacij;

- dokazila o dohodkih oziroma prejem-
kih na druZinskega ¢lana in

- izjavo, da ne prejemajo drugih prihod-
kov iz naslova 3tipendij ali pomod¢i.

4.

Stipendije za nadarjene dijake oziroma
Studente lahko dobijo samo dijaki in 3tu-
dentje, ki bodo v 3olskem letu 1999/
2000 zaceli obiskovati vsaj drugi letnik
srednje Sole oziroma vpisali vsaj drugi
letnik 3tudija na katerikoli izmed &lanic
slovenskih univerz ali visokih 3ol, in ki so
v preteklem 3olskem letu dosegli odli¢ni
ali vsaj prav dobri uspeh (dijaki) oziroma
imajo vsaj prav dobro (8) povpreéno oce-
no vseh Ze opravljenih izpitov.

Prosilci za Stipendije za nadarjene dijake
oziroma Studente priloZijo k vlogi poleg
ostalih prilog tudi dokumentacijo, s ka-

tero dokazujejo posebno nadarjenost
(dokazila o izjemnih doseZkih na tek-
movanjih iz znanja, bibliografije objavl-
jenih del, potrdila o sodelovanju pri
znanstvenih raziskavah, priporo¢ila

ipd.).
5.

Prosilci za enkratne 3tipendije za tudij
na univerzah v tujini ali za Studijska iz-
popolnjevanja morajo vlogi za 3tipendi-
Jo priloZiti tudi dokazila o sprejemu na
tujo univerzo oziroma ustanovo, na ka-
teri se bodo izpopolnjevali.

6.

Vlagatelji vlog za dodelitev 3tipendij
morajo oddati vloge najkasneje do 20.
avgusta (dijaki in u€enci niZjih in sred-
njih glasbenih 3ol) oziroma najkasneje
do 30 septembra 1999 (3tudenti).

ik

Vloge za dodelitev stipendij bo obrav-
navala komisija, katere €lani bodo ¢lani .
in clanice odbora obéinskega sveta Ob-
¢ine Trzin za druZbene dejavnosti, so-
cialno delo in dejavnost drustev, sveto-
valec Zupana za finance in proracun in
svetovalec Zupana za druZbene dejav-
nosti.

Vloge za enkratne 3tipendije za Studij
na tujih univerzah in 3tudijsko izpopol-
njevanje in vloge u€encev nizjih in
srednjih glasbenih Sol za dodatna en-
kratna sredstva za kritje strogkov %o-
lanja bo komisija obravnavala sproti,
vendar sme v ta dva namena dodeliti
najvec 20 % sredstev, ki so na razpo-
lago.

Vse vloge dijakov bo komisija obravna-
vala v petnajstih dneh po izteku roka
za vlaganje vlog, torej najkasneje do 5.
septembra 1999, vloge Studentov pa
najkasneje do 15. oktobra 1999.

8.

Komisija iz prejSnjega ¢lena tega razpi-
sa je pri obravnavi vlog dolZna uposte-
vati merila in pogoje, predpisane s Pra-
vilnikom o 3tipendiranju nadarjenih di-
jakov in 3tudentov, uéencev glasbenih
3ol ter dijakov in 3tudentov iz manj
premoZnih druZin v Ob&ini Trzin (Ur.
vestnik Ob¢ine Trzin §t. 5/99).

9.

Sklepe o dodelitvi Stipendij izda obéin-
ska uprava Ob¢ine Trzin v petnajstih
dneh po odlogitvah komisije iz pred-
hodnih élenov.
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10.

Zoper odlocitev komisije lahko prosi-
lec v 15 dneh po prejemu sklepa iz
predhodnega ¢lena vloZi ugovor pri Zu-
panu Obéine Trzin.

11.

Medsebojna razmerja med Ob¢ino Tr-
zin in Stipendistom se uredijo s pogod-
bo, ki jo vimenu ob¢ine s 3tipendistom
sklene Zupan.

V pogodbi se dolodi tudi obveznost 3ti-
pendista (razen ucencev glasbenih 3ol),
da v skladu s pravilnikom iz 6. ¢lena
tega razpisa opravlja tudi redno, placa-
no delovno prakso, na katero ga v skla-
du s pravilnikom razporedi ob¢ina.

Stev.: 7-4/99 Datum: 17.05.1999
Zupan Anton PerSak l.r,

————3 PP s—————
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